SVEUCILISTE U SPLITU

UNIVERSITAS STUDIORUM SPALATENSIS

KLASA: 029-03/22-01/07
URBROJ: 2181-202-3-01-22-19

Split, 31. oZzujka 2022. godine

Na temelju ¢lanka 34. stavka 1. tocke 10. Statuta SveuciliSta u Splitu, na 64. sjednici Senata
Sveucilista u Splitu, odrzanoj dana 31. oZzujka 2022. godine pod to¢kom 15. dnevnog reda,
donesena je sljedeéa

ODLUKA

Donosi se Pravilnik o radu Ureda za transfer tehnologije Sveucilista u Splitu, Ciji tekst je
sastavni dio ove Odluke.
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Dostaviti:
1. Sastavnice Sveudilista u Splitu,
2. Odjel za znanost i inovacije, ovdje
3. Pismohrana, ovdje.
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Na temelju ¢lanka 34. stavka 1. to¢ke 10. Statuta Sveu¢ilista u Splitu, Senat Sveucilista u Splitu, na
svojoj 64. sjednici odrzanoj dana 31. oZujka 2022. godine, donosi

PRAVILNIK L.
O RADU UREDA ZA TRANSFER TEHNOLOGIJE SVEUCILISTA U SPLITU

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom ureduju se kljuéna nalela, dionici i procesi u transferu znanja i tehnologije,
procedure i procesi prilikom razotkrivanja intelektualne kreacije i drugi procesi vezani za
komercijalizaciju rezultata znanstvenih istraZivanja na Sveu¢ilistu u Splitu (u daljnjem tekstu:
Sveucilidte) i njegovim sastavnicama.
(2) Postupke vezane uz komercijalizaciju rezultata znanstvenih istrazivanja na Sveudilistu i
njegovim sastavnicama provodi Ured za transfer tehnologije (u daljnjem tekstu: UTT).
(3) UTT-om upravlja voditelj ureda, koji za svoj rad odgovara voditelju Odjela za znanost i
inovacije, nadleZznom prorektoru za znanost i inovacije i Rektoru.
(4) U svrhu funkcionalne integracije Sveudilista i $to kvalitetnije organizacije i racionalizacije
koristenja ljudskih i materijalnih resursa, Ured za transfer tehnologije (UTT) je ustrojbena jedinica
za provodenje aktivnosti prijenosa znanja i tehnologije na Sveugilistu i njegovim sastavnicama.

DEFINICIJE POJMOVA

Clanak 2.
U ovom Pravilniku pojedini izrazi imaju sljedee znacenje:
Intelektualno vlasniStvo — odnosi se na sve intelektualne kreacije nastale kao rezultat istrazivanja,
znanstvenog, stru¢nog i svakog drugog djelovanja na Sveug¢ilistu i njegovim sastavnicama, u kojem
se koriste sredstva SveuciliSta i njegovih sastavnica, ukljucujuéi osobito one intelektualne kreacije
koje su nastale na radu ili u vezi s radom na Sveuéilistu ili bilo kojoj njegovoj sastavnici.
Transfer znanja i tehnologije — proces pri kojem se izum ili intelektualno vlasnistvo, proizaslo iz
znanstvenih istraZivanja, zasticuje, procjenjuje se njegova komercijalna vrijednost te se licencira
gospodarstvu koje ga stavlja na trziste. Transfer tehnologije shvaca se kao komercijalizacija
intelektualnog vlasnistva koji je nastao kao rezultat istraZivackog rada.
Ured za transfer tehnologije — ustrojbena jedinica unutar Rektorata Sveudili$ta koja obavlja
struCne poslove vezane uz komercijalizaciju rezultata znanstvenog i struénog rada na sastavnicama
Sveucilista ili na Sveucilistu s ciljem povezivanja istraZivanja, gospodarstva i drustva u cjelini.
Spin-off, spin-out — tvrtke temeljene na znanju osnovane radi komercijalnog iskoristavanja
rezultata znanstvenih istrazivanja koji imaju znadajan komercijalni potencijal.
Start-up — tvrtka osnovana s ciljem brzog Sirenja i rasta prema skalabilnom ekonomskom modelu,
a na temelju neke inovativne ideje, usluge, proizvoda ili poslovnog modela.

STRATESKE SMJERNICE

Clanak 3.

(1) Sveuciliste u Splitu potiCe istrazivaCki i struéni rad na sastavnicama Sveuili§ta i na
Sveu¢ilistu, kao i promidZzbu i komercijalizaciju rezultata tog rada koji su podobni za zastitu
pravima intelektualnoga vlasni$tva, na dobrobit istrazivata na Sveuéilistu i njegovim
sastavnicama, kao i na dobrobit Sveudilista i njegovih sastavnica, te drustva u cjelini.

(2) UTT aktivno sudjeluje u ostvarivanju tre¢e misije Sveudilista te svojim radom stvara dodanu
vrijednost stvarajuc¢i poveznicu izmedu znanosti, istraZivanja, tehnologije, gospodarstva i
drustva u cjelini.

(3) Primarni cilj UTT-a je proaktivno postupanje i pruZanje potpore studentima, istraziva¢ima i
poslovnoj zajednici u svim fazama stvaranja, implementacije, komercijalizacije i prijenosa
tehnologije.



DJELATNOSTI UREDA ZA TRANSFER TEHNOLOGIJE

Clanak 4.

U svrhu izvr$avanja strate$kih odrednica iz ¢lanka 2. stavka 1. ovog Pravilnika UTT provodi
sljedece aktivnosti:
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Identifikacija potencijala za komercijalizaciju pred publiciranje rezultata istraZivanja na
Sveutilistu i poslovi vezani uz razotkrivanje i zastitu intelektualnog vlasniStva na
Sveucilistu.

Provodenje postupka procjene vrijednosti, zastite i komercijalizacije rezultata istrazivackog
rada.

Osmisljavanje, organiziranje i provodenje edukacija i struénih usavrsavanja kojima je cilj
edukacija zainteresirane znanstvene zajednice o transferu tehnologije te postizanje veceg
angazmana znanstvenika u procese transfera tehnologije.

Jadanje suradnje sa sastavnicama Sveu¢ilista imenovanjem inovacijskih kontakata iz redova
zaposlenika sastavnica s ciljem postizanja veceg angaZmana znanstvenika u procese
transfera tehnologije.

Suradnja s ostalim dionicima u procesu prijenosa znanja i tehnologije poput tehnoloskih
parkova i inkubatora koji su u vlasnistvu Sveudilista, s ciljem efikasnijeg koriStenja
infrastrukture i dostupnih resursa te poboljdanja prijenosa znanja i tehnologije prema
gospodarskim subjektima.

Suradnja s poslovnom zajednicom te pruzanje podrske zainteresiranim gospodarskim
subjektima i znanstvenoj zajednici u stvaranju kontakta, s ciljem poboljsanja prijenosa
znanja prema gospodarskim subjektima.

Provedba programa potpore i podrske inovativnim poduzetnickim projektima i podr$ku
poduzetnicima u razli¢itim fazama razvoja poslovanja.

Suradnja s drugim nacionalnim i medunarodnim uredima, centrima i srodnim
organizacijama Koje provode aktivnosti transfera tehnologije, s ciljem povecanja kvalitete i
medunarodne vidljivosti znanstvenih i tehnoloskih rezultata.

Formiranje udruZenja u smislu tematske, regionalne ili nacionalne mreZze za prijenos znanja
i tehnologije s ciljem stvaranja platforme za razmjenu znanja, iskustva i resursa u podrucju
prijenosa znanja i tehnologije.

10) Uélanjivanje u medunarodna udruZenja struénjaka za transfer tehnologije s ciljem

umreZavanja i razmjene znanja, iskustva u podru¢ju prijenosa znanja i tehnologije.

11) Obavljanje drugih struénih i administrativnih poslova pri Sveugilistu vezanih uz transfer

znanja i tehnologije, zastitu intelektualnog vlasnistva i komercijalizaciju rezultata
znanstvenog i stru¢nog rada.

12) Sukladno internim pravilima i odlukama Sveugilita, upravljanje sredstvima namijenjenima

za transfer tehnologije, zastitu intelektualnog vlasnitva i komercijalizaciju rezultata
istraZzivackog i stru¢nog rada.

13) Druge poslove koji doprinose razvoju inovacijske djelatnosti SveuciliSta te prijenosu

rezultata znanstvenih istrazivanja, ideja i izuma na trziste.

ZASTITA INTELEKTUALNOG VLASNISTVA I POSTUPAK KOMERCIJALIZACIJE

Clanak 5.

(1) Poslovi UTT-a u postupku zastite prava intelektualnog vlasnistva i komercijalizacije rezultata
znanstvenih istrazivanja odredeni su Pravilnikom o intelektualnom vlasniStvu Sveucilista.

(2) U svrhu optimalnog gospodarskog iskoristavanja, UTT kao nacin komercijalizacije moze
Rektoru predloziti osnivanje novih trgovackih drustava (spin-off, start-up, spin-out).

(3) Poslove oko osnivanja novog trgova¢kog drustva za Sveugiliste koordinira UTT uz suradnju s
ostalim sluZbama rektorata.
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FINANCIRANJE DJELATNOSTI UTT-a

Clanak 6.
Financiranje rada UTT-a i njegovih aktivnosti koje se odnose na zastitu intelektualnog
vlasnistva nastalog kao rezultat rada znanstvenika Sveucili§ta i njegovih sastavnica financirat
¢e se iz posebnog Fonda za intelektualno vlasni§tvo Sveudilista, namjenskih sredstava iz
vanjskih izvora financiranja i vlastitih sredstava.
Fond za intelektualno vlasni§tvo Sveudilista financira se iz sredstava ostvarenih
komercijalizacijom intelektualnog vlasnistva, a po potrebi i iz drugih izvora financiranja o
¢emu odluku donosi Senat, osim u slugaju kada je rije¢ o sredstvima rektorata, o kojima
odlucuje Rektor.
Upravljanje sredstvima iz Fonda za intelektualno vlasnistvo definirano je Pravilnikom o
upravljanju i raspolaganju sredstvima Fonda za zastitu intelektualnog vlasniStva.

KLJUCNI INDIKATORI I IZVJESTAVANJE

Clanak 7.
O svom radu UTT podnosi izvje$¢e nadleznom prorektoru i Rektoru Sveucilista jednom
godiSnje, na kraju svake kalendarske godine.
Glavni kvalitativni indikatori koji se koriste prilikom izvjestavanja:
e zadovoljstvo pruZenim uslugama od strane korisnika usluga UTT-a, tj. djelatnika
Sveucilista i njegovih sastavnica te poslovne zajednice,
e primjeri dobre prakse.
Glavni kvantitativni indikatori koji se koriste prilikom izvjeStavanja:
® iznos financiranja osiguran za rad UTT-a u kalendarskoj godini,
broj pruZenih savjetovanja,
broj odrZzanih edukacija,
broj zaprimljenih prijava o razotkrivanju intelektualne kreacije,
broj podnesenih zahtjeva za zastitu intelektualnog vlasnistva,
broj ugovora i licenci,
koristenje sredstava fonda,
broj projekata koji podupiru daljnji razvoj i komercijalizaciju.

SUKOB INTERESA

Clanak 8.
Ukoliko Sveudiliste sudjeluje u postupku zastite i komercijalizacije intelektualnog vlasnistva
zajedno s druStvom, obrtom ili institucijom u kojoj zaposlenik Sveu¢ilista ili njegove
sastavnice ima osobni interes, taj zaposlenik ne smije predstavljati Sveuciliste u radnjama i
aktivnostima vezanim uz pregovaracke postupke oko zastite i komercijalizacije intelektualnog
vlasnistva.
Prilikom pruZanja usluga korisnicima, zaposlenici UTT-a su obvezni postupati pravedno i
ravnomjerno prema svim Korisnicima, sukladno ovom Pravilniku i drugim aktima Sveucilista.
Zaposlenici UTT-a poduzet ¢e sve mjere kako bi se izbjegao moguci sukob interesa.
Nositelj prava intelektualnog vlasnistva i &elnik — odgovorna osoba na Sveucilistu i njegovim
sastavnicama na kojoj je zaposlen nositelj prava intelektualnog vlasnistva imaju zajednicku
odgovornost obavijestiti Ured za transfer tehnologije i pravnu sluzbu o mogué¢em sukobu
interesa, odnosno o gore opisanim situacijama.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 9.

U slu€aju nepostivanja odredbi ovog Pravilnika Sveudiliste i njegove sastavnice kao poslodavci
obvezni su primjenjivati propise kojima se ureduje pitanje odgovornosti radnika za povrede obveza
iz radnog odnosa.



Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i SveuciliSta u Splitu.

REKTOR
prof. dr. sc. Dragan Ljuti¢
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Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici Sveudilista u Splitu dana
4y 2022. godine te je stupio na snagu dana £ .. 2022. godine.

GLAVNI TAJNIK

Filip Klari¢-Kukuz, mag. iur.
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