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" Sastavnica Sveugilista u Splitu:

Ekonomski fakultet D
Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje :
Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezije []
Filozofski fakultet ()
Kemijsko-tehnoloski fakultet O
Kinezioloski fakultet (]
Medicinski fakultet )
Pomorski fakultet D
Pravni fakultet []
Prirodoslovno-matematicki fakultet D
Sveucilisni odjel za forenzi¢ne znanostiI
Sveucilisni odjel za stru¢ne studije D
Sveudili$ni odjel za studije mora O
Sveucilisni odjel zdravstvenih studija ]I

Umjetnicka akademija ]]

9.7%

29.1%

1.9%

4.1%

3.5%

12.2%

8.7%

7.3%

1.4%

10.8%

0.5%

4.9%

4.1%

0.8%

0.9%

n=876

n=899

¥ Godina studija:

42.7%

37.6%

6.2%

12.5%

1%

0%

n=897

9 Razina studija:

preddiplomski sveugili$ni studij (

preddiplomski strugni studij ()
kratki struéni studij []
diplomski sveuilisni studij ()
specijalisticki diplomski stru¢ni studij O

integrirani sveuciliSni preddiplomski i diplomski studij D

58.2%

13.9%

1.8%

12.9%

4.6%

8.7%

n=900
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% Studijski program:
EF - Ekonomija () 1.4% n=g62
EF - Poslovna ekonomija O 3.4%
EF - Turizam H 0.9%
EF - Management malog poduzeéa [] 1.9%
EF - Turisti¢ko poslovanje [] 1.3%
EF - Management][ 0.7%
FESB - Elektrotehnika i informacijska tehnologija () 7.8%
FESB - Radunarstvo D 9%
FESB - Strojarstvo () 3.9%
FESB - Brodogradnja | 0.5%
FESB - Industrijsko inZenjerstvo U 2.2%
FESB - Automatika i sustavi [] 1.4%
FESB - Elektronika i raéunalno inZzenjerstvo [] 1.3%
FESB - Elektrotehnika ] 2.6%
FESB - Komunikacijska i informacijska tehnologijaI 0.3%
FF - Hrvatski jezik i knjizevnost [] 1.2%
FF - Engleski jezik i knjizevnost [] 1.4%
FF - Talijanski jezik i knjiievnostI 0.2%
FF - Povijest umjetnosti | 0.2%
FF - Povijest | 0.2%
FF - Predskolski odgoj || 0.9%
KTF - Kemijska tehnologija [] 2.3%
KTF - Kemija [ 0.8%
KTF - Farmacija | 0.7%
KIN - Kineziologija () 12.2%
MEF - Medicina () 4.9%
MEF - Dentalna medicina D 3.7%
PF - Pomorska nautika () 3.4%
PF - BrodostrojarstvoI 0.2%
PF - Pomorske tehnologije jahta i marina [] 1.5%
PF - Pomorske elektrotehnicke i informaticke tehnologijeI 0.6%
PF - Pomorski menadzment [] 1.7%
FGAG - Arhitektura | 0.3%
FGAG - Gradevinarstvo (| 1.4%
FGAG - Geodezija i geoinformatikaI 0.1%
UMA - Glazbena teorija | 0.1%
UMA - Kiarinet | 0.1%
UMA - Saksofon | 0.1%
UMA - Solo pjevanje | 0.1%
UMA - Gluma | 0.1%
UMA - Konzervacija—restauracijaI 0.3%
MORE - Morsko ribarstvo [] 1.6%
MORE - Biologija i ekologija mora U 2.2%
PMF - Biologija i kemija H 0.9%
PMF - Fizika ] 1.2%
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PMF - Fizika i informatikaI 0.3%
PMF - Informatika (] 2.7%
PMF - Informatika i tehnika || 0.9%
PMF - InZenjerska fizika, termodinamika i mehanikaI 0.5%
PMF - Matematika (] 1.5%
PMF - Matematika i fizika [] 1.2%
PMF - Matematika i informatika ]] 0.9%
PMF - Nutricionizam ][ 0.7%
Forenzika - ForenzikaI 0.5%
0ZS - Sestrinstvo | 0.2%
0zs - FizioterapijaI 0.2%
0ZS - Primaljstvo | 0.2%
OZS - Radioloska tehnologijaI 0.1%
OZS - Medicinsko-laboratorijska dijagnostikaI 0.1%
OSS - Trgovinsko poslovanjeI 0.2%
OSS - Radunovodstvo i financije [] 1.7%
0SS - EIektroenergetikaI 0.5%
0SS - Elektronika | 0.5%
OSS - Informacijska tehnologija [] 2%
OSS - Konstrukcijsko strojarstvoI 0.1%
0SS - StrojarstvoI 0.2%
PRAVO - Integrirani preddiplomski i diplomski studij Pravo]] 0.9%
PRAVO - Upravni studij | 0.3%
®  Godina upisa na studij:
2005. ] 0.3% =900
2006. 0%
2007.] 0.4%
2008. | 0.8%
2009. (] 1.9%
2010. (]} 3%
2011. () 10%
2012. () 9.4%
2013.(_ ] 32.9%
2014 ) 41.2%
" Dosadasnji prosjek ocjena:
20-25() 3.9% n=g84
2630( ) 12%
3185 ) 31.4%
3640 ) 26.9%
4145 ) 16.6%
4650( ) 9.8%
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¥ Roditelji mi Zive u Splitu:

ne ( ) 64.3%
2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE
21 Nastavu na fakultetu pohadam na:
jednoj lokaciji ) 52.1% n=873
dvije do tri lokacije () 25.4%
vise od tri lokacije () 22.5%
2.2) . . v . . f s 9% 11,5% 16,9% 254% 37,1%
<) Prostorni uvjeti — ucionice (veli¢ina, osvijetljenost, 1 - 1 5 n=8%77
- N F av.=g,
grijanje...) ' Govota
1 2 3 4 5
. . . e e . . . 13,9% 14,6% 19,7% 24,5% 27,3%
23 Prostorni uvjeti — laboratoriji i specijalizirani kabineti ] > > - == 5 n-g8s
(veli¢ina, opremljenost) ' ' bl
1 2 3 4 5
. ) ) . 94%  1.7% 185% 261% 34,3%
24 |Informati¢ka opremljenost kabineta i ugionica 1 > > T 5 n=836
I 1 av.=9,
! dev.=1,3
1 2 3 4 5
. ) . 19%  17.7% 23.3% 19.9%  20%
2% |Informati¢ka opremljenost i dostupnost za slobodne 1 — : —= 5 =88
aktivnosti studenata ' ' Sevt4
1 2 3 4 5
y . e - 44%  84% 159% 26,1% 453%
29 Mrezna stranica fakulteta (koli¢ina informacija i ; : , 5 =85
~ . . r 1 av.=:
azuriranje) dev.=1,2
1 2 3 4 5
v . . ive . . 59% 10,3% 23,1% 32,5% 28,2%
27 Mrezne stranice nastavnika (koli¢ina informacija i ; : N , 5 n=833.
ves s b | av.=3,
azuriranje) ! dev.=1.2
1 2 3 4 5
- . 10% 11,5% 24,7% 28,1% 25,6%
*® Mrezne stranice studenata ] : > T 5 n=g8s.
F 1 av.=g,
' dev.=1,3
1 2 3 4 5
3. KNJIZNICA | PROSTOR ZA UCENJE SASTAVNICE
*1 Koliko &esto posjecujete knjiznicu na fakultetu na kojemu studirate:
gotovo svakodnevno D 5.6% n=885
jednom tiedno (]} 12.2%
jednom mjese¢no :] 16.8%
samo prije ispita :] 19.4%
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%2 Koju gradu najcescée koristite:

udzbenike [ ) 86.2% n=747
enciklopedije i leksikone U 2.4%
znanstvene i stru¢ne ¢asopise C] 11.4%
3 Citaonicom u sklopu knjiznice i prostorom za uéenje sastavnice se sluZite:
gotovo svakodnevno D 7.5% n=815
jednom tjedno C] 15.1%
jednom mjese¢no C] 12.9%

samo prije ispita :] 18.8%

73% 61% 22,7% 28,5% 354%

*4 Radno vrijeme knjiznice: 1 : y 5 n=793.
L av.=s,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
. . 12,5% 11,3% 26,9% 22,8% 26,5%
%9 Prostorni uvjeti 1 : - . 5 n=795
¥ ] 1 av.=3,4
dev.=1,3
1 2 3 4 5
. . 7,1% 6,6% 224% 258% 38,2%
% | jubaznost osoblja: 1 : =S > 5 n=791
' v av.=3,8
dev.=1,2
1 2 3 4 5
. . . . 6,1% 6,3% 256% 30,1% 31,9%
" Brzina dobivanja knjiga: 1 : S 5 n=784
k ) i av.=3,8
dev.=1,1
1 2 3 4 5
- ) - 83%  7.2% 27,1% 29.6% 27,8%
Pomo¢ u pretraZivanju kataloga: 1 - 2 - 5 n=780
, 1 av.=9,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
oy 91%  91% 353% 283% 18,2%
9 Knjizniéni fond: 1 : > T 5 n=781
F 1] 1 av.=3,4
dev.=1,2
1 2 3 4 5
4. SVEUCILISNA KNJIZNICA
Y Koliko Gesto posjeéujete Sveudilisnu knjiznicu:
gotovo svakodnevno C] 15.6% n=g84

jednom tjedno C] 15.3%
jednom mjeseéno C] 15.3%
samo prije ispita D 20.5%
nkada (] 33.4%
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2 Kojim se uslugama Sveucilisne knjiznice najvise koristite:

pregledavanjem/posudbom grade C] 13.8% n=662
koriStenjem ra€unala i interneta : 31.7%
medu knjiznicnom posudbom U 2.8%
gitaonicom [ ) 51.8%
. sev s 2,7% 47% 16,8% 27,8% 48%
*3 Radno vrijeme knjiznice: ] > e 5 n=748.
F 1 av.=4,
' dev.=1
1 2 3 4 5
. . 2,4% 1,6% 12,7% 23,8% 59,5%
Prostorni uvjeti 1 - 3 - 5 n=749
F ] 1 av.=4,4
dev.=0,9
1 2 3 4 5
. . 47% 7,3%  194% 30,7% 37,9%
*9 | jubaznost osoblja: ] > = > 5 n=749.
, av.=o,
' dev.=1,1
z 2 3 4 5
. L 33%  49%  24,9% 28,7% 382%
9 Brzina dobivanja knjiga: 1 > == : > 5 n=131
I av.=s,
dev.=1,1
1 2 3 4 5
47) ) I 4%  59% 261% 29,9% 34,1%
Pomo¢ u pretraZivanju kataloga: 1 X 1 X 5 n=72358
. | ey
' dev.=1,1
1 2 3 4 5
T 28% 4,1% 23,1% 29,6% 40,4%
* Knijizniéni fond: 1 \ 5 n=727
! av.=4
dev.=1
1 2 3 4 5
- . 2,3% 2,8% 185% 29,8% 46,6%
9 Informaticka infrastruktura: ] > > | I 5 n=745,
F 1 av.=4,
' dev.=1
1 2 3 4 5
5. STUDENTSKA REFERADA
. 324% 224% 226% 13% _ 97%
%1 Radno vrijeme referade: ] = T > 5 n=830
, 1 av.=2,
' dev.=1,3
1 2 3 4 5
C 19.8% 212% 28,7% 184%  12%
2 Prostorni uvjeti: 1 : T : 5 n=886
, ) i av.=2,8
dev.=1,3
1 2 3 4 5
. . . v . 22,7% 155% 20% 20,8% 20,8%
3 Ljubaznost i pristupaénost osoblja: 1 : . 5 =883
! i av.=
dev.=1,5
1 2 3 4 5
. . 21,5% 17,3% 21% 19,7% 20,5%
4 Pravodobna dostupnost informacija ] — T —=r= 5 =889
r 1 av.=
dev.=1,4
1 2 3 4 5
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9 Kvaliteta dostupnih informacija:

23,3%

6. UPRAVA SASTAVNICE

&Y Dostupnost i pristupaénost ¢lanova uprave
sastavnice:

2 Qdnos uprave sastavnice prema studentima
(transparentnost, dostupnost to¢nih informacija...):

&3 Zahtjeve studenata rjeSava u primjerenom roku:

4 Podrzavanjem studentskih prava:

29%

7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE

"M Dostupnost i pristupacnost ¢lanova studentskog
zbora:

72 QOdnosi sa studentima od strane studentskog zbora
(transparentnost, dostupnost informacija...):

8. STUDENTSKI SMJESTAJ

81 Smjesten sam u studentskom domu

82 Uvjetima smjestaja

83 Javnim/zajednic¢kim prostorijama za uéenje

89 Higijenom/¢istocom zajednickih prostorija:

9 Postivanjem reda i pravila ponasanja

19,8%

21.05.2015

EvaSys evaluation

22,2%
5 n=889
1 av.=3,2
dev.=14
5
27,5%
- 5 n=856
i av.=3,6
dev.=1,2
5
2% 31,1%
- 5 n=856
1 av.=3,6
dev.=1,2
5
2% 28,3%
- 5 n=856
i av.=3,6
dev.=1,2
5
1% 30,3%
- 5 n=846
i av.=3,6
dev.=1,2
5
21,7% 23,8%
- 5 n=842
i av.=3,3
dev.=1,3
5
%  24,5%
- 5 n=837
1 av.=3,3
dev.=1,4
5
13% n=868
) 87%
33,9%
- 5 n=177
1 av.=3,5
dev.=1,4
4 5
7% 24,1%
- 5 n=170
i av.=3,4
dev.=1,3
4 5
9% 34,5%
- 5 n=168
i av.=3,5
dev.=1,4
4 5
% 24%
5 n=167
1 av.=3,2
dev.=1,4
4 5
Page 8
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102% 6%

24% 21%

38,9%

9 Dostupnoscu i ljubaznocu osoblja 1 . T 5 n=t67.
I av.=o,
' dev.=1,3
1 2 3 4
- . L 228% 192% 257%  12%  204%
) Informati¢kom opremljenoscu 1 - 2 - 5 n=167
I 1 av.=2,
' dev.=1,4
1 2 3 4
9. STUDENTSKA PREHRANA
®Y Imate li organiziranu studentsku prehranu (menza, kantina ili sl.)?
da 83.1% n=863
re( ) 16.9%
*23 Hranite li se u studentskim menzama?
da, redovito ( ) 51.6% n=872
samo ponekad :] 39.6%
nikada C] 8.8%
. i 104%  92% 12,8% 156% 51,9%
¥ Udaljenost najblize menze ] — T — ° 5 n=833
i av.=3,
' dev.=1,4
1 2 3 4 5
od) . 44%  81% 214%  27%  39.1%
' Radno vrijeme menze 1 - : 5 n=832
I av.=s,
' dev.=1,1
1 2 3 4 5
i . 6.8% 11,5% 287% 34,7% 184%
9 Pripremljenost hrane: 1 - T . 5 n=2s
' | av.=3,
' dev.=1,1
1 2 3 4 5
. . 10,6% 20,1% 29,5% 26,4% 13,5%
9 Nutritivna kvaliteta obroka 1 : > : 5 n=831
F 1 av.=g,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
. 88% 11,9% 22,7% 33,3% 23,3%
0 Koli¢ina: 1 : > B i B 5 n=832
k ) i av.=3,5
dev.=1,2
1 2 3 4 5
. . . 78% 13,5% 30,7% 35,9% 12%
*¥ QOpca ocjena kvalitete hrane: ] > = T T 5 n=830,
, 1 av.=o,
' dev.=1,1
1 2 3 4 5
10. KULTURNO-UMJETNICKI SADRZAJI
I . . o 15%  20,3%  41% 16,7%  6,9%

%Y Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno-umjetni¢kim ; , 7 : 5 n=621,
sadrzajima na Sveudilistu u Splitu, na ljestvici od 1 ' ' ' Fovet
do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, a 5 potpuno
zadovoljan:

1 2 3 4 5
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11. SPORT | REKREACIJA

" Bavite li se sportom i rekreacijom tijekom studiranja?

da ) 59.1% n=876
112) I . . . 14,7% 20,9% 28,9% 20,6% 14,8%
Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i 1 X - 5 n=741
sadrzajima za sport i rekreaciju na SveuciliStu u ’ ' Hovo13
Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo
zadovoljan, a 5 potpuno zadovoljan: : 1 . : -
12. ZDRAVSTVENA ZASTITA
21 Jeste li zdravstveno osigurani?
da ) 94.9% =882
ne () 5.1%
22 Jesu li Vam dostupne usluge zdravstvene skrbi u mjestu studiranja?
da ) 82.9% n=864
e ) 17.1%
e . . . 8,5% 7% 29,6% 31,3% 23,6%

123) Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom ] — B S B 5 n=s14.
zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na ’ v ' Govoto
ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, a 5
potpuno zadovoljan: . - 3 . :

28 Koristite |i savjetovaliste za studente na Filozofskom fakultetu koje je otvoreno za sve studente?

da] 0.5% n=866
ne ( ) 99.5%
128 Koje bi, po vasem misljenju, usluge trebalo pruZati savjetovalidte za studente?
pomo¢ u uéenju i studiranju :] 32.6% n=820
savjetodavna pomo¢ za osobne poteskoce i probleme studenata [ ] 51.6%
nesto drugo C] 15.9%
13. MEDUNARODNA SURADNJA
310 Koristite li usluge Ureda za medunarodnu suradnju?
da () 41% n=854
ne ( ] 95.9%
" 48%  14,3% 457% 19%  16,2%
32 Radno vrijeme ureda: ] > > T > 5 n=105
k ) i av.=3,3
dev.=1,1
1 2 3 4 5
Lo 6,1% 13,3% 459% 153% 19,4%
33 Prostorni uvjeti: ] - - 1 . - 5 n=08
) ) av.=3,3
dev.=1,1
1 2 3 4 5
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. . . « . 6,1% 82% 418% 153% 28,6%
34 Ljubaznost i pristupacnost osoblja: ] > = T 5 n=98
L 1) 1 av.=3,
dev.=1,2

1 2 3 4 5

. 6,1% 11,1% 39,4% 18,2% 25,3%
3% Rad osoblja: 1 . N . 5 n=99
I 1] 1 av.=3,5
dev.=1,2

1 2 3 4 5

L o . 6.5% 9,8% 43,5% 228% 174%

38 Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web ; , N . 5 n=92
av.=

stranicama Ureda? ' v ' dev=1 1
1 2 3 4 5
14. URED ZA OSOBE SA POSEBNIM POTREBAMA
" Koristite li usluge Ureda za studente s posebnim potrebama?
da] 0.2% n=856
ne ( ) 99.8%

da(____) 20.1% =178

ne ( ) 79.9%
. 20% 8% 50% 12% 10%
4 Radno vrijeme ureda: 1 — T : : 5 n=s0
I av.=z,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
. . 18,4% 122% 46,9% 102% 12,2%
49 Prostorni uvjeti: 1 7 > 5 n=49
, 1 av.=z,
v dev.=1,2
1 2 3 4 5
. . . - . 18,4% 4,1% 449% 20,4% 12,2%
48 | jubaznost i pristupaénost osoblja: 1 — > . > 5 n=49
F 1 av.=
dev.=1,2
1 2 3 4 5
. 18% 6%  46%  16%  14%
7 Rad osoblja: 1 , , 5 n=50
r 1 av.=.
dev.=1,2
1 2 3 4 5
. . . . . P " 18,4% 4,1% 51% 14,3% 12,2%
*® Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web ; , . 5 n=49
stranicama Ureda: ' ' dov=1,2
1 2 3 4 5
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Profile

'|' Compilation:

|

Values used in the profile line: Mean

UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota -

[ 2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE

22)  Prostorni uvjeti — ucionice (veli¢ina,

osvijetlienost, grijanje...) /" n=897 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,3
) presmi et aorator | specialeron £
24) Informatitka opremljenost kabineta i ucionica } =896 av.=3.6 md=4.0 dev.=1.3

/
T enoine simost ogenags POt 22 < 1-888 av=3,0 Md=30 dev=14
> . . we . L \
2.6) gﬂzrﬁrzipaanjs;;amca fakulteta (koli¢ina informacija i / =895 av.=4,0 md=40 dev.=1.2
# Mine s et (i /
28) Mrezne stranice studenata l =889 av.=3.5 md=4.0 dev.=1.3
3. KNJIZNICA | PROSTOR ZA UCENJE SASTAVNICE }
34)  Radno vrijeme knjiznice: /,_ =793 av=3.8 md=40 dev=1.2
39 Prostomi uvjeti -"/\ n=795 av.=34 md=30 dev.=1,3
%9 Ljubaznost osoblja: \" n=791 av.=38 md=4,0 dev.=1,2
37)  Brzina dobivanja knjiga: il =784 av=3.8 md=4.0 dev.=1A
38) Pomo¢ u pretrazivanju kataloga: /-l =780 av=3.6 md=40 dev.=1.2
39 Knjiznigni fond: / n=781 av.=34 md=30 dev.=1,2
4. SVEUCILISNA KNJIZNICA ]
4.3)  Radno vrijeme knjiznice: \ =748 av=41 md=4.0 dev.=1.0
4 Prostomi uvjeti > n=749 av=44 md=50 dev.=0,9
/

*9 Ljubaznost osoblja: '( n=749 av.=39 md=4,0 dev.=1,1
46) Brzina dobivanja knjiga: I n=731 av=39 md=4.0 dev.=11
47 Pomo¢ u pretrazivanju kataloga: 1\ =725 av=38 md=4.0 dev.=11
9 Knjizniéni fond: n=727 av.=4,0 md=4,0 dev.=1,0
49) Informaticka infrastruktura: \- =745 av=42 md=4.0 dev.=1.0
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. STUDENTSKA REFERADA

1

5.1)

Radno vrijeme referade:

"\ n=890 av.=2,5 md=2,0 dev.=1,3
°# Prostorni uvjeti \ n=886 av.=28 md=30 dev.=1,3
53) Ljubaznost i pristupagnost osoblja: =888 av=3.0 md=3.0 dev=is
54)  Pravodobna dostupnost informacija: =889 av=3.0 md=3.0 deveid
55)  Kvaliteta dostupnih informacija: \ 1889 av=32 md=3.0 deveia
[6. UPRAVA SASTAVNICE }
6.1) i ri & &

SD:ssth\Pnr;gg:t i pristupacnost ¢lanova uprave ‘ =856 av=3.6 md=40 dev=1.2
6.2) Odnos uprave sastavnice prema studentima \.
(transparentnost, dostupnost to¢nih , n=856 av.=3,6 md=4,0 dev.=12
informacija...): J
6.3) i 0% imi
IFZoakf:jtJ:eve studenata rjeSava u primjerenom I 856 av=36 mde40 devel2
64) Podrzavanjem studentskih prava: l 846 Av=3.6 misd0 deved?
| 7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE )
71)  Dostupnost i pristupacnost &lanova N ~ i B
studentskog zbora: I n=842 av.=33 md=3,0 dev.=1,3
72)  QOdnosi sa studentima od strane studentskog l ~ ~ - ~
zbora (transparentnost, dostupnost n=837 av.=33 md=3,0 dev.=14
informacija...):
8. STUDENTSKI SMJESTAJ )
## Uvjetima smjestaja ] n=177 av.=35 md=4,0 dev.=14
83)  Javnim/zajednickim prostorijama za ucenje | 1170 ave34 mA=3.0 devet3
84)  Higijenom/¢istocom zajednickih prostorija: L 12168 avs35 mde40 deveid
85) Postivani i i ani /
Postivanjem reda i pravila ponasanja _\\ ne167 av=32 md=3.0 develd
86) séuili 56 i \
Dostupno$cu i ljubazno$¢u osoblja va =167 av=37 md=40 devel3
_,I//
87) Informatickom opremljeno$¢u | Ne167 ave29 md=3.0 deveid
| 9. STUDENTSKA PREHRANA )
93)  Udaljenost najblize menze =833 av=39 md=5.0 deveid
*4 Radno vrijeme menze 'J" n=832 av.=39 md=4,0 dev.=1,1
95)  Pripremljenost hrane: _._/ =828 av=35 md=4.0 deveid
96) Nutritivna kvaliteta obroka: / 831 av=3 1 md=3.0 devet 2
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97)  Koli¢ina:

/ n=832 av.=3,5 md=4,0 dev.=1,2

958) s . . _[

Opc¢a ocjena kvalitete hrane: =830 av=33 md=30 dev.=1.1
[ 10. KULTURNO-UMJETNICKI SADRZAJI }
10.1) Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno- | |

umijetnickim sadrzajima na Sveudilistu u Splitu, | | n=821 av=28 md=3,0 dev.=1,1

na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo
| 11. SPORT | REKREACIJA )
11.2) Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i | |

sadrzajima za sport i rekreaciju na Sveugilidtu | | n=741 av=30 md=30 dev.=13

u Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo
| 12. ZDRAVSTVENA ZASTITA )
12.3) Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom | |

zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na | | n=814 av=35 md=4,0 dev.=1.2

liestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan,
| 13. MEDUNARODNA SURADNJA )
13.2) i .

Radno vrijeme ureda: I =105 av=33 md=30 dev.=1.1
13.3) i uvieti: 1

Prostorni uvjet: \ n=98  av.=3,3 md=3,0 dev.=1,1
134) | S . . \_

Ljubaznost i pristupacnost osoblja: ’ 1208 av=35 md=30 dev.=12
13.5) ia: 1

Rad osoblja: I n=99  av.=3,5 md=3,0 dev.=1,2
136) Kvalliteta i brzina objavljivanja informacija na .l

Web stranicama Ureda? n=92  av.=3,3 md=3,0 dev.=1,1
[ 14. URED ZA OSOBE SA POSEBNIM POTREBAMA }
14.4) i .

Radno vrijeme ureda: I =50 av=2,8 md=3,0 devel2
14.5) i uvieti:

Prostorni uvjeti: l\ n=49 av.=2,9 md=3,0 dev.=1,2
146) i i pri & i

Ljubaznost i pristupacnost osoblja: }I. =49 av=30 md=3,0 devel2
14.7) ia:

Rad osoblja: n=50 av.=3,0 md=3,0 dev.=1,2
14.8) Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na J

Web stranicama Ureda: | n=49  av.=3,0 md=3,0 dev.=12
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Comments Report

12. ZDRAVSTVENA ZASTITA

24 Vage primjedbe na dostupnost i kvalitetu zdravstvene skrbi u mjestu studiranja:

- (4 Counts)
/ (4 Counts)

Apsurd je da student zbog visoke temperature, zubobolje, ma najobiCnije prehlade mora otici na hitni prijem ili mora biti odsutan s
faksa tiedan dana da bi dobio pregled i izvadio nalaze. HITNO JE POTREBAN LIJECNIK OPCE PRAKSE | ZUBAR ZA STUDENTE!

Bllo bi dobro da za studente ima preporu€en doktor opée medicine koji bi nam bio na raspolaganju!
BOLESNA SAM, A NEMAM GDJE OTICI JER ME NITI JEDAN DOKTOR NECE PRIMITI!!

Buduéi da nemam osobnog lije€nika, za svaku zdrastvenu tegobu moram se obratiti hithom prijemu gdje u redu mogu &ekati po
nekoliko sati.

Dok dodes na red mozes 4 puta umrit

Dugo &ekanje u redovima za doci do obiteljskog lije€nika, a jo§ duze za napraviti bilo kakav pregled.

Grozna neljubaznost medicinskog osoblja

Guzve u javnom zdravstvu

Imamo li mi uopée studenskog doktora i ako da, gdje ga mozemo naci?

Jedini problem je dugo ¢ekanje u ambulantama ili na hitnom kirur§kom

Jedino tko mi moze pomoci su vojnici. :)

KOSA U HRANI

Kbc firule jadan onaj tko dode onim mesarima(kirurzima)u ruke,medicinske sestre pojedine su ekstremno neljubazne i bahate
Manjak informacija o "zamjenskom" doktoru za studente koji nisu iz Splita

Mogu samo reci o nepostenju stomatoloSkih ordinacija, ; o drugom vidu zdravstvene skrbi ne mogu govoriti jer ne postoji niti jedan
studenski lije¢nik, mogu se jedino prebaciti od svog obiteljskog kod nekog drugog u Splitu

Morala sam promijeniti sve lije€nike primarne zz (op¢a, zubar, ginekolog) iz mjesta prebivaliSta (Zadar) dok sam na studiju u Splitu jer
nemam mogucnost odvoijiti 1 ili viSe dana tijekom radnog tjedna ukoliko moram obaviti ikakvu pretragu/pregled.

NEMA

Na Hitnoj pomoc¢i me neée da prime radi redovitih guzvi. Preostaje mi lje¢niCku pomo¢ potraZiti u obiteljskog doktora u mati¢nom
mjestu stanovanja.

Ne organiziranost od strane fakulteta. Ne upuéivanje studenata na lije¢nike kod kojih mogu dobiti zdravstvenu skrb ukoliko nisu iz
Splita.

Ne postoji ordinacija op¢e medicine za studente.

Ne znam

Nedostaje besplatna studentska ambulanta i zubar
Nedostupni doktori za dentalnu medicinu.
Neljubaznost osoblja zbog cinjenice sto nisam iz Splita.

Nema ih, sve mi je osigurano, rijetko oboljevam tako da nemam potrebe za odlascima u lje€nika gotovo nikada.

Nema je

Nemam

Nemam ih
Nemam primjedbi

Nemam primjedbi.
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B Nemam. (2 Counts)

B Nepostojanje studentske ambulante

B Nepostojeéi studentski zubar

B Nikad mi nije bila potrebna zdravstvena skrb dosad pa moje mi$ljenje sigurno nije mjerodavno.
B Nikola leegenda

B Nisam siguran imamo li to na fakultetu.

B Obzirom da nisam iz grada u kojem studiram, svaki put kad mi je potreban lije¢nik moram i¢i na hitnu pomo¢ i dugo ¢ekati red, na
kojem me doceka neljubaznost i nepristupaénost.

B Omogucite zdravstvenu skrb studentima koji dolaze iz drugih gradova!
B Otvaranje studentske ambulante, bar Sto se ti¢e nas studenata iz BiH koji nemamo zdravstveno u Hrvatskoj

B Ovo se odnosi na splitsko odalmatinsku zupaniju opcenito, ne postoji hitha stomatoloska, a hitha mertojak radi jednu jutarnju smjenu
vikendom i praznikom

B Predlazem da bi jedan doktor trebao biti deZzurni u studentskom domu.

B Predugo cekanje u redovima - cesto ne stignem otici zbog obveza prema fakultetu i vremenu potrebnom za ucenje

B Preveliki redovi ¢ekanja

B Raspad sistema.

B SVAKI FAKULTET Bl TREBAO IMATI SVOG LIJECNIKA ZADUZENOG ZA STUDENTE POSEBICE ONE 1Z DRUGIH GRADOVA
KOJI NAJCESCE ODU NA HITNU POMOC KADA Bl INACE TREBALI SAMO LIJECNIKA OPCE PRAKSE KOJI IMA OVLASTI KAO |
NJIHOV LIJECNIK U MJESTU PREBIVALISTA

B Sami se moramo snalaziti oko pronalaska odgovarajuceg lijecnika opce medicine. Ukoliko to nije istina, onda smo jako lose upuceni.

B Skoro sam umra zbog greske nezainteresiranih doktora

B Splitske bolnice se raspadaju, ali doslovno se raspadaju, ¢ekaju se redovi po 3 ili 4 mjeseca za neke jednostavne preglede

B Sporost, loSa kvaliteta

B Trebali bi imati pravo na svog studentskog lije¢nika, stomatologa i ginekologa/urologa, al jedino sto imamo pravo je izabrat nekog
drzavnog (koiji nije bas za studente iskljucivo) te kao ¢ekati viSe mjeseci na obi¢an pregled

B Trebalo bi biti neSto organizirano iskljuivo za potrebe studenata

® USPOREN | ALJKAV SUSTAV KOJI ONEMOGUCAVA PRAVOVREMENO LIJECENJE TE NEZAINTERESIRANI | NEDOVOLJNO
STRUCNI ZDRAVSTVENI RADNICI KOJI ONEMOGUCAVAJU VALJANE TRETMANE. ZDRAVSTVENE USLUGE SU VRLO NISKE |
NESTRUCNE KVALITETE, TE SKUPE U ODNOSU NA STANDARD, A OSOBLJE JE NELJUBAZNO CAK NEPRIJATELJSKI
NASTROJENO.

® Ukoliko smo bolesni ne mozemo oti¢i kod studentskog doktora nego u rodni grad,i ne postoji studentski zubar/stomatolog dok u
Zagrebu postoji (a neke studente nekad boli zub ako niste znali)

B Veoma se dugo ¢eka za bilo kakve preglede,doktore nije briga za nikoga,nekad ih i nema a tribali bi bit tu...
m ZASTO NE BISMO MOGLI IMATI DOKTORA | U MJESTU STUDIRANJA, STUDENTI SMO?!

W Za studente dvojnog drzavljanstva (npr. studenti s prebivalistem u BiH), s obzirom na dostupne informacije, u procesu prijave
zdravstvenog osiguranja preko fakulteta potrebna je odjava od mati¢énog doktora u mjestu prebivalista. Time se gubi zdravstveno
osiguranje u mjestu prebivalista (drugoj drzavi). Nadalje, prilikom upisa ti troskovi su ura¢unati u upisninu, i student mora sam i¢i kroz
cijeli proces trazenja svog doktora, odlaska do HZZO-a, novog dolaska na referadu itd. Bilo bi dobro da se takve stvari automatski
odrade na strani fakulteta kad se ve¢ u upisnini odvajaju sredstva za to, i da se kao i prijava boravista do odredenog datuma odredi i
do tog datuma zdravstveno osiguranje, bez da se mora raditi odjava od mati¢nog doktora (u susjednim drzavama). Jer ako je ozbiljnija
bolest u pitanju ide se lijeciti ku¢i u mjesto prebivalista, a ne u mjestu boravista (gdje bi eventualno hitni prijemi trebali biti pokriveni
osiguranjem). Pa dosta studenata sa dvojnim drzavljanstvom i ne prijavljuje zdravstveno osiguranje u mjestu boravista (Split), zbog
cijelog procesa.

B Zdravstvena skrb je loSa za sve u Hrvatskoj, pa tako i za studente

B do sada nije bilo razloga da zatrazim zdravstvenu skrb, pa niti ne znam kakva je kvaliteta
B dobro

B doktori opce prakse nam moraju slati uputnice autobusom

B dugo ¢ekanje
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JKj

kad se razbolimo trebali bi imati doktora kod kojeg mozemo otici u splitu jer nismo uvijek u mogucnosti otici kuci na lijecenje.
loSa informiranost studenata. Uopée ne znam kome i gdje se obratiti u slu€aju potrebe, osim na hitnu.
ne postoji zdravstvena skrb u mjestu studiranja za studente koji nisu iz tog mjesta.

nedostupna

neljubazni doktori

nema (2 Counts)

nema je

nema primjedbi

nemam (2 Counts)

nemam primjedbi (2 Counts)

nisan bolesna

nista

ozljedeni studenti nemaju nikakve povlastice sto se tice nedolazaka niti im se dajunekakvi dodatni sati da nadoknade izgubljeno
pozeljno bi bilo osigurati lije¢nika opée medicine za studente izvan mjesta stanovanja

pre veliki redovi ¢ekanja u kbc firule i krizine

prebolia san tesku bolest, a doktorica opce prakse mii dalje nezeli dat uputnicu ni za kontrolni pregled neurologu

preveliki redovi ¢ekanja

smatram da bi svaki student trebao imat adekvatnu zdr.skrb u mjestu studiranja pogotovo studenti koji su sa strane

studenti nemaju lije€nika opce prakse, vec zbog bolesti moraju dolaziti u mjesto boravka
studentima koji imaju prebivaliste van RH ne dopustaju zdravstven.
treba studentski doktor biti blize domu

trebao bi postojati lijecnik zaduzen za studente koji nisu iz splita,jer smo upisani kod svojeg lijeénika u rodnom gradu,a tu smo
prepusteni sami sebi

veliki redovi, lije€nici nezainteresirani

visesatno cekanje u redovima

13. MEDUNARODNA SURADNJA

37 Ako imate primjedbe, sugestije ili zapaZanja vezana za Ured za medunarodnu suradnju, molimo da to iznesete ovdje:

/

Erasmus za dentalnu medicinu

Nemam.

Prekasno objavljuju informacije o rokovima vezanim za ostvarivanje studentskih razmjena.

Prvi put €ujem za ured za medunarodnu suradnju, toliko o tome.. Kao i vecina stvari kod nas ljudi ni ne znaju svoja prava, ni obaveze,

niti $to im se nudi u odredenoj Zivotnoj dobi. Jedino pravo kojega smo mahom svjesni je iksica i zdravstveno osiguranje. A tako ¢e mo
teSko dalje. :)

Tryharderi
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14. URED ZA OSOBE SA POSEBNIM POTREBAMA

9 Ako imate primjedbe, sugestije ili zapaZanja vezana za Ured ifili za uvjete studiranja osoba sa posebnim potrebama, molimo da to
iznesete ovdje:

u/

® Kad ¢emo dobiti menzu u domu na Kampusu,preZzivjeli bi bez kafi¢a koju godina.Sre¢om ima ih na svakom koraku.Hvala,ali nije kava
problem vikendom nego menza. | ne ¢ekam vikendom kavu sat vremena nego rucak!

B Kvalitetnija hrana u menzamal!
B Nemam

® Nemam.

B Nisam koristio.

B Nisam osoba s posebnim potrebama, pa ni ne znam da ovakvo nesto postoji ali drago mi je da postoji. Ne mogu se izjasnit, dao sam
srednju ocjenu ali nikad &uo..

B ja sam osoba sa invaliditetom ali prvi puta se susreéem sa uredom za studente s posebnim potrebama. Da nije bilo ove ankete nebih
ni znao da ured postoji. :)))
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