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UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2019.-2020.

" Sastavnica Sveugilista u Splitu:

Ekonomski fakultet D

Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje :

Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezije C]
Filozofski fakultet )
Katoli¢ki bogoslovni fakultet O
Kemijsko-tehnoloski fakultet ()
Kinezioloski fakultet )
Medicinski fakultet ]
Pomorski fakultet []
Pravni fakultet (]
Prirodoslovno-matematicki fakultet D
Sveucilisni odjel za forenzi€ne znanosti ﬂ
SveudiliSni odjel za stru¢ne studije D
Sveucilisni odjel za studije mora ][
Sveucilisni odjel zdravstvenih studija []

Umijetnicka akademija []

8%

31.8%

10.3%

11.4%

4.7%

4.5%

1.4%

0.9%

2.6%

2.8%

4.5%

1.2%

1.7%

0.7%

1.9%

1.5%

n=1370

n=1381

¥ Godina studija:

39%

33.7%

8.3%

16.3%

2.3%

0.4%

n=1386

Y Razina studija:

preddiplomski sveugili$ni studij [

preddiplomski stru¢ni studij D

kratki struéni studij ]]
diplomski sveusilisni studij ()
specijalisti¢ki diplomski struéni studij U

integrirani sveuciliSni preddiplomski i diplomski studij D

52.6%

18.6%

0.9%

17.4%

2.8%

7.6%

n=1389
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UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2019.-2020.

% Studijski program:
EF - Ekonomija () 6.8% n=103
EF - Poslovna ekonomija : 46.6%
EF - Turizam D 8.7%
EF - Turizam i hotelijerstvo (] 4.9%
EF - MenadZment malog poduzeca D 11.7%
EF - Turisticko poslovanje D 10.7%
EF - MenadZment (SDSS) D 10.7%
8 Studijski program:
FESB - Elektrotehnika i informacijska tehnologija () 35.6% n=427
FESB - Rac¢unarstvo :] 26%
FESB - Strojarstvo ) 20.6%
FESB - Brodogradnja [ 0.9%
FESB - Industrijsko inZenjerstvo [] 2.6%
FESB - Automatika i sustavi (] 2.3%
FESB - Elektronika i racunalno inZzenjerstvo U 2.8%
FESB - Elektrotehnika (] 7.3%
FESB - Komunikacijska i informacijska tehnologija [] 1.9%
M Studijski program:
FGAG - Arhitektura () 22.9% n=140
FGAG - Gradevinarstvo | ) 62.9%
FGAG - Geoderija i geoinformatika () 14.3%
¥ Studijski program:
FF - Hrvatskijezik i knjizevnost (] 17.3% n=156
FF - Engleski jezik i knjizevnost D 7.7%
FF - Talijanski jezik i knjizevnost ) 5.8%
FF - Povijest umjetnosti O 3.2%
FF - Povijest (] 10.3%
FF - Filozofija (] 1.9%
FF - Sociologija (] 7.7%
FF - Pedagogija () 6.4%
FF - Usiteljski studij (] 19.2%
FF - Predskolskiodgoj () 20.5%
9 Studijski program:
KBF - Filozofsko-teoloski studij ( ) 55.4% =65
KBF - Teolosko-katehetski studij () 44.6%
19 Studijski program:
KTF - Kemijska tehnologija [ ) 82% n=61
KTF -Kemija (] 18%
KTF - Farmacija 0%
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UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2019.-2020.

KIF - Kineziologija ( 100% n=17
12 Studijski program:
MEF - Dentalna medicina 0% n=13
MEF - Farmacija () 15.4%
MEF - Medicina ( 84.6%
9 Studijski program:
PF - Pomorska nautika :] 26.5% n=34
PF - Brodostrojarstvo C] 11.8%
PF - Pomorske tehnologije jahta i marina D 8.8%
PF - Pomorske elektrotehnicke i informaticke tehnologije :] 23.5%
PF - Pomorski menadZment :] 29.4%
PF - Pomorski sustavi i procesi 0%
) Studijski program
PRAVO - Integrirani preddiplomski i diplomski studij Pravo 89.2% n=37
PRAVO - Upravni studij ) 10.8%
19 Studijski program:
PMF - Biologija i kemija () 25% n=60
PMF - Fizika () 10%
PMF - Fizika i informatika 0%
PMF - Informatika () 15%
PMF - Informatika i tehnika () 13.3%
PMF - InZenjerska fizika, termodinamika i mehanika 0%
PMF - Matematika () 23.3%
PMF - Matematika i fizika 3.3%
PMF - Matematika i informatika D 6.7%
PMF - Nutricionizam (] 3.3%
PMF - InZzenjerska fizika 0%
18 Studijski program:
SOFZ - Forenzika [ 100% n=14
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7 Studijski program:

SOSS - Trgovinsko posiovanje (] 26% n=154
SOSS - Racunovodstvo i financije : 29.9%
SOSS - Elektroenergetika C] 71%
SOSS - Elektronika (] 1.7%
SOSS - Informacijska tehnologija D 16.9%
SOSS - Konstrukcijsko strojarstvo C] 5.8%
SOSS - Elektrotehnika | 0.6%
SOSS - Strojarstvo [] 1.9%
18 Studijski program:
SOSM - Morsko ribarstvo (__J 10% n=10
SOSM - Biologija i ekologija mora [ 90%
19 Studijski program:
SOZS - Sestrinstvo : 46.2% n=26
SOZS - Fizioterapija ) 7.7%
S0ZS - Primaljstvo () 11.5%
SOZS - Radioloska tehnologija () 19.2%
SOZS - Medicinsko-laboratorijska dijagnostika :] 15.4%
20 Studijski program:
UMA - Slikarstvo () 10% n=20
UMA - Film i video () 15%
UMA - Dizajn vizualnih komunikacija D 10%
UMA - Likovna kultura i likovne umjetnosti (] 15%
UMA - Glazbena pedagogija O 5%
UMA - Glazbena teorija D 5%
UMA - Kiavir (] 5%
UMA - Saksofon O 5%
UMA - Konzervacija-restauracija :] 30%
) Godina upisa na studij:
2008.] 0.1% n=1385
2009.] 0.1%
2010.] 0.1%
2011.] 0.1%
2012.] 0.1%
2013.] 0.7%
2014. (] 1.9%
2015. () 5.4%
2016. (] 9.4%
2017. () 11.4%
2018. (] 30.1%
2000.(_ ] 40.4%
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%% Dosadas$nji prosjek ocjena:
2,025 (] 4% n=1364
2630 ) 13.6%
3185 ) 29.8%
3640 ) 29%
4145 ) 15.2%
4650( ) 8.4%

%) Roditelji mi zive u Splitu:

ne ( ) 67.4%
2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE
21 Nastavu na fakultetu pohadam na:
jednoj lokaciji ( ) 91.3% n=1375
dvije do tri lokacije () 6.3%
vise od tri lokacije (] 2.4%
2.2) . . v . . e s 1,4%  72% 212% 345% 357%
< Prostorni uvjeti — u€ionice (veli€ina, osvijetljenost, 1 ’ 5 n=1383
. . 1 av.=
grijanje...) dev.=1
ab.=6
1 2 3 4 5
. . . e e . . . 4,2% 9,2% 20,6% 34,1% 31,9%
23 Prostorni uvjeti — laboratoriji i specijalizirani kabineti ) > S N I 5 n=1202
(velicina, opremljenost) ' ' ' oot
ab.=182
1 2 3 4 5
- . . PR . 3% 10,4% 212% 32,2% 33,2%
249 Informaticka opremljenost kabineta i uionica 1 : s ST IR 5 n=1360
, 1 av.=9,
' dev.=1,1
ab.=28
1 2 3 4 5
. ) . 9%  175%  27%  231% 23,3%
2% |Informaticka opremljenost i dostupnost za slobodne 1 : R = 5 n=1283
aktivnosti studenata ' ' ' Govota
ab.=103
1 2 3 4 5
y . N - 35%  7,8%  19,3% 312% 38,2%
29 Mrezna stranica fakulteta (koli¢ina informacija i 1 > = > 5 n=1377
aZuriranje) ' ' g
ab.=13
1 2 3 4 5
y . . N L 46% 101% 257% 324% 27.2%
27 MrezZne stranice nastavnika (koli¢ina informacija i 1 X n - 5 n=1_23977
azuriranje) ) ' ' Fovoig
ab.=91
1 2 3 4 5
v . 62% 88% 246% 31,1% 29,4%
28 Mrezne stranice studenata 1 . N . 5 n=1152
F 1 av.=g,
' dev.=1,2
ab.=233

16.06.2020 EvaSys evaluation Page 6
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3. KNJIZNICA | PROSTOR ZA UCENJE SASTAVNICE

1 Koliko &esto posjecujete knjiznicu na fakultetu na kojemu studirate:

gotovo svakodnevno O 4.4% n=1380
jednom tiedno () 14.4%
jednom mjese¢no S 22.4%
samo prije ispita :] 20.7%
nkada (] 38%
%2 Koju gradu najcescée koristite:
udzbenike [ ) 82% n=1206
enciklopedije i leksikone O 4.5%
znanstvene i struéne asopise C] 13.5%
3 Citaonicom u sklopu knjiznice i prostorom za ugenje sastavnice se sluZite:
gotovo svakodnevno C] 7.9% n=1314
jednom tjedno C] 12.3%
jednom mjeseéno C] 14.9%
samo prije ispita :] 20.5%
U — 443%
.. I 33%  62% 20,3% 27,3% 42,9%
%4 Radno vrijeme knjiznice: ] > == = 5 n-994
F 1 av.=:
dev.=1,1
ab.=363
1 2 3 4 5
L 47% 123% 239% 281%  31%
% Prostorni uvjeti ] > > T 5 n=1033
L] ! av.=3,7
dev.=1,2
ab.=322
1 2 3 4 5
. . 34%  47%  93% 229% 59,7%
%9 Ljubaznost osoblja: ; : 1 , 5 n=1007
C i av=a,
! dev.=1
ab.=348
1 2 3 4 5
. . . . 1,5% 3,7% 144% 29,6% 50,8%
%7 Brzina dobivanja knjiga: 1 : ? . 5 n=862
t ) i av.=4,2
dev.=0,9
ab.=489
1 2 3 4 5
3.8) . - . . 25% 4% 153% 24,5% 53,8%
Pomo¢ u pretrazivanju kataloga: 1 - N - 5 n=805,
F 1 av.=4,
' dev.=1
ab.=547
1 2 3 4 5
hy Ly 39% 88% 27,7% 313% 283%
%9 Knjizniéni fond: ] > — T 5 n=770
, ) i av.=3,7
dev.=1,1
ab.=583
1 2 3 4 5
4. SVEUCILISNA KNJIZNICA
EvaSys evaluation Page 7
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UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2019.-2020.

*1 Koliko Gesto posjeéujete Sveucilisnu knjiznicu:

gotovo svakodnevno :] 18.4% n=1376
jednom tjedno C] 14.1%
jednom mjese¢no C] 16.2%
samo prije ispita :] 24.8%
nikada () 26.5%
42 Kojim se uslugama Sveudilidne knjiznice najvide koristite:
pregledavanjem/posudbom grade C] 14.2% n=1m2
kori$tenjem ra€unala i interneta :] 19%
medu knjizniénom posudbom U 2.8%
gitaonicom | ) 64%
. - 1,6%  3,9%  9.9% 27,4% 57,3%
*¥ Radno vrijeme knjiznice: ] : : T 5 n=1088
, 1 av.=4,
' dev.=0,9
ab.=251
1 2 3 4 5
L 11%  11%  6,3%  234% 68,2%
*9 Prostorni uvjeti 1 : : — 5 n=1121
k 1) | av.=4,6
dev.=0,8
ab.=219
1 2 3 4 5
. . 21%  49% 147% 274% 50,9%
*9 Ljubaznost osoblja: ; : N : 5 n=1071
b | av.=a,
! dev.=1
ab.=266
1 2 3 4 5
. . . . 1,2% 28% 16,8% 26,6% 52,6%
9 Brzina dobivanja knjiga: 1 : N : 5 n=735,
F 1 av.=4,
! dev.=0,9
ab.=578
1 2 3 4 5
4.7) . v . 1,9% 5,7% 16% 25,5% 50,9%
7 Pomo¢ u pretrazivanju kataloga: 1 - N - 5 n=738,
F 1 av.=4,
' dev.=1
ab.=597
1 2 3 4 5
vev v s 1,2% 27% 134% 29,1% 53,6%
*®  Knjizni¢ni fond: 1 : > =T 5 n=746
, ) i av.=4,3
dev.=0,9
ab.=584
1 2 3 4 5
e 44% 95% 19,6% 285%  38%
“9 Informaticka infrastruktura: 1 - — T 5 n=o79.
F av.=,
' dev.=1,2
ab.=357
1 2 3 4 5
5. STUDENTSKA REFERADA
. 20,2% 219% 27,5% 16,1% 14,4%
*1 Radno vrijeme referade: 1 : N . 5 n=1344
F 1 av.=z,
! dev.=1,3
ab.=37
1 2 3 4 5
. . 95% 16,8% 26,2% 252% 22,3%
2 Prostorni uvjeti: ] — N == 5 n=1280
k ) i av.=3,3
dev.=1,3
ab.=96
1 2 3 4 5
16.06.2020 EvaSys evaluation Page 8



UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2019.-2020.

. - . . 15,1% 10,5% 18,9% 22,7% 32,7%
%3 Ljubaznost i pristupaénost osoblja: ] —r o 5 n=1347
I 1 av.=o,
' dev.=14
ab.=31
1 2 3 4 5
. , 13,5% 12,3%  21%  23%  30,2%
4 Pravodobna dostupnost informacija: 1 == T 5 n=1326
I 1 av.=y,
' dev.=1,4
ab.=53
1 2 3 4 5
. 4 . 11,5% 113% 19,9% 23,6% 33,6%
9 Kvaliteta dostupnih informacija: 1 : T : 5 n=1311
F 1 av.=g,
! dev.=1,4
ab.=64
1 2 3 4 5
6. UPRAVA SASTAVNICE
6.1) . . “ + 5% 93% 246% 27,7% 33,4%
Dostupnost i pristupacnost ¢lanova uprave 1 - 2 - 5 n=g43
sastavnice: ' ' ' Govoto
ab.=420
1 2 3 4 5
. . 53%  8.9% 22,9% 28,6% 34,4%
®2 Odnos uprave sastavnice prema studentima ] - — T 5 n=1036
(transparentnost, dostupnost to¢nih informacija...): ’ v | Govot o
ab.=326
1 2 3 4 5
. L v . 7,1% 8% 23,4% 291% 32,4%
6% Zahtjeve studenata rjesava u primjerenom roku: 1 — T T 5 n=o75,
, 1 av.=g,
' dev.=1,2
ab.=385
1 2 3 4 5
, . . 7.3%  9,3% 215% 27,5% 344%
¢4 Podrzavanjem studentskih prava: ; : T : 5 n=1010
F 1 av.=9,
! dev.=1,2
ab.=346
1 2 3 4 5
7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE
. . v + 9,3% 10% 15,6% 23,9% 41,3%
™M Dostupnost i pristupa¢nost ¢lanova studentskog 1 > : — T 5 n=913
. 1] 1 av.=3,8
zbora: dev.=13
ab.=442
1 2 3 4 5
. . 95%  91% 17,7% 22,5% 41,1%
™ Qdnosi sa studentima od strane studentskog zbora 1 : : — T 5 n=936
(transparentnost, dostupnost informacija...): ' ' Govot3
ab.=418
1 2 3 4 5
{8. STUDENTSKI SMJESTAJ
81 Smjesten sam u studentskom domu
da(_) 11.5% n=1347
ne ( ) 88.5%
.. C v s 3,4% 6,3% 20% 31,7% 38,5%
82 Uvjetima smjestaja ] > — > > 5 n=205
F av.=:
dev.=1,1
ab.=505
1 2 3 4 5
83 . o , . 74%  69% 21,8% 381% 257%
Javnim/zajednickim prostorijama za ucenje 1 - 1 - 5 n=202
, 1 av.=o,
' dev.=1,2
ab.=495
1 2 3 4 5
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- e . , 5%  104% 18,8% 312% 34.7%

89 Higijenom/Cistocom zajednickih prostorija: 1 : — 7 > 5 n=202
I 1] av.=o,

dev.=1,2

ab.=494

1 2 3 4 5

85) » . . . .. 6.9% 10,4% 21,3% 32,7% 28,7%
Postivanjem reda i pravila ponasanja 1 \ 1 , 5 37
b 1 ! av.=3,

1 2 3 4 5

wo s . 6% 2%  14%  265% 51,5%

89 Dostupnos$éu i ljubaznoscéu osoblja ; , T : 5 00,
r ] 1 av.=

1 2 3 4 5
8.7) - . .. 18,7% 20,3% 23,1% 20,9% 17%
Informati¢kom opremljeno$éu 1 X - 5 3

av.=.

9. STUDENTSKA PREHRANA

®Y Imate li organiziranu studentsku prehranu (menza, kantina ili sl.)?

] 90.6% n=1366

ne C] 9.4%

®2 Hranite li se u studentskim menzama?

] n=1367

da, redovito [ 56.8%

samo ponekad :] 36.1%

nikada (] 71%

41% 26% 82% 153% 69,8%

- 5 n=1303
av.=4,4

dev.=1

ab.=55

*4 Radno vrijeme menze ] . - . s n=1298
¥ ] 1 av.=4,4

dev.=0,9
ab.=59

9.5) . . 2,4% 7% 21,1% 36,1% 33,3%
=" Pripremljenost hrane: 1 - 3 : 5 n=1296
F ] 1 av.=3,9
dev.=1
ab.=59

1 2 3 4 5

. . 57% 11.2% 291% 284% 25,6%

8 Nutritivna kvaliteta obroka: 1 : T 5 n=1258
1] av.=3,

dev.=1,2
ab.=97

1 2 3 4 5

07) - 32% 52% 169% 30,2% 44,6%
" Koli¢ina: ] = 5 n=1290
i av.=4,1

v dev.=1,1
ab.=59

1 2 3 4 5

. . . 2,8% 6,9% 29,4% 38,2% 22,7%

*®  QOpca ocjena kvalitete hrane: ] > e I Bl B 5 n=1301
, 1 av.=g,

' dev.=1

ab.=53
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10. KULTURNO-UMJETNICKI SADRZAJI

%Y Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno-umjetni¢kim
sadrzajima na SveuciliStu u Splitu, na ljestvici od 1
do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, 5 potpuno
zadovoljan, a 0 odaberite ukoliko ne moZete
procijeniti:

11. SPORT | REKREACIJA

") Bavite li se sportom i rekreacijom tijekom studiranja?

12,6%  20%

33,3%

22%

12,2%

1 '

50%

50%

n=820
av.=3
dev.=1,2
ab.=518

n=1352

"2 Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i
sadrzajima za sport i rekreaciju na Sveucilistu u
Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo
zadovoljan, 5 potpuno zadovoljan, a 0 odaberite
ukoliko ne moZete procijeniti:

12. ZDRAVSTVENA ZASTITA

20 Jeste li zdravstveno osigurani?

10,2% 13,2%

25,7%

26,9%

23,9%

1 |

94.1%

5.9%

n=665
av.=3,4
dev.=1,3
ab.=567

n=1358

22 Jesu li Vam dostupne usluge zdravstvene skrbi u mjestu studiranja?

da |

e )

n=1334

2% Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom
zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na
liestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, 5
potpuno zadovoljan, a 0 odaberite ukoliko ne moZete
procijeniti.

54% 59%

19,4%

31,4%

37,9%

n=912
av.=3,9
dev.=1,1
ab.=412

2% Koristite |i savjetovaliste za studente na Filozofskom fakultetu koje je otvoreno za sve studente?

da[]

ne (

-
©
©
T
>

n=1345

128 Koje bi, po vasem misljenju, usluge trebalo pruZati savjetovalidte za studente?

pomo¢ u uéenju i studiranju :]

savjetodavna pomo¢ za osobne poteskoce i probleme studenata [

nesto drugo G

30.6%

55.2%

14.1%

n=1266

13. MEDUNARODNA SURADNJA (Ured za medunarodnu suradnju SveuciliSta u Splitu, R. BoSkovi¢a 31, kampus)

310 Koristite li usluge Ureda za medunarodnu suradnju?

daO

ne |

n=1337

16.06.2020
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. 7.9% 105% 19.7% 263% 355%
32 Radno vrijeme ureda: ] > = > 5 n=76
) ) av.=3,7
dev.=1,3
ab.=648
z 2 3 4 5
o 27% 8%  227% 30,7%  36%
133 Prostorni uvjeti: ] — T 5 n=75
' L) av.=3,9
dev.=1,1
ab.=640
1 2 3 4 5
. - . . 64% 9%  154% 282%  41%
34 |jubaznost i pristupadnost osoblja ; , 2 : 5 n=78
, 1 av.=g,
! dev.=1,2
ab.=634
1 2 3 4 5
. 8,2% 55% 151% 27,4% 43,8%
3% Rad osoblja: 1 . ] : 5 n=73
I ¥ i av.=3,9
dev.=1,3
ab.=641
1 2 3 4 5
. . . . . P ;. 5,7% 57% 24,3% 20% 44,3%
138 Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web ] > — — 5 n=70
stranicama Ureda? ' v ' Gova 2
ab.=638
1 2 3 4 5
14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUCILISTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)
" Koristite |i usluge Ureda za studente s invaliditetom?
da] 0.7% n=1309
ne ( ] 99.3%
2 Jeste li zadovoljni pristupaéno$éu Ureda?
N E— o
ne ( ) 60%
43 QOlak3ava li vam Ured studiranje?
ne ( ) 76.8%
. 10%  67%  20%  30%  33.3%
4 Radno vrijeme ureda: 1 : — T T > 5 n=30 _
, av.=s,
! dev.=1,3
ab.=559
1 2 3 4 5
o 36% 107% 321%  25%  28.6%
9 Prostorni uvjeti: ; , 7 , 5 n=28
k ) i av.=3,6
dev.=1,1
ab.=561
1 2 3 4 5
. . . « . 6,5% 9,7% 194% 19,4% 452%
48 |jubaznost i pristupacnost osoblja 1 . N : 5 n=31
, 1 av.=g,
! dev.=1,3
ab.=558
1 2 3 4 5
. 6,7% 10% 13,3% 30% 40%
47 Rad osoblja: ] > — T = 5 n=30
; 1) i av.=3,9
dev.=1,3
ab.=564
1 2 3 4 5
EvaSys evaluation Page 12
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6,3% 125% 188% 21,9% 40,6%

48 Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web ] . v ; 5 n=32
stranicama Ureda: f T 1 =38,
ab.=556
1 2 3 4 5
Page 13
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Profile

'|' Compilation:

|

Values used in the profile line: Mean

UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota -

[ 2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE

22)  Prostorni uvjeti — ucionice (veli¢ina,

osvijetljenost, grijanje...) | n=1383 av.=4,0 md=4,0 dev.=1,0
) P et eborer speciateran {
24) Informaticka opremljenost kabineta i u¢ionica /’L =1360 av=3.8 md=40 dev.=1.1
i oins Ao S ena " UPTst 22 {\ 1=1283 av=3.3 Md=30 dev=13
2.6) gﬂzrﬁriipaanjs;;anica fakulteta (koli¢ina informacija i / N=1377 av=3.9 md=4.0 dev.=iA
7 Mieine stanige estamica (klcina {
28) Mrezne stranice studenata l =152 gv=37 md=40 dev=12
3. KNJIZNICA | PROSTOR ZA UCENJE SASTAVNICE ]
34)  Radno vrijeme knjiznice: / =094 av40 md=40 dev=1
*9) Prostomi uvjeti ( n=1033 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2

\\

*@) Ljubaznost osoblja: \,' n=1007 av.=43 md=50 dev.=1.0
37)  Brzina dobivanja knjiga: .Il =862 ave42 md<50 dev=09
3:8) Pomo¢ u pretrazivanju kataloga: Jl/’J_. =805 ave42 md<50 dev=10
*9) Knjizniéni fond: / n=770 av=37 md=4,0 dev.=11
4. SVEUCILISNA KNJIZNICA )
4.3)  Radno vrijeme knjiznice: \ n=1088 av=4.3 md=5,0 dev.=0.9
4 Prostomi uvjeti /X n=1121 av.=4,6 md=5,0 dev.=0,8
49 Ljubaznost osoblja: "/ n=1071 av.=4,2 md=5,0 dev.=1,0
46) Brzina dobivanja knjiga: ;. he755 ave43 md=50 dev.=0.9
47) Pomo¢ u pretraZivanju kataloga: .l\ (=738 av=42 md=50 dev=1.0
9 Knjizniéni fond: /¥ n=746 av.=4,3 md=50 dev.=0,9
49) Informaticka infrastruktura: v neO70 av=3.8 md=40 dev=12

16.06.2020
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. STUDENTSKA REFERADA

1

5.1)

Radno vrijeme referade:

N n=1344 av.=2,8 md=3,0 dev.=1,3
N\

°%) Prostorni uvjet’ \'\ n=1280 av.=3,3 md=30 dev.=1,3
53) Ljubaznost i pristupacnost osoblja: \. N=1347 av=35 md=4.0 deveid
54)  Pravodobna dostupnost informacija: l 1326 av=34 md=40 deveta
55)  Kvaliteta dostupnih informacija: \ 131 av=36 md=d0 deveta
[6. UPRAVA SASTAVNICE }
6.1) i ri & &

SD:ssth\Pnr;gg:t i pristupacnost ¢lanova uprave | 2043 av=3.8 md=40 dev=1.2
6.2) Odnos uprave sastavnice prema studentima l.

(transparentnost, dostupnost to¢nih ’ n=1036 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,2

informacija...): _’
6.3) i 0% imi

IFZoakf:jtJ:eve studenata rjeSava u primjerenom I 975 av=37 md=40 devel2
64) Podrzavanjem studentskih prava: l 21010 Bv=3.7 mi=40 devet 2
| 7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE )
71)  Dostupnost i pristupacnost &lanova ~ ~ _ B

studentskog zbora: I n=913 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,3
72)  QOdnosi sa studentima od strane studentskog l ~ ~ - ~

zbora (transparentnost, dostupnost n=936 av.=3,8 md=4,0 dev.=13

informacija...):
8. STUDENTSKI SMJESTAJ )
## Uvjetima smjestaja / n=205 av.=4,0 md=40 dev.=1,1
83)  Javnim/zajednickim prostorijama za ucenje / 12202 ave37 misd0 deved?
84)  Higijenom/¢istocom zajednickih prostorija: ! 12202 Av=3.8 misd0 deved?
85) Postivani i i ani |

Postivanjem reda i pravila ponasanja _\\ =202 av=37 mde40 devel2
86) Dostupnoscu i ljubazno$éu osoblja t\. 12200 aved? mEs5.0 devet

. , e

87) Informatickom opremljeno$¢u | 12182 av30 md=3.0 deveid
| 9. STUDENTSKA PREHRANA )
93)  Udaljenost najblize menze 121303 av=d4 md=5.0 dev=io
*4 Radno vrijeme menze "l n=1298 av.=44 md=50 dev.=0,9
?9) Pripremljenost hrane: ¥ n=1296 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,0
96) Nutritivna kvaliteta obroka: / 1258 av=36 md=d0 devet 2
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97)  Koli¢ina:

98) Opca ocjena kvalitete hrane:

n=1290 av.=4,1

n=1301 av.=3,7

md=4,0

md=4,0

dev.=1,1

dev.=1,0

[ 10. KULTURNO-UMJETNICKI SADRZAJI

10.1) Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno-
umjetni¢kim sadrzajima na Sveucilistu u Splitu,
na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo

n=820

av.=3,0

md=3,0

dev.=1,2

[11. SPORT | REKREACIJA

11.2) Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i
sadrzajima za sport i rekreaciju na Sveucilistu
u Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo

n=665

av.=3,4

md=4,0

dev.=1,3

[ 12. ZDRAVSTVENA ZASTITA

12.3) Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom
zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na
liestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan,

n=912

av.=3,9

md=4,0

dev.=1,1

[ 13. MEDUNARODNA SURADNJA (Ured za medunarodnu suradnju Sveucilista u Splitu, R. BoSkovi¢a 31, kampus)

13.2) i .

Radno vrijeme ureda: 1 \ 5 NeT6  av=37 md=4.0 dev=13
133) R \_

Prostorni uvjeti: 1 I 5 NeT5 ave3.9 md=40 dev1.d
134) | - M . J

Ljubaznost i pristupacnost osoblja: 1 ‘ 5 Ne78  av=3.9 md=4.0 dev=12
13.5) ia:

Rad osoblja: L I 5 n=73  av.=3,9 md=4,0 dev.=1,3
136) Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na 1 l 5 ~ ~ _ _

Web stranicama Ureda? n=70  av.=3,9 md=4,0 dev.=1,2
[ 14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUCILISTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38) }
14.4) i .

Radno vrijeme ureda: 1 ’ 5 ne30  av=37 mde=40 devel3
14.5) i uvieti:

Prostorni uvjeti: 1 1\ 5 n=28  av=36 md=40 dev.=iA
14.6) |j i ori & ia:

Ljubaznost i pristupacnost osoblja: 1 \I. 5 ne31  av=39 md=40 devel3
14.7) ia

Rad osoblja: 1 } 5 n=30 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,3
14.8) Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na 1 .l 5

Web stranicama Ureda: n=32  av.=3,8 md=4,0 dev.=1,3
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Comments Report

12. ZDRAVSTVENA ZASTITA

24 Vage primjedbe na dostupnost i kvalitetu zdravstvene skrbi u mjestu studiranja:
B Dugotrajno ¢ekanje u redu za pregled

® Na kampusu nema (ili je poznata vrlo malom postotku, dakle studenti nisu dobili broSuru i bili upoznati pri upisu) stomatolo$kih
ordinacija, op¢e medicine ordinacija, liekarne, medicine rada te npr ginekoloskih ordinacija, psihijatrijskih ordinacija u blizini ili na
kampusu, te one koje i imaju, nisu transparentne niti su na zadovoljavajucoj razini kvalitete i dostupnosti. Takoder postoiji problem
dostupnosti Skolskog lije¢nika $to uvelike smanjuje kvalitetu Zivota studenata. Jos$ jedna vrlo bitna ¢injenica, a to je da nema edukacija
na razini cijelog fakulteta o zdravstvenim aspektima , obavezne pristutnosti na zdravstvenim predavanjima te tjelesani zdravstvena
kultura kao dio obaveznog programa fakutelta. Isto tako, u okolini kampusa, pejzaz je razocarajuci buduci da su povrSene ne
obradene,(rastu alegrene biljke) puno je povrsine prekriveno u beton/asfalt (pogotovo oko doma na kampusu, ekonomije te
sveucilisne knjiznice), a zivimo u dalmaciji di ima kamena za obradu u obilju, ali splitskim studentima se daje niskoobudetni materijali
koji ne daju opc¢u razinu kvalitete boravka prostora, koji nadalje djeluje na zdravlje (i to je zdravstvena zastita). Gotovo da nema
pjesSackih puteva vec je sve koncetnritrano na transport automobilima.
Premalo je zelenih povrSina, gotovo nikako, a ono $to ima je zelena travica, koja smanjuje raznolikost biljnog i zivotnjskog svijeta, i
¢empresi , koji znamo kakvi su, iako je to trenutno najbolje Sto imamo. Posavjetovati se s mediteranskim centrom za bilje u Splitu, te
raditi na uzgoju bilja koje nisu samo estetskog karaktera ve¢ i "Zivotnog" i tako viSe studenata potaknuti da se nalaze u tako lijepom
okruzenju prirode, ¢im bi se smanijila koli¢ina studenata koji imaju znakove usamljenosti, depresije, alijenacije i svega ostalog, aktivirali
bi provitamin D i serotonin , stvore snazne drustveno i psihi¢ki osobe. Ovim putem napominjem, da kao "prestizno" sveuciliste smo
zakazali i jednom vrlo velikom i bitnom apektu. Zdravlje Covjeka. Zdrav Covjek nije onaj koji boravi na betonu, okruzuju ga auta , i
nema osim 4 (to¢no izbrojano) klupe na kampusu za sjest u prirodi a da okolo nije oko njega beton. Naravno da bi bilo lijepo da
umjesto da odemo u zadimljeni kafi¢ u okolici fakuteta za vrijeme pauze, u neki park, uz neku fontanu, uz neku klupu, uz neko stablo
mandarine, da ljudi koji nisu iz splita vide za vrijeme studiranja u splitu lavandu, smilje, brnistru, kapare, planiku, dalmatinski bor, i mali
milijun drugih. A da ne dajem kune preprodavacu pi¢a, €iju uslugu plaéam da mi donese pic¢e za stol kojim smo okruzeni oblakom
dima. U prosjeku, svaki student 2 sata dnevno provede u istom, puta 7 dana u tjednu , puta 5 godina, dobijemo ljude, nepusace ali sa
smanjenim kapacitetom ili poveéanim vjerojatno$¢u dobivanja pulmoloskih problema, koje ¢e jednog dana trebat lijecit... i tako se
vrtimo u krug. Rubrika je zdravstvena Zastita, $to navedeno upravo jest. Ima Skolovanih ljudi za to, ima i profesionalaca, ako nema u
Splitu (a ima) dovedite nekoga tko zna, da to "medunarodno” sveuciliSte ne sramoti tako bitnim stvarima koje je tako lako rijesit. Da
nema ljekarne, doktora (hoteli u Splitu imaju ordinacije za doktore za goste, mi imamo na kraju grada do kojih je tesko doc), da novi
dom nema klimu(???7?) (tko je to dopustio)(Sto ¢e oni iza 5. mjeseca?), pa nemojte sramotit narod. Toliko praznih prostora u prizemlju
Splita 3, od mosta juzno, zjapi prazno a sveuciliste moze kupit ( iznamljivanje bi bilo pogubno) i stavit ordinacije, urede, svasta nesto,
tamo studenti prolaze, ne prolaze Filozofckim fakultetom i Vukovarskom ulicom i Zrinsko-frankopasnkom (bar ne vecina).
Evo jedino ovdje je moguée napisati konstruktivnu kritiku, bilo bi lijepo da se moze i u ostalim podjelovima pisat, a ne da ovdje moram
sve napisat ,Sto izlazi iz okvira pitanja 12.4. ali eto. Napomena, pozdravljam prakticiranje anketa, bilo bi takoder dobro da napisete tko
¢e sve to Citat i da se dobije povratna informacijaljudi koji su to procitali, i da transparetnije po sveucil$tu pokazete da postoji "Ured za
kvalietu Sveucilista",(i jel ured ili je centar) svi znaju di su kafici, nitko ne zna di je ured ili jel postoji.

® . (2 Counts)

H /(9 Counts)

u?

B Ako ne zivi§ u Splitu, osuden si na hitnu na Firulama koja, ovisno o moguc¢nostima, izade u susret

Ako nisam iz Splita, doktori prebacuju odgovornost na druge, a ti drugi na trece itd.

B Ambulanta dostupna studentima i djelom organizirana samo za studente

Beskonacno ¢ekanje u redovima

Bilo bi dobro da studenti ne moraju putovati stotine kilometara prema mjestu prebivaliSta za neke zdravstvene usluge koje im KBC
Split ne Zeli ustupiti jer se pravdaju da im to nije u domeni posla.

Bilo bi dobro kada bi strani studenti imali dostupnu bar osnovnu zdravstvenu skrb u mjestu studiranja.

Buduéi da imam prebivaliste u BiH tu imam i zdravstveno osiguranje pa mi je mogucénost zdravstvenog u RH uskra¢ena iako sam
redovan student.

B Dostupnost i kvaliteta NULA!!
U drugi mjesec, znadi prije drame sa koronom sam trebao napraviti pregled vida pa tako otidem kod svoje doktorice opée prakse po
uputnicu da bi mi je ona izdala i ponudila prvi slobodan termin krajem 7.mjeseca. Taman posla da ¢u Cekati preko 5 mjeseci za
pregled vida, tj odredivanje dioptrije, tako da sam odbio taj termin i nisam ga uopce rezervirao. Revoltiran takvim stanjem trazio sam
drugu opciju, te sam na kraju zavrSio odmah iduéi dan u privatnog doktora na pregledu koji je trajao svega 15 minuti. Eto toliko o
dostupnosti i kvaliteti kad se za banalan pregled od 15 minuti mora cekati 5 mjeseci.

B Duge liste cekanja
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Duge liste Cekanja na pretrage u bolnici

Dugo ¢ekanje termina.

Dugo ¢ekanje usluge

Dugo &ekanje za odredene usluge. Ukoliko nesto slomis dobiti ée§ zakazan termin otprilike kad se oporavis, ako ne i kasnije.
Dugotrajno ¢ekanje.

Ej znac&i kume, najviSe volim doktoricu A. prepoznat ¢e se. Kad me god vidi igramo se na hrvanja nekad ja budem dolje a nekad ona,
ali uvijek ona voli biti gore. lako nije mi jasno zasto uvijek moram bez majice igrati na hrvanja. Doktorice A tako se hvata upala pluca.
E da i ovo pitanje odmah ispod, HVALA DOBRIM LJUDIMA NA SAVJETOVALISTU koji su moju kockarsku ovisnost prepoznali iz
mladih dana kada sam s bakom i njenim prijateljicama igramo na pokera iako mi nije nikad bilo jasno zasto sam jedino ja bio gol, ali
uvijek sam dobio 5kn ONE ZELENE DOK SU BILE i veliku lizalicu

Fali nekoliko usluga posebno za studente, npr. psiholoSka sluzba na koju se ne ¢eka 6 mjeseci, ginekolog i slicno. Po tim pitanjima
prouciti SveuciliSte u Zagrebu koje ima sve navedene usluge posebno za studente.

Guzve ajme majko
Horor

Hzzo i fakultet bi automatski trebali osiguravati studentima osiguranje po upisu redovnog diplomskog studija, a ne nam gubiti vrijeme
odlascima na zapadnu obalu

Izvanredni studenti nemaju prava na dopunsko zdravstveno osiguranje.

Jedino Sto studentima preostaje je hitha pomo¢, bez obzira trebaju li zubara ili doktora opée prakse

Kada smo bolesni nema lije€nika opc¢e njege koji nam moze pomoci ve¢ sve moramo preko hitne sluzbe

Kao osoba iz drugog vrada vrlo mi je tesko bilo pronaci doktora opce prakse koji prima nove pacijente, a na hitnoj kada dodem radi
necega me gledaju poprijeko, mislim da bi jedno sveuciliste kao ovo nase trebalo imati sve potrebne doktore da bi nam se osiguralo

sigurno odlazenje doktoru(doktor opce prakse, zubar, ginekolog, itd.)

Lije¢nik obiteljske medicine trebao bi biti u mogucnosti izdati recept studentu koji nema karton kod lije¢nika (u slu¢aju potrebe)
umjesto da se student uputi na hitni prijem neke od bolnica u gradu Splitu.

Mislim da bi u sklopu sveuciliSnog kampusa trebao biti dezurni lije€nik i stomatolog.

Misljenja sam da bi studentima iz BiH trebalo dozvolit dvojno zdravstveno osiguranje zbog prebivalista i u BiH
Mlad si, pa si odmah zdrav. Samo da ne rade nista, uhljebi. Doktori politicari i besloslicari

Mozda da imamo nursery na faxu kao i na Americkim sveucilistima.

N/A.

NE

Na mjestima prevelika vlaga i neuredni wc

Na splitskom KBC-u na hitnom koruskom pacijent moze €ekati i do tri sata u ekaonici, a koliko su kompetentni zaista je upitno jer
sam za jednu banalnu operaciju promijenio €ak tri lije¢nika i tri razlicite dijagnoze.

Ne mogu procjeniti jer nemam vrimena za oti¢ doktoru dok faks ne zavrsi.

Ne postojanje sveuciliSnog doktora kojem se studrnti mogu obratiti nego se studenti moraju snalaziti za upise kod drugih doktora koji
ih ne primaju jer su svi popunjeni.

Nedostatak nadleznog lije¢nika koji bi bio samo samo za studente za preglede i lije€enje, bez potrebe odabira istog, te da za razliku
do sada dostupnih nadleznih lije¢nika ima mogucnost izdavanja lijekova koje pokriva HZZO.

Neljubazni

Nema (5 Counts)
Nema ih

Nema ih. (2 Counts)
Nema ih.

Nema je

Nema neke osnovne stvari kao zubar za studente koji nisu iz mjesta studiranja, a ni doktor nikoje druge specijalizacije vec ovisimo o
povjerenju izmedu nas i doktora iz mjesta prebivalista za npr. prepisivanje antibiotika ili bilo kojih drugih ljekova.
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B Nema primjedbi

B Nema primjedbi

B Nema primjedbi.

B Nemam (8 Counts)

® Nemam ih (2 Counts)

B Nemam ih. (3 Counts)

B Nemam primjedbi (2 Counts)

B Nemam. (2 Counts)

B Nemamo lijecnika opce prakse koji nisno iz splita

B Nemamo lije¢nika opée medicine, nemamo uputnice da daljnje pretrage, moramo sve to obavljat i uzimat u mjestu iz kojeg dolazimo
B Neogovornost i usporenost

B Neorganiziranost i usporenost

B Neorganiziranost.

B Nepostojanje jednog studentskog doktora, vec uvijek moram odlaziti na hitni prijem
B Nepostojanje studentskog lije¢nika, loSe radno vrijeme dezurne ambulante

B Nije adekvatna

B Nikada mi nije bila potrebna

B Nisam informirana

B Nista

B QOdlicna je pokrivenost

B Omogucéavanje drzavljanima BiH i RH zdravstvene zastite u mjestu studiranja

B Potreban suradnik za psiholosku pomoc

B Predugo cekanje za preglede.

B Predugo cekanje, neznanje, ne shvacanje ozbiljno neke situacije dok ne postane rizicno
B Predugo ¢ekanje na red

B Preveliko cekanje za dolazak na red te dolazenje preko veze

B Puno posla dok prijavim zdravstveno osiguranje (iz Hercegovine dolazim.). Dakle morao bih odjaviti svoje osiguranje iz BH da se
ovdje prijavim i sta kad se kuci vratim ako me zaboli nesto moram se u Hrvatsku vracati.

B Sa obzirom da sam kronicni bolesnik, sa strane profesora i referade i procelnice dosta se tolerira i postuje moja ponekad
nemogucnost dolaska na nastavu (nije primjedba, samo sam zeljela dodati)

B Samo savjeti

B Smatram da bi se trebalo omoguciti da svi koji nemamo a trebamo doktora dobijemo tu mogucnost. Ima nas dosta studenata koji
dolazimo iz nekih daljih mjesta i kad nas boli ili nismo dobro imamo opciju ili se pokusat sami lije€i ili otici na hitnu na kojoj i tako ne
dobijemo neke pravodobne informacije. Smatram da bi se trebalo omoguciti i ginekologa, jer je u Split u sada preteski naci ginekologa
preko HZZOa samo privatnicima dolaze u obzir.

B Smatram da je potrebno imati kliniku opée medicine samo za studente u kojoj bi se mogli obavljati pregledi ili vadenje krvi za
odredene i potrebne analize jer u suprotnom za sve trebamo i¢i na odjel hitne pomo¢i gdje se €eka i po nekoliko sati jer nismo hitni
slu€ajevi (npr.po pitanju visoke temperature, povracanja, itd.)

® Sporost

B Studente je potrebno viSe informirati!

B Studente se sa hitnog prijema u loSem stanju sa temperaturom 40°C usmjerava u ambulantu na Badvicama

B Studentica sam sa dvojnim drzavljanstvom (RH i BiH) i HZZO zahtjeva da odjavim svoje zdrastveno osiguranje u BiH kako bi mogla

ostvarit pravo na zdrastveno osiguranje u RH. Takva situacija mi nije prihvatljiva jer dobar dio godine provedem u BiH i ne bih htjela
ostat bez zdrastvenog osiguranja u mjestu prebivaliSta. Smatram da je taj zahtjev HZZO krajnje apsurdan jer ako imam pravo na
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dvojno drzavljanstvo i tokom godine zivim u dvije drzave onda bi bilo logi¢no da imam pravo i na dvojno zdrstveno osiguranje. S ovim
problemom se susrecu svi studenti iz BiH i nikad niko nije o njemu razgovarao niti ga pokusao rijesiti.

Super klasika na firule ili krizine

Sve je u redu.

Sve ok

Sve ok.

Sveucilisna doktorica ne moze propisivati lijekove ni radit nalaze, na hitnoj te nikad ne zele primit, dakle nemam nikakvu zdravstvenu
skrb u tom gradu, cak mi je receno jednom nek odem u svoju zupaniju pa tamo nek mi rade nalaze jer ovdi mi samo mogu dat
antibiotike i nije ih briga jesu potrebni il nisu

Trebali bi se uvoditi sistematski pregledi na svakoj godini studiranja.

Trebalo bi biti dostupno vise smjernica i uputa studentima

Trebalo bi nam olak3ati dobiti doktora opée medicine, zubara i obavezno ginekologa za cure. Jako je loSe to Sto se sami trebamo
snaci oko toga a s obzirom na okolnosti to nije jednostavno i velika veéina jo$ to nema. Bolove i probleme sami rjeSavamo jer se
nemamo komu obratit zbog udaljenosti od nasih doktora. Uostalom bilo bi dobro da psiholo$ki savjetovanje radi ceSce i viSe te da se
potakne studente na dolazak jer nema nam je to jako potrebno.

Trebalo bi omoguciti studentima zdravstvenu skrb. Naime, ukoliko je student zadrZao obiteljskog lije€nika u mjestu stanovanja, mala je
vjerojatnost da ce ga primiti lijeCnik u mjestu studiranja ukoliko student iz nekog razloga zatrazi lijecni¢ku pomo¢. Postoji studentski
doktor, ali njegove ovlasti nisu lijeciti ve¢ samo informirati. U stvari, on provodi samo sistematski pregled. Ne moze ¢ak ni studentu
prepisati recept. Student tada nema izbora nego oti¢i u mjesto stanovanja kod svog lije¢nika ili se prebaciti kod lije¢nika u mjestu
studiranja, Sto je isto pri€a za sebe. Trebalo bi studentima u mjestu studiranja osigurati lije€nika i zubara koji ¢e biti dostupni
studentima i koji ¢e ih modi lijeciti ukoliko to bude potrebno.

Tromost sustava

U slucaju bolesti ne znam gdje mogu otici doktoru

Uvesti sveudciliSnog doktora

Velike guzve.

Vrijeme Cekanja

Vrijeme Cekanja, skupoca pretraga na koje se ¢eka red i viSe od godine dana.

X

Za ozlijedu ligamenata doktorica me Salje seoskom vracu, sad moram sam nabavit krv od kokosi i desno oko vrane. Grozna usluga.

Za sve potrebne stvari trebamo uputinucu od vlastitog obiteljskog lije¢nika.

Zbog zdravstvenih problema moram imati zdrastveno u BiH jer mi je tu doktor, a nije mi dozvoljeno imati dvojno zdravstvo tako da mi
je to jedina primjedba

Zdravsteno osoblje zna manje od mene..

Zdravstvo izvrsno, studenti neodgovorni, mali odaziv na dostupne povlastice skrbi poput sistematskih pregleda i cjepljenja.
Znam da postoje sveuciliSni doktori ali neznam ni gdje ni koji niti kako doc¢i do njihovog kontakta

daleko od kampusa

duge liste ¢ekanja

dugo ¢ekanje na skrb

mogu dobiti samo savijet,nista konkretno

nedostatak stomatologa

neljubaznost HZZO-a, presporo dobivanje odredenih papira, neangaziranost; postoji 5 Saltera, redovno radi jedan, u najboljem sluéaju
dva, ogromne guzve.

nema (2 Counts)
nema studentske ambulante
nema.

nemam (3 Counts)
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B nemam primjedbi
B nemam primjedbi jer jos nisam dosla u takvu situaciju
B nisam Kkoristio

B nisam upuéena u bilo kakvu dostupnost bilo ¢ega

B preduge liste Cekanja

B treba$ umirat da te pogledaju
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13. MEDUNARODNA SURADNJA (Ured za medunarodnu suradnju SveuciliSta u Splitu, R. BoSkovi¢a 31, kampus)

37 Ako imate primjedbe, sugestije ili zapaZanja vezana za Ured za medunarodnu suradnju, molimo da to iznesete ovdje:

/ (6 Counts)

?

Gotovo nemoguce doc¢i do web stranice koja je direktno povezana s novim informacijama, osoblje neljubazno i gotovo arogantno te
netemeljito u svom poslu. Za njihove propuste su im krivi studenti.

Hvala Anti i njegovom "prijatelju" Petru $to su mi dali brojeve i mail-ove od cura iz Spanjolske prosli semestar, jo$ mi fali Ceska i
Estonija i mogu prekrizit Europu. Steta Sto fakultet traje samo 5.god, volio bih i Juznu Ameriku bolje upoznati.

N/A.

Na moj upit da li vrSe suradnju s Trec¢im Reichom odgovorili su prijavama za uznemiravanje i krSenja javnog reda i mira. Odgovor
medutim, jo$ nisam dobio.

Ne

Nema primjedbi

Nemam (7 Counts)

Nemam ih.

Nisam upoznata da postoji.

Nisam znala da to postoji

Nisam znala niti da postoji niti koja mu je svrha

Nismo niti obavijesteni da postoji tako nesto, odnosno premalo smo informirani.

Prvi put cujem da ovo postoji.

Prvi put €ujem za ovaj ured.

Sve ok

Vise kontakta/oglasavanja sa studentima tako da ljudi i znaju za ovo... Jer - ne znaju.

Vrlo lijepo se ophode prema studentima, pohvale.

Zanima me tema, ali nikad nisam Cula za njih. Poraditi na ogladavanju.

Zasto splitsko Sveuciliste nema pravobranitelja za studente: nekoga tko ée braniti interese studenata. U Zagrebu to postoji.
Zbog nemogucnosti pronalska predmeta koji se preklapaju na zeljenim lokacijama putovanja, nismo u mogucnosti otici na Erasmus.
ne odnosi se na mene

nema

nema.

nemam

svaka €ast, samo naprid
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14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUCILISTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)

9 Ako imate primjedbe, sugestije ili zapaZanja vezana za Ured i/ili za uvjete studiranja osoba s invaliditetom, molimo da to iznesete
ovdje:

H /(6 Counts)

m?

B AZurnija lokacija potrebna

B Ekipa svaka ¢ast volimo vas

H N/A.

H Ne

B Nema primjedbi

B Nemam (4 Counts)

® Nemam ih.

B Nemam, nadam se da je korisnicima maksimalno olaksano studiranje i svakodnevni zivot.

B Nisam upoznata u postojanje.

B Nisam znala da to postoji

B Ovdje zapisujem kritike koje gore nisam mogao navesti pa se nadam kako ¢e se uzeti u obzir. Mislim da je sramotno radno vrijeme
svk u Splitu koja ne radi po cijele noéi (o radu vikendom koji se svodi na par sati subote da i ne govorim). Mislim da bi vodece
Sveuciliste u regiji trebalo osigurati 24h radno vrijeme, makar €itaonice. Mislim da bi i studenti preko ugovora i student servisa mogli
obavljati posao dezurstva u Citaonici ako to ve¢ ne mogu redovni zaposlenici. Isto tako se nakon zamjene osoblja u menzi na fakultetu
prehrana jako srozala od ponude (nikad siromasnija i teza za iskombinirati) do koli€ine (obi¢an kumpir se izvadi kao kuglica
sladoleda).

B Smatram da su se osobama s invaliditetom omogudili odli¢éni uvijeti.

B Zbog gore spomenutih incidenta klini¢ki se vodim kao fizicki onemoguéen paranoicni Sizofrenicar i kao takav sam primoran suradivati
s uredom za studente s invaliditetom. Svakim posjetom sam izvrnut ruglu zbog svoje politicke afilijacije(govore mi da je Hitler imao
samo jedan testis te da se ljubio s dec¢kima, i to u usta) te uvijek ujem tajnicu kako mi se smije dok stenjem od bolova dok silazim niz
stepenice. Takoder mi nisu htjeli pomo¢i pronaci desno oko od vrane.

B ne odnosi se na mene

B nema

H nema.

B tek sad saznajem za ovu funkciju pa cu je proucgiti.
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