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" Sastavnica Sveugilista u Splitu:

Ekonomski fakultet D
Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje D
Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezije C]
Filozofski fakultet (]
Katoli¢ki bogoslovni fakultet []
Kemijsko-tehnoloski fakultet (]
Kinezioloski fakultet ()
Medicinski fakultet (]
Pomorski fakultet []
Pravni fakultet ()
Prirodoslovno-matematicki fakultet D
Sveucilisni odjel za forenzi¢ne znanostiI
Sveucilisni odjel za struéne studije ()
Sveucilisni odjel zdravstvenih studija D

Umjetnicka akademija []

¥ Godina studija:

9 Razina studija:

preddiplomski sveugili$ni studij (

preddiplomski strugni studij (]
kratki struéni studijI
diplomski sveuilisni studij (]
specijalisticki diplomski stru¢ni studij O

integrirani sveuciliSni preddiplomski i diplomski studij D

1.5)

Studijski program:

EF - Ekonomija D
EF - Poslovna ekonomija [:
EF - Turizam D

EF - Turizam i hotelijerstvo (]
EF - MenadZment malog poduzeca D
EF - Turisti¢ko poslovanje O

EF - Menadzment (SDSS) ()
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% Studijski program:
FESB - Elektrotehnika i informacijska tehnologiia () 30.8% n=133
FESB - Radunarstvo [: 33.1%
FESB - Strojarstvo [: 16.5%
FESB - Brodogradnja () 1.5%
FESB - Industrijsko inZenjerstvo D 5.3%
FESB - Automatika i sustavi O 3.8%
FESB - Elektronika i raéunalno inZzenjerstvo O 3.8%
FESB - Elektrotehnika (| 1.5%
FESB - Komunikacijska i informacijska tehnologija O 3.8%
' Studijski program:
FGAG - Arhitektura ) 9.3% n=86
FGAG - Gradevinarstvo | 73.3%
FGAG - Geoderija i geoinformatika (] 17.4%
®  Studijski program:
FF - Hrvatski jezik i knjizevnost () 15.6% n=141
FF - Engleski jezik i knjizevnost C] 9.2%
FF - Talijanski jezik i knjizevnost D 5.7%
FF - Povijest umjetnosti ( 43%
FF - Povijest (] 12.8%
FF - Filozofija () 5.7%
FF - Sociologija ) 9.2%
FF - Pedagogija C] 12.1%
FF - Usiteljski studij () 16.3%
FF - PredSkolski odgoj D 9.2%
9 Studijski program:
KBF - Filozofsko-teoloki studij ( 64.7% n=17
KBF - Teolosko-katehetski studij () 35.3%
19 Studijski program:
KTF - Kemijska tehnologija 84% n=50
KTF - Kemija (] 16%
KTF - Farmacija 0%
" Studijski program
KIF - Kineziologija ( 100% n=48
12 Studijski program:
MEF - Dentalna medicina 0% n=18
MEF - Farmacija () 22.2%
MEF - Medicina ( 77.8%
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19 Studijski program:

PF - Pomorska nautika S
PF - Brodostrojarstvo :]

PF - Pomorske tehnologije jahta i marina D

PF - Pomorske elektrotehnicke i informaticke tehnologije D

PF - Pomorski menadZzment :]

PF - Pomorski sustavi i procesi

23.1%

15.4%

7.7%

7.7%

46.2%

0%

n=13

) Studijski program:

PRAVO - Integrirani preddiplomski i diplomski studij Pravo [

PRAVO - Upravni studij ]

n=35

8 Studijski program:

PMF - Biologijai kemija ()
PMF - Fizika ()
PMF - Fizika i informatika ()
PMF - Informatika (]
PMF - Informatika i tehnika (]
PMF - InZenjerska fizika, termodinamika i mehanika []
PMF - Matematika ()
PMF - Matematika i fizika )
PMF - Matematika i informatika ()
PMF - Nutricionizam D

PMF - InZenjerska fizika

29.5%

9.8%

1.6%

24.6%

3.3%

1.6%

11.5%

4.9%

8.2%

4.9%

0%

n=61

') Studijski program:
SOSS - Trgovinsko poslovanje [:

SOSS - Ragunovodstvo i financije ()

SOSS - Elektroenergetika C]
SOSS - Elektronika )
SOSS - Informacijska tehnologija E
SOSS - Konstrukcijsko strojarstvo O
SOSS - Elektrotehnika ()

SOSS - Strojarstvo O

19%

23.3%

7.8%

11.2%

27.6%

3.4%

3.4%

4.3%

n=116

19 Studijski program:

SOZS - Sestrinstvo (

SOZS - Fizioterapija D

SOZS - Primaljstvo ()
SOZS - Radioloska tehnologija (]

SOZS - Medicinsko-laboratorijska dijagnostika []

51.9%

7.4%

18.5%

20.4%

1.9%

n=54
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20 Studijski program:

UMA - Kiparstvo () 5.6% n=18
UMA-Fimivideo (] 27.8%
UMA - Dizajn vizualnih komunikacija D 5.6%
UMA - Likovna kultura i likovne umjetnosti O 5.6%
UMA - Glazbena pedagogija C] 11.1%
UMA - Glazbena teorija () 11.1%
UMA - Kiavir () 5.6%
UMA - Gluma ] 5.6%
UMA - Konzervacija-restauracija :] 22.2%
22 Godina upisa na studij:
2010.] 0.1% n=g94
2011.] 0.2%
2012. | 1%
2013. (] 1.9%
2014. () 7.9%
2015. () 10.9%
2016. () 12.1%
2007.(__ ] 31.8%
2018. () 34.1%
%) Dosadasnji prosjek ocjena:
2,025 (] 4.2% n=876
2630 ) 13%
3135 ) 25%
3640( ] 28.1%
4145 ) 20.2%
4650( ) 9.5%
29" Roditelji mi zive u Splitu:
) 35.4% n=888
ne ( ) 64.6%
2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE
21 Nastavu na fakultetu pohadam na:
jednoj lokaciji ( ) 81.9% n=893
dvije do tri lokacije () 8.8%
vise od tri lokacije () 9.3%
22 Prostorni uvjeti — ugionice (veligina, osvijetljenost, ] R e R o 5 n=900
grijanje...) ' ' ' Qe
1 2 3 4 5
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o - L 64% 11,9% 256% 30,3% 258%
23 Prostorni uvjeti — laboratoriji i specijalizirani kabineti 1 : = B B 5 n=85.
(veli¢ina, opremljenost) ' ' ' Govoto
1 2 3 4 5
. ) . . 39% 103% 25%  31.4% 29.4%
24 |Informati¢ka opremljenost kabineta i ugionica 1 : — T T 5 n=899.
I 1 av.=g,
! dev.=1,1
1 2 3 4 5
- . . 122% 184% 291% 212% 19,2%
29 |Informati¢ka opremljenost i dostupnost za slobodne ; , 7 ; 5 n=8%8
aktivnosti studenata ' ' ' Jovoia
1 2 3 4 5
v . Ly . P 36% 11,7% 212% 26,6% 37%
*® Mrezna stranica fakulteta (koli¢ina informacija i 1 : Y 5 n=3s
azuriranje) ' ' Jovoto
1 2 3 4 5
- . . iy . . 6,6% 142% 27,2% 28,4% 23,5%
21 Mrezne stranice nastavnika (koliina informacija i ] > > T B 5 n=892
g N I | av.=3,
aZuriranje) v dev=12
1 2 3 4 5
~ . 9,6% 10,5% 26,7% 24,7% 28,6%
28 Mrezne stranice studenata ] > . B B 5 n=889.
k i av.=3,
' dev.=1,3
1 2 3 4 5
3. KNJIZNICA | PROSTOR ZA UCENJE SASTAVNICE
1 Koliko &esto posjecujete knjiZznicu na fakultetu na kojemu studirate:
gotovo svakodnevno D 4.8% n=g91
jednom tiedno () 15.2%
jednom mjesecno S 19.2%
samo prije ispita :] 21.5%
%2 Koju gradu najcescée koristite:
udzbenike [ ) 80% n=T76
enciklopedije i leksikone C] 6.2%
znanstvene i struéne asopise C] 13.8%
3 Citaonicom u sklopu knjiznice i prostorom za ugenje sastavnice se sluZite:
gotovo svakodnevno D 5.9% n=g41
jednom tjedno C] 14%
jednom mjeseéno C] 14.7%
samo prije ispita D 21.4%
S 9%
. I 58%  61% 17.6% 27.8% 42,7%
*4 Radno vrijeme knjiznice: ] > T —r= 5 n=639
F 1 av.=:
dev.=1,2
1 2 3 4 5
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S 74%  9.8% 289%  22%  319%
%9 Prostorni uvjeti 1 - - R n=835
, ) 1 av.=3,6
dev.=1,2
z 2 3 4 5
. . 54%  3,8% 143% 21,5%  55%
% L jubaznost osoblja: 1 : : T 5 n=g34
| ved,
! dev.=1,1
1 2 3 4 5
. R 6.1%  47% 193% 224% 47.5%
%7 Brzina dobivanja knjiga: ; . . 5 n=623
r 1 av.=:
dev.=1,2
1 2 3 4 5
38) , . 6,1% 35% 212% 201% 49,1%
Pomo¢ u pretraZivanju kataloga: 1 - - 5 n=8%2
f 1 av.=:
dev.=1,2
1 2 3 4 5
sev v s 92% 10,4% 29,5% 25,6% 25,3%
9 Knjizniéni fond: 1 : . B i B 5 n=825
k ) i av.=3,5
dev.=1,2
1 2 3 4 5
4. SVEUCILISNA KNJIZNICA
41 Koliko ¢esto posjeéujete Sveudilinu knjiznicu:
gotovo svakodnevno C] 12.5% n=889
jednom tiedno (] 14.3%
jednom mjese¢no :] 17.4%
samo prije ispita :] 24.7%
42 Kojim se uslugama Sveucilidne knjiZnice najviSe koristite:
pregledavanjem/posudbom grade :] 18% n=733
kori$tenjem racunala i interneta C] 16%
medu knjizniénom posudbom U 3%
gitaonicom | ) 63%
. I 24%  38% 146% 23.1% 56,1%
*9 Radno vrijeme knjiznice 1 : > . N > 5 =788,
I 1 av.=4,
! dev.=1
1 2 3 4 5
o 09% 15% 102% 22%  654%
*9 Prostorni uvjeti ] =T 5 n=787
I ) { av.=4,5
dev.=0,8
1 2 3 4 5
. . 3,9% 52% 187% 30,7% 41,4%
*9 Ljubaznost osoblja: 1 : . 5 n=785
f 1 av.=
dev.=1,1
1 2 3 4 5
. . . . 2,2% 3,6% 195% 30,2% 44,5%
9 Brzina dobivanja knjiga ] > > S L 5 n=738.
F 1 av.=4,
' dev.=1
1 2 3 4 5
EvaSys evaluation Page 7
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UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2018.-2019.
] - 34% 5%  22.3% 281% 41,1%
“7 Pomo¢ u pretraZivanju kataloga: 1 > e = 5 n=757
F 1 av.=:
dev.=1,1
g 2 3 4 5
oy 19%  2.8% 187% 297% 46.9%
*® Knjizniéni fond: 1 : : ~—r e 5 n=754
k ) 1 av.=4,2
dev.=1
1 2 3 4 5
s 34%  89% 24,3% 257% 37,6%
*9)Informati¢ka infrastruktura: 1 , N 5 n=T73.
. s,
' dev.=1,1
1 2 3 4 5
5. STUDENTSKA REFERADA
. 20,7% 18,6% 29,5% 17,5% 13,7%
" Radno vrijeme referade: 1 — T > 5 n=889
k ) i av.=2,9
dev.=1,3
1 2 3 4 5
o 88% 129% 26,3% 262% 259%
2 Prostorni uvjeti: 1 > > T 5 n=887
k ) 1 av.=3,5
dev.=1,2
1 2 3 4 5
, . . . 11,6%  97% 182% 251% 355%
3 Ljubaznost i pristupacnost osoblja: 1 > > T > 5 n=830.
I av.=s,
' dev.=1,4
1 2 3 4 5
. . 11,5% 114% 20,3% 238% 33,1%
*4 Pravodobna dostupnost informacija: ; : T : n=888.
. | iy
' dev.=1,4
1 2 3 4 5
. - " 10,3% 9,8% 19,8% 258% 34,4%
®9 Kvaliteta dostupnih informacija: 1 : N : n=g3>
! i av.=3,
' dev.=1,3
1 2 3 4 5
6. UPRAVA SASTAVNICE
61 . . . 6.7% 10,6% 27.7% 268% 28,2%
Dostupnost i pristupacnost ¢lanova uprave 1 - N - =840
sastavnice: ’ v ' Govoto
1 2 3 4 5
) . 6%  106% 254% 28,1% 29,9%
2 Odnos uprave sastavnice prema studentima 1 . S B T I n-843.
(transparentnost, dostupnost to€nih informacija...): ’ v ' Govoto
1 2 3 4 5
. . - 6.9% 107% 27,8% 252% 29,5%
¢3) Zahtjeve studenata rje$ava u primjerenom roku: ; ; s : n=842
. | v,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
~ f . 84% 75% 259% 26,5% 31,6%
¢4 Podrzavanjem studentskih prava: 1 : N , n=g44.
! i av.=3,
' dev.=1,2
2 3 4 5

EvaSys evaluation
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UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2018.-2019.
7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE
. , . 103% 84% 239% 22,9% 34,5%
™ Dostupnost i pristupa¢nost lanova studentskog , s : 5 n=824
zbora: f 1 ! av.=3,6
. dev.=1,3
1 2 3 4 5
. . 10,6% 102% 22% 222% 35%
72 QOdnosi sa studentima od strane studentskog zbora : . . 5 n=823
(transparentnost, dostupnost informacija...): ' v ' PRI
1 2 3 4 5
[8. STUDENTSKI SMJESTAJ
81 Smjesten sam u studentskom domu
da(_) 9.6% n=877
ne ( )] 90.4%
82) - . 109% 6,8% 143% 29,3% 38,8%
Uvjetima smjestaja 1 - 2 - 5 n=1zé78
C i av=3,
' dev.=1,3
1 2 3 4 5
83) . . oy . _— 10,7% 9,3%  26,4% 24,3% 29,3%
Javnim/zajednickim prostorijama za ucenje 1 X 2 - 5 n=1z§05
f 1 av.=3,
' dev.=1,3
1 2 3 4 5
P we . . rwp e . 9,5% 73% 255% 27% 30,7%
89 Higijenom/Cistocom zajedni¢kih prostorija 1 > — T 5 n=137
r 1 av.=3,
' dev.=1,3
1 2 3 4 5
8.5) o . . . « . 16,5% 14,4% 26,6% 151% 27,3%
Postivanjem reda i pravila ponasanja - N - 5 n=130,
F 1 av.=3,
' dev.=1,4
1 2 3 4 5
- s . 81%  59% 141% 222% 49,6%
89 Dostupnoscu i ljubazno$éu osoblja 1 > T > . 5 n=135
f 1 av.=:
dev.=1,3
1 2 3 4 5
87) . L 28,7% 17,6% 221% 11% _ 20,6%
) Informati¢kom opremljenoscu 1 X 2 - 5 n=136
b i av=2,
' dev.=1,5
1 2 3 4 5
9. STUDENTSKA PREHRANA
®Y Imate li organiziranu studentsku prehranu (menza, kantina ili sl.)?
da ) 82.3% =875
ne : 17.7%
Hranite li se u studentskim menzama?
edovito ) 52.8% =882
39.9%
7.3%

9.2)

da, ri

nikada D
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71%  53% 121

% 171% 58,4%

¥ Udaljenost najblize menze ] . T g n=g4o
I 1 av.=4,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
od) . 2% 31% 125% 284%  54%
Radno vrijeme menze 1 - 1 - 5 n=846
t 1) i av.=4,3
dev.=0,9
1 2 3 4 5
i . 38% 7,5% 29.8%  33%  26%
9 Pripremljenost hrane: ; : 7 ; 5 n=843
k ) i av.=3,7
dev.=1,1
1 2 3 4 5
. . 71% 145% 32,1% 257% 20,7%
8 Nutritivna kvaliteta obroka 1 : - . 5 n=842.
F 1 av.=9,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
. 3,6% 6% 19,2% 30,5% 40,8%
*7 Koligina: ] — 1 —T— 5 n=844
F 1 av.=4
dev.=1,1
1 2 3 4 5
. . . 3,1% 95% 33,9% 35,1% 18,4%
*® Opcéa ocjena kvalitete hrane: ] > T 5 n=s41_
, 1 av.=9,
' dev.=1
1 2 3 4 5
10. KULTURNO-UMJETNICKI SADRZAJI
I . . . 11,5% 17,8% 39,6% 20,6% 10,5%

%Y Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno-umjetni¢kim ; , ; 5 =836
sadrzajima na Sveucilistu u Splitu, na ljestvici od 1 ' ' Fovot1
do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, a 5 potpuno
zadovoljan:

1 2 3 4 5

11. SPORT | REKREACIJA

") Bavite li se sportom i rekreacijom tijekom studiranja?

ne ( ) 53.9%

12 I . ) . 95% 127% 31,3% 28,7%  18%

“ Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i 1 - 2 - 5 n=656
sadrzajima za sport i rekreaciju na Sveucilistu u ' ' ' PR
Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo
zadovoljan, a 5 potpuno zadovoljan: . : 5 . L

12. ZDRAVSTVENA ZASTITA

20 Jeste li zdravstveno osigurani?

da ) 95.1% =870
ne () 4.9%
'22) Jesu li Vam dostupne usluge zdravstvene skrbi u mjestu studiranja?
da ) 84.1% =853
e ) 15.9%
17.06.2019 EvaSys evaluation Page 10
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56% 79% 26,3% 31,9% 28,3%

2% Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom ] , 1 ; 5 n=787
zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na ’ v ' e 3’17,1
liestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, a 5
potpuno zadovoljan: ; 5 3 . :

28 Koristite |i savjetovaliste za studente na Filozofskom fakultetu koje je otvoreno za sve studente?

da 1.2% n=853
ne ( ] 98.8%

128 Koje bi, po vadem misljenju, usluge trebalo pruzati savjetovaliste za studente?

pomo¢ u ugenju i studiranju (] 31.7% n=792

savjetodavna pomo¢ za osobne poteskoce i probleme studenata [ ] 54.9%

nesto drugo C] 13.4%

13. MEDUNARODNA SURADNJA (Ured za medunarodnu suradnju SveuciliSta u Splitu, R. BoSkovi¢a 31, kampus) }

31 Koristite li usluge Ureda za medunarodnu suradnju?

da () 52% n=852
ne ( ] 94.8%
. 46%  74%  37%  204% 30,6%
132 Radno vrijeme ureda: ] > N L T S 5 n=108
k 1] i av.=3,6
dev.=1,1
1 2 3 4 5
R 38% 95%  362% 20% 30,5%
3% Prostorni uvjeti: 1 : T : 5 n=105
k ) i av.=3,6
dev.=1,1
1 2 3 4 5
. . . “ . 49%  97% 31,1% 18,4% 35,9%
34 Ljubaznost i pristupacnost osoblja: 1 : N : 5 n=103.
F 1 av.=g,
' dev.=1,2
1 2 3 4 5
. 5,9% 4% 33,7% 23,8% 32,7%
3% Rad osoblja: ] e 5 n=101
k ) i av.=3,7
dev.=1,1
1 2 3 4 5
. . . . . . . 6,9% 3,9% 382% 16,7% 34,3%
38 Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web ] > S B B I 5 n=102.
stranicama Ureda? ' ' ' Govoto
1 2 3 4 5
14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUCILISTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)
"1 Koristite li usluge Ureda za studente s invaliditetom?
da] 0.4% n=803
ne ( ) 99.6%
2 Jeste li zadovoljni pristupaénodéu Ureda?
da ) 51% n=181
ne ( ) 49%
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4% QOlak3ava li vam Ured studiranje?

ne ( ) 70.3%

122% 49%  39% 122% 31,7% »
n=

4 Radno vrijeme ureda: ; . 7 : 5 L
, 1 av.=9,
! dev.=1,3
1 2 3 4 5
. . 7% 14% 34,9% 18,6% 25,6%
% Prostorni uvjeti: 1 . - , 5 n=43
k ) i av.=3,4
dev.=1,2
1 2 3 4 5
. . . - . 11,6% 4,7% 372% 18,6% 27,9%
49 | jubaznost i pristupa&nost osoblja: ] > . B T S 5 n=43 _
, 1 av.=g,
! dev.=1,3
1 2 3 4 5
. 7% 7% 44,2% 14% 27,9%
47 Rad osoblja: ] : — T T 5 n=43
k ) i av.=3,5
dev.=1,2
1 2 3 4 5
L T, , 7% 7%  42,9% 11,9%  31%
48 Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web 1 : > T 5 n=42 _
stranicama Ureda: ' ' ' Govoto
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Profile

I
l

Compilation:

Values used in the profile line: Mean

UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota -

2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE )
2 E;eﬁgt)ﬂg'ng\gf tér—uaugjlgm)ce (velicina, / n=900 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,0
) Peptalel teberalr | spodlleian {
24)  Informati¢ka opremljenost kabineta i u¢ionica } (=800 av=37 md=4,0 dev.=1d
/
i oins Ao S ena " UPTst 22 <\ n=6%8 av=32 md=30 dev=1.3
2.6) gﬂzrﬁriipaanjs;;anica fakulteta (koli¢ina informacija i } 2898 av=3.8 md=40 dev=1.2
¥ Nioine storice sk aicna 1
28) Mrezne stranice studenata .‘. nm889 av=35 md=40 dev=13
3. KNJIZNICA | PROSTOR ZA UCENJE SASTAVNICE ]
34)  Radno vrijeme knjiznice: / =830 ave40 md=40 dev=12
*9) Prostomi uvjeti 4 n=835 av.=3,6 md=4,0 dev.=1.2
\
*@) Ljubaznost osoblja: \l' n=834 av.=42 md=50 dev.=11
37)  Brzina dobivanja knjiga: =623 aved0 md=40 dev=12
3:8) Pomo¢ u pretrazivanju kataloga: 1'. he822 av=40 md=40 dev=12
/
*9) Knjizniéni fond: L n=825 av.=35 md=4,0 dev.=12
4. SVEUCILISNA KNJIZNICA ]
4.3)  Radno vrijeme knjiznice: \ he788 ave43 md=50 dev=10
4 Prostori uvjeti ; n=787 av.=45 md=50 dev.=0,8
/
*9 Ljubaznost osoblja: n=785 av.=4,0 md=4,0 dev.=11
46) Brzina dobivanja knjiga: ). he758 avedl md=4.0 dev=10
47) Pomo¢ u pretraZivanju kataloga: {\ N=757 av=40 ma=40 dev=1.1
9 Knjizniéni fond: L n=754 av.=42 md=4,0 dev.=1,0
49) Informaticka infrastruktura: j neTT3 av=38 md=40 deve1
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. STUDENTSKA REFERADA

1

5.1)

Radno vrijeme referade:

'\\ n=889 av.=2,9 md=3,0 dev.=1,3
*# Prostoni uvjeti \' n=887 av.=3,5 md=4,0 dev.=1,2
53) Ljubaznost i pristupacnost osoblja: \. 1=890 av=36 md=4.0 deveid
54) Pravodobna dostupnost informacija: ., =888 av=36 md=d.0 deveid
55) Kuvaliteta dostupnih informacija: l. 1885 av=36 mdd0 devet 3
[6. UPRAVA SASTAVNICE }
6.1) i ori & &
SD:ssth\Pnr;gg:tlpnstupacnost ¢lanova uprave ‘ =840 av=36 md=40 dev=1.2
6.2) Odnos uprave sastavnice prema studentima l
(transparentnost, dostupnost to¢nih ’ n=843 av.=37 md=4,0 dev.=12
informacija...): _’
6.3) i 108 i
IFZoakf:jtJ:eve studenata rjeSava u primjerenom ‘ 842 av=36 mde40 devel?2
64) Podrzavanjem studentskih prava: l 844 Av=37 misd0 devet?
| 7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE )
71)  Dostupnost i pristupacnost &lanova N ~ _ B
studentskog zbora: I n=824 av.=3,6 md=4,0 dev.=1,3
72)  QOdnosi sa studentima od strane studentskog l ~ ~ - ~
zbora (transparentnost, dostupnost n=823 av.=36 md=4,0 dev.=13
informacija...):
8. STUDENTSKI SMJESTAJ )
*# Uvjetima smieStaja / n=147 av.=38 md=4,0 dev.=1,3
83) Javnim/zajednickim prostorijama za ucenje ./ 1S40 Ave35 misd0 devet3
84) Higii Eistod iednicki g \
Higijenom/Cisto¢om zajednickih prostorija: /,_ ne137  av=36 md=40 devels3
8.5) Stivani i i Eani /
Postivanjem reda i pravila ponasanja o\ ne130 av=32 md=3,0 develd
AN
86) Dostupnoscu i ljubazno$éu osoblja 12135 aved0 mde40 devei3
. . L~
87) Informatickom opremljeno$cu o 1136 ave28 mA=3.0 devets
| 9. STUDENTSKA PREHRANA )
93)  Udaljenost najblize menze =849 aved i md=5.0 devei2
94) Radno vrijeme menze \.
s n=846 av.=4,3 md=5,0 dev.=0,9
V4
95)  Pripremljenost hrane: ;/ =843 av=37 md=4.0 devei
96) Nutritivna kvaliteta obroka: / 842 av=3 4 mA=30 devet 2
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97)  Koli¢ina: 1 | 5

/'l n=844 av.=4,0 md=4,0 dev.=1,1
98) Opca ocjena kvalitete hrane: 1 ./ I 5 841 avs36 mdsd0 deveto
[ 10. KULTURNO-UMJETNICKI SADRZAJI }
10.1) Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno- 1 | | | | | 5
umjetnickim sadrzajima na Sveugili$tu u Splitu, | | | | | n=836 av.=3,0 md=3,0 dev.=1,1

na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo

| 11. SPORT | REKREACIJA )

11.2) Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i 1 | | | | | 5
sadrzajima za sport i rekreaciju na Sveugilistu | | | | | n=656 av.=3,3 md=3,0 dev.=1,2
u Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo

| 12. ZDRAVSTVENA ZASTITA )

12.3) Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom 1 | | | | | 5
zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na | | | | | n=787 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,1
liestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan,

[ 13. MEDUNARODNA SURADNJA (Ured za medunarodnu suradnju Sveucilista u Splitu, R. BoSkovi¢a 31, kampus) }

13.2) Radno vrijeme ureda: 1 I 5 108 av=3.6 md=40 dev.=t.1
13.3) Prostorni uvjeti: 1 .I‘ 5 he105 av=3.6 md=40 dev.=t.1
134) Ljubaznost i pristupacnost osoblja: 1 l| 5 o103 av=37 md=40 devel.2
19 Rad osoblja: L ;' 5 n=101 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,1
136) Kvalliteta i brzina objavljivanja informacija na 1 1 5

Web stranicama Ureda? n=102 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2
[ 14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUCILISTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38) }
144) Radno vrijeme ureda: 1 ' 5 =41 av=35 md=3,0 devel3
14.5) Prostorni uvjeti: 1 .{ 5 43 ave34 md=3,0 deve12
14.8) Ljubaznost i pristupacnost osoblja: 1 .‘|. 5 43 ave35 md=3,0 deve=13
"7 Rad osoblja: 1 'l‘ 5 n=43  av.=35 md=3,0 dev.=12
14.8) w:tl)itsett;riﬂtél:maa S?é%\gj;ivanja informacija na 1 1 5 =42 av=35 md=3,0 devel2
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Comments Report

12. ZDRAVSTVENA ZASTITA

24 Vage primjedbe na dostupnost i kvalitetu zdravstvene skrbi u mjestu studiranja:

/ (2 Counts)
Ako nismo iz Splita imamo samo uslugu hitne koja nas redovno poSalje kuc¢i koja nam je udaljena 5 ura voznje
Ako se razbolis i trazis$ lijecnika on samo kaze kako nisi njihov pacijent.

Bilo bi korisno uvesti vise edudkativnih predavanja o osnovama prve pomoci te kako pomoci osobama u situacijama kada smo jedino
mi ti koji im moZzemo pomodi (praktiéno iskustvo i znanje).

Cekanje

Dostupnost doktora i zubara je gotovo nemoguca

Duga ¢ekanja

Duge liste cekanja

Duogo cekanje

Fakultet nas moze i samostalno na pocetku akademske godine prijavljivati za dopunsko zdravstveno osiguranje.

Jedan lije¢nik koji je usmjeren samo za sve studente !

Kod zubara sam bila jedva primljena, a zatim dobila samo pregled s komentarom da mi mjesto stanovanja nije daleko $to nije to¢no

Lije€nica za studente zapravo nije u mogucnosti uciniti nista kad je u pitanju bolest studenta, moze samo, citiram, "dati savjet" ili uputiti
na hithnu pomo¢, gdje student opet ne moze dobiti antibiotik ili potrebno lije¢enje.

Ljubaznost osoblja

Mislim da bi bilo vrlo korisno da postoji ambulanta za studente koji borave u studentskim domovima.

Moram na hitnu ic ako me nesto boli jer nema studentske ambulante...

Ne postojanje studentskoga lijeénika ve¢ potreba za prebacivanje kartona radi pregleda/kontrole ili odlazak na hitnu koja nije
blagonaklona ni ljubazna u slu€aju dolaska zbog "banalnijih" stvari rjeSivih kod opce prakse. Ako ve¢ SveuciliSte na svojim sluzbenim
stranicama predlaZe odlazak na hitnu u slu€aju bolesti bilo bi u redu da se prije takvog natpisa i prijedloga obavijesti bolnica, hitna, pa
da se ne docekuje pacijenta, studenta, kao idiota koji je radi ne hitnog problema dosao na hitnu. lli, omogucite, u suradniji s lokalnim

vlastima (ili s kime trebate), adekvatnog studentskog lije€nika koji ima ovlasti slanja na pretrage i davanja uputnice. Zdravstvene
usluge su dostupne ali kvaliteta i organiziranost nisu na zavidnom nivou, niti su mu blizu.

Ne postoji sveucilipni lije¢nik. Za sve se moramo obratiti hitnoj pomoéi gdje nailazimo na neugodnosti (citiram lijeénicu da hitne
pomoci: "ah, kad studenti nemaju pametnijeg posla pa petaju po hitnoj:)

Ne postoji zdravstvena skrb.Uputnice doktora $kolske ne vrijede, kao ni mog dr jer sam iz druge Zupanije.

Ne znamo kome se obratiti, tko je deZzurni lije€nik, za probleme odlazimo na hitnu sluzbu na Firulama

Nema

Nema ih.

Nema ih.

Nema koristi od fakultetskog lije€nika ako niste iz Hrvatske.

Nema primjedbi

Nema slobodnih lije¢nika a

Nema studentske ambulante, daleko nam je obiteljski lije¢nik zbog ega nam prave probleme ukoliko zavr§imo na Hitnom prijemu u
slu€aju bolesti.

Nemam (3 Counts)
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Nemam ih.

Nemam primjedbi.

Nemam primjedbi.

Nemam primjedbu.

Nemam se kome obratiti.

Neopremljenost, predugo ¢ekanje

Nepostojanje garancije da ces doci na red za pregled iako imas jasno naveden sat termina. (Over-bookiranje pregleda za isti dan?)
Nije lako naéi stomatologe koji upisuju nove pacijente, dug proces prijenosa papira kod tog stomatologa (1 mjesec), termini se
dobivaju tek nakon mjesec dana. Stomatolog kod kojeg se ja nalazim ne radi po radnom vremenu koje je napisano (ujutro bi
stomarolog trebao pocet u 7 a ne dode nikad prije 9 h, i naruCuje pacijente tek iza 9 h)

Nikakva

Od zdravstva na fakultetu ima led i flasteri

Ogromne liste ¢ekanja

Otprilike pola godine boravim u Splitu, pola doma i ne isplati se prebaciti karton u Split, a bez kartona prakticki se mogu samo javiti na
hitnu.

Potreban doktor op¢e medicine te doktor dentalne medicine za studente

Potreban je lijecnik opc¢e prakse kod kojeg bi studenti mogli i¢i. Lije€nik koji provodi sistematski na 1. godini preddiplomskog studija pri
upitu izdaje li uputnice ukoliko dode do hitno¢e odgovara da on nema tu ovlastenost.

Preduge liste ¢ekanja za odredene preglede

Prevelika udaljenost klinike u kojoj su bili dostupni slobodni lije€nici od kampusa, te ¢ekanje reda.

Problem studenata koji nisu iz Splita i nemaju svog vlastitog lije¢nika na podrucju Splita. LoSa iskustva sa osobljem u splitskim
bolnicama...

Redovi ¢ekanja dugi

S obzirom na to da mi nije bila potrebna neka znatnija usluga, zadovoljna sam opéom praksom. S druge strane, stanje u bolnicama je
takvo da se na mnoge preglede i snimanja predugo ¢eka.

Sama placam dopunsko osiguranje.

Sistematski pregled studenata ne utvrduje zdrastvene probleme koji bi trebali biti primjeceni pri takvom pregledu, a dodijeljena
doktorica nije motivirana

Studenti s prebivaliStem izvan Republike Hrvatske nemaju informacije o zdravstvenoj skrbi u mjesto studiranja.
Studentska ambulanta

Studentska doktorica ne Zeli primiti bolesnog studenta, Salje ga kod drugog doktora opée prakse. Tako sam Setala bolesna po Splitu
trazedi lije€nika, iako nisam odavde. Ona me odbila pregledati.

Tek odnedavno dostupan lije¢nik zaduzen za studente Farmacije
StomatoloSka usluga nije dostupna!

Trebala bi se vratiti studentska ambulanta kao nekoé

Trebao bi postojati sveuciliSni doktor jer studenti iz drugih gradova moraju prebacivati svig kucnog doktora iz grada iz kojeg dolaze ,a
neki se Zele vratiti u svoje rodne gradove pa ne zele odlaziti od svojih doktora

U slu€aju potrebe za zdravstvenom skrbi koja nije hitne naravi moramo i¢i do svog obiteljskog lije¢nika koji je u mjestu prebivalista.
Nekada preko 300 kilometara.

Velike guzve i spori procesi
Veliki redovi ¢ekanja

Za vrijeme bolesti sam u viSe navrata kontaktirala Skolsku ambulantu te nisu imali adekvatan termin za pregled jer je lije€nica bila
prezauzeta

Zdravstvena skrb ne postoji u mjestu studiranja, barem koliko je meni poznato. Postoji lije€nik za studente, medutim &esto problem
nadilazi njegove ovlasti, pa lije¢nik studentu telefonskim putem savjetuje da ode kod svog doktora (koji je nekoliko sati udaljen od
mjesta studiranja).Za bilo koji problem lijeénici op¢e prakse uglavnhom nemaju sluha za studente koji nisu njihovi pacijenti. U tom
slu€aju studenti trebaju oti¢i svom lijecniku ili obratiti se hitnoj pomoci. Jedino eventualno rjeSenje je da se student prebaci kod
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lijeCnika u mjestu studiranja.Smatram da bi trebao postojati studentski lije€nik i stomatolog koji bi mogli konkretno pomoci studentu u
rieSavanju zdravstvenog problema studenta.

Zdravstvo opcenito.

bilo bi dobro da postoji lijeénik opée prakse kojemu se studenti mogu obratiti bez da prebacuju karton iz mjesta prebivalista
dostupnost loSa(duge liste Eekanja), kvaliteta dobra do vrlo dobra

jako dugo se ¢eka na pregled

kasnjenje obavijesti o potrebnom produzivanju osnovnog zdravstvenog osiguranja

ljubaznost osoblja, period ¢ekanja na neke pretrage, primjerice platiti 150kn brzi papa test te ga jo$ na kraju osobno nositi na
higijenski zavod je suludo!

na KIFST-u bi dobro doSao jedan doktor spreman na ucestale ozljede studenata
nema

nemam

nemam primjedbe

predugo ¢ekanje na kontrolu

prevelike guzve, uvijek neke izlike, nema mjesta ( stomatoloske ordinacije)

uz dopunsko zelimo i dodatno zdravstveno osiguranje preko fakulteta

X
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13. MEDUNARODNA SURADNJA (Ured za medunarodnu suradnju SveuciliSta u Splitu, R. BoSkovi¢a 31, kampus)

37 Ako imate primjedbe, sugestije ili zapaZanja vezana za Ured za medunarodnu suradnju, molimo da to iznesete ovdje:
m/

B Bezobrazni ako neku informaciju moraju ponoviti dvaput jer nisi odmah shvatio.

B Nemam (2 Counts)

B Nemam primjedbi.

B Pohvale za Anu Marinovic

B Ured i druge ustanove na Sveucilistu (u prvom redu fakulteti) nemaju dovoljno kvaltitetne informacije koje su dostupne i lako
provjerljive i usuglasene medu ustanovama koje mogu otezati sudjelovanje studenata na nekim medunarodnim razmjenama.

B Voljela bih da su vise ljubazniji i da daju preciznije informacije.
B Vrlo pristojni i detaljno objasne sve u vezi potrebne dokumentacije
B Well done!

B zar to postoji isto? sto je to?
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14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUCILISTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)

9 Ako imate primjedbe, sugestije ili zapaZanja vezana za Ured i/ili za uvjete studiranja osoba s invaliditetom, molimo da to iznesete
ovdje:

u/

Hajduk Zivi vje¢no

Malo zahvalnije radno vrijeme referade, nezgodno je sti¢i s posla ako referada radi do 5 a vi imate u 4:15 nastavu, znadi ili ne stignete
u referadu ili zakasnite na predavanja... Do 6 bi bilo super, ili ¢ak do 5:30...

Menza: ok, samo bi volila da par puta nisam naisla na stare sendvice, Sto me potaklo da uopce ne koristim viSe tu menzu, osim za
vodu i bananu!

B Nemam

B Nemam primjedbi.
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