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list Sveucilista u Splitu

Za autonomiju,

fleksibilnost,
racionalnost,
povjerenje 1
superviziju

PRIOPCENJE REKTORSKOG ZBORA

Rektorskizborodrzaoje 17. prosinca 2014. drugusjednicu
uak. god. 2014./2015. pod predsjedanjem rektora Sveucilista
uRijeci prof. Pere Luc¢ina na kojoj se raspravljaloio zakons-
kojregulativiu podrucjuosiguravanja kvalitete te akredit-
acijskom sustavu u visokom obrazovanju.
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Dodjjeljene zadnje nagrade za standove Smotre.
Od sada je smotra Sveucilista u Splitu
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Pet nacela

Isticucéi kako je proslo pet godina od donosenja Zakona
o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanos-
ti, rektori su raspravljaliio ostalim zakonskim podaktima
iprocedurama vezanima uz ovo podrucje te zakljucili da
postojeéa regulativa dijelom ne ukljucuje postupke koji su
potrebni, a djelomicno sadrzi odredbe koje onemogucuju
fleksibilnost i primjereno reagiranje na drustvene prom-
jene. Rektori su tijekom rasprave istaknuli pet osnovnih
nacela koja bi zakonodavac trebao postovati pri donosenju
regulative u znanosti i visokom obrazovanju, a koja se tre-
nutno u praksi narusavaju. Rijec je o na¢elima autonomi-
je, fleksibilnosti i dinamic¢nosti, racionalnosti, povjerenja
isupervizije.

Za europske standarde

Misljenje je Rektorskog zbora da se u autonomiju
sveucilistakojajezajamc¢ena Ustavom Republike Hrvatske
pokusava zadirati pojedinim zakonskim aktima i podak-
tima. Takoder, zakonska regulativa sveuciliStima mo-
ra omoguditi laksu prilagodbu potrebama trzista rada i
fleksibilnije stvaranje akademskih profila kako bizavrseni
studenti bili konkurentni na trzistu rada. Nadalje, u
postojeéem zakonskom okvirunemoguce je u punom smis-
lurazvijati programe cjelozivotnog obrazovanjate daljeraz-
vijati studijske programe na diplomskoj i poslijediplomskoj
razini u skladu s europskim standardima.

Delegacija iz Bocvane

posjetila splitsko Sveuciliste
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Resurse koristiti racionalno

Rektorisu zakljucili dauskladu s trenutnim zakonskim
rjeSenjima sveuciliStane mogu autonomnoiracionalnoko-
ristiti svoje resurse, zbog ¢egaje gotovo nemoguce osigurati
unutarnjumobilnost studenatainastavnika te uspostaviti
kvalitetne interdisciplinarne studijske programe. Zakono-
davac bi propise trebao vise temeljiti na nac¢elu povjerenja i
osloboditi sveucilista od administrativne kontrole kojom se
na njih pokusava vrsiti politi¢ki pritisak te zadirati u njih-
ovuautonomiju. Zakljuéno, misljenje je rektora dainstituci-
jakoja provodi akreditaciju mora biti neovisnaida njezina
uloga nije kontrola nego supervizija sveuciliSnih procedu-
raistandarda, Sto treba realizirati kroz partnerski odnos.

Dograditi regulativu kvalitete

Rektorski zbor svoj ¢e prijedlog izmjena i dopuna
postojece zakonske regulative u podrucju osiguravan-
ja kvalitete te akreditacijskom sustavu u visokom obra-
zovanju dostaviti Ministarstvu znanosti, obrazovanja i
sporta. Takoder, u okviru rasprave o zabrani zaposljavanja
sluzbenikainamjestenika ujavnim sluzbama, ¢lanovi Rek-
torskog zbora zakljucili su da ée resornom Ministarstvuupu-
titi prijedlog za izuzecée sveucilista iz sporne odluke. Takav
je zakljucak donesen iz razloga sto je ovakva odluka funk-
cionalno i ekonomski neopravdana te narusava autonom-
ijusveucilista.
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sveucilisni zivot

Gradonacelnik Splitai predsjednik
Gradskog vijeca na SveucilisStu u Splitu

U povodu bozi¢nih i novogodisnjih blagdana, Sveuci-
liSte u Splitu su u ponedjeljak, 15. prosinca, posjetili lvo
Baldasar, splitski gradonacelnik, Aida Batarelo, zamjenica
gradonacelnika, i Boris Curkovi¢, predsjednik Gradskog
vijeca.

Celnike izvrine i zakonodavne vlasti Grada primili su prof.
dr. sc. Simun Andelinovi¢, rektor Sveucilista, te prorektori
prof. dr. sc. Boris Males, prof. dr. sc. Rosanda Muli¢, prof. dr.
sc. Alen Soldo i prof. dr. sc. Marko Rosic.

Na sastanku se razgovaralo o moguénostima prosirenja
suradnje Sveucilista i Grada Splita novim zajednickim
projektima.

Prof. dr. sc. Ante
Vuckovic izabran
je uznanstveno-
nastavno zvanje
redovitog
profesora —
prviizborza
zZnanstveno
podrucje
humanisticke
znanosti,
znanstveno polje
Filozofija,
znanstvena grana
Povijest filozofije.

‘Dobro srce studenata Splita’

Tradicionalna humanitarna akcija,Dobro srce studenata
Splita“, kojom se prikupljaju nekvarljive prehrambene
namirnice, higijenske potrepstine te odjeca i obuca za naj-
ugrozenije obitelji Splita, odrzanaje od 11. prosincado 17.
prosinca u objektima Studentskog centra.

Rektor Simun Andelinovi¢ izrazio je zadovoljstvo to ¢e se
darovi dati najpotrebitijima te istaknuo vaznost ovakvih
dogadanija i Zelju da se odvijaju tijekom cijele godine.
Slavko Jeronci¢, ravnatelj splitskog Caritasa, zahvalio je

na podrsci koju potrebiti dobivaju iz godine u godinu,
naglasivsi da su svi sudionici ove akcije kao jedna velika
obitelj, kao i oni kojima se ta pomo¢ upucuje. Darove koji
su prikupljeni Caritas ¢e podijeliti obiteljima koji se nalaze
na njihovu popisu.

Ravnateljica Studentskog centra Gordana Raos dodala je
kako su akciju pokrenuli kako bi pomogli onima koji suim
najblizi, ali se ona vrlo brzo prosirila i na druge kojima je
pomo¢ potrebna.

Akciju su podrzali Studentski zbor Sveucilista u Splitu,
studentske udruge, kao i branteljske udruge. U tom smi-
slu, koordinator akcije Marijan Basi¢ posebno je zahvalio
prorektoru prof. dr. sc. Borisu Malesu koji je pozvao sve
studentske udruge i Studentski zbor da se ukljuce u priku-
pljanje pomodi za siromasne.

IN MEMORIAM
Emeritus

Marin Buble
1938. - 2014.

Postovana obitelji Marina Buble, poStovaoci naSeg profe-
ssora emeritusa, dragi prijatelji i kolege!

Smrtuvijek iznenadi. Stojeneka osoba ostavila veéitragu
nasim Zivotima, profesionalnoi osobno, to se s tim gubitkom
tezenosimo. A upravoje profesor Marin Buble ostavio duboki
tragumnogimZivotimaikarijerama. Posebnosetoodnosina
Ekonomskifakultet u Splituinjegove nastavnike, aliimnogo
Sire,naekonomske fakulteteisveuciliSne odjele diljem Hrvat-
ske, a posebno i na Ekonomski fakultet u Mostaru.

Uobicajena fraza ,,0odgojio je niz mladih znanstvenika“ u
njegovu slucaju poprimasasvim drugu dimenziju. Ne pozna-
jem nikoga tko je sudjelovao u stvaranju toliko znanstveni-
kaisveucilisnih profesora kao profesor Buble. Rekoh mladih
znanstvenika. Da, nekiod njih suupravo stupili uznanstvenu
karijeru, ali neki od njih su skoro pred mirovinom. Njegova
briga onjimanikada nije prestajala, samo je mijenjala oblike
ukojima se ogledala.

Tabrigaje osim profesionalnogimalaioc¢insku toplinu. Uz
mene je bio unekim teskim trenucima toliko blizu da me nje-
govapaznjanavelazaplakati...javno... Kad netkotolikobrineo
svojim kolegama, lakoje pretpostaviti kako se brinuo o svojoj
obitelji. Mnogiod nas mogu o tome svjedociti. No,iustvarnom
odnosu ocaisinamoradocicas dasin krene vlastitim putem,
inakon Sto setodogodiloiunasem sluc¢ajunismo se nastavili
slagatioko svihrjeSenjabitnih za Fakultet, alije uvijek ostala
ne samo akademska korektnost, nego i otvorenost i uvidav-
nost snjegove strane, a s moje ostaje vie¢na zahvalnost za sve
Stojeucinioinamaimeni.

Profesor Marin Bubleimao je sposobnost prepoznatiizazo-
ve vremena koji se postavljaju i pred pojedinca i pred svakog
znanstvenikainastavnikaipred akademskuzajednicuucje-
lini anticipirajuci time nuzne promjene i kreirajuci strateska
opredjeljenja nasih fakulteta.

Roden 1938. u Trogiru, studij ée zavrsiti na Ekonomskom
fakultetu u Zagrebu gdje i magistrira, a 1974. i doktorira. U
radu naseg Fakulteta sudjeluje kao predavac jos od njegova
osnutka prije 40 godina. Kad se u zvanju izvanrednog profe-
sora 1979.izaposlio na ovom Fakultetu sa sobom je ve¢ donio
veliko iskustvo iz Bugojna, Kutine i nageg Skvera. Napredu-
jucina Fakultetu do titule professora emeritusa obnasao je
maltene sve duznosti uklju¢ujuci dekansku i predano obav-
ljao sve vrste poslova iz djelokruga sveuciliSnog profesora —
znanstveno-istrazivacke, strucne, pedagoske, organizatorske,
publicisticke iupravne.

Dvijesuklju¢neznanstvene discipline u kojima se manife-
stiraoznanstvenidoprinos Marina Buble. Klasi¢noj znanosti
umenadzmentu dao je specifican doprinos znac¢ajno je prosi-
rujuéiusvjetlunovih dostignuéa u znanosti uopée—posebno
u elaboraciji sve vece uloge pojedinca i njegovih kompetenci-
ja, decentralizaciji odluc¢ivanja i razvoja procesne naspram

Svjetionik nade i

DragiMarine, draga Branka, SanjoiMario, dragiprijate-
1ii, kolege i poStovatelji naseg Marina.

Veliko srce puno ljubaviirazumijevanja za sve - nije mo-
glo dalje. Stalo je zauvijek 29. studenoga. Gubitak je ogro-
manisvi ga teSkonosimo - u ovom stanju Soka ne mozemo
nizamisliti koliko ¢ée nam nas Marin svima nedostajati, a
narocito njegovim najdrazima: supruzi Branki, kéeri Sanji
isinu Mariu s obiteljima, unuci Ivi, unucima Luki i Marinu,
praunuku Leniju, sestri Nikici, bratu Anti, brojnoj rodbini
iprijateljima.

Kadanasnapustinetkodragiblizak, sviosje¢amodagu-
bimoidio vlastite proslosti, identiteta, painasegzivota. Tako
seosjecamdanas, dragi Marine, kad Ti ispred obiteljiiprija-
telja upucujem ove rijeci. Zaboraviti Te ne moZemo. Pamtit
¢emo posebno Tvoje suosjecanje s ljudima i njihovim sudbi-
namaipermanentnu Zelju da pomognes. Te osobine su pred-
stavljale snaznu crtu tvog karaktera i tvoje humanisticke
vizije. Svima nam ostaje tek reci: Neizmjerno Ti hvala dra-
gina$ Marine.

Profesor Marin Buble pripada onom krugu ljudi koji ni-
su napustili ovaj svijet bez traga. Obogacivao ga je i ople-

strukturne paradigme... U znanosti o organizaciji osobito je
pridonio teoriji projektiranja organizacijerazvivsi specifican
metodoloski pristup rjeSavanju slozenih organizacijskih feno-
menaumjeridagatrebasmatrati utemeljiteljem projektiranja
organizacije kao znanstvene discipline koju je svojim radovi-
maiprakticki oblikovao.

Kao nastavnik djelovao je ne samo na Ekonomskom fa-
kultetu u Splitu, ve¢ i na ekonomskim fakultetima u Zagre-
bu, Ljubljani, Sarajevu, RijeciiMostaru, te na varazdinskom
Fakultetu za organizacijuiinformatiku, splitskom FESB-u i
Pomorskom fakultetu, Strojarskom fakultetuuMostaru... Ta
njegovaaktivnost odvijala senasvim studijskim stupnjevima
od preddiplomskog do doktorskog pri ¢emu je dao znacajan
doprinos ne samo u nastavi, negoiu koncipiranjunastavnih
planovaiprograma. Rezultat svih njegovih aktivnostisucak
25knjiga, pet monografija, tri studije, deseci clanaka u znan-
stvenoj i struénoj periodici te zbornicima. Za njegov ukupan
doprinos, akademska ga je zajednica pocastila titulom profe-
ssora emeritusa, a od mnogih nagradaipriznanja uovom ¢a-
sunavodim tek visoko odlikovanje Predsjednika Republike
—odli¢je Reda Danice hrvatske.

Ina znanstvenom sam mu planu osobno zahvalan jer je
prepoznao vaznost informati¢kog obrazovanja poti¢uci me i
podrzavajuéiurazvojustudijskih programauovom podrucju.

Mnogo bi se toga jos trebalo rec¢i o nasem dragom profe-
soru, o njegovoj silnoj radnoj energiji, njegovim radovima i
inicijativama, ali ipak ne bi bilo re¢eno sve sto mu dugujemo.
Neka stoga ove moje rijeci budu tek mali prilog sje¢anju na
velikog ¢ovjeka.

Postovana obitelji dragog profesora Marina Buble, u ime
svih zaposlenika i u moje osobno ime primite iskaze duboke
sucuti.

Postovani Profesore, nek Vam je vje¢na slava, poc¢ivali u
miruiunasim sjecanjima!

1Z KOMEMORATIVNE RIJECI DEKANA ZELJKA GARACE

idol dosljednosti

menjivao velikom ljubavi prema svojoj obitelji, aliisto ta-
ko ga je svojim radom, svojom snaznom li¢nosti i ljubavi
prema svakom ¢ovjeku, unapredivao, vjerujuci da gradi
puno bolji i pravedniji svijet od onog kojeg smo danas svi
svjedoci.

Nas Marin je bio jedan od rijetkih svjetionika nade,
bio je idol neokrnjene dosljednosti, smjelosti u borbi za
bolje sutra, za ideale pravde i postenja. Divna recenica
Gabriela Garcie Marqueza glasi: ,, Zivot nije ono Sto smo
proZivjeli, ve¢ ono cega se sjecamo.” Upravo je tako, dra-
gi Marine. Ostaju nam draga sje¢anja, ostaje nam po-
Stovanje prema izuzetnoj osobi originalnih ideja i mi-
Sljenja, ostaje tuga i bol §to se Tvojim odlaskom rusi i
dio nasih stremljenja i zelja, kojima si toliko puta bio
putokazom. O Tebi ¢e se, dragi Marine, joS$ govoriti u
vremenu koje dolazi.

Otisao siu tisinu i spokoj i pocivaj u miru, draginas Mari-
ne. Uvijek éemo Te se sjecatiispominjatiTe,jer dobroznamo
da covjek Zivi toliko dugo dok Zive uspomene na njega.

Neka tije dragi moj Marine vjecna slava i hvala za sve do-
bro koje si ucinio. NADGROBNO SLOVO DEANA KRUZICA
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Pravna klinika na Pravu

Gradanima ce studenti, Ciji ¢e rad nadzirati profesori Pravnog fakulteta i od vjetnici,
pruZzati kvalitetnu i provjerenu besplatnu pravnu pomocu vidu op¢ih pravnih
informacija te pravnih savjeta u skladu sa Zakonom o besplatnoj pravnoj pomoci

Pi3e: Jural FiLipovi¢

Pravna klinika je posljed-
njih godina jedan od najvaz-
nijih i ve¢ etabliranih projeka-
tana Pravnim fakultetima di-
ljem Europe. Tojejedinica koja
djeluje uintegralnom sustavu
pruzanja besplatne pravne po-
moci osobama koje za pravnu
pomoc¢imajuopravdaniinteres
te je ne mogu ostvariti iz dru-
gih izvora ili bi ostvarivanje
bilo moguce samo uz troSenje
sredstava koja suimnuzno po-
trebna za egzistencijalno uzdr-
zavanje ili uzdrzavanje osoba
koje su po zakonu duzne uzdr-
zavati. Takav projekt realizi-
ran je nedavno i na splitskom
Pravnom fakultetu. Studenti
Domagoj Mrceli¢ i Dora Uzi-
ni¢ pokrenuli su Pravnu kli-
niku i njezini su studentski
administratori. U osnivanju
iradu klinika uziva potporu
Pravnog fakulteta, kao i Sveu-
¢ilista. Gradanima e studen-
ti, ¢iji éerad nadziratiprofesori
Pravnogfakultetaiodvjetnici,
pruzatikvalitetnuiprovjerenu
besplatnu pravnu pomo¢ u vi-
du opéih pravnih informacija
te pravnih savjeta u skladu sa
Zakonom o besplatnoj pravnoj
pomocdi.

Sustav pruzanja besplat-
ne pravne pomoci prosao je
trnovit razvojni put jer klasic-
ni pruzatelji pravnih usluga
smatrajudaovakva djelatnost

Dora Uzinic

predstavlja nelojalnu konku-
renciju. Takva polaziSta sune-
utemeljena, anaslanjajusena
klasi¢narazmisljanjada, sjed-
ne strane, gradani uvijek po-
sjeduju odredena imovinska
sredstva s kojima bi mogli fi-
nancirati usluge odvjetnika, a
sdrugestraneisticusetezeda
nista $to je besplatno ne moze
biti kvalitetno. U tom smislu
valja naglasiti da za kvalitetu
pravnih savjeta jamce i pred-
metninastavniciteisirikrug
struénjaka koji su spremni
svojim znanjem, iskustvom i
savjetima pomocirazvoju ove
znacajne institucije.

Nije potrebno biti pravni
stru¢njak da se zakljuci kako
su za u¢inkovito vodenje sud-
skih i ostalih postupaka po-
trebna nerijetko znatna nov-
¢ana sredstva pa je pravna
klinika pokrenuta kako bi pri-

Il
Domagoj Mrceli¢

donijela smanjenju socijalnih
problema i promoviranju vo-
lontiranja i drustveno kori-
snog rada. Cijeli koncept pro
bono Pravne klinike je usmje-
ren na drustveno dobro.

Podizanjerazine
pravne kulture

Volontiranjem u Pravnoj
klinici, studenti su ukljuc¢eniu
rad, stjecuneposrednaiskustva
ofunkcioniranju pravnih insti-
tuta unjihovu socijalnom kon-
tekstu. Oni produbljuju i pro-
blematiziraju znanja o primje-
ni pravnih propisa, a u pravnoj
praksidobivaju vjestine koje su
im neophodne za afirmativno
djelovanje u buducnosti.

- Osobno sam dio ovog pro-
jekta jer je moje podrucje rada
Trgovacko pravo i Pravo trgo-
vackih drustavakoje poprirodi
stvariobjedinjuje svatemeljna

pravna podrucja. S druge stra-
ne, polozio samipravosudniis-
pit te sam zastupnik misljenja
dapravnateorijaipraksapred-
stavljaju neraskidivu cijelinu.
Drzavaposjeduje veliko bogat-
stvo ljudskog potencijala koje
treba mudro Koristiti. U ovom
slucaju svojim djelovanjem, uz
pruzanje pomo¢i u konkret-
nim sluc¢ajevima, ujedno i po-
diZzemo razinu pravne kulture
gradana Stoje vaznakarikaza
istinski razvoj drzave. Napo-
sljetku, klju¢an dio klinike su
mladistudentiprava. Dabude-
mo potpunojasni, tunijerijeco
vjezbi gdje studenti savladava-
juprakti¢ne probleme kroz po-
kusaje i pogreske, vec€ s pono-
som mogurecida su oniposta-
li stru¢njaci za klju¢na pravna
podrucjakoji doista, uz pomoc
profesora, mogu pruziti profe-
sionalnu pravnu uslugu - za-
kljucio je voditelj Pravne kli-
nike iz redova profesora doc.
dr. sc Ratko Brnabic.
Pravnaklinikanalazisena
Pravnom fakultetu u Splitu u
sobi na prvom katu. O njenom
radu javnost ¢e biti podrobnije
informiranana sluzbenim web
stranicama Pravne klinike u
Splitu. Radno vrijeme Ce biti
ponedjeljkom od 10 do 121 sri-
jedomod 17do19sati. Osnivaci
pozivaju sve kojima je pravna
pomoc potrebnadase prethod-
no najave preko e-maila: info.
pravnaklinika@gmail.com ili
na broj telefona: 021/393-591

Suvremeni instrumenti
medunarodne pravne pomoci

Predavanje je organizi-
rala Katedra za meduna-
rodno pravo. J. Cule, za-
mjenik glavnog drzavnog
odvjetnika i predsjednik
Drzavnoodvjetnickog vije-
Ca, ¢lan je Izvrsnog odbora
Medunarodnog udruzenja
drzavnih odvjetnika i ¢lan
EUROJUST-a, tijela EU-a za-
duzenog za suradnju drzava
¢lanica u provedbi postupa-
ka istrage i progona teskog
prekograni¢nog i organizi-
ranog kriminala.

Cilj je predavanja bio pri-
bliziti studentima iskustva
,brakticara“ medunarod-
ne pravosudne suradnje u
kaznenim stvarima (u nas
je najpoznatija od njih sva-
kako Europski uhidbeni
nalog). Novi trendovi ove
suradnja vise se ne temelje
na bilateralnim ili multira-
telarnim ugovorima drzava
potpisnica, veé¢ na neposred-
noj suradnji pravosudnih
tijela drzava ¢lanica EU-a.
Na konkretnim je primjeri-
ma moguce pokazati kako
to zaista izgleda - poput hit-
nog,zamrzavanjaimovine*
uinozemstvu - ali ukazatii
nanedostatke i loSe primje-
re primjene ovih instrume-
nata.

Zamjenik Glavnog
drzavnogodvjetnika
JosipCule1.12.na
Pravnom fakultetu
odrzaoje predavanje
zastudente prava
iSveuciliSnog

odjela za forenzicne
znanosti

Josip Cule

Tema jenezaobilazna: ra-
zni oblici ,,prekograni¢nog
kriminala“ izravna su po-
sljedica danasSnjeg stupnja
civilizacijskog razvitka.
Globalna povezanost plod-
no je tlo za vrlo unosne obli-
ke poreznih prijevara, kri-
jumcarenja ljudi, roba, dro-
ga, oruzja, pri cemu se vrlo
¢esto radi o tzv. organizira-
nom kriminalu.

Atujeirastuca prijetnja
od terorizma, opet posljedi-
cerazlic¢itih ideoloskih, poli-
tickih, religijskih ili gospo-
darstvenih razli¢itosti ka-
rakteristi¢nih za moderno
drustvo.

Tako rastucéi kriminal
izravna je prijetnja i sigur-
nosti gradana i gospodar-
skom razvoju drzava pa je
medunarodna zajednica mo-
rala pronaci efikasne naci-
ne kako - unatoc razlikama
u zakonodavstvima - prove-
stiuspjesSne i brze kaznena
progone osoba koja kaznena
djela ¢ine na podrucjimara-
zli¢itih drzava.

Posebno je ugrozena Eu-
ropska unija u kojoj je pra-
vosudna suradnja u kazne-
nim stvarima glavnazadaca
EUROJUST-a (wWwww.euro-
just.europa.eu).

Zbog ¢ega su javninastu-
piduZznosnika DORH-a tako
rijetki, interesiralo nas je?
»Tojepogresan dojam* upo-
zorava Cule. ,,Predavanja
namijenjena strucénoj jav-
nosti su ¢esta, i ne drzim ih
samo ja, negoibrojne druge
kolege iz DORH-a. A Pravni
fakultet u Splitu ima dugo-
godisnju suradnju s pravo-
sudnim duZnosnicima. Jo$
kao studentu, krajem se-
damdesetih, vjezbe su nam
drzali zamjenici Okruznog
javnog tuzitelja. A s kolega-
ma s Kaznene katedre u do-
bamoga sudovanjana Zupa-
nijskom obnovili smo takav
nac¢inrada, te medu prvima
uveli tzv. klini¢ku nastavu
na pravnim fakultetima u
RH. Cijeli niz sudaca i dr-
zavnih odvjetnika kasnije
je sudjelovao u tome, a su-
djelujuisada.lsmoje zagre-
backe adrese nastavio sam
kontakte s Pravnim fakulte-
tom, istina, ¢eScCe sa zagre-
backim, ali bar jednom go-
disnje odrzim predavanjeiu
Splitu. To se nastavilo i mo-
jim odlaskom na duznost u
Haag... Moram priznati da
to dozivljavam i kao obvezu
i kao posebno zadovoljstvo.
Ponesto nostalgi¢no...” pém

sveucilisni zivot

Prof. dr. sc. Ratimir Zaneti¢, emeritus
Akademije tehnickih znanosti Hrvatske
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Skupstina Akademije tehnickih
znanosti Hrvatske na svom je
svibanjskom zasjedanju potvrdila ; -
travanjsku odluku Predsjednis- m & 1‘
tva Akademije kojom je Ratimir .
Zaneti¢, umirovljeni profesor u

trajnom zvanju KTF-a Sveucilista

g
IT‘ ;o
“id
u Splitu, preveden u emeritusa E

Akademije u Odjelu kemijskog inZenjerstva. UNIV

Poliklinika na daljinu

Ministarstvo zdravlja donijelo je 2. prosinca
2014. odluku da osnuje Radnu skupinu za pro-
vedbu projekta“Poliklinika na daljinu”te “Centra
za objektivizaciju posljedica ozljeda i ishoda
lijeCenja”. Ministar zdravlja u Radnu je skupinu
imenovao tri ¢lana, i to: prof. dr. sc. Simuna
Andelinovica kao predsjednika te prof. dr. sc.
Ivu Glung¢iéa i prof. dr. sc. Hrvoja Pintari¢a kao
¢lanove.

Zadaca je Radne skupine provedba projekta
“Poliklinika na daljinu” ¢ija je svrha reducirati
troskove zdravstva i smanijiti listu ¢ekanja. Rad-
na skupina za zada¢u ima i provedbu projekta
“Centar za objektivizaciju posljedica ozljedai is-
hoda lijec¢enja”koji za cilj ima uvodenje kriterija
medicinske znanosti i objektivizacije u procjene
za umirovljenje, evaluaciju mirovinskog statusa
i procjenu Steta na sudovima u naknadi neimo-
vinske Stete. FB

Francuska veleposlanica
posjetila Sveuciliste u Splitu

Veleposlanica Francuske Republike Michele
Boccoz posjetila je 5. prosinca Sveuciliste u Splitu.
Uvazenu goscu, koja je dosla u pratnji Jasne Bas,
atasea za znanstvenu i sveuciliSnu suradnju, primio
je prof. dr. sc. Branko Matuli¢, prorektor za kvalitetu,
kulturu i umjetnost.

Na sastanku se razgovaralo o vec uspjesSnim zajed-
ni¢kim projektima, kao $to su Hrvatsko-francuski
upravnopravni dani te o mogucnostima prosirenja
hrvatsko-francuske sveuciliSne suradnje, osobi-

to na podrucjima kulture i znanosti. Posebno se
istaknula mogu¢nost odrzavanja informativnog
predavanja o vidovima buduce suradnje Splitskog
sveucilista s francuskim sveucilistima, s naglaskom
na pariska. Zaklju¢eno je kako postoje odli¢ni te-
melji za daljnji razvoj suradnje te su u tom smislu
vec utvrdeni sljedeci susreti. F.B.

Postanite dio ekipe
‘Kroz Bolonju i praSumu’!

Studenti svih sastavnica Sveucilista pozivaju se
da se prijave na audiciju za novinare i voditelje,
te tehnicare realizatore za emisiju “Kroz Bolonju
i prasumu”koju Sveuciliste u Splitu realizira u su-

radnji s HRT - Radio Splitom. Prijave se primaju na
e-mail natjecaji@unist.hrod 15.12.2014.do 7. 1.
2015. nakon ¢ega ¢e se na Radio Splitu organizi-
rati audicija, o ¢emu ce se kandidate obavijestiti
e-mailom. U prijavi je potrebno navestiime, pre-
zime, naziv fakulteta i smjer te kratki Zivotopis sa
svim potrebnim kontakt-podacima.
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studenti

SPLIT MIND:

casopis duge proslosti i
perspektivne buducnosti

Pi3e: SARA KoPECZKY

U splitskom klubu Quasimodo
11. prosinca odrZana je promocija
najnovijeg broja Split Minda, ¢aso-
pisa za knjizevnost i kulturu stude-
nata Filozofskog fakulteta u Splitu.
U ovom broju urednistvo, koje se sa-
stoji od glavne urednice Melite Anu-
§i¢ kao i od urednika Jakova Bajica,
Sare Kopeczky, Luce Kozine i Luke
Krstulovica, pristigle radove podije-
lilojeu éetirirubrike: Poeziju, Prozu,
Prijevode i Eseje. Svako urednistvo
ima svoju viziju kako bi ¢asopis tre-
bao izgledati, pa su tako neke stare
rubrike ukinute, Stone znac¢idaseu
buduénostineée opet pojaviti. Obno-
vili smo suradnju s Gradskom knjiz-
nicom Solin, i objavili pobjednicke
pjesme s njihova natjecaja za poezi-
ju. Takoder smo suradivalisa Skolom
kreativnog pisanja.

Sto je zajednic¢ko Split Mindu i
Skoli kreativnog pisanja? Ljubav pre-
ma knjizevnosti i pisanju, naravno.
Upravo zbogtoga u posljednjem broju
Split Minda, nasli su seiradovi pola-
znika Skole kreativnog pisanja. O toj
suradnji pri¢ale su nam i nase dvije
gosce, Irena Delonga Ne$ic¢ i RuZzica
Gasperov.

Ususret desetoj godisnijici

S Irenom, voditeljicom Skole i ne-
kadasnjom urednicom Split Minda,
popricali smo o njenom iskustvu u
urednistvuiradus piscimaunastaja-
nju. Takoder smo je zamolili danam
danekoliko savjetazabuduénost. Ire-
na, koja unato¢ napornom radu koje
urednistvo podrazumijeva za Split
Mindima samo lijeperijeci, ohrabrila
nasjeipotaknulanadaljnji urednic-
kiikreativni rad. Ruzica GaSperov
isama je bila polaznica Skole, a nje-
naprica “Biro, kafi¢, kuéa” nije prva
prica koju je objavila u Split Mindu.
U svakom sluc¢aju, mozemo sa sigur-
nos$céureci da ¢e se za RuZzicu i njena
djelajos puno toga ¢uti. Iakoje od pr-
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vog objavljivanja u Split Mindu objav-
ljena jos u brojnim zbirkama i ¢aso-
pisima, kaze da ju je objavljivanje u
Split Mindu najvise razveseliloidalo
joj poticaj za daljnje pisanje, Sto nas
izuzetno veseli.

Nas cilj ovog broja, kao i ¢asopi-
saopcéenito, bioje pruzitimoguénost
mladim autorima za objavljivanje. Ja-
ko nam je drago $to ove godine ima-
mo veci udio studentskih radova ne-

Predstavljanje 12. broja

goprethodnih godina. Nadamo seda
¢etaj broj ubuduénostijos vise nara-
stiida éenam sejavitijos studenata
koji piSu poeziju ili prozu, prijevode
ili eseje, a nemaju priliku za objavlji-
vanje.

S obzirom nato da ove godine obi-
ljezavamo desetu godiSnjicu posto-
janja ¢asopisa, na promociji smo se
prisjecéali starih brojeva, alii s entu-
zijazmom planirali buduce projek-
te ¢asopisa. Citali smo price, razgo-
varali s goSéama, odrzali nagradnu
igru, iono $to je najvaznije, dobro se
zabavili. Za sve zainteresirane koji
nisu uspjeli nabaviti svoj primjerak,
¢asopis je dostupan na stranici Filo-
zofskog fakuteta u Splitu, kaoinaFa-
cebooku. Zahvaljujemo svima kojisu
nas doslipodrzati, studentima, profe-
sorima, nasim goséamaiostalim lju-
biteljima knjizevnosti. Najvise smo
zahvalni svima onima koji su pisalii
slali svoje radove, jer bez njih ¢asopi-
sanebinibilo. Zakraj mozemo samo
poruciti da je Split Mind ¢asopis koji
ima duguibogatu proslost, alinada-
mo se jo$izanimljiviju buduénost!

Nikad vise Nevermind

Proslo je devet godina otkako je u Splitu
izasao prvibroj studentskog ¢asopisaza
knjizevnostikulturuThe Split Mind, koji
je umeduvremenu postao nezaobilazna
pojava u splitskom kulturnom Zivotu,
svojevrsnoishodiste mlade splitske pje-
snicke misli.

Zamisao o pokretanju ¢asopisa potekla
jesOdjelazaanglistiku, to¢nije od dvo-
jice profesorastog Odjela. Profesori, dr.
sc.Simon JohnRyleidr.sc. Brian Daniel
Willems smatrali suda je Filozofskom
fakultetu, alii gradu Splitu, potreban ¢a-
sopis u kojem bi mladiautori, prije svega
studenti, imali priliku objavljivati svoje
radove. Istina, njihova sezamisao nije u
potpunosti ostvarila, medutim, upravo
njihovom zaslugom Sveuciliste u Splitu
dobilo je casopis koji je probudiodo tada
uspavanu studentsku populaciju.
Tijekom proteklog vremena, ¢asopis je
doivio brojne promjene. Sireci podrucja
svojihinteresa, izbroja u broj, rastao je
kvalitetomikvantitetom, da bikonacno-
desetim brojem-definirao svojizgled.
Posebnost casopisaje vidljivautome
$toje od samih pocetaka, odnosno

od prvog broja, urednistvo ve¢inom
sastavljeno od studentica, koje suu svim
dosadasnjim brojevimaimale glavnu ri-
je¢.Tacinjenica je svakako bitno utjecala
naizgledisadrzaj casopisa, ali je ukazala
ina postojanje kvalitetnih autorica koje
ne mozemo oznaciti, donekleispraznim
pojmom,,zenskog pisma’:

Spomenuti sve zasluzne, kaoione kojisu
u casopisu do sada objavljivali, naovom
mjestu nije moguce, no, uzveé navede-
ne profesore, potrebno jeistaknutijos
nekolikoimena, bezkojih ¢asopis ne bi
bio jednako uspjesanizanimljiv.Tosu
prof. Jelena Novakovi¢, koja je dalaime
casopisu, zatim profesorice dr.sc. Jagoda
Grani¢, dr.sc. Melanija Marusi¢imr.sc.
Mia Pervan te dosadasnje glavne ured-
nice Melita Anusi¢, Luiza Bouharaoua,
Ivana Cagalj, Dijana Curkovi¢, Irena
Delonga, Marija Duki¢, Ruzica Knezovi¢
ilrena Skarica, alii sve ostale ¢lanicei &la-
noviurednistva.

Premda je u pocetku casopis docekan
sodredenom dozom nepovjerenja,
dosadasnjih desetgodista, odnosno
dvanaest objavljenih brojeva, rasprsiloje
svesumnjetejedanassasvimjasnoda
The Split Mind nikad vise nece biti Never-
mind. IVANBOSKOVIC

SocialErasmus - tjedan posvecen dobrim djelima
| o
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Diljem Europe od 10. do 16. stude-
nogaodrzao se tjedan posveéen Soci-
alErasmusu. SocialErasmus (SE) je
medunarodni projekt koji organizi-
ra Erasmus Student Network (ESN).
Triosnovna podrucja djelovanja So-
cialErasmusa su zastita okoli$a, hu-
manitarne i obrazovne aktivnosti.
Cilj projektaje ukljucenje internaci-
onalnih studenata koji suna progra-
mu studijske razmjene udrustvenei
volonterske aktivnosti u zemlji u ko-
joj borave. Projekt potice drustveni
odnos medu medunarodnim studen-
timaiolakSavanjihovusocijalnuin-
tegraciju u lokalnu zajednicu.

SocialErasmus program ESN-a
Split je obilovao dogadanjima. Stra-
niidomacistudentiu sklopu projek-
ta Free hugs Setali su gradom i dijeli-
li besplatne zagrljaje prolaznicima,
u sklopu projekta Erasmus in Scho-
ols strani su studenti posjetili dvije
srednje Skoleitamos$njim ucenicima
predstavili svoju kulturuizemljuiz
koje dolaze te pric¢ali o mobilnosti i
svojem Erasmus iskustvu u Splitu.
U sklopu projekta Give a smile stu-
denti su posjetili Centar za odgoj i
obrazovanje “Juraj Bonaci”, gdje su

r

sedruzilisdjecom, crtali, izradivali
bozZi¢ne Cestitkeiigralirazneigre,a
posjetili suiUdrugu slijepih gdje su
semogli pobliZe upoznatis problemi-
ma koje svakodnevno muce slijepe
osobe, te ucili Brailleovo pismo. Or-
ganiziranajeihumanitarnazabava

pod nazivom Date Auction a sav pri-
hod od zarade bio je namijenjen Cr-
venom krizu i dje¢jem domu “Mae-
stral”. Zadnjeg su dana studenti na
helio balone ispisivali pozitivne mi-
sli teih dijelili prolaznicima.
«SocialErasmus Week bio je i vi-

Se nego uspjesan - kroz sedam da-
na smo imali puno zanimljivih do-
gadaja. Jako sam ponosna na nase
erasmusovce, bili su aktivni tije-
kom cijelog tjedna te su sudjelovali
u brojnim dogadanjima koje smo or-
ganizirali», rekla je Iris Baji¢, koor-
dinatorica za SocialErasmus projek-
te u ESN-u Split.

Zadnjeg dana studenog je u sklo-
pu projekta Charity Football odrza-
na bozi¢na kreativna radionica u
Djec¢jem domu “Maestral” ukojoj su
uz djecu iz doma sudjelovali i Era-
smus studenti te trojica igrac¢a Haj-
duka, Goran Milovi¢, Jean Evrard
KouassiiFilip Bradari¢. Djecaihaj-
dukovci su zajednicki ukrasili dva
bozi¢na drvca napravljena od papi-
ra, dok su studenti izradili velikog
snjegovica.

“Najbolje od SocialErasmusa je
ne samo to Sto dajes$ vise drustvu,
pomazuci drugima i Sireci pozitiv-
ne misli, nego i to Sto dobijes nesto
zauzvrat - divne uspomene, nova pri-
jateljstvainavalu pozitivne energije
kojatetjeradanastavisdalje”, rekao
je Mateusz Andrzejewicz, Erasmus
student iz Poljske. IVANA MILETIC

Erasmus
praksau

Uredu za
medunarodnu
suradnju

PisE:
Beata
Piekorz

Potjecem iz malenog sela
Bojszowy na jugu Poljske. Za-
vrsila sam diplomski studij po-
litickih znanosti 2013. godine,
no spontano i bez puno razmi-
§ljanja odlucila sam nakon to-
gastudiratiiKroatistiku. Osim
Sto sam htjela znati neki drugi
jezik koji uPoljskoj znamalo lju-
di, povijest drzava bivse Jugo-
slavijeibalkanske regije oduvi-
jek mi je bila vrlo zanimljiva, a
sviznajudajenajbolje upoznati
kulturuipovijest odredene ze-
mlje studiranjem jezika.

Prosli zimski semestar bila
sam preko Erasmus programa
na studentskoj razmjeni u Za-
druibiojetojedan od najboljih
perioda u mom zivotu. Studira-
la sam Kroatistiku u Hrvatskoj
s hrvatskim studentima te sam
kroztih nekoliko mjeseci mogla
vidjetiiiskusiti kakoizgleda Zi-
vot u Hrvatskoj, posebno u Dal-
maciji.

Nakon Zadra, Hrvatska me
privukla jos viSe i Zeljela sam
nova saznanja, pa sam tako do-
bila informaciju kako mogu iéi
na Erasmus stru¢nu praksu pre-
ko mati¢nog sveucilista u Polj-
skoj. Moj prviijedini izbor bio
je Ured za medunarodnu su-
radnju na Sveucilistu u Splitu.
Ured za medunarodnu surad-
nju u Zadru je odli¢no funkci-
onirao dok sam tamo bila kao
strani student i bila sam sigur-
na kako u takvom Uredu mogu
dobiti bogatoiskustvo, krozrad
sljudimaisvakodnevnu vjezbu
hrvatskogiengleskog jezika.

Nikad prije nisam bila u Spli-
tu, a znala sam da je Split veli-
ki, lijepi grad koji kao studenti-
ca Kroatistike moram i Zelim
posjetiti. Nakon gotovo tri mje-
seca struc¢ne prakse, odusev-
ljena sam s novim iskustvima
koje sam stekla u Uredu za me-
dunarodnu suradnju i sigurna
sam kako je ovo bio moj najbo-
ljiizbor.

Praksa mi je jako korisna,
svaki dan nauc¢im nes$to novo.
Ipak, najpozitivnije iznenadenje
zamene je bila odli¢cna atmosfe-
ra u Uredu i na¢in na koji sam
bila prihvacéena. Kao strankinja
inovaosobauUreduimalasam
puno nedoumica, ali ve¢ nakon
prvog dana znala sam da ¢e sve
biti u redu. Znam da mogu, ako
mi nesto nije jasno, uvijek pita-
ti svoje mentorice koje Zele po-
dijeliti svoje znanje i iskustvo i
strpljivo objasnjavaju sve nove
stvari. Takoder, ako imam pro-
blem, uvijek mogu pitati svoje
kolegice za pomo¢. Zahvaljuju-
¢injima, od prvog danauuredu
se osjecam slobodno i sigurno,
sada ¢ak kao punopravni ¢lan
uredskog tima. Samo mi je zao
Sto sam uskoro na kraju svoje
prakse, ali sve dobre stvari uvi-
jek brzo zavrse. Iducée godine
planiramiciuBosnuiHercego-
vinuito u Sarajevo, volontirati
preko EVS programa, a svim ko-
legicama i kolegama toplo pre-
porucujem Erasmus iskustvo!
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Sa Senata: vrlo znacajan rast
vlastitih europskih prihoda

Treca sjednica Senata bila je usredoto¢enanafinan-
cije2015.1iprojekcijeza2016.12017. ,,Ministarstvoznano-
stiodnasocekuje dasvake godine pove¢avamoudiovla-
stitih sredstava“ - naglasio je rektor Andelinovic - jer je
tojedini nacin da pri ovako malom izdvajanju iz DBP-a
uHrvatskoj unaprjedujemo znanstvenu i nastavnu dje-
latnost. Kriza ¢e potrajati, i kad ne bismo osigurali ve¢a
vlastitasredstava-iuapsolutnomiurelativnomiznosu!
—bilobitoravnoodlucioukidanju‘. SredstvaizEUnared-

ne Ce se godine udvostruciti na 18.5 milijuna kn. U 2016.
iz EUizvora planirano je deset puta vise — 190 milijuna
—au2017. ¢ak 290 milijuna kuna! Medu mjerama koje se
poduzimajuutusvrhujeinovi Ured koji e uspostavitii
organizirati trajne radionice za pripremu prijavana EU
projekte. U tom je kontekstu prorektor Alen Soldo upo-
znaoSenat s ve¢ sadaizrazenim velikim interesomzaove
edukacije. ,,Pritomjebitno—naglasioje Soldo—dase ovo-
gaputaneradisamooosobnomotiviranimpolaznicima,

negodasmo postavili sustav koji ¢e kontinuirano generi-
ratiisve veéibroj polaznikaisvekvalitetniju edukaciju,
ujednacujuéikriterijeipodizuéi kvalitetu nasih prijava
Bruxellessu‘. Bez europskih sredstava nema ni kapital-
nih investicija poput rekonstrukcije studentskog doma
na Spinutu, ili dovrsenje zgrade 3 Fakulteta. Prorektor
Marko Rosi¢ upoznao je Senat s prakticnom podrskom
GradaiMinistarstva da ova najveca zgrada na Kampu-
su $to prije udomi svoje stanare.

Dcm

sveucilisni zivot

Rektor Andelinovic
0 novinskoj vijesti da je
ogorcéen na Ministarstvo:
,,Mane, nisam ja ogorcen
¢ovjek. Nina koga. Nina
Ministarstvo, ni na novi-
narstvo. Naprotiv. S ovim
Ministarstvom suradu-
jemo vrlo plodno. A nase
novinare treba razumje-
ti. Oni su se odavno mo-
rali naviéi na hrvatsku
nebrigu za javne stvari.
Kako onda zamjeriti mla-
doj kolegici koja moju za-
brinutost ne razlikuje od
ogorcéenosti?

‘Jacanje kapaciteta za primjenu i transfer
tehnologije MEMS na Sveucilistu u Splitu’

Projekt nudiizvrsnu mogucnost
studentima diplomskih studija
stjecanjem iskustva rada u znanstveno-
istrazivackom procesu

PisE:
Ivan
GoLus

Projekt,,Jacanje kapacite-
ta za primjenu i transfer teh-
nologije mikro-elektromeha-
nickih sustavana Sveucilistu
u Splitu“ voditelja dr. sc. An-
te Bilusica, jedan je od ¢etiri
projekta Sveucilista u Splitu
odobrena za financiranje iz
strukturnih fondova Europ-
ske unije za znanost i inova-
cije. Projekt je odobren u okvi-
ru Operativnog programa Re-
gionalna konkurentnost 200.7
-2013. Ukupni proracun Pro-
jekta iznosi oko 5,9 milijuna
kuna od ¢ega nesto vise od
4 milijuna kuna iznose ne-
povratna sredstva iz Europ-
skog fonda za regionalni ra-
zvoj (EFRR).

Partner na Projektu je In-
stitut za nuklearnu tehnolo-
gijud.o.o.(INETEC). Ukupno
trajanje projekta je 16 mjese-
cite ée na Projektu biti zapo-
sleno pet zaposlenika. Tako je
15. prosinca 2014. odrzan Ini-

40 godina Ekonomskog fakulteta
radno proslavljeno tijekom cijele 2014.
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cijalni sastanak Projekta na
kojem je predstavljeno Sveu-
¢iliste u Splitu, potom je dr.
sc. Marko Budimir predstavio
tvrtkupartneraINITECd.o.0.
te znanstveno-tehnolo$ke as-
pekte piezoelektricne MEMS-
tehnologije. Voditelj projekta
dr. sc. Ante Bilusi¢ prezenti-
rao je sadrzaj projekta s po-
sebnim osvrtomna ciljeve ko-
ji se projektom Zele ostvariti

FONDOVI

te mogucéu gospodarsku isko-
ristivost rezultata projekta.
Administrativniifinancijski
aspekt projekta su predstavi-
li administrativni menadzer
projekta Aleksandra Banic
i administrativni asistent
Ivan Golub.T'vrtka Partner
INETEC d.o.o. je ve¢ 20 go-
dina sinonim za tehnolosku
i servisnu izvrsnost u polju
nuklearne energije. Tvrtka

je prepoznatljiva u inozem-
stvu po razvijanju tehnologi-
je zaispitivanje i popravak te
po samoj kontroli i popravci-
ma koje vr$e na nuklearka-
ma. Tvrtka je aktivna u pro-
gramima za istrazivanje, ra-
Zv0j, inovacije te proizvodnji
opreme, alata, uredaj i sondi.
Svu proizvodnjuiusluge koje
nude plasiraju na inozemna
trzista.

Cilj Projekta je jacanje na-
cionalnoga gospodarstva za-
snovanog na visokim tehnolo-
gijama stvaranjem znanstve-

no-tehnoloske infrastrukture
za tehnologiju mikroelektro-
mehanickih sustava (MEMS)
te pokretanje potpunog ra-
7ZVojno-proizvodnog procesa
MEMS-tehnologije na Sveuci-
listu u Splitu.

Mikrotehnologija-jedna od
kljucnih tehnologija EU-a

Projektom ¢e se izgraditi i
kapacitet Sveucilista u Splitu
za transfer MEMS-tehnologi-
japremagospodarstvuiznan-
stveno znanstvenoistrazivac-
koj zajednici te ¢e se siner-
gijski povezati istrazivacke
kapacitete Sveucilista u Spli-
tu u podrucju mikrotehnolo-
gije sa znanjima i vjeStina-
ma tvrtke partnera INITEC
d.o.o. u podrucju ultrazvuc-
ne tehnologije s ciljem razvoja
MEMS-uredaja za ultrazvuc-
noispitivanje strukture te de-

™ KONKURENTNA
HRVATSKA

tekciju organskih materijala.
Tematika projekta seizvrsno
uklapa u kompetencije ne-
davno odobrenog Znanstve-
nog centra izvrsnosti za zna-
nost i tehnologiju (STIM) na
Sveucilistu Splitu. Mikroteh-
nologiju je Europska unija u
planu Europa 2020. definira-
la kao jednu od klju¢nih teh-
nologija. U cilju povezivanja i
ostvarenja buduce suradnje s
gospodarskim subjektima u
sklopu projekta planiraju se
odrzati seminari s gospodar-
stvenicima.

Takoder za znanstveno -
istrazivac¢ku zajednicu ¢e se
odrzati seminari na Sveucili-
Stu u Splitu te u Rijeci, Osije-
kuiZagrebu. Projekt nudiiz-
vrsnumoguénost studentima
diplomskih studija stjecanje
iskustva rada u znanstveno-
istrazivackom procesu.

TR

Ispii

Ovejegodine Ekonomski fakultet obiljezio
40. obljetnicu svoga postojanja na nacin koji
nije bas uobicajen: umjesto srediSnje prosla-
veorganiziranojesedamradnih programaod
Danamaturanata u svibnju preko znanstve-
nih skupova, konferencija, radionica i pred-
stavljanja projekata do edukacija

Danmaturanata: usvibnjusuzamaturan-
te uz zabavni program organizirani kvizovi
,,Odaberipravismjerna EFST-u“i,,Ekonom-
skatrivija“koji sumaturantimapomogliizos-
tritiekonomskaznanjaiprocijeniti optimalan
izbor studijskog smjera.

Znanstveni skup ,,Financije nakon Kkrize,
forenzika, etika, odrzivost* , takoder u svib-
nju, namijenjen znanstvenicima i zaposleni-
ma u podrucju financija, studentima ijavno-
stinakojem su predavali V. So§i¢, viceguver-
ner HNB-a, M. Vukoja iz Porezne uprave RH,
A.Kovacev iz HBOR-a te znanstvenici i na-

stavniciskatedrizafinancije ekonomskih fa-
kultetauRH.

Konferencija ,,Dani IT Managementa“ u
svibnju zajedno s Udrugom IMEF, a u svrhu
promicanjainformatickogmenadZzmentakao
posebnog podrucja ekonomije. U cilju pribli-
zZavanjamogucnostizaposljavanja studenata
ulIT sektoruizlagalo se o najboljim primjeri-
maizprakse poduzetnikakoji suneposredno
nakon diplomiranja postigli zavidan poslov-
niuspjeh.

Radionice ,,Suvremene metode i tehnike
umanagementu‘‘. Radionica World Caferadi
unapredenja komunikacijskih i argumenta-
ciiskihvjestina, razmjeneznanja, sposobnosti
ucenjaiplaniranjabuduénosti; radionica Sest
SeSiraradi poticanja kreativnosti te analitic-
kogikritickogmisljenja; radionica Rosentha-
lovefektradipoticanja sposobnostisuradnje,
povecanja produktivnostiirazvoja inovativ-

nosti.

Konferencija ,,Ra¢unovodstvena istra-
Zivanja, edukacija i praksa“ iz lipnja 2014.
namijenjena poslovnim ljudima, stru¢njaci-
maistudentima na kojoj su izlagali nastav-
nici Fakulteta te gosti iz prakse Nives Vrgoc,
Snjezana Galié¢ i Nadica Salov koji su izlagali
o aktualijama i perspektivi racunovodstve-
ne profesije.

Predstavljanjem projekta ,,Student Bu-
siness Academy*, srpnja ove godine u okvi-
ruprograma cjelozivotnog obrazovanja, na-
stavljena je uspjesSna provedba programa
SBA koji je poceo selekcijskim postupkom,
azavrsio predajom projekataradnih timova
koji sunakon prezentacija pred Zirijem ocije-
njeniirangirani.

Edukacija o oglaSavanju preko drustve-
nih medija i interneta u turizmu iz mjeseca
listopada, organizirana zajedno sa Zupanij-

skom Turistickom zajednicom, bila je nami-
jenjena privatnim iznajmljivac¢ima i malim
hotelima.

Turisti¢ka valorizacija arheoloSkih loka-
liteta —modeli upravljanja arheoloSko-turi-
sti¢kim proizvodima. U listopadu ove godi-
ne organiziran je znanstveno-strucéni skup
o arheoloskoj bastini kao odrazu vrijedno-
sti prostora minulih stolje¢a, koja namece
potrebu spoznaje te vrijednosti osmisljava-
njem modela upravljanja povijesnim naslje-
dem uskladenih s nacelima odrzivog razvo-
jaturizma.

Valja pretpostavitida ¢e zavrsetak ovako
koncipirane proslave 40. godiSnjice uslijediti
koncem tekuée akademske godine, na ¢ijem
¢e kraju biti odrzana 11. bienalna Meduna-
rodna konferencija na kojoj se o¢ekuje i su-
djelovanje Josepha Stiglitza, o cemu piSemo
na stranici 24. UNIV.



universitas | prosinac2014.

Natjecaj za dodjeljivanje
minimalno 5000 stipendija

Ministarstvo znanosti, ob-
razovanja i sporta objavilo je
Natjecaj za dodjeljivanje mi-
nimalno 5000 drzavnih sti-
pendija (sukladno osigura-
nim sredstvimauDrzavnome
prorac¢unu) redovitim studen-
tima visokih u¢ilista u Repu-
blici Hrvatskoj i studentima s
invaliditetom poslijediplom-
skih sveucilisnih studija za
2015. godinu.

Prijave na natjecaj za do-
djeljivanje drzavnih stipen-
dija podnose se pocevsi od

28. studenoga do 23. prosinca
2014. godine (ukljucujucii23.
prosinca). Kao datum podno-
Senja prijave uzimat ¢e se da-
tum postanskoga ziga na po-
slanoj prijavi. Student se moze
prijaviti na natjec¢aj za dodje-
lu drzavne stipendije samo u
jednoj od navedenih kategori-
jaslanjem prijave premanave-
denim uputama.

Tekst Natjecaja i potrebna
dokumentacija nalaze se na
poveznici: http://public.mzos.
hr/Default.aspx?sec=3532

Delegacija iz Bocvane
posjetila Sveuciliste u Splitu

U posjetu Sveucilistu u Spli-
tuuponedjeljak 15. prosinca, bo-
ravila je delegacija iz Bocvane
u sastavu Thabo Fako, prorek-
tor Sveucilista u Bocvani, Mot-
sopstse Modisi, dekan Fakulteta
prirodnih znanosti, Branko Ca-
vrié, profesor na Fakultetu teh-
nickih znanosti, Steven Tsheko
i Anthony Wally iz Ministarstva
unutarnjih poslova te Naledi
Mlaudzi iz Ministarstva zdrav-
lja. Uvazene goste primio je prof.
dr. sc. Simun Andelinovié, rektor

iprof. dr. sc. Alenom Soldom. Na
sastanku se razgovaralo o mo-
guénostima suradnje dvaju sve-
ucilista, posebice na planu me-
dicinskih znanosti i forenzike
te gradevinarstva odnosno pro-
stornog planiranja. Takoder je
bilo rijeci o razmjeni studenata
inastavnika. Izaslanstvo iz Bo-
cvane posjetit ¢e Ured za medu-
narodnu suradnju Splitskog sve-
ucilista, SveuciliSni odjel zdrav-
stvenih studija, Sveucilisni odjel
zaforenzi¢ne znanostii Fakultet

Prijve za sudjelove;nje na
Festivalu znanosti 2015.

Sveucilista u Splitu, Zagrebu, Rijecii Osijeku, u surad-
njis Tehnickim muzejom i British Councilom, pod poKkro-
viteljstvom Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
pripremaju 13. festival znanosti koji ¢e se odrzati od 20. do
25.travnja 2015. godine. Festival znanostije manifestacija

SVEUCILISTE U SPLITU, FAKULTET
ELEKTROTEHNIKE, STROJARSTVA |
BRODOGRADNJE, OBJAVLJUJE

PONISTENJE NATJECAJA

objavljenog u “Universitasu” koji izlazi kao podlistak “Slobodne Dal-
macije”, “Zavodu za zaposljavanje”, interetskoj stranici FESB-a 29.
rujna 2014. godine i “Narodnim Novinama” 30. rujna 2014. godine pod
tockom 6. za izbor:

“jednog viSeg laboranta za rad na projektu “Istrazivanje i razvoj vodi-
kovog energetskog sustava u sprezi s obnovljivim izvorima energije” na
odredeno radno vrijeme”.

Sveuciliste u Splitu, Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje,
objavijuje
NATJECAJ

Zaizhor:
1. jednog asistenta za znanstveno podrucje tehnickih znanosti, polje
elektrotehnika, grana elektroenergetika, na odredeno vrijeme;
2. jednog asistenta za znanstveno podrudje tehnickih znanosti, polje
racunarstvo, grana informacijski sustavi, na odredeno vrijeme;
3. jednog asistenta za znanstveno podrudje tehnickih znanosti, polje
elektrotehnika, grana elektronika, na odredeno vrijeme;
4. jednog asistenta za znanstveno podrucje prirodnih znanosti, polje ma-
tematika, grana numericka matematika, na odredeno vrijeme;
5. jednog asistenta za znanstveno podrudje tehnickih znanosti, polie
temeljne tehnicke znanosti, grana tehnic¢ka mehanika (mehanika krutih i
deformabilnih tijela), na odredeno vrijeme;
6. jednog asistenta za znanstveno podrucje tehnickih znanosti, polje
strojarstvo, grana opce strojarstvo (konstrukcije), na odredeno vrijeme;
Pristupnici pod tockom 1. do 6. moraju ispunjavati uvjete propisane Za-
konom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (N.N. 123./03.,
105./04.,174./04.,46./07.,45./09,,63./11.i194./13)).
Detaljnije informacije i upute za prijavu na natjecaj nalaze se na web
stranici FESB-a
Natjecaj traje 30 dana od dana objave.
7. administrativnog djelatnika za suradnju s gospodarstvom i intelek-
tualno viasnistvo s 50 radnog vremena za rad na projektu “Sigurnija i
ucinkovitija kogeneracijska/trigeneracijska postrojenja” - 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme.
Uvjeti:
-VSS;
- radno iskustvo: 5 goding;
- iskustvo rada na EU projektima.
8. jednog viseg laboranta za rad na projektu “IstraZivanje i razvoj vodi-
kovog energetskog sustava u sprezi s obnovljivim izvorima energije” na
odredeno radno vrijeme.
Uvjet:
- inZenjer strojarstva
Uz prijavu na natjecaj kandidati pod tockama 7. i 8. su duzni priloziti:
- Zivotopis;
- dokaz o radnom iskustvu;
- dokaz o iskustvu i znanjima koja se traZe u uvjetima natjecaja;
- preslik domovnice;
- preslik rodnog lista;
- dokaz o stecenoj strucnoj spremi.
- uvjerenje kojim se dokazuije da se protiv kandidata ne vodi kazneni po-
stupak (ne stariji od 6 mjeseci).
Natjecaj traje 8 dana od dana objave.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno €l. 13. st. 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova N.N. 116/03.
Sve informacije mogu se dobiti u Sluzbi za upravno-pravne poslove
Fakulteta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostavljaju se na adre-
su: Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u Splitu, Rudera
Boskovica 32., 21000 Split.
Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza o ispunjavanju uvjeta nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristupnici Ce biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Sveucilista u Splitu s prorektori-
ma prof. dr. sc. Rosandom Muli¢,
prof. dr. sc. Brankom Matuli¢em

—— L-r!r "__ 1‘

pus na Visokoj.

gradevinarstvaarhitrektureige-
odezije te obi¢i sveucilisni Kam-

kojoj je cilj pribliziti znanost javnosti, odnosno informira-
tijavnost o aktivnostimairezultatima u podrucéjuznano-
sti, pobolj$atijavnu percepciju znanstvenika te motivirati
mlade ljude za istrazivanjei stjecanje novih znanja.
Kakoje ve¢ uobicajeno, i za nadolazeéi Festival znano-
stiu Splitu planira se otvaranje uz pregrst demonstracija
iradionica 20. travnja 2015. godine, te nakon toga slijedi
tjedan dana uz veliki broj aktivnosti (diskusije, radioni-
ce, znanstveni kafici, tribine, predstava, izlozba, otvoreni
dani sastavnica) koje ¢e znanost prikazati na popularan,
veseoisvakome razumljivnacin. SrediSnja tema Festiva-
laznanostiiduce godine bit ¢e,,Sunce‘,a osnovni moto fe-
stivalaidalje je Izadimo u grad na Festival znanosti. Cilj
jevecinuaktivnosti smjestitiu centar gradakako bi plani-
ranadogadanjamogao vidjeti veliki broj gradana, od djece
predskolske dobi do umirovljenika.Prijave se dostavljaju
preko obrasca elektronickom postom na adresu festival.
znanosti@unist.hr najkasnije do 17. sije¢nja 2015. godine.

Veliki interes poduzetnika
1 istrazivaca za Obzor 2020

Pise Roko BuLi¢i¢

Pocetkom mjeseca u Sveu-
¢ilisnoj knjiznici u Splitu, u
sklopu projekta ,,Jadranska
mreZa za transfer tehnolo-
gije TTAdria“, odrzana je
radionica , Tematski infor-
mativni dan za Obzor 2020“.
Dogadaj je organiziran u su-
radnji Ureda za transfer teh-
nologije Sveucilista u Splitu
i Agencije za mobilnost i pro-
grame Europske unije (AM-
PEU), a okupio je vise od
sedamdeset poduzetnika,
istrazivaca te ostalih zain-
teresiranih sudionika.

U uvodnom dijelu doga-
danja, prof. dr. sc. Rosanda
Mulié, prorektorica za na-
stavu Sveucilista u Splitu i
prof. dr. sc. Leandra Vranjes$
Markié, voditeljica Ureda za
transfer tehnologije Sveuci-
lista u Splitu, pozdravile su
sudionike, zahvalile im na
odazivu te najavile i pozva-
le sudionike na prakti¢ne ra-
dionice za pripremu projek-
tnih ideja koje ¢e se odrzati
u sije¢nju 2015. godine.

Prvo predavanje odrza-
la je Katarina VukusSié, na-
cionalna kontakt osoba za
podrucja ICT i Sigurnost u
programu Obzor 2020 (eng.
Horizon 2020). U svojoj pre-
zentaciji sudionicima je pri-
blizila Obzor 2020, opisala
podrucja ICT i Sigurnost te
objasnila elemente Porta-
la za sudionike (eng. Parti-
cipant portal) preko kojega
se sudionici prijavljuju na
natjec¢aje i na kojem se mo-
gunacisvi dokumentiiupu-
te vezani za Obzor 2020. Kao
najcesciproblem kod prijave
nanatjecaje programanave-
lajeadministracijutenagla-
sila da su za razumijevanje
i pomoc sudionicima uvijek

Obzor 2020je okvirni program Europske
unije za istraZivanje i inovacije koji
predstavljanoviisveobuhvatni pristup
financiranju istrazivanjaiinovacija u
kojem se jedan skup pravila primjenjuje
na cjelokupni inovacijski ciklus, od
temeljnih istrazivanja, preko tehnoloskog
razvoja doistrazivanja primjene

proizvoda na trzistu

Stovam UTT
priprema
usijecnju?

Ured za transfer tehno-
logije Sveucilista u Splitu
poziva sve zainteresirane
istrazivace da iskazu in-
teres za sudjelovanje na
radionicama“Kako izraditi
minimalni projektni pri-

T

dostupne nacionalne kon-
takt osobe, kao i razne pot-
porne institucije poput Ure-
da za transfer tehnologije
Sveucilista u Splitu.
Nacionalne kontakt oso-
be za pravna i financijska
pitanja, Manda Japuncic¢ i
Ana Grdovié¢ sudionicima
su pobliZe objasnile pravne
osnove programa te struktu-
ru financiranja za odredene
aktivnosti. Istaknule sunaj-
¢eS¢a pravna ogranicenja,
ali i obveze koje se moraju
ispuniti prije provedbe pro-
jekata kaoipravila financij-

jedlog?”koje ¢e se odrzati
u okviru projekta,Jadran-
ska mreza za transfer teh-
nologije” (TTAdria).

Svrha radionica je uputiti
istrazivace da Sto kvalitet-
nije izrade minimalni pro-
jektni prijedlog na jednoj
stranici iz kojeg ce se lako
modi identificirati vrijed-
nosti istrazivanja i daljnji
koraci za komercijalizaci-
ju. Planirane su ukupno 3
radionice, a odrzat ¢e se
kroz drugu polovinu sijec-
nja iduce godine.

Molimo sve zainteresi-
rane znanstvenike da za
pocetak ispune kratki
upitnik koji se nalazi na

skog izvjesStavanja, isplate
projektnih sredstava te po-

stupak revizije projekata.

Kako bi sudionici dobili
uvid Sto se dogada nakon $to
prijave projekt, prof. dr. sc.
Ana Marusié s Medicinskog
fakulteta u Splitu i prof. dr.
sc. Andrina Grani¢ s Priro-
doslovno-matematickog fa-
kulteta u Splitu, prezentirale
susvojaiskustvakao evalua-
torice i savjetovale sudioni-
ke o specifi¢nim dijelovima
nakoje bi trebalo obratiti po-
zornost prilikom pisanja pri-
java projekata.

internetskoj stranici UTT-a
kao i kontakti za sva do-
datna pitanja. Upitnik se
sastoji od nekoliko kratkih
pitanjaiispituje vase
podrug¢je interesa kako bi
nam pomogli da radioni-
ce sto bolje pripremimo

i prilagodimo se vasim
potrebama, predznanju i
interesima.
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Predbozicno druzenje
s matematikom

Matematika je svuda okonasizato smoizisli iz Skolske zgrade,
uputili se u centar grada, ubozi¢nom ozradju otvorili vrata
svima kako bi osjetili radost otkrivanja matematickih znanja

| Pise:
| ANTONELA
| Czwyk MaRri¢

Ucitelji i nastavnici mate-
matike osnovnih i srednjih
Skola, odgojitelji djec¢jih vr-
ti¢a, u suradnji sa Splitskim
matematickim druztvom i
Agencijom za odgoj i obrazo-
vanje, organizirali suu Splitu
4. prosinca 2014. Zlatnu vecer
matematike.

Te je veceri matematika
preplavilanekoliko gradskih
prostorausamom centrugra-
da. U pripremi bogatog pro-
grama sudjelovali su uc¢eni-
ciinjihoviucitelji mentoriiz
III. gimnazije Split, Privatne
srednje Skola “M.A. de Domi-
nis”, SSS “Blaz Jurjev Trogi-
ranin”, Klesarske skole Puci-
Sca, Turisticko-ugostiteljske
skole, SS Ivana Mestrovica
Drnis, OS Manus, OS Brda,
OS Split 3, OS Trstenik, OS
“Don Lovre Kati¢” te odgoji-
telji Djec¢jeg vrti¢a “Radost”.
Svecano otvaranje pripremili
su ucenici iz DrniSa otkriva-
njem svoje instalacije Sjajna
misao.

Izlozeni su brojni ucenic-
ki plakati na temu zlatnog
reza, o grafovima funkcija,
interaktivna izlozba i rado-
viucenika u kamenu.

Bogat matematicki program
Ponuden je niz razlic¢itih

radionica, mozgalica, igara
s brojevima, vjerojatnosti i
kombinatorike, modeliranja,
mnozenja, krizi¢a, kruzica,
skupova, atraktora i igre
uma, te su posebnu paznju
privukle ucenicke prezen-
tacije o zlatnom rezui glago-
ljici, Barbiki, Gaussu, kom-
pleksnim brojevima, broju
pi, astronomiji, izborima za
Miss, rasvjeti buduc¢nosti, Fi-
bonaccijevom nizu, kvadrat-
noj i trigonometrijskoj funk-
cijiterjeSavanje kvizaili mi-
sterija nestalog kvadratica.

Ukinoteci sunas odusevili
ucenickifilmovi Prirodni bro-

Jevii Muke po sinusu te smo
poslusali tri zanimljiva pre-
davanja odgojitelja i profeso-
ra: Kako prepoznati talent za
matematiku?, Cudovelikih bro-
Jeva i Funkcija u Nacionalnoj
galeriji. Organizacijajeimala
potporu PMF-a u Splitu, Gra-
da Splita — Sluzbe za kulturu,
umjetnost i staru gradsku jez-
gru, ravnatelja i djelatnika
Centraza kulturuicjeloZivotno
obrazovanje Zlatna vrata, Ga-
lerijeumjetnina, Stare gradske
vijeénicei DV-a “Radost”.
Ideja je potaknuta projek-
tom profesoricamatematike T.
Soucieil. Katalenac iz Hrvat-

skog matemati¢ckog drustva
u Zagrebu, s ciljem populari-
zacije matematike pozivajuci
roditelje u Skole na zajednic¢ko
druZenje s djecom kroz Veceri
matematike.

0Od vrticke dobi do studija

Istodobno je i u Splitu sa-
zrijevala slicnaideja te potre-
ba poticanja sklonosti uceni-
ka razvoju matematickih
vjestina neformalnim pristu-
pom ucenja. Veé prosle godi-
ne imali smo viziju ostvariti
druZenjeidijeliti znanje. Ma-
tematika je svuda oko nas i
zato smoizisliiz Skolske zgra-
de, uputili se u centar grada,
u boZiénom ozracju otvorili
vrata svima kako bi osjetili
radost otkrivanja matema-
tickih znanja. UspjeSnom su-
radnjom kroz vertikalu obra-
zovanja ponudeni su sadrzaji
prikladni od vrti¢ke dobi do
studija. Uéenici su se druzili
s matematikom, razmijenili
znanja i medusobno se pou-
¢avali razvijajuéi mnoge so-
cijalne vjestine. Svjesnida ce
matematikaidalje biti teSka
i zahtjevna u ostvarenju ¢ak
iprosjeé¢nih rezultata, sigur-
ni smo da smo pokazali da
upravo matematika dokazu-
je da ne postoje granice koli-
koikakoulagatiusebe, svoje
znanje i uspjeh.

Revitalizacija
povijesnih jezgri

Pod geslom ,,...jer surad-
nja je pokretac razvoja“ u
Trogiru je 20. 1 21. studeno-
ga odrzan medunarodni se-
minar Revitalizacija povije-
snih jezgri — institucionalni
okvir i primjeri iz praksi. Se-
minar u organizaciji Grada
Trogira odrzan je u suradnji
s Hrvatskom udrugom po-
vijesnih gradova (HUPG),
Francuskom nacionalnom
udrugom povijesnih grado-
va, regija i zasti¢enih pod-
rucja (ANVPAH-VSSP) te
Veleposlanstvom Republi-
ke Francuske u Hrvatskoj.

Hrvatska udruga povije-
snih gradova (HUPG) osno-
vanaje 2011. godineitrenut-
no broji dvadeset ¢lanova
- gradova kulturno - povi-
jesnog nasljeda, medu koji-
ma su i gradovi Split, Tro-
gir, Kastela, Solin, Korcula,
Opéina Klisidrugi.

Udrugadjeluje s ciljem po-
vezivanja hrvatskih povije-
snih gradova, poticanjaipro-
moviranja njihovih interesa
u Republici Hrvatskoj i ino-
zemstvu te prepoznavanja
njihovih specifi¢nih potreba
i potreba njihovih gradana.

U okviru svojih djelatnosti,
HUPG suraduje sa sveuci-
listima i drugim znanstve-
nim institucijama, organi-
zira konferencije, seminare i
radionice, odrzava kulturne
manifestacije te sudjeluje u
europskim projektima.

Na skupuu Trogiru pred-
stavljeni su primjeri ocuva-
nja i valorizacije kulturne
bastine, a uz goste iz Fran-
cuske, o provedenim istra-
zivanjima i projektima izla-
gali su, medu ostalima, i
profesori te suradnici Sveu-
¢ilista u Splitu: Dunja Babié
(Problematika stanovanja u
povijesnoj jezgri Trogira),
Miroslav Kati¢ (Konzerva-
torski radovi u Trogiru —
praksa i perspektiva), Katja
Marasovic¢ (Problematika
obnove i revitalizacije za-
Sticenog gradevinskog fon-
da - primjer KasStela Vittu-
r1), Ana Sverko (Povijest i
buducénost trogirskog parka
Garagnin-Fanfogna), te Ma-
rina Batini¢, vanjska surad-
nica SveuciliSta u Perpigna-
nu i bivsa studentica Filo-
zofskog fakulteta u Splitu.

JASMINA SARIC

Medunarodno priznanje
prof. dr. sc. Stanku Geicu

Na 21. medunarodnoj
smotri turizma, filma i kraj-
obraza Interstas, odrzanoj u
studenome u Solinu prof. dr.
sc. Stanko Geic dobio je me-
dunarodnu turisticku na-
gradu Europske federacije
turistickih novinara “Pove-
llaFEST-a2014.” za50godina
ustrajnogradanapoljuturiz-
ma, kulture, znanostii viso-
koskolstva, azaizvrsnost na
podrucéjuznanosti u funkeiji
razvoja turizma. Valorizira-
naje cjelozivotna aktivnost
prof. Geic¢a od ‘64. u rodnom

znanja organizacija USAID
(Kostarika), FIJET (Maro-
ko), JSF (Macao), FIDOF
(Los Angeles), FEST (Rim),
Recontres Mediterrannes
(Montpelier) te njegovo ¢lan-
stvoifunkcija koordinatora
za interuniverzitetsku su-

sveucilisni zivot

Sporuxﬁ osradnji
HOO i Rektorskog zbora

Sporazum o suradnji iz-
medu Hrvatskog olimpijskog
odbora i Rektorskog zbora
Republike Hrvatske 17. pro-
sinca svecano su potpisali
predsjednik Hrvatskogolim-
pijskog odbora dr. sc. Zlatko
Matesai glavni tajnik HOO-
a Josip Cop s predsjednikom
Rektorskog zbora Republike
Hrvatske prof. dr. sc. Perom
Lucinom i rektorima hrvat-
skih javnih sveucilista: rek-
torom SveuciliStau Zagrebu
prof. dr. sc. Damirom Bora-
som, rektorom Sveucilista
u Splitu prof. dr. sc. Simu-
nom Andelinovi¢em, rekto-
rom Sveucilista Josipa Jur-
ja Strossmayera u Osijeku
prof. dr. sc. Zeljkom Turka-
ljem, rektorom Sveucilista
u Zadru prof. dr. sc. Antom
UgleSicem, rektoricom Sve-
ucilista u Dubrovniku prof.
dr. sc. Vesnom Vrtiprah i
rektorom Sveucilista Jurja
Dobrile uPuli prof. dr. sc. Al-
fijem Barbierijem. Sporazum
Ce potpisatiirektorica Sveu-
¢ilista u Mostaru prof. dr. sc.
Ljerka Ostoji¢ipredsjednica
Vijeca veleucilista i visokih
skola prof. dr. sc. Slavica Co-
sovic Bajic.

Osnovni je cilj potpisiva-
nja Sporazuma oshazivanje
medusobne suradnjeizmedu
akademske zajedniceisport-
skih tijela u svrhu poticanja
visokih u¢ilista na propisi-
vanje opcih akata kojima ce
seregulirati uvjetiipodrska
kategoriziranim sportasima
koji studirajuna visokim uci-
listima.

Time ce se studenti-

ma sportasima omoguciti
uspjesno uskladivanje dvoj-
ne karijere, one u obrazova-
nju i sportu, te ée ih se po-
taknuti na uspjesno zavr-
Savanje upisanih studija na
visokim ucilistima.

Buduci da su veca fleksi-
bilnost studiranja, stru¢na
pomoc¢, moguénost ispunja-
vanja obveza digitalnim pu-
tem te kvalitetnija suradnja
i medusobno razumijevanje
izmedu akademskih i sport-
skih tijela (sportas, trener,
nastavnici) neki od poseb-
nih uvjeta koji studentima
kategoriziranim sportasi-
ma omogucuju uspjesnost
u dvojnoj karijeri, te u ispu-
njavanju obveza u sportu i
studiju, Sporazumom izme-
du HOO-aiRZa stvorit ¢e se
preduvijeti za daljnje regu-
liranje odnosa za svako od
navedenih pitanja izmedu
HOO-a i svakog pojedinog
visokog ucilista sklapanjem
posebnih ugovora.

Osim obrazovanja kate-
goriziranih sportasa, Spo-
razumom o suradnji izme-
du Hrvatskog olimpijskog
odbora i Rektorskog zbora
Republike Hrvatske utvrdit
¢e se mogucnosti obrazova-
nja bivsih vrhunskih spor-
tasa koji nakon zavrSetka
sportske karijereimajuinte-
res za nastavkom obrazova-
nja. Sve¢anom potpisivanju
Sporazuma izmedu HOO-
aiRZ-anazocili su ¢lanovi
Komisije za sportase Hrvat-
skog olimpijskog odbora i
HrvatskogKkluba olimpijaca
te sportasi. ™

SVEUCILISTE U SPLITU

PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKI FAKULTET

Raspisuje

NATJECA)

-zaizbor jednog suradnika u suradnicko zvanje i na radno mjesto
poslijedoktorand, za znanstveno podrucje prirodnih znanosti, na
odredeno vrijeme, za rad na projektu HRZZ-a,, Multi scale description
of meso-scale domain formation and destruction”.

Pristupnici moraju ispunjavati opce uvjete propisane Zakonom o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03,
105/04, 174/04, 2/07-Odluka USRH, 46/07,45/09,63/11,94/13,

139/13).

Pristupnici pored opcih uvjeta moraju ispunjavati:

Obvezni uvjet:

- doktoratznanosti iz podrucja prirodnih znanosti.

Trogiru te diljem Hrvatske, radnjugradova WTFC-ateu
kao i na medunarodnom Znanstvenom vijecu za turi-
planu, o cemu svjedoce pri- zamHAZU. (UNIV)
SVEUCILISTE U SPLITU
PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKI FAKULTET
Objavljuje

PONISTENJE DIJELANATJECAJA
objavljenog u Narodnim novinama br. 140 od 28. studenoga 2014.,
Slobodnoj Dalmaciji dana 28. studenoga 2014, web stranici Fakulteta
dana 24.studenoga 2014. te na sluzbenom internetskom portalu za
radna mjesta Europskog istraZivackog prostora dana 11. prosinca 2014.
god. pod tockom 4, za izbor jednoga suradnika u suradnicko zvanje i
na radno mjesto poslijedoktorand, za znanstveno podrudje prirodnih
znanosti, na odredeno vrijeme, za rad na projektu HRZZ-a,, Multi scale
description of meso-scale domain formation and destruction”.

Prednost ¢e imati kandidati koji imaju iskustva rada u modeliranju
otopinai bioloskih makromolekula, racunalnim simulacijama (linux
sustav, poznavanje nekog od programskih jezika), poznavanje osno-
va statisticke mehanike i dobre komunikacijske vjestine. Publikacije,
sudjelovanje na konferencijama, predavanja i prezentacije, sudjelova-
nje u projektima popularizacije znanosti, iskustvo u nastavii sli¢no bit
¢e dodatno vrednovani za izbor kandidata.

Pristupnici uz prijavu prilazu: Zivotopis, dokaz o ste¢enoj odgova-
rajucoj stru¢noj spremi, motivacijsko pismo, najmanje dva pisma
preporuke, dokaz o drzavljanstvu. Sa pristupnicima koji ispunjavaju
uvjete natjecaja, odrzat ce se intervju. Prijave se dostavljaju u roku od
30dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Sveuciliste u Splitu, Prirodoslovno-matematicki fakultet, Teslina 12, 21
000 Split. Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola. Nepravovre-
mene i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja
pristupnici ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
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Prirodoslovno-matematicki
fakultet po mnogo ¢emu je spe-
cifican fakultet, sa 10 preddi-
plomskih i 9 diplomskih smje-
rova, ¢ije potrebe, u jos uvijek
skucéenim prostornim uvjeti-
ma, nije lako zadovoljiti. Doda-
mo li tome ¢injenicu da se radi
o fakultetu koji posljednjih go-
dina upisuje sve veéi broj stu-
denataivecposlovi¢ninedosta-
tak nastavnog osoblja, jasno je
dajevodenje ovogfakultetaslo-
7en posao. Povodom nedavnog
stupanja na duznost dekana
Prirodoslovno-matematickog
fakulteta, za Universitasrazgo-
varamo s dekanom prof. dr. sc.
Antom BiluSi¢em.

Kakvo ste stanje zatekli na fa-
Kkultetuu vrijeme preuzimanja
dekanske duZnosti?
Posljednjih nekoliko go-
dina sam bio prodekan za
nastavu pami preuzimanje
dekanske duznosti nije bio
ulazak u nepoznato. Fakul-
tet poslujestabilnosastalno
rastuc¢im brojem upisanih
studenata. Najveci problem
fakulteta su neadekvatni
prostori za nastavu i znan-
stvenoistrazivacki rad, koji
daju porazavajuéi prvi do-
jamofakultetu. Upravojeto
inajveciizazovudolazecem
razdoblju—napokon uselitiu
zgradu Trifakulteta na sve-
uciliSnom kampusu ,,Viso-
ka“nanacin da ne pati niti
zastajkuje nastavniiznan-
stvenoistrazivackiprocesna
fakultetu. Gorucéi problem
jest inedostatak znanstve-
no-nastavnog kadra, pogo-
tovo doktoranada —u situa-
ciji smo da vec nekoliko go-
dinanadleZzno ministarstvo
neodobravanovackamjesta
temoramonacinacinakako
premostiti taj problem.
Fakultetu posljednjih godina
raste popularnost $to je vidlji-
vo iz veéeg broja upisanih stu-
denata. Kako setoodrazavana
kvalitetu studiranja?
Na fakultetu sada studi-

ra vise od 900 studenata, a
porast broja upisanih stude-
nata na prve godine preddi-
plomskih studija je stalan
- u posljednjih pet godina
je udvostrucen. Na diplom-
skim studijima porast bro-
ja upisanih studenata nije
toliko dramatic¢an, Sto mo-
Zemo promijeniti iskljuc¢ivo
nanacin da studentima po-
nudimo stjecanje atraktiv-
nih, modernih i primjenlji-
vih znanja. Mi smo prirodo-
slovno orijentiran fakultet s
vizijom primjene rezultata
istrazivanja u naprednim
tehnologijama, Sto zahtijeva
stalno ulaganje u modernu
opremu, na $to cemo se mo-
rativiSeoslonitinaeuropske
fondove.

Povecéani broj studenata
nam stvara nemale proble-
me oKko organizacije nasta-
ve-prostorinalokacijiuTe-
slinoj ulici veé godinamani-
su dovoljni ne za normalno,
negozaikakvo odvijanjena-
stave. Nastava nam se odvi-
janatrilokacije: uz Teslinu,
tujejosikampus,Visoka“
te Odjel za struc¢ne studijena
Kopilici. Jasnojedajeuova-
kvim uvjetima gotovo ne-
moguce napraviti raspored
kojim bi bili zadovoljni i stu-
dentiinastavnici. Ovu prili-
ku koristim da javno zahva-
lim upravama FESB-a, Sve-
ucilisne knjiznice, Odjela za
strucne studije te Ekonom-
skog fakulteta koji su nam
nesebi¢no dali na koristenje
dio svojih predavaonica za
nase nastavne i znanstve-
noistrazivacke potrebe.

0Od tekucée smo akadem-
ske godine jako postrozili
uvjete za upis studenata na
preddiplomske studije pre-
ko drzavne mature koji suu
ovome trenutku vjerojatno
najstrozi na cijelom sveuci-
listu. Smatramodaje to pra-
vilan put koji ¢e, usinergiji s
jacanjem kompetitivnostifa-
kulteta useljenjem u zgradu
Trifakulteta te snazenjem
ljudskog i materijalnog po-
tencijala preko europskih
i kompetitivnih hrvatskih
fondova, u konaé¢nici pozici-
onirati splitski PMF kao pri-
vlacan odabir za studiranje,
znanstveno-istrazivackirad
isuradnju, kako domacu ta-
koimedunarodnu.

Je li medunarodna suradnja
fakulteta zadovoljavajuéa?
Ukljucuje li strategija u nared-
nim godinama intenzivniji rad
naprijavama EU projekata?

Ulaskom u Europsku
uniju su se svima nama,
kako pojedincima, tako po-
jedina¢nim institucijama
i drustvu u cjelini otvorile
nebrojene mogucnosti. Po-
stali smo dijelom inovativ-
neitehnoloskinapredne za-
jednice koja broji preko pola
milijarde stanovnika, ¢ijem
razvoju mozemo doprinijeti
imi, makolikogod ,,mali*bi-
1i. Upravo je umrezavanje s
europskim sveucilistima te
oslanjanje na europske fon-
dove nac¢in na koji moZzemo
podiéi kompetencije fakul-
tetakaocjeline te premostiti
smanjeno drzavno ulaganje
uznanostivisoko obrazova-
nje, Sto ¢eibiti okosnica dje-
lovanja PMF-a u budu¢em
razdoblju.

Kakvi suuvjetiza znanstveno-
istrazivacki na fakultetu?

Studenti, pogotovo oni
diplomskih studija, mora-
ju se ukljuciti u znanstve-
noistrazivackirad, za Sto je
potrebno ulaganje u znan-
stveno-istrazivacku opre-
mu. U posljednje dvije godi-

ne fakultet je (kao cjelina i
njegovi pojedini odjeli) ulo-
7io za nase uvjete nemala
sredstva u nabavku novih
uredaja (neke su nabavke
u tijeku). To éemo nastaviti
iubuduce, a ponavljam jos
jednom, da ¢emo se uz ula-
ganje vlastitih sredstava
nastaviti orijentirati i pre-
ma europskim fondovima.
Podsje¢am da su profesoris
naseg Fakulteta potaknuli,
u suradnji s kolegama s jos
nekih sastavnica (FESB,
KTF, MF), pripremu nedav-
no odobrenog strukturnog
projekta iz ¢ijeg ¢e se prora-
¢una zaposliti petoro ljudii
nabaviti znanstveno-istra-
zivacka oprema vrijedna
preko tri milijuna kuna.
Koristim ovu prigodu da se
zahvalim Splitskoj bancina
proslogodisnjoj donaciji za
nabavku pretraznog elek-
tronskog mikroskopa.
Postoje li Sanse i moguénosti
za skoro zaposljavanje novih
asistenata? Postoji li alterna-
tivna moguénost, umjesto ce-
kanja novca od ministarstva?
Kadrovska politika fa-
kulteta je odredena pravi-
lima o zaposljavanju u su-
stavu visokog obrazovanja
i znanosti koje prakticki
cementira zateceno sta-
nje. Kako sumale Sanse da
¢e se takva politika usko-
ro promijeniti, moramo se
okrenuti drugim izvorima,
kao $to su kompetitivni hr-
vatski te europski fondovi.
Nas je fakultet u prethod-
nom ciklusu natjec¢aja Hr-
vatske zaklade za znanost
(HrZZ) dobio dva znanstve-
noistrazivackai tri projek-
ta razvoja karijera mladih
istrazivaca preko kojih ¢e
se zaposliti tri doktoranda
ijedan post-doktorand. Uz
HrZZ ¢emo poticatii prija-
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Profesoris naseg
Fakulteta potaknuli
suusuradnjis
kolegamas jos nekih
sastavnica (FESB,
KTF, MF) pripremu
nedavno odobrenog
strukturnog

projekta iz Cijeg

Cese proracuna
zaposliti petoro ljudi i
nabaviti znanstveno-
istraZivacka oprema
vrijedna preko tri
milijuna kuna

Nemali broj zavrsenih
studenatanasega fakulteta
odluciojenastaviti graditi
svoju karijeruizradom
doktorata na svjetskim
sveuciliStima, od kojih

dobivam pozitivne

impresije 0 znanjima koje
su stekli tijekom studijau

Splitu

vu na europske, poglavito
strukturne projekte, poput
onih Europskog socijalnog
fonda putem kojih se mogu
na odredeno vrijeme zapo-
sliti mladi istrazivaci. Ov-
dje je vaznoistaknuti dana
mobilnost treba poticati i
studenteinastavnike, jer se
time otvaraju mnoga vrata
kako u profesionalnom, ta-
koiuljudskom polju.
Koje su to specifi¢ne industri-
je, odnosno grane gospodar-
stva s kojima bi se fakultet
mogao povezati kako bi svoje
studente veé za vrijeme studija
mogao usmjeriti, aliisteci pre-
poznatljivost u regiji?

To su one industrije ko-
je zahtijevaju primjenu na-
prednih visokotehnoloskih
znanja u proizvodnim pro-
cesima irazvoju novih pro-
izvoda. Nazalost, trenutna
struktura nase industrije
takva da bas i nema preve-
like potrebe za takvim na-
prednim znanjima i tehno-
logijama. Medutim, to ne
moramo vidjeti kao manu
nego, dapace, kao Sansu da
se nasi studenti, nakon za-
vrSenih diplomskih i dok-
torskih studija okusaju u
privatnom poduzetnistvu
ponudom visokotehnolos-
kih proizvoda i usluga. Sa-
da smo dio Europske unije
ipotencijalno trziste se pro-
teZe od obalaIrske do Crnog
mora te od Skandinavije do
Malte. Nanamaje, pricemu
podrazumijevam cijelo Sve-
uciliste, da studentima osi-
guramo za to potrebna zna-
nja. Kao pozitivan primjer
navodim IPA projekt koji se
provodi na razini Sveucili-
Staikojega vodi profesor s
PMF-a. Njegov je cilj upra-
vo da se studentima koji za-
vrse diplomski studij fizike
omogucistjecanje dodatnih
znanja ivjestina (od tehno-
loskih, preko projektnog
menadzmenta do poduzet-
nickih) s ciljem samozapo-
Sljavanja.

Jesu li programi na fakulte-
tu osuvremenjeni i ukorak s
programima na ‘iskusnijim’
fakultetima ovih usmjerenja?

Studiji su dobro poslo-

7Zeni, mada moramo stalno

raditi na tome da ih prila-
godavamo stjecanju novih
znanjate potrebamatrzista
rada. Uovome trenutkunaj-
vecumanunasih studija vi-
dim u nedovoljnoj ukljuce-
nostistudenatauznanstve-
no-istrazivackiistruénirad
tijekom studija. Ne zelim se
pravdati, aliito je posljedi-
ca ocajnih prostornih uvje-
ta u kojima trenutno radi-
mo. Medutim, to nije boljka
samo studija splitskog PMF-
a,negorekaobih, veéine hr-
vatskih studija. Istisam pro-
blem osjetio i kao student
zagrebackog studija fizike,
koji je, da se razumijemao, i
u svijetu prepoznat kao ja-
ko dobar studij (postoji sin-
tagma,,zagrebacka skolafi-
zike®). Ono Stome veseli da
jenemalibroj zavrsenih stu-
denatanasegafakulteta od-
lucio nastaviti graditi svoju
karijeruizradom doktorata
nasvjetskim sveucilistima,
od kojih dobivam pozitivne
impresije o znanjima koje
su stekli tijekom studija u
Splitu.

Konkretno, u usporedbi
sa zagrebackim PMF-om,
misljenja sam da je nasa
prednost upravo ¢injenica
da smo kao fakultet puno
osjete i studenti u smislu
vece ponude interdiscipli-

prirodnoznanstvene
1 tehnicke pismenosti #

Ante Bilusic,
dekan PMF-a

narnih kolegija. Naravno,
zagrebacki je PMF ispred
splitskoga tradicijom, veli-
¢inom, ljudskim kapacite-
tima, opremljenoscu i, budi-
morealni, kvalitetom znan-
stveno-istrazivackog rada.
Medutim, misljenja sam da
smo nasli svoju prepoznat-
ljivu nisu i da nismo kon-
kurencija niti Zagrebu, ni-
ti Rijeci niti Osijeku. Dapa-
¢e, moramo svi zajedno biti
partneriutomedazajednic-
kipodignemo razinu hrvat-
ske prirodno-znanstvene i
tehnicke pismenosti.

U tome kontekstu poseb-
no isticem nase diplomske
studijenastavnickih usmje-
renja iz prirodnih i tehnic-
kih znanosti. Imam dojam
da u nasemu drustvu vec
desetlje¢ima vrijedi per-
cepcija da je nastavnicka
struka cestonepotrebni po-
tro$ac¢javnoganovca. Upra-
vo nas je takav stav i doveo
do stanja u kojemu se upra-
vo nalazimo, koje je manje
ekonomska, a puno vise kri-
zaupravljanja. Ono $tojepo-
trebno shvatitije todaje ob-
razovanje temelj razvoja i
opstojnosti svakoga drus-
tva, kojega stalno potkopa-
vamo omalovazavanjemna-
stavnicke strukeinastavni-
kakaoljudi. Prekinimovise
stime!
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sveucilisni zivot

FESB: 15 novih strucnih

° SVEUCILISTE U SPLITU EKONOMSKI FAKULTET

suradnika u ovoj godini e
1 30 novih asistenata TR
tijekom pet godina

podavca (uugostiteljskom traktu), namijenjen za obavljanje djelatnosti
RazGovarAo:

Natemelju ¢lanka 6.Zakona o zakupui kupoprodaji poslovnoga
prostora (“Narodne novine’; broj 125/11),

Prostorima ulazunutarzgrade Fakulteta, krozklizna vrata restorana. Pro-
storje klimatiziran (grijanje, hladenje) teimainternetski prikljucak. Prostor
nema viastiti sanitarni ¢vor, ve¢ je isti u neposrednoj blizini (aula Fakulteta).
2.Poslovni prostor iz tocke 1.namijenjen je za obavljanje djelatnostitrgo-
vinanamaloizvan prodavaonica (trafika).

3.Prostor se daje u zakup bez opreme/inventara.

4.Radno vrijeme objekta je radnim danom od 07,00 do 20,00 sati. Objekt

Unutar tog stru¢nog dijela

trgovina namaloizvan prodavaonica (trafika), ukupne povrsine 8,20 m2.
TomisLav Cizvi¢ Marovi¢

U hrvatskoj sveucilisnoj
praksi vlada navika da novac
zaradna mjesta osigurava Mi-

Fakultetje puno uloZio u opremu,
infrastrukturu, radne uvjete, po éemu
smona vrlo visokom nivou, ne samou
Hrvatskojnegoimnogo Sire. No dosloje

se nadamo mogucnosti nji-
hovog daljnjeg zaposljava-
nja kroz tvrtke ukljucene u
projekt, ili eventualno kroz
rad nanovim projektimana
Fakultetu.

ne radi nedjeljom. Objekt ne radi tijekom kolovoza.

6.Pocetna cijena mjese¢nog zakupa iznosi: 2.000,00 kn bezPDV-a,a
ukljucuje troskove elektricne energije, grijanja, vode i odvoza smeca. Za-
kupninaza mjeseckolovozse ne placa.

7.Pravo sudjelovanja najavnom natjecaju imaju pravneifizicke osobe
registrirane za obavljanje djelatnostiiztocke 2.

nistarstvo obrazovanja, zna-
nostiisporta, pa fakulteti naj-
¢eSce Cekaju sredstvaizapravo
ne vode politiku zaposljavanja

vrijemeizaulaganje u mlade, najuspjesnije Isticete da ni jedan model ne
. . . et jam¢i dugorocno zaposSljava-
ljude: jednostavno smo osjetilidanemamo  ye..,

vise sto cekati

8.Roknatjecajaje 15 danaod danaobjave.
9.Pisane ponude dostavijaju se u zatvorenojomotnici s naznakom“Po-

Postavljaju se pitanja ‘§to nudazajavni natjecaj (trafika)- ne otvaraj’; postomili osobno naadresu:

iz vlastitih sredstava. Nei split-
ski FESB —nakon ulaganja u
zgrade i opremu, zakljucili su
daje doslo vrijeme za aktivnije
ulaganjeuljude. UpravaFESB-
a se odlucila na okretanje dru-
gim modelima financiranja,
odnosno za aktivnu politiku
umjesto ¢ekanja —od vlastitih
¢e akumuliranih sredstava za-
posliti u sljede¢ih 5 godina 30
asistenata, po 6 godisnje, dok
je ove godine vec¢ zaposlenoi15
stru¢nih suradnikana projekti-
ma. Tim povodom razgovarali
smo sizv. prof. dr. sc. Srdjanom
Podrugom, dekanom FESB-a.
Kakvajesituacijana Fakultetu
snastavnim osobljem, akakvu
Zelite postici?

Tako smo generalno bili
svjesnisituacije, podrobnom
analizom smojoSjasnije uvi-
djeli nastavnu strukturu fa-
kulteta—na dvanastavnika
u znanstveno-nastavnom
zvanju imamo jednog asi-
stenta, Sto je upravo obrnu-
to od pozZeljnog, pogotovo za
podrucje tehnickih znano-
sti,danajednognastavnika
idu dva asistenta. Takoder,
u odnosu na srodne tehnic-
ke fakultete uzemlji- Zagre-
backi FER i FSB ili Elektro-
tehnickifakultet u Osijekuu
ovom trenutku najnepovolj-
niji omjer je upravo na na-
Sem fakultetu.

Kako se to dogodilo?

Gotovo Cetiri godine ne-
ma zaposljavanja znanstve-
nih novaka, a postojeci no-
vacikojisustekliuvjetesuu
pravilu zapoS$ljavani u zva-
nje docenta i spomenuti se
omjer na taj nacin mijenjao.
Svjesnida ¢e beznovih mla-
dih Jjudi, koji bi trebali bi-
ti pokretac svega, doci do
urusavanja sustava, odluci-
li smo se za konkretnije dje-
lovanje. Mislim da je prven-
stvena svrha sredstava koja
fakulteti dobivaju kroz ko-
larine i programske ugovo-
re da se kroz njih pokusaju
rijeSiti problemi. Smatram
da je trenutno na Fakulte-
tu najveéi problem nedosta-
tak mladih doktoranada i
odlucili smo sredstva ulozi-
tiuto. Fakultet je puno ulo-
Zio u opremu, infrastruktu-
ruiradne uvjete, po cemu
smo na vrlo visokom nivou
ne samo u Hrvatskoj nego
mnogo Sire. Imamo izvrsne
uvjete zarad, 30 tisuc¢a kva-
drata sa 95 laboratorija i po-

_—
Srdjan Podrug, dekan FESB-a

trebnom opremom. Nodoslo
je vrijemeiza aktivnije ula-
ganje u ljude: jednostavno
smo osjetili da nemamo vi-
Se Sto cekati. Mislim da ceto
dugoroc¢nonajprije datizelje-
nerezultate, jer bez zaposlja-
vanjanovih ljudifakultetice
se ugasiti.

0 kojim se modelima zaposlja-
vanja radi?

Prva je osnova zaposlja-
vanja projekt koji smo po-
krenuli - zapoSljavanje asi-
stenataizvlastitih sredstava
sasvimpravimaiobvezama
koje prema zakonu asistenti
imaju. Asistenti imaju ugo-
vor na pet godina, moraju
upisatiposlijediplomskistu-
dijiutihpet godina doktori-
rati, baveéiseznanstvenim i
nastavnim radom. Drugi se
model odnosi na zaposljava-
nje struénih suradnika, na
razli¢itim projektima, struc-
nimiznanstvenim, izrazlici-
tihizvora financiranja.

Koja ée biti primarna duznost
jednih, a koja drugih?

Cilj nam je da asistenti
drZe nastavu na temeljnim
kolegijima, na nizim godi-

nama studija, gdje su sada
ukljuceni vanjski suradni-
ci, koji bi pak trebali biti vi-
Se prisutni na specijalistic-
kim Kkolegijima s visih godi-
nastudija. Prvajegodinana
tehnickim fakultetima kri-
ti¢na godina za nastavak i
nanjoj trebamoimatinajbo-
lje nastavnike, i to svoje na-
stavnike, koji ¢e biti potpu-
no naraspolaganju studen-
tima. Vanjskisuradnicinam
puno pomazu, no oni imaju
svoj osnovni posaoikodnas
odraduju dio nastave, a vaz-
nojedastudent moze gotovo
u svakom trenutku do¢i na
konzultacije.

Sto se stru¢nih suradni-
ka na projektima tice, tu su
razlic¢ite varijante ovisno o
tome radi li se o znanstve-
nim ili struénim projekti-
ma. Stru¢nim suradnicima
na projektima Hrvatske za-
klade za znanost osnovna je
zadaca znanstvenirad, dok
jekodinfrastrukturnih pro-
jekata koji se provode u su-
radnji s gospodarstvom os-
novna zadaca stru¢na pot-
pora u provodenju projekta.

s njima nakon pet godina?’.
Fakultetjednostavnonemo-
7e, niti smije, garantirati za-
posljavanje nakon odrade-
nogdoktorataiasistentskog
ugovora. Ne bih volio da se
percipira kako ¢e Fakultet
rjesavati sve probleme, nece
—mi dajemo mogucénost da
seizzaposljavanjarodineka
nova vrijednost. Zelimo da
kroz tih pet godina asisten-
tizajedno sasvojim mentori-
mabudumotiviranidanadu
inove modele financiranja,
krozrazlicite projekte.
Trenutno je puno lakse i
kroz projekte Hrvatske za-
klade za znanost dobiti po-
slijedoktoranda, kojeg se
predvidi u samom financij-
skom iznosu projekta, nego
doktoranda za kojeg su po-
trebni posebni natjecaji. No
isto tako, mi moramo osigu-
ratiibazudoktoranadakako
bismoizabralinajboljezako-
je bismo Zeljeli da i dalje bu-
du zaposleni na Fakultetu.
Zelim da ti mladi ljudi budu
motiviraninadodatninapor
i,akomentoribudu zadovolj-
nisnjima, dase pronade mo-
del kroz koji ¢e se nastaviti
njihovo financiranje.

Posebno vaznim drZite aspekt
dugorocénosti modela zaposlja-
vanja...

Vaznojes$tosmozaposlja-
vanje koncipirali kroz duzi
period. Mogli smo donijeti
odluku i zaposliti njih vise
odmah, no da smo sad popu-
nilisvih 30mjesta, pitanjeje
bismolimoglidobitijednako
kvalitetneljude. Ciljjedabas
iz godine u godinu pratimo
studente i odaberemo Sest
mladih Jjudi koji ¢e ostatina
Fakultetu. Tada ¢e buduci
mentor znati da postoji mo-
gucénost da svom najboljem
studentu veé na nizoj godi-
ni studija kaze: ,,Budi i da-
lje najbolji i imat ¢emo mo-
gucénost nastaviti raditi za-
jedno®.

Imao sam mnogo situa-
cija u kojima izvrsnim, stu-
dentima nismo imali $to po-
nuditi u pravom trenutku,
te su oni iako zainteresira-
ni za rad unastavi i znano-
sti pronasli druge poslove
iuvijek mi je zbog toga bilo
7ao. Vjerujem da ¢emo kroz
ovaj projekt prekinuti s tom
praksominajuspjesnijemla-
de ljude uspjeti zadrzati na
nasem fakultetu.

Ekonomskifakultet Sveucilista u Splitu, 21 000 Split, Cvite Fiskovica 5.
10.Ponuda treba sadrzavati:

a) naziv/tvrtka, MBi OIB za pravne osobe, odnosno ime i prezime, MBG i
OlIBzafizicke osobe,

b) dokaz o sposobnosti:

- izvod iz sudskog, odnosno obrtnog registra, ne starijiod Sest mjeseci
od objave natjecaja,

- BON 1/BON 2 ne stariji od 60 dana od objave natjecaja,

- potvrdanadlezneispostave Porezne uprave oizvrsenju dospjelih
poreznih obveza i doprinosa za mirovinskoizdravstveno osiguranje, ne
starijaod 30 dana od objave natjecaja,

- potvrdaonekaznjavanju odgovorne osobe, ne starija od Sest mjeseci
odobjave natjecaja,

- detaljan opis (popis) ponude izdjelatnosti,

- izjava o prosjecnom brojuzaposlenika,

¢) ponudenu mjesecnu te ukupnu godisnju zakupninu, bezPDV-a.
11.Prostor se daje uzakup na vrijeme od pet (5) godina, pocevsiod 02.
veljace 2015.godine, s tim da zakupodavac pridrzava pravo raskida
ugovora pozavrsetku prve godine zakupa (najkasnije do 01. veljace 2016.
godine), ako kvaliteta pruzenih usluga nije zadovoljavajuca. Ugovoro
zakupu sklapa se sukladno odredbama Zakona o zakupu i kupoprodaji
poslovnoga prostorai sacinjava se kao ovrSnaisprava u smislu Zakona o
javnom biljeznistvu. Trosak solemnizacije snosi zakupnik.

12.Javni se natjecaj moze odrzatiiako sudjeluje samo jedan ponuditelj.
Fakultet pridrzava pravo neizabrati ni jednog ponuditelja bez navodenja
razlogaine odgovara za eventualnu Stetu sudionicima natjecaja.

13.Svi ponuditelji bit ¢e obavijesteni oizboru najpovoljnijeg ponuditelja
uroku od osam (8) dana od danaizbora.

14.Sveinformadije o natjecajumogu se dobiti na telefonskibroj:021430601.

SVEUCILISTE U SPLITU EKONOMSKI FAKULTET
objavljuje
PONISTENJE DUELA NATJECAJA

zaoglas objavljen u Narodnom novinama 120/14 od 10. listopada 2014.
godine, mreznim stranicama Ekonomskog fakulteta u Splitu od 10. listo-
pada 2014, Slobodnoj Dalmacijiod 13.listopada 2014.godine, mreznim
stranicama europskog istrazivackog prostora EURAXESS od 10. listopada
2014 te mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje od 13.
listopada 2014. godine u dijelu koji se odnosi naizbor jednog nastavnika
uznanstveno-nastavno zvanje izvanrednog profesora, za podrucje drus-
tvenih znanosti, polje ekonomija, grana MenadZmentiodgovarajuce
radno mjesto na Katedrizamanagement. U ostalom dijelu natjecaj ostaje
nepromijenjen. Dekan, Prof.dr.sc. Zeljko Garaca

SVEUCILISTE U SPLITU EKONOMSKI FAKULTET
objavljuje
IZMJENA DUELANATJECAJA
zaogllas zaizbor jednog nastavnika u znanstveno-nastavno zvanjeizvan-
rednog profesora, za podrucje drustvenih znanosti, polje ekonomija,
grana Organizacijai menadzmentiodgovarajuce radno mjesto na Ka-
tedrizamanagement objavijen 29.listopada 2014.godine u Narodnom
novinama br. 127/14, mreznim stranicama Ekonomskog fakultetau
Splitu, mreZnim stranicama europskog istraZivackog prostora EURAXESS
te mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, mijenjase u
dijelu koji se odnosi narok za ponosenije prijave te sada glasi:
,Rokza podnosenje prijave je Sezdeset dana od dana objavijivanjau
Narodnim novinama' U ostalom dijelu natjecaj ostaje nepromijenjen.
Dekan, Prof.dr.sc. Zeljko Garaca
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intervju

Vanjskim vrednovanje
hrvatski sustav visoko
znanosti od nevjerodos

RAzGovARAO:
Ivan Perkov

Agencijazaznanostivisoko
obrazovanjeneovisnajenacio-
nalnaagencijazaosiguravanje
kvalitete u znanosti i visokom
obrazovanju osnovana radi
vanjskog osiguravanja kvali-
tete znanstvenih organizacija
ivisokih ucilista u Hrvatskoj.
Osnovana je po uzoru na do-
bre prakse zemalja Europske
unije, a odgovorna je za proce-
se vanjskog osiguravanja kva-
litete na nacionalnoj razini.
Agencija je punopravna ¢lani-
ca Europskogudruzenjaza osi-
guravanjekvalitete u visokom
obrazovanju (European Asso-
ciation for Quality Assurance
in Higher Education - ENQA)
te Europskog registra agen-
cija za osiguravanje kvalitete
(European Quality Assurance
Register for Higher Education
- EQAR) ¢ime je ispunila uvije-
te za djelovanje na cijelom Eu-
ropskom prostoru visokog ob-
razovanja (European Higher
Education Area — EHEA). Na
temu dosadasnjeg i buducéeg
rada Agencije, te njezine uloge
u hrvatskom obrazovnom su-
stavu, razgovaramo s ravna-
teljicom Agencije za znanost i
visoko obrazovanje prof. dr. sc.
Jasminom Havranek.

Kako biste opisali cjelinu ulo-
ge Agencije u hrvatskoj politi-
ci visokog obrazovanja?
Agencija za znanost i vi-
soko obrazovanje je u skla-
du sa Zakonom o osigura-
vanju kvalitete u znanosti
ivisokom obrazovanju, koji
je stupio na snagu 2009. go-
dine, zaduzena za provode-
nje dijela postupka inicijal-
ne akreditacije, reakredita-
ciju, tematsko vrednovanje
znanstvenih organizacija i
visokih ucilista te vanjsku
neovisnu prosudbu susta-
va osiguravanja kvalite-
te visokih ucilista (audit).
Isto tako, Agencija u svo-
me radu objedinjuje i poslo-
ve vezane uz prijave te is-
punjavanje uvjeta za upise
na visoka ucilista za sto je
zaduZzen Sredis$nji prijavni
ured. Unutar Agencije dje-
luje Nacionalni ENIC/NA-
RIC ured koji je zaduZen za
struéno priznavanje inoze-
mnih visokoskolskih kva-
lifikacija. Osim toga, vazno
je spomenuti kako Agenci-
ja pruza stru¢nu i admini-
strativnu podrsku radu Na-
cionalnog vije¢azaznanost,
visoko obrazovanje i tehno-
loski razvoj, zatim Vijeéu
veleucilista i visokih Skola,
mati¢nim odborima iz svih
znanstvenih poljaipodruc-

Jedan od planova unadolazecem razdoblju je uspostava
gjelovitih evidencija podataka o sustavu obrazovanja

i znanosti kako bi se dobili tocni, provjereniigjeloviti
podacina temelju kojih ¢e se mod¢i kvalitetnije i u¢inkovitije
upravljati sustavom znanostii visokog obrazovanja, ali i
ucinkovitije usmjeravati financijska sredstva

jau Hrvatskoj, podru¢nim
znanstvenim vijeé¢ima te
mati¢nim povjerenstvima
Vijeca veleucilista i viso-
kih skola.
Koje biste aktivnosti Agencije
uproteklom razdoblju ocijenili
najvaznijima?

Nase su aktivnosti op-
sezne iraznolike i zadovolj-
ni smo s tempom realizaci-
je. Tako je u protekle ¢etiri
godine provedena reakre-
ditacija 95 visokih u¢ilista.
Dovrsenje prvog petogodis-
njeg ciklusa reakreditacije
visokih ucilista planira se
do kraja 2015. godine, Cime
¢e prvi put u Hrvatskoj biti
vrednovan cijeli sustav vi-
sokog obrazovanja. To ¢e bi-
tipotvrdadasvaonavisoka
ucilistakojasuproslataj po-
stupak zadovoljavajunuzne
akademske standarde kva-
litete, alii dobar poticaj za
daljnja unapredenja.

Svrha postupaka koje
Agencija provodi je unap-
redenje kvalitete visokih
ucilista i studijskih progra-
ma, no isto tako, i poticaj
visokim ucilistima i znan-
stvenim organizacijamada

Biografska biljeska

same promisljaju kvalitetu
svogarada. Usmjerenost ak-
tivnosti je, ne samo na sva-
kuinstituciju posebno, nego
ina cijeli sustav. Trenutno
radimo na uspostavi novog
koncepta vrednovanja viso-
kih ucilista za potrebe dru-
goga petogodisnjeg ciklusa
s naglaskom na vrednova-
nje ishoda ucenja i proved-
bu Hrvatskog kvalifikacij-
skog okvira.

U protekloj je godini pro-
vedena reakreditacija svih
25 javnih znanstvenih in-
stituta, a prvi je put prove-
denoivrednovanje kvalite-
te u svrhu osnivanja znan-
stvenih centara izvrsnosti.
Proglasenje ovih centara
znacajno je, ne samo u smi-
slu poticanja izvrsnosti u
znanosti, nego i u gospo-
darskom smislu, pa se sto-
ga planirainastavak vred-
novanjaiproglasenje budu-
¢ih centara izvrsnosti.

Dovrseno je i tematsko
vrednovanje poslijediplom-
skih doktorskih studijakoje
je pokazalo da je nuzno pri-
stupiti sustavnoj reformi
doktorskih studija u Hrvat-

Prof.dr.scJasmina Havranek rodenaje u Zagrebu gdje je zavrsila
osnovnu skolu i gimnaziju. Diplomirala je i doktorirala na Agro-
nomskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu gdje je 2001.izabrana
zaredovitu profesoricu u trajnom zvaniju. Dio svog radnog vijeka
provela je na spedijalizacijama u Danskoj, Finskoj, SAD-u, Italiji,
Grckoj. Kao dekanica Agronomskog fakulteta uspostavila je kon-
takteiorganizirala suradnju s rektorima, predstavnicima svjetskih
sveucilita, fakulteta, organizacija, agencija, ministarstavaidrugih
relevantnih svjetskih organizacija, delegacijai djelatnika.

Od 2003.do 2005. bilaje predsjednica Nacionalnog vije¢aza
visoku naobrazbu Republike Hrvatske. Prof. Jasmina Havranek
sudjelovalaje u osnivanju Agencije zaznanostivisoko obrazo-
vanje kada jeiimenovana priviemenom ravnateljicom.Godine
2001.dobila je Godisnju drzavnu nagradu zaznanost zaznacajno
znanstveno dostignuce u podrugju biotehnickih znanosti. Godi-
ne 2007. Predsjednik Republike Hrvatske odlikovao juje“Redom
Danice hrvatske s likom Rudera Boskovic¢a“za osobit doprinos
znanostiivisokom obrazovanju u Republici Hrvatskoj. Godine
2005.imenovana je za civilnog eksperta u Odboru za planiranje
hranei poljoprivrede (FAPC) u NATO savezu (Bruxelles). Od 2005.
godine ¢lanicaje Izvrsnog odbora ICA (International Consortium
of Agricultural and Related Universities) te je aktivna kao ¢lanica

mnogih nacionalnih tijela.

skoj. U protekle ¢etiri godi-
ne provedena je vanjska ne-
ovisna prosudba sustava
osiguravanja kvalitete 30
visokih ucilista, ajoSje tri
u postupku.
Nadalje, istaknula bih
i znacaj Sredisnjeg prijav-
nog ureda kao nacionalnog
centra za prijave na studij-
ske programe, odnosno na
visokaucilistau Hrvatskoj.
Uvodenjem centralne prija-
ve osigurao se transparen-
tan nacin prijava na visoka
ucilista koje se obavljaju is-
kljucivo on-line. Minimali-
zirana je papirologija, sma-
njeni su troskovi, veée su
mogucénosti izbora studij-
skih programa, a kandida-
timajedanasigurnostdase
upisuju akreditirani studij-
skiprogrami.
Imate li povratnih informaci-
jaod vrednovanih institucija?
Od samih institucija ko-
je prolaze postupak vanj-
skog vrednovanja, Agen-
cija dobiva dobre povratne
informacije, o cemu svje-
doce i zahvale koje ¢esto
dobivamo od visokih ucili-
Sta, ali i ostalih dionika u
sustavu visokog obrazova-
njaiznanosti. Na tragu to-
ga, spomenula bih kako je
Agencija ove godine dobila
Povelju Hrvatskog drustva
za kvalitetu za poseban do-
prinos u edukaciji i promo-
ciji kvalitete. Drago nam je
dastrucna,aliisirajavnost,
prepoznaje znacaj aktivno-
stiidoprinos Agencije na
integraciji europskih i dru-
gihmedunarodnih standar-
daidobre prakse u podruc-
juosiguravanja kvalitete u
sustav visokog obrazovanja.
Vazan cilj nam je uspo-
stavljanje i njegovanje par-
tnerstva i u¢inkovitog dija-
logasinstitucijama visokog
obrazovanjaiznanstvenim
organizacijama u Hrvat-
skoj, kaoikvalitetna surad-
nja sa studentima, kojii sa-
miimajuprilikuaktivnosu-
djelovatiu postupcima koje
provodimo.
Koje su europske norme for-
malizirani temelj djelovanja
Agencije?
Osim zakona i propisa
Republike Hrvatske, glav-

66

Planira se uvodenje

pracenja zaposljavanja

diplomiranih studenta
na nacionalnoj razini

anketiranjem diplomiranih
studenata na nacin kako
to provode i druge zemlje

Europske unije, aprva

takva pilot-anketa vec je

provedena

14

Dovrseno je tematsko

vrednovanje
poslijediplomskih
doktorskih studija koje

Je pokazalo da je nuzno
pristupiti sustavnoj reformi
doktorskih studijau
Hrvatskoj

220

ni europski dokument za
osiguravanje kvalitete u vi-
sokom obrazovanju, a time
itemelj djelovanja Agencije
za znanost i visoko obrazo-
vanje, Standardi i smjerni-
ce su za osiguravanje kvali-
tete u Europskom prostoru
visokog obrazovanja (Stan-
dards and Guidelines for
Quality Assurance in the
European Higher Educati-
on Area - ESG). Dokument
suizradili ¢clanovi ENQA-e
u suradnji s European Uni-
versity Association (EUA)

i European Association of
institutions in Higher Edu-
cation (EURASHE) te osta-
lim relevantnim mreZama.
Uz formalne dokumente
Agencija slijedi i ugraduje
u svoje postupke meduna-
rodne primjere dobre prak-
se, Sto smatramo vrlo vaz-
nim. Kao $to sam ve¢ spo-
menula, Agencijaje ¢lanica
ENQA-eiEQAR-a,aulazak
u punopravno ¢lanstvo tih
dviju krovnih europskih
institucija za osiguravanje
kvalitete je rezultat visego-
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disnjeg rada Agencije naiz-
gradnji strucne, pravne i
administrativne platforme
za uspostavuiunapredenje
sustavaosiguravanjakvali-
tete, kaoirezultat pracenja
trendova u Europi i svijetu,
osobito SAD-u.
Razmjenjujete li iskustvaido-
bre prakse sa sli¢nim tijelima
i obrazovnim institucijama u
drugim drzavama?

U Agenciji veliku vaz-
nost pridajemo meduna-
rodnim aktivnostima koje
suizuzetno vazne za sustav

znanosti i visokog obrazo-
vanja. Njihov je cilj povezi-
vanje i umrezavanje, raz-
mjena iskustava, razvoj
postupaka, unapredenje
djelovanja te doprinos pri-
znatosti i prepoznatljivosti
hrvatske znanosti i viso-
kog obrazovanja u europ-
skom i svjetskom okruze-
nju. Utom smislu, Agencija
njeguje uspjesnu suradnju
sinozemnim sveucilistima,
drugimagencijamakojedje-
Iujuuovom podrucju te pro-
vodiniz medunarodnih pro-

Jasmina
Havranek

izvodaca

sveuéilista? Sto kad bi takvu
odluku donijele sve sastavni-
ce jednog sveuciliSta dobro-
voljno?

U skladu s vaze€im pro-
pisima koji ureduju pod-
rucje visokog obrazovanja
iznanosti, sastavnice sve-
ucilista ne mogu donijeti
takvu odluku, pa ni dobro-
voljno. To bi eventualno bi-
lo moguce uz izmjenu pro-
pisa. Prema Pravilniku o
sadrzaju dopusnice te uvje-
tima za izdavanje dopusni-
ce za obavljanje djelatnosti
visokog obrazovanja, izvo-
denje studijskog programa
i reakreditaciju visokih
ucilista definirano je ko-
jije potreban broj zaposle-
nihnastavnika.Kadjerijec¢
osveuciliSnim odjelima ko-
jinemaju pravnu osobnost,
prilikom reakreditacije nji-
hovisenastavnici tretiraju
kao zaposlenici sveucilista.
Kod fakulteta tonije mogu-
ée,sobziromnatodaimaju
pravnu osobnost.

Moze li se pravilnicki reguli-
rati da ,,nastavne baze*, da-
kle, izvansveuciliSni, najée-
Sée gospodarski subjekti, bu-
du priznate kao ustrojbene
jedinice sveucilista?

Prema vazeéim odred-
bama Zakona o znanstve-
noj djelatnosti i visokom
obrazovanju, sveuciliste
moze kao sastavnice (po-
druznice, ustanove ili
pravne osobe) imati fakul-
tete, umjetnicke akademi-
je,odjeleiinstitutete druge
sastavniceito: zaklade, fon-
dacije, udruge, studentske
centre, zdravstvene usta-
nove, knjiznice, tehnolo-
gijske centre, informatic-
ke, kulturne, sportske, kao
ione sastavnice (ustanove
ili trgovacka drustva) koji
sluze zadovoljavanju potre-
ba studenataisveucilista.

Moze li se pravilni¢ki regu-
lirati da se nastava koju na
sveuciliStu odrzavaju djelat-
nici znanstvenih instituta
uracuna u minimalne uvjete
potrebnog nastavnog osoblja,
po ponderu koji podrazumije-
va odredeni postotak?

Poboljsanje kvalitete, ane usporedba

Bi li bilo moguce da se fakulteti pri evaluaciji ne tretiraju
jednako, nego da se pravilnikom rasporede u grupe po
godinama djelovanja, Sto bi vodilo objektivnijoj ocjenii
njihovih postignuca i zadataka koje u odredenom roku
moraju ispuniti?

Svajavnai privatna visoka ucilista (sveucilista i njihove sastav-
nice, veleudilista i visoke Skole) podlijezu postupku reakredi-
tacije u petogodisnjim ciklusima. Reakreditaciji podlijezu sva
visoka ucilista u Hrvatskoj, sukladno Zakonu o osiguravanju
kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju te ostalim propisi-
ma. Naglasavamo kako su u izradi svih dokumenta koji se ko-
riste u postupcima vrednovanja, pa tako i samih kriterija koji
se koriste u postupku reakreditacije, sudjelovali predstavnici
akademske zajednice, a dokumenti su proslii Siru javnu
raspravu. Sva visoka ucilista tretiraju se jednako, odnosno,
prolaze unaprijed definiran postupak koji obuhvaca ove faze:
izrada samoanalize, posjet stru¢nog povjerenstva visokom
ucilistu, izrada zavrSnog izvjesca stru¢nog povjerenstva i do-
nosenje akreditacijske preporuke te naknadno pracenje.
Clanovi povjerenstava biraju se prema kriteriju izvrsnosti, a
rije¢ je o neovisnim stru¢njacima iz Hrvatske te uglednih ino-
zemnih sveudilista. Clanove povjerenstva imenuje Akredita-
cijski savjet, stru¢no tijelo Agencije, na temelju javnog poziva.
Nakon obavljenog postupka, stru¢no povjerenstvo izraduje
izvjes¢e na koje se institucija moze ocitovati. Na temelju
izvjesca, Akreditacijski savjet donosi svoje stru¢no misljenje.
Agencija zatim donosi akreditacijsku preporuku koju upucu-
je ministru znanosti, obrazovanja i sporta.

Ministar odlucuje o ishodu postupka koji moze biti: izdava-
nje potvrde za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja/
znanstvene djelatnosti (pojednostavljeno: produljenje
dopusnice), uskrata dopusnice ili izdavanje pisma ocekiva-
nja. Pismo ocekivanja izdaje se na odredeni rok u kojemu
vrednovano visoko uciliste ili znanstvena organizacija treba
otkloniti uocene nedostatke. Dakle, Agencija ne odlucuje o
izdavanju, produljenju ili uskrati dopusnice niti o izdavanju
pisma ocekivanja, Agencija provodi postupak vrednovanja
te donosi akreditacijsku preporuku (uz prethodno misljenje
Akreditacijskog savjeta).

Postupci vanjskog vrednovanja usmijereni su na osigura-
vanje i poboljsanje kvalitete svake individualne institucije

i nemaju za cilj usporedbu na temelju ocjena niti njihovo
eventualno klasificiranje na kvalitetne, odnosno nekvalitet-
ne. Institucije koje su uspjesno prosle postupak vrednovanja
zadovoljavaju nuzne akademske standarde, a Sto potvrduje
vjerodostojnost njihova rada i izdanih kvalifikacija. Na taj se
nacin stiti hrvatski sustav visokog obrazovanja i znanosti od
nevjerodostojnih izvodaca. Takoder, preporuke za unapre-
denje su korisna smjernica vrednovanim institucijama za
daljnje unapredenje kvalitete rada.

Postupak osiguravanja kvalitete ne zavr3ava izdavanjem/
uskratom dopusnice iliizdavanjem pisma ocekivanja. Naime,
naknadnim prac¢enjem, osigurava se da i u razdoblju izmedu
dva reakreditacijska ciklusa visoka ucilista iliznanstvene
organizacije sustavno rade na osnazivanju svojih unutarnjih
mehanizama osiguravanja kvalitete i da kontinuirana briga o
kvaliteti postane sastavni dio njihove cjelokupne aktivnosti.

jekata. Agencija je takoder
ravnopravan sugovornik u
dijalozima koji se na medu-
narodnoj sceni, kako Euro-
pe, takoi cijelog svijeta, vo-
de o daljnjem razvoju viso-
kog obrazovanja i znanosti,
osobito u podrucju vanjskog
osiguravanjakvalitetetera-
zvoja kulture kvalitete.
Bi li propisima bilo moguce
poduprijeti vazan funkcio-
nalno-integracijski korak -
danastavnik na jednoj sastav-
nici bude tretiran kao nastav-
nik svih sastavnica doticnog

Prema vaze¢im zakon-
skim odredbama nije mo-
guce da se nastava kojuna
sveucilistu odrzavaju dje-
latnici znanstvenih insti-
tutauracunauminimalne
uvjete potrebnog nastav-
nog osoblja po odredenom
ponderu. Ako bi doslo do
izmjene propisa, to bi bilo
moguce, no svakako treba
uzetiu obzir da je za even-
tualne prijedloge zakon-
skih izmjena prvenstve-
no nadlezno Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i

sporta. Prema Zakonu o
znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, ka-
ko sam veé spomenula, in-
stituti mogu biti u sastavu
sveucilista. Prema istom
Zakonu, ,,znanstveni in-
stituti suraduju s visokim
ucilistima u znanstvenom
radu i izvodenju studij-
skih programauskladusa
znanstvenim programom
instituta te znanstvenim i
studijskim programima vi-
sokih ucilista“.

Koje aktivnosti u sljedeéem
razdoblju smatrate prioritet-
nima?

Punojetogadosadarea-
lizirano, noisto tako,iubu-
ducem nasrazdobljuoceku-
jubrojneaktivnosti,ajedna
jeodnjih,kaostosamveére-
kla, drugiciklusreakredita-
cije. Planira se i provodenje
vrednovanja prema tema-
ma od nacionalnog intere-
sa (tzv. tematska vredno-
vanja) koja mogu posluziti

za bolje planiranje nuznih
strateskih promjena u su-
stavu visokog obrazovanja
iznanosti. Jedan od planova
u sljedeéem razdoblju je us-
postava cjelovitih evidenci-
japodataka o sustavu obra-
zovanjaiznanostikakobise
dobilitoéni, provjereniicje-
loviti podaci na temelju ko-
jih ée se moéi kvalitetnije i
ucinkovitije upravljati su-
stavom znanosti i visokog
obrazovanja, ali i u¢inkovi-
tijeusmjeravatifinancijska
sredstva.

Nadalje, planira seiuvo-
denje pracenja zaposljava-
nja diplomiranih studenta
na nacionalnoj razini pu-
tem anketiranja diplomira-
nihstudenatananacinkako
toprovodeidrugezemlje Eu-
ropskeunije, a prvatakvapi-
lot-anketa vec je provedena.
Kaoidosada, nastavit cemo
raditinajacanjuuloge Agen-
cijenanacionalnoj, regional-
noj i medunarodnoj razini.
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ponuda sveucilista u splitu

Postovani gostii dragi maturanti!

Pozdravljam sve sudionike danasnje Smotre, dakle,
sve sastavnice Sveucilista u Splitu, Hrvatsko vojno uci-
liste “Petar Zrinjski” iz Zagreba, Sveuciliste u Dubrov-
niku i SveuciliSte u Zagrebu. Na nasoj Smotri sudjeluju
i sve organizacije koje imaju utjecaja na zivot buducih
studenata: Studentski zbor, studentske udruge, Splitski
sveucilisni sportski savez, Zagrebacka bankaiHrvatski
zavod za zaposljavanje sa svojim podruc¢nim uredom u
Splitu. Zavod za zaposljavanje namjerno sam stavila na
zadnje mjesto nadajuci se da biina taj na¢in mogla utje-
catida zavrseni studenti Sto manje vremena provedu na
Zavodu cekajuci posao.

Ove godinenasa Smotraje kombinacija klasi¢nog obli-
ka prezentacijeivirtualne smotre koju danas prezentira-
mo na ekranu. Dogodine namjeravamo Smotru osuvre-
meniti, tj. organiziratijeiskljuc¢ivo u virtualnom obliku.

A sada bih nekolikorijeci Zeljela uputitimaturantima
jer samisamaroditelj.

Dragi nasi maturanti, buduéi akademski gradani i
kolege,

nadam se da ¢ete pravim odabirom studija pronaci
sebe i biti sretni sa sobom takvi kakvi jeste. Vas odabir
obiljezit ¢e vas daljnji Zivot.

Budite ponosni, samouvjereni, budite spremni uciti i
dozivotno se usavrsavati.

Ne obazirite se na ¢injenicu da neki vase kolege ne
uce, da brojninistanerade, a primaju placu, ne obazirite
se na trulez oko sebe i ne predajite mu se! Idite naprijed!
Neka vas izbor studija bude svjetlo u vasem Zivotu koje
¢e obasjatiidruge - vase roditelje i prijatelje, zajednicu.

Viste buducnost ove zemlje. Vasamoc je ogromnaivas
zadatak je od strateSkog znacenja. Cestit, poSten odnos
prema zivotu i obvezama, put je kojim trebate i¢i. U to-
mejerazlikaizmedu vasionih koji ¢e lako do¢i do novca
prodajuc¢imaglu. Nemojte pokleknuti pred timizazovom.
Ono Sto je lako steceno, lako ¢e i otici.

Znanje vam nitkone moze uzetiniti ga mozete kupiti.

Zelim vam da na ovoj danasnjoj smotri spoznate mo-
gucénosti i nadete priliku za sebe. Izaberite studij/posao
koji volite jer ¢ete ga jedino tako moci raditi cijeli Zivot.

Hvala vam!

PROREKTORICA ROSANDA MULIC

Rektor Sveucilista
sc. Simun Andelinov
svecano je otvorio Smc
u Splitu, koja se odrzal:
tunaFakultetu elektrof
stvaibrodogradnje.

-ZaovokratKko vrijer
koji studijski program
Sveucilista u Splitu mc
priizboruputauboljul
uciliste u Splitu vamr
studijskih programa, 4
bodnih mjesta, moder:
breuvjeteza studiranje
tormaturantimana oty
Rektor je ucenicima za
savjetovaodaostanust
aputemstudentskeraz
¢idragocjenaiskustva
Podsjetio je i na obeca
mozaposljavanja stude
nja njihovih poduzetni
suradnyji s lokalnom za]

SNAJBOLJIM MATU

Lucijan Sosié¢, me
Jezicna gimnazija, S
pa Dora Capeta, Ml:
gimnazija, Split: Josi
magoj Jeli¢; mentori
mentor: Danka Ratk
naNovakovi¢; Leona
kolaFranié¢, mentor:.
Luka Mijalkovi¢iEn
Matej Pavlovié; men
mentorica: Danka H
mentor: Nikica Krni
Prli¢; Leonard Blaz
KarloKrivaja,InesT
rin Vilovié, mentor: ]
Knezovié, mentor: Vi
Maruli¢*, Split: Vale;

Sibensko-kninska supanija, Gimnazija Antuna Vran-
Gica, Sibenik: Neno Zivkovié, mentor: Josip Pai¢; Nikolina
Vucenovié, mentorica: Irena Sacic; Matija Grbesa, mento-
rica: Ivana Plenc¢a; Mario Tanfara, mentor: Jakov Labor;
Petar Furcié¢, mentor: EmilMatusa; Lovro Lugovié, mento-
rica:IvanaMarelja; Iris Grgurina, mentorica: Nives Triva;
Dario Ivanovié, mentorica: Natalija Hobar; Petra Skelin,
mentorica: Lorana Antunac; Marija Vrcié¢, mentorica: He-
lenaKaradole; Jakov Petrina Trnski, mentor: Neven Duric;
Zvonimir Vlaié, mentorica: DeanaKaradole Radovcic. Teh-
nickaskola, Sibenik: Ivan Pulié, Karlo Tudié, mentor: Ivica
Poparic. Splitsko-dalmatinskaZupanija, Srednja strukovna
Skola,,Blaz Jurjev Trogiranin®, Trogir:LovroRogulj, men-
tor: AndreaPavicin,prof.; Ante PeriSa, mentorica: Nedjelj-
KkaZivaljié prof.; Anita DZelalija, mentorica: Ljerka Radi¢,
prof. Srednja Skola Ivana Luciéa, Trogir: Borna Treska,
mentorica: Adriana Carija, prof.; Lgimnazija, Split:




universitas | prosinac2014.

13

ilista u Splitu

1 Splitu prof. dr.
i€ 12. prosinca
tru Sveucilista
1 u petak isubo-
ehnike, strojar-

nerazmisljanja
upisati, Smotra
Ze vam pomoci
yuducnost. Sve-
udi vise od 150
1ipol tisuce slo-
ni kampusido-
—poruciojerek-
‘aranjuSmotre.
vrsnih razreda
udiratiu Splitu,
njenemoguste-
iuinozemstvu.
ni program sa-
nata i pokreta-
c¢kih karijerau
ednicom.

OKkupljenima su se obratili i msgr.
dr. Marin Barisic, splitsko-makarski
nadbiskup, Zlatko Zevrnja, splitsko-
dalmatinski Zupan te Aida Batarelo,
zamjenica splitskoga gradonacelnika,
aovogodisnju Smotrubudué¢im studen-
tima predstavilaje prof. dr. sc. Rosanda
Muli¢, prorektorica za nastavu Sveuci-
lista u Splitu.

Sveuciliste u Splituje prigodom sve-
¢anog otvaranja Smotre nagradiloma-
turante pristigle iz triju dalmatinskih
Zupanija, Sibensko-kninske, Splitsko-
dalmatinske i Dubrovacko-neretvan-
ske, koji predstavljajunajbolje od najbo-
ljih, pobjednike Zupanijskihidrzavnih
Skolskih natjecanja. U ime ravnatelja
srednjih §kola, sve prisutne je pozdra-
vio Marijan Puljiz, ravnatelj I. gimna-
zije u Splitu, a u ime maturanata je za-
hvalio Luka Mijalkovié, uc¢enik III. gi-
mnazije u Splitu. Program Smotre su
odli¢no vodili Helena Kaci¢-Bartulo-

vi¢, maturantica Pete gimnazije, nosi-
teljicaniza Skolskih projekatai¢lanica
prvog ansambla KUD-a JedinstvoidJu-
re Radalj, maturant I. gimnazije, novi-
nar, gitaristisportas.

Prigodom otvaranja Smotre dodije-
ljeno je Sest priznanja: za najbolji izloz-
beni prostor Kemijsko-tehnoloski fa-
kultet, za najbolje promidZbene mate-
rijale Katolicki bogoslovni fakultet, za
najbolji cjelokupnidojam Fakultet elek-
trotehnike, strojarstvaibrodogradnje,
za doprinos atraktivnosti Smotre na-
graden je SveuciliSni odjel zdravstve-
nih studija, za najbolje predstavljanje
uzivo Kinezioloski fakultet, za najori-
ginalnije predstavljanje PomorskKi fa-
kultet. U kulturno-umjetni¢kom pro-
gramu sve prisutne odusevili su zbor
Umjetnicke akademije u Splitu pod
ravnanjem Jelene Grubisi¢-Cabo, stu-
dentice 2. godine, a pod mentorstvom
maestrared. prof. Vlade Sunka,ikvar-

ponuda sveucilista u splitu

tet klarinetista Umjetnicke akademije
uSplitu-Ivana Bandalo, Anamarija No-
vak,RokoRadeljakiViktor Karazinec,
pod vodstvom docenta Ivice Borc¢ica.
Ovacije su dozivjeli studenti 2. godine
glumackog odsjeka Umjetnicke akade-
mije u Splitu: Ivana Pasali¢, Anamari-
jaVeselciciAnja Ostojic, kojisuse, pod
mentorstvom profesora Milana Strlji-
¢a, predstavili imitacijama pod naslo-
vom ,,Lica“.

RANTIMA 2014.-2015. GODINE IZA SEBE

ntorica: prof. Ivana Marijanovié; IL
olit: Nora Vuié, Galan Grubisa, Fili-
wden Pali¢, mentor: Boris Skifié; I77.
p Kamber; mentor: Nikica Krni¢; Do-
ca: Nela Dzelalija, Dorotea Protrka,
yvié, Pavao Jerebié, mentorica: Julija-
rd Blazevié; mentor: Neno Dodig; Ni-
Antonio Vrbatovi¢; Hana Ahmetovié,
a Skopelja; mentorica: Ines Alujevié;
torica: Nela DZelalija; Lara Rogosié,
rzenjak Munivrana; Petra Grubisa,
¢; Josip Varnica, mentorica: Kristina
vié, mentor: HrZzenjak Munivrana;
okié¢, mentorica: Vesna Dobronic; Ma-
Nela Dzelalija; Stella VjeSnica i Dora
ssna Dobronié. I'V.gimnazija ,, Marko
ntina Krka, mentorica: Klaudija Gu-

delj; Damir Sirkovié, mentorica: Paula Krni¢; Antea Gu-
delj, mentorica: Drazena Glamuzina-Perié¢; Matea Catipo-
vié, mentor: Dean Rudan; Skolski zbor, mentor: Tomislav
Versic; V. gimnazija,,Viadimir Nazor*, Split; Lara Jeron€ié,
mentorica: Diana Vitkovié, prof.; Josip Miskovi¢, mentor:
Ivica Buble, prof.; Natko Covié., mentorica: Tena Parmag,
prof.; Nadbiskupijska klasi¢na gimnazija ,,Don Frane Bu-
lié«, Split: Luka Mamié, mentors. Petra Sakié; Lovre Luli¢
-mentori: s. Antonija Delonga, Stjepan Mihanovic redom.
Prirodoslovnatehnicka Skola, Split: Matija Luketin, mento-
rica:Renata Mihaljevié, prof. Pomorska skola: Ivan Radié
i Anton Kovaéev, mentori: Danijela Copo i Denis Milino-
vi¢.Turisticko-ugostiteljska Skola, Split: Marija Vukovic,
mentorica: Helena Stamenov. Srednja Skola Fra Andrije
Kaciéa Miosica Makarska:Iva Vujéi¢ i Tea Rogié¢, mentor:
Matko Kostanié; Tin Marevié¢, mentorica: Meri Covié; An-
te Lukaé i Roko Suta, mentor: Evelin Buli¢; Mila Vidulin,

mentorica: Sylva Gojak; Marta Han, mentorica: Zeljka Tu-
li¢. Glazbena skola Makarska:

Olivia Vjekoslava Tomasovié, mentorica: Ana Man-
di¢; Maja Tomasevié, mentorica: Jasenka Markov Ante-
rié; Marijana Raboteg, mentorica: Tanja Cudina. Franje-
vacka klasicna gimnazijau Sinju. Karla Vucié, Jelena Ma-
rija Poljak, Ivana Mati¢, Ivana Poljak, mentorica: Silvija
Vuckovi¢ Gimnazijadr. Mate Ujevica, Imotski Josip Rebié,
mentorica: AnaMende$ KreSimir Jukié¢, mentorica: Marti-
naMarsi¢ Dubrovacko-neretvanskaZupanija Srednja skola
[fra Andrije Kaciéa MioSica, Ploce Ivan Miosi¢, mentorica:
Danka Bagari¢; Ivan Kuran, mentor: Baldo Sutiéi Zorana
Spremo; Dajana Radic¢, mentor: Andrija Pecar; Srednja Sko-
la Petra Segedina, Koréula Hrvoje Fabris, mentorica: Sanja
Medovi¢; Luka Gulin, mentor: Ranko Klisura; Marin Mi-
lina, mentorica: Sanja Medovi¢; Ivan Sulentié¢, mentorica:
Gordana Antunovic¢

|

Smotra kao virtualni dir

Buducéi studenti Sveucilista u Splitu ove godine po pr-
vi puta imaju priliku upoznati se sa SveuciliStem putem
virtualne Smotre, koja je dostupna na internetskim stra-
nicama www.unist.hr/smotra.

Natajnacin svizainteresiraniza nastavak obrazovanja
mogu saznati sve informacije o Sveucilistu, odnosno nje-
govim sastavnicama, studijskim programima i student-
skom Zivotu.

Putem virtualne Setnje,koja je napravljena u HDR-u i
kompatibilna sa svim mobitelima, tabletima i racunali-
ma, moguce je zaviriti u atrije, predavaonice, laboratori-
je, referade te saznati sve potrebne informacije kako upi-
sati zeljeni studij.

Ovim putem svaki uc¢enik diljem svijeta moze iz svog
doma krenuti u razgledavanje fakulteta putem virtualne
Setnje u 360 stupnjeva i dozivjeti kako je biti student na
Sveucilistu u Splitu.

On-line Smotra je popra¢ena opseznim video, fotograf-
skimitekstualnim materijalom, koji budu¢im studentima
pobliZze predocavaju ljepote Splita, prostorne kapacitete
sastavnica Sveucilista.

No, tonije sve, jer se ucenici putem on-line Smotre upo-
znajuisa studijskim programima, uvjetima studiranjai,
$to je posebice vazno, s moguénostima nakon zavrsetka
studija. FRANKA BABIC
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biznis i inovacije

I kod nas je sinulo da sveucilista moraju
ukloniti stoljetne bedeme koji su obranili
autonomiju znanosti i slobodu poucavanja.
Ne zaboravljajuci da nijedna sloboda ne
moze biti izborena zauvijek, danas se

treba znanstveno, pravno i organizacijski
prestrojiti da bi sveuciliste preuzelo vlastitu

ulogu u promisljanju, poticanju, a nerijetko

i organizaciji novih proizvodnji. No, kako do
kriticne mase spin-off i start-up uspjesnika?
Nasih istrazivanja nemamo pa ovdje donosimo
prikaz znamenite knjige A. Bhidéa s namjerom
da na takav pothvat potaknemo i hrvatske
znanstvenike i publiciste.

Pise
Ratko
Boskovic

,Znanstvenik ima najvi-
Seideja dok studiraizato stu-
dentima treba omoguéiti da
oni sami ili sa svojim profe-
sorom i drugim poduzetnici-
ma pokrecéu svoje kompanije.
Totreba omogucéiti propisima
koji sada ¢ak zabranjuju pro-
fesorima da osnivaju tvrtku
sa studentima®, rekao je rek-
tor Sveucilista u Splitu prof.
dr. sc. Simun Andelinovié na
nedavnom opatijskom savje-
tovanju ekonomista, na okru-
glom stolu posveéenom odno-
susveucilistaigospodarstva.
No, splitski nije jedini hrvat-
skirektor koji tako misli.

,,O spin-off tvrtkama se
na Zagrebackom sveucilistu
razmis$ljalo i ranije, ali to ni-
je bilo institucionalno orga-
nizirano“, dodao je u Opatiji i
zagrebacki rektor prof. dr. sc.
Damir Boras. Po svemu sude-
¢i, hrvatska su sveucilista, po-
nukanaekonomskomKkrizom,
,odlucila preuzeti odgovor-
nost*, kako se toizrazio done-
davnizagrebackirektor prof.
dr. sc. Aleksa Bjelis, ne samo
za visoko obrazovanje, nego i
za ekonomski razvoj.

Tako je na kampusima
Sveucilista u Zagrebu, najvi-
Se na Isto¢nom ili Borongaj-
skom, uzistrazivacko-razvoj-
ne centre posve nove vrste
rezerviran i prostor za inku-
batore spin-offistart-up tvrt-
ki, kao i za komercijalni rad
tih poduzecéa kojima ¢e pokre-
tacibiti studentiinastavnici.
Centri bi od fakulteta trebali
preuzeti znanstvena otkrica
i pretvoriti ih u prototipove
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Umjesto opseznog
planiranja, mnogise
uspjesni poduzetnici
oslanjajuna
prilagodavanju
prilikama, na
saviadavanje,,u
hodu” prepreka
koje nisu predvidjeli
i hitrilov na prilike
kojeimse pritom
pruze

proizvoda, a nove male i ve-
like tvrtke trebale bi te proi-
zvode izradivati i prodavati.
I, po moguénosti, sveucilisti-
ma placatitantijeme zanjiho-
va otkricaipatente.

Sve to zvuci logi¢no i jed-
nostavno, no mogu li studen-
tiisveucili$ni nastavnici bi-
tiipoduzetnici? Ili su posrije-
di dvije tesko spojive strasti,
ona za osvajanje novih znan-
stvenih prostranstavaionaza
osvajanje kupacaipotrosaca?

Mogu li isti ljudi bitii do-
briistrazivaciidobriprodava-
¢i,iapstraktni misliociiborci
za naplatu robe i isplatu pla-
¢a, poreza, doprinosa? Mogu
liiste osobenostipasionirano
tragati za istinom u prostoru
prakticki bez osobnog finan-
cijskog rizika i mirno spava-
tiuposvemasnjoj neizvjesno-
sti koju donosi poduzetnicka
avantura, za koju je svima
dobro poznato da ima stopu
smrtnosti od 70 ili 80 posto?
Uostalom, otkud studentima
novac za pokretanje biznisa,
hoée li ga dobiti od banke ili
od investitora...?

U potraziza
‘savrsenim biznismenom’

Sve su to zanimljiva pita-
njanakojanemamo precizne
iistrazivanjima potkrijeplje-
ne odgovore; odnosno, nema-
mo ih za Hrvatsku, ali ih do-
brim dijelom imamo za Ame-
riku pa se mozda americ¢kim
Sspoznajama mozemo posluzi-
ti da istovrsne probleme ocr-
tamo i u Hrvatskoj. Mislimo
tu prvenstveno na opsezno
terensko istrazivanje koje je
u Sjedinjenim Drzavama pot-
kraj 1980-ih godina sa skupi-
nom suradnika proveo pro-
fesor na Harvardskoj viso-
koj poslovnoj Skoli Amar V.
Bhidé, ¢ije jerezultate izlozio
uknjizi ,,Podrijetloievolucija
novih poduzeca“, Oxford Uni-
versity Press, New York 2000.

I profesora Bhidéa mu-
¢ilo je pitanje kako nasta-
ju uspjeSna nova poduzeca,
trebaju li pokretaci biznisa,
da bi bili uspjesni, vladati
nekim posebnim znanjima i
vjesStinama, trebaju li imati
neke posebne karakteristike
licnosti? I dalje, gdje sunovi
uspjesni poduzetnici nalazi-
linovac zapocetak rada, jesu
1i se sluzili nekim posebnim
metodama i trikovima?

Naposljetku, Bhidé jeiza
svoja predavanja na fakulte-
tu Zelio do¢i i do prakti¢nih
pouka o pokretanju novih
uspjeSnih biznisa, ako one
uopce postoje, pa je zato kre-
nuo uznanstvenuavanturui
osobno intervjuirao, licem u
lice, osnivace stotinu kompa-
nija s liste ,,Inc.”“ 500 najbrze
rastu¢ih kompanijau SAD-u.
Te poslovne gazele imale su
u 1988. prosjecni prihod od

‘Gazele’ - start-up
1 spin-oft pobjedni
pokrece bakina Ste

Dobro podnosenje nejasnih situacija koje proistjece iz samopouzdanja
i male vaznosti koju pridaju socijalnim i psiholoskim posljedicama
poslovnoga neuspjeha, te usprkos Gates-Jobs mitu, obrazovanost,
glavne su osobine uspjesnih poduzetnika

Amar V. Bhidé

15 milijuna dolarai 135 zapo-
slenika, aupet godina prihod
supovecale 1407 posto. Bhidé
jeproucavao samo tvrtke ko-
je nisu bile starije od osam
godina, njegovi su intervjui
trajali odjednogdotrisata,a
dvoje asistenata je hvatalo bi-
ljeske koje su potom slali na
autorizaciju.

Tko financira
poslovne pocetnike?

Rezultati Bhidéova istra-
zivanja, vjerujemo, jako ¢e
iznenaditi veéinu hrvatskih
pretendenata za poduzet-
nistvo jer istina o biznisme-
nima pobjednicima puno je
drukcija od predodzbi koje

o njima postoje u hrvatskoj
javnosti. Tu ne govorimo o
popularnim malim biznisi-
ma kojise osnivajukaomalii
uvijek ostajumali, poput ka-
fi¢a, frizerskih salonaili au-
tomehanicarskih radionica,
nego o,,obecavajucim start-
upovima koji nisu ogranice-
nina trziste u svom susjed-
stvuilitradicionalne, posto-
jeceproizvodeiusluge uuzoj
zajednici.

Paitakve tvrtke, otkrio
je Bhidé, veé¢inom pocinju s
proizvodima i uslugama vr-
loslicnima onima koje nude i
drugapoduzeéa: samo je Sest
postoispitanikareklo Bhidéu
da su pokrenuli svoje biznise

sponudomiasortimanom je-
dinstvenim na trzistu.
Samo 12 posto anketira-
nih poduzetnika gazela pri-
pisalo je uspjesnost svojih
kompanija nekoj ,,neuobica-
jenoj ili izvanrednoj ideji“, a
88 posto ih je uspjeh pripisa-
lo ,,0s0bito dobroj izvedbi uo-
bicajene ideje“. Utemeljitelji
poduzeéa s ,,Inc.” liste, izne-
nadio se i Bhidé, ,,tipi¢cno su
imitirali necije tude ideje na
koje su naisli u prethodnom
poslu. Inovacije su bile postu-
pneilakoih se moglo replici-
rati; bile su previse o¢igledne
dabise kvalificirale za paten-
teiprevise svima vidljive da
bi se mogle za$stititi kao po-

slovna tajna.”“ A kapital...?

Koliko puta se u Hrvatskoj
moze ¢uti tuzbalica ,,imam
izvrsnu ideju, ali mi banka
ne da kredit za pokretanje po-
sla“? Medutim, svi koji misle
daimbankatreba financirati
start-up trebaju znati da ban-
ke nigdje u svijetu ne finan-
ciraju visokorizi¢ne pothvate
patakoniu Americi, ustano-
vioje profesor Bhidé: samo je
12 posto americkih uspjesnih
novih tvrtki (ne, dakle, onih
koje su propale) financiralo
svoje prve korake bankov-
nim kreditom. Otprilike isto
toliko financiralo se zaduZzi-
vanjem po kreditnim karti-
cama.
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Prilagodavanje
umjesto planiranja

No, vise od dvije treé¢ine
ispitanika (njih to¢no 68 po-
sto) ispric¢alo je Bhidéu da
su vlastiti biznis pokrenuli
vlastitom ustedevinom, obi-
teljskim i novcem prijatelja.
Start-upovi se, dakle, finan-
ciraju vlastitom i, bakinom*
Stednjom, dok su poslovnian-
deliitzv. fondovirizicnogka-
pitala spremniriskirati zane-
marivo malo, andeli u samo
tri, arizi¢ni kapital sa ¢etiri
posto novih tvrtki-ito onih
uspjesnih!

Bhidéa je dalje zanimalo
koliko uspjesni start-upovi
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[zume ¢e, sudeci
po rezultatima
Bhidéova
Istrazivanja,

prije usvojiti i
komercijalizirati
uhodaneidobro
organizirane
korporacije nego
spin-offoviistart-
upovi. No, razina
obrazovanja za
nove poduzetnike
niposto nije nebitna

posvecuju pozornosti plani-
ranju, analizi ili strateSkom
promisljanju svojega budu-
Cceg biznisa. I tu su otkrica
bila suprotna standardnim
predrasudama. Kada su Pa-
ul Allen i Bill Gates razvija-
li prvi Microsoftov proizvod,
oni nisu radili ba§ nikakvo
istrazivanje trzista ili ana-
lizu konkurenata. ,,Mislili
smo da nemamo vremena za
gubljenje”, napisao je kasni-
je Gates, ,,pasmo se bacilina
posao.“ Radili su dan i no¢,
posve izgubili pojam o vre-
menu, i Svoj prvi program
u Basicu za novo rac¢unalo
Altair 8080 zavrs§ili za Cetiri
tjedna...

Zatakvoponasanje posto-
je zdravi ekonomski razlozi,
komentira Bhidé. Poduzetni-
ci bez novca ne mogu si pri-
ustiti puno analize i istrazi-
vanja. A ine trebaju im, jer
ne riskiraju puno. Umjesto
opseznog planiranja, oni se
oslanjajuna prilagodavanju
prilikama, na savladavanje
,uhodu” prepreka koje nisu
predvidjelii hitri lov na pri-
like koje im se pritom pruze.
No, kad ve¢ nemaju kapitala
ni imovine s kojom bi jam¢i-
li za obveze koje preuzimaju,
kad nemaju poslovne povije-
sti ni reputacije, kako novi
poduzetnici uopcée uspijuna-
govoriti bilo koga da im po-
kloni povjerenje, da od njih
naruci proizvode ili usluge?

Kriva predodzba
o ‘poduzetnickim
superherojima’

Slobodno mozemo rec¢i da
je Bhidé svojim istraziva-
njem otkrio ¢itav novi svijet
nevjerojatno bogat psiho-
loSkim nijansama i karak-
ternim finesama. Mnoge po-
tencijalne kupce privukla je
mladost i ustrajnost Micro-
softovih partnera, mnogi su
pronasli zadovoljstvo u ra-
du snovim i nepoznatim po-
nudacima, nerijetki su bili
spremniriskiratijer su se di-
vili novim mladim poduzet-
nicima, a dobivali su pritom
iposebne dogovore, ustupke
ifleksibilnost na koje etabli-
raneivelike kompanije nisu
bile spremne.

Zanimljivo je kako se no-
vi mali uspje$ni poduzetni-
ci koriste mimikrijom da bi
se prikazali ve¢ima i dugo-
vjecnijima nego Sto jesu. Je-
danjeispricao kakoje anga-
zirao ,,zivu“ sekretaricu da

prima poruke jer bi ona au-
tomatska, telefonska, otkri-
la kako je zapravo bez sred-
stava; drugi je ispricao ka-
ko ¢esto unajmljuje brojne
konzultante na sat vreme-
na paklijenti misle da je nje-
gova tvrtka velika korpora-
cija, a ne jedan stari stol s
telefonom u garazi; trec¢i su
dali vrhunskim profesional-
cima izraditi barnumski lo-
g0, a ¢etvrti su svojim proi-
zvodima davali visoke broje-
ve (npr. ,,Model 200A*), samo
da bi prikrili ¢injenicu da su
onizapravo posvenoviiprvi,
¢ak i prototipovi.

No, koliko je to¢na slika
o novim poduzetnicima ko-
ja postoji u javnosti kao su-
perherojima? Je li to¢no da
su oni ljudi s neuobic¢ajeno
velikim apetitom za rizik,
daizlaze na trziste s fanta-
stiénim inovacijama i kre-
ativnoscu, da su sposobni
formulirati koherentnu, du-
goroc¢nu viziju svojega bizni-
saidaih vodi (kako je pisao
Schumpeter) velika ambi-
cija, ¢eznja da sagrade po-
slovna carstva, da osvoje i
promijene svijet? Krasili ih
posebna karizma, koriste li
se uspjesno prisilom, ima-
juli neke izvanredne admi-
nistrativne talente...? Nista
od toga, ustanovio je Amar
V. Bhide, nije bilo svojstveno
uspjeSnim novim poduzetni-
cima s popisa ,,Inc.”“ 500 naj-
vecih! Oni nisu nikakvi su-
perheroji i nadljudi, ali opet
imaju neke osobine koje ih
posebno kvalificiraju za po-
duzetnike.

Ribe u vodi rizika

U prvom redu to je dobro
podnosSenje nejasnih situa-
cija, a ono proistjece iz sa-
mopouzdanja poduzetnika
i male vaznosti koju pridaju
socijalnimipsiholoskim po-
sljedicama poslovnoga neu-
spjeha.

Nejasne su situacije oneu
kojima su poduzetnici svje-
sni da nemaju potrebnih in-
formacija koje bi im mogle
signalizirati iSta pouzda-
no o vjerojatnosti uspjeha
ili neuspjeha. Upravo u ta-
kvim okolnostima, u posve-
masnjoj neizvjesnosti koja
bi veéinu ljudi paralizirala,
uspjesni novi poduzetnici
plivaju kao ribe u vodi.

Biti takav, po svemu su-
deci, glavni je preduvjet za
pokretanje uspjesnog bizni-
sa, a ne raspolaganje nekim
izvanrednim znanstvenimili
tehnoloskim otkriéem. Izu-
me ce, sudeci po rezultatima
Bhidéova istrazivanja, prije
usvojiti i komercijalizirati
uhodane i dobro organizira-
ne korporacije nego spin-offo-
viistart-upovi. No,razina ob-
razovanja zanove poduzetni-
ke niposSto nije nebitna.

Medu novim poduzetnici-
ma u SAD-u najvedi je udio
(48 posto ili malo manje od
polovice) onih koji su zavrsi-
libarem cetverogodisnji stu-
dij. Sa 15 posto slijede magi-
stri poslovnog upravljanja
(MBA), i s vrlo visokim po-
stotkom, ¢ak 20 posto, podu-
zetnici s jos visim stupnjem
poput doktorata. Tek 11 po-
sto pokretaca perspektivnih
start-upova ima samo sred-
nju Skolu, a Sest posto njih
dvije godine fakulteta. Ni-
je,dakle, osim ulegendama,
to¢na predodzba da svijet
mijenjaju,,propali studenti®:
Bill Gates ili Steve Jobs tek
surazvikane iznimke.

uspjesni biznis

Pokretanje
poduzeca:

HRVATSKO
ISKUSTVO

Pise: Ratko Boskovi¢

Otkako sam prije desetak godina proci-
tao knjigu Amara V. Bhidéa ,,Podrijetlo i
evolucijanovih poduzeca“, premarije¢ima
glavnog urednika ,,Inc. Magazina“ Geor-
ga Gendrona ,,najvazniji doprinos nasem
razumijevanjupoduzetnistva do sada‘, mi-
sliosam, prvo, kako bi tuknjigu trebalo pre-
vestiiobjaviti na hrvatskom jeziku i, dru-
g0, kako biiu Hrvatskoj trebalo provesti
terensko istrazivanje nastanka uspjesnih
poduzeca.

Zahvaljujuéi profesoru s Harvarda
Bhidéu mi sada doista dobro znamo kako
nastaju u Americi, ali ne znamo, osim slu-
¢ajno, kako nastaju i razvijaju se uspjesSni
perspektivni poduzetnici u Hrvatskoj: ka-
ko odabirudjelatnost, kako pronalaze kup-
ce, kako se financiraju, koje su njihove ka-
rakterne osobine
bile presudne za
njihov uspjeh, i
tako dalje. Moje
osobno iskustvo
kaopoduzetnika
dobro korespon-
dira s nalazima
iotkri¢ima Bhi-
deovaamerickog
istrazivanja, ali
ononiizblizanije
dovoljno za izvo-
denje opéenitijih
zakljucaka.

I danas se do-
bro sje¢am kako sam jednoga zimskog da-
na1990., kad su poisto¢noj Europi komuni-
sti¢kirezimiveé posvuda popadali, vidiou
novinamakakoje savezna vlada Ante Mar-
kovica donijela izmjene i dopune socijali-
stickog zakona o novinskomizdavastvu pa
jenakrajnabrajanja institucija koje smiju
biti osnivac¢inovina, nakon partije, sindika-
ta,lokalneupraveisamouprave, omladine,
AFZ-aisliénih, dodala: ,,gradani‘.

Prvo privatno novinsko
poduzece u Jugoslaviji

Mozda veé sutradan otiSao samu Trgo-
vackisud, mislim da senalaziou Branimi-
rovoj, preko puta poste, isazida, s velikog
bijelog papira na kojemu su upute bile na-
pisane rukom debelim flomasterom, pre-
pisao S$to je potrebno za osnivanje tvrtke,
drustva s ograni¢enom odgovornoséu. A
svejebilo vrlojednostavno. Trebaloje po-
puniti par formulara, donijeti osnivacki
ugovorifotokopije osobnih iskaznica osni-
vaca, uplatiti temeljni kapital (povijesni
izvadak kazuje daje tobilo danasnjih 1668
kuna), izvaditi statisticki broj... i sve pre-
datina oronulom socrealistickom $alteru
pred kojim osim mene nije ¢ekao nitko. I,
zadesetak dana, etorjesenja oregistraciji!
Tako je nastao “Mediapress” d.o.o., vjero-
jatno, ako si ja previse ne umisljam, prvo
privatno novinsko izdavacko poduzeée u
bivs$oj Jugoslaviji, koje smo osnovali De-
nis Kulji$, Rene Bakalovi¢ija. Nije nam
dugotrebalonidapokrenemo prve novine.

Prvi posao bio nam je, doduse, za Koa-
liciju narodnog sporazuma na prvim de-
mokratskim parlamentarnim izborima.
ZaSavkuinjezinuekipu pisalismoistam-
paliletke, reklame, priopéenja, a vrlo brzo
primilismoupoduzecée i Nenada Polimcai

Ratko Boskovic 1970-ih u redakciji Studentskog lista

Vladimira Tomiéa. Onisuse bavilifilmom
itelevizijom, a Denis, Reneija ponajvise
novinama, pa smo mislili kako ¢éemo s nji-
ma dvojicom proSiriti djelatnost nase male
tvrtke na sve medije.

I bas kao sto to piSe Amar V. Bhidé u
svojoj knjizi, nije tu bilo nikakvog plani-
ranja, ponajmanje analize trzistaikonku-
rencije, ni poslovne strategije niti budze-
tiranja, samo oportunisticka prilagodba.
Nismo bili zaposleni (ja sam prije toga
dao otkaz u,,Danasu” jer moji kolege sa-
moupravljaci nisu htjeli provesti pretvor-
buiprivatizaciju), anije nam nitko trebao
reci da ¢e sve socijalisticke samoupravne
novine propastii da nam se otvara gole-
ma prilika.

Nismo imali niti jednog hrvatskog di-
nara kapitala za ulaganje u bilo $to pa ni-
smo nista niriskirali, nismo imali ¢ak ni
ono $to ekono-
misti nazivaju
oportunitetni
trosak jer nismo
imali $toizgubi-
ti. Ostali smou
svojoj bransi i
zeljeliraditiiste
proizvode kao
ido tada, samo
puno, puno, pu-
no bolje. Je 1i
nas brinula ne-
izvjesnost, je-
smo li straho-
valiod moguéih
drustvenihipsihi¢kih posljedicaneuspje-
ha?Dajesmo, jabih setogadanassjecao, a
nista takvoga ne pamtim.

Pokretanje Globusa

Na pokretanje prvih novina krenuli
smo nagovarati svog kolegu i prijatelja iz
PoletaiVjesnika NinaPavica, kojijetadas
partnerom Zdravkom Jurakom pokrenuo
trgovackibiznisinije pokazivao preveliki
interes da se vrati u novinarstvo. Ali, pri-
likaza svenas pojavila se kad se poduzece
Revije, dionekadasnjegizdavackog gigan-
ta Vjesnika,naslo pred propas¢u pasunje-
govi rukovodioci pristali pokrenuti ,,Glo-
bus* koji ¢emo mi uredivati, a Pavicevo i
Jurakovo poduzece ¢e voditi poslovanje.

Ta konstelacija nije dugo potrajala,
ubrzo su i drzavne Revije otisle u povije-
snabespuca, a,,Globus“ su posve preuzela
nasa dva privatna poduzeca. To je trajalo
dok nismo svi zajedno odlucili, u jeku Do-
movinskog rata, formirati novo zajednic-
ko poduzece, Europapress holding, kada
smo pokrenuli i Glorijui OK, i kupili ta-
koder bivse Vjesnikovo poduzeée Arenu
sa svim njezinim izdanjima.

Notusuutemeljitelji Medija Pressa uci-
nili kobnu stratesku pogresku: u zajednic-
koj su firmi pristali postati manjinski par-
tner.

Suradnja je definitivno prekinuta kad
je Europa Press Holding prodana kako bi
se krenulo u osvajanje poduzeca Tisak.

Ali, nitadanasa poduzetnicka avan-
tura nije zavrsila: kad su nas partneri
izbacili iz EPH, pokrenuli smo ,,Nacio-
nal“... Sad smo, medutim, ve¢ s teme po-
kretanja iskoracili u temu evolucije no-
vih biznisa, anjumozemo ostavitiza ne-
kudrugu priliku.
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Split ugostio vodece europske znanstvenike

buducega fuzijskog reaktora

PisE:
Dracan PoLiak

U organizaciji Fakulteta
elektrotehnike, strojarstvai
brodogradnje (FESB)iInsti-
tuta “Ruder Boskovi¢” (IRB)
u Splitu je od 30. 11. do 3. 12.
2014. odrzan 22nd European
Fusion Programme Works-
hop (EFPW 2014). EFPW 2014
je sredisnji skup u okviru
konzorcija EUROfusion ko-
jise odrzava svake godine u
svrhu strateskog planiranja
razvojaikarakterafuzijskih
istrazivanja u Europi.

Na skupu je sudjelovalo
stotinjak predstavnika svih
nacionalnih fuzijskih asoci-
jacija iz Europe. Skup je na-
slovljen: “Operational limits:
what do we know/what can
we hope from plasma physics
& fusion technology”, a odno-
si se na state-of-the-art fizi-
ke plazme i fuzijske tehnolo-
gije kaoina danasnje grani-
ce spoznaje uovom podrucju
znanosti te trenutna tehno-
loska ogranicenja, asveuve-

Nakon nedavnog Code Campa odrZanogna FESB-u u studenom, EFPW 2014 je
drugi prestizni dogadaj koji se u manje od mjesec dana organizira na Sveucilistu
u Splitu u organizaciji FESB-a, a tema obaju zbivanja su fuzijska istrazivanja

zi s izgradnjom medunarod-
nog termonuklearnog reak-
tora (ITER), koji se zasniva
na fuziji vodikovih izotopa
(deuterij i tricij), a potom
i komercijalne nuklearne
elektrane DEMO. Namjena
ITER-a je o¢uvanje prstena-
stog oblika plazme u toka-
maku primjenom magnet-
skih polja visokogintenzite-
ta te dobivanje oko 500 MW
fuzijske snage.

ITERi DEMO:
ogranicenja i mogucnosti

Predsjedatelji lokalnog or-
ganizacijskog odbora bili su
dr.sc. Ton¢i Tadi¢ IRB)iprof.
dr. sc. Dragan Poljak (FESB)
dok su registrirani partici-
panti Hrvatske fuzijske aso-
cijacije jos bili prof. dr. sc.
Hrvoje Buljan s Prirodoslov-
no matematickog fakulteta
(PMF) Sveucilista u Zagrebu
idoc. dr. sc. Silvestar Sesni¢
(FESB). Nakon nedavnog Co-
de Campaodrzanogna FESB-
u u studenom, ovo je drugi
prestizni dogadaj koji se uma-
nje od mjesec dana organizira
na SveuciliStuu Splituu orga-
nizaciji FESB-a.

Nakon s$to su sudionike
skupa u ime lokalnog orga-
nizatora pozdravili dekan
FESB-a izv. prof. dr. sc. Sr-

‘ L
Sudionici skupa

dan Podrug, prorektorica
SveuciliSta u Splitu prof. dr.
sc. Rosanda Mulié, ravnatelj
IRB-adr. sc. Tome Anticié te
zamjenik ministra znanosti,
obrazovanja i sporta prof. dr.
sc. Roko Andricevié, skup je
formalno otvorio prof. dr. sc.
Tony Donne, EUROfusion
programme manager.

Svaki dan skupa bio je po-
sveéen jednoj znacajnoj te-
matskoj cjelini vezanoj uz
napredak u istrazivanjima
za ITER i DEMO. Tako je te-
maizlaganjaidiskusijaprvog

dana bila: Core Plasma Opera-
tional Limits and Technology
Boundary Conditions u okvi-
ru koje se raspravljalo o te-
meljnim ogranic¢enjima koja
s jedne strane postavljaju da-
nasnje spoznaje fizike plaz-
me, a s druge strane trenutne
tehnoloske moguénosti i po-
stojeéi materijali.

25 putavise dobivene
energije od ulozene

Drugogdanauzradnina-
slov: Operational limits due
to Exhaust and Heat Load

Constraints intenzivno se
diskutiralo o operativnim
ogranicenjima uslijed efe-
kata protoka topline i enor-
mnih temperatura unutar
reaktora, metodama hlade-
nja vodom, odnosno helijem,
nestabilnostima u plazmi
koje mogu dovesti do dodi-
ra plazme i stijenki uredaja
Sto moze izazvati nezeljene
posljediceibrojnim drugim
pitanjima.

Treceg, zakljuénog da-
na skupa naslovljenog Inte-
grated Scenarios incorpora-

ting all Operational Limits
raspravljalo se o cjeloku-
pnom scenariju te progresu
uosnovnim smjernicama za
ekperimentalni termonu-
klearni reaktor ITER, kao i
buducu nuklearnu elektra-
nu DEMO uzimanjem u ob-
zir svih postojeéih opera-
tivnih ogranicenja u sadas-
njem trenutku.

Jasno je istaknuta uloga
ITER-a u konstrukciji nu-
klearne elektrane DEMO u
smislu dobivanja informa-
cija o problemati¢nim mo-
dovima rada plazme tzv.
ELM (eng. Edge Localised
Modes) te nestabilnostima
i poremecajima u oblikova-
nju plazme koji se javljaju
u tzv. H-modu plazme nuz-
nom za dobivanje 500MW
fuzijske snage na ulozenih
50MW, odnosno za ostvari-
vanje tzv. faktora pojacanja
®=10. Takoder je naglaseno
kako blazi poremecaji plaz-
me, prihvatljivi urezimura-
daITER-a, ne zadovoljavaju
visoke Kkriterije rada DEMO
gdje se zahtijeva vrlo visoki
stupanj tzv. samoodredeno-
stiplazme. Oc¢ekivanifaktor
@ za DEMO je cak 25.

U sklopu novog EU okvi-
ra za znanstvena istraziva-
nja Horizon 2020 planira se
konstrukcija ITER-a, te-
stiranje njegova rada kao
i materijala za nuklearnu
fuziju u cilju osiguranja
maksimalne iskoristivosti
i sigurnosti za rad DEMO
elektrane.

Dragan Poljak: Teorija elektromagnetskih polja s
primjenama u inzenjerstvu, Skolska knjiga, 2014.

Knjiga Teorija elektroma-
gnetskih polja s primjenama u
inZenjerstvu plod je autorova
dvadesetogodisnjegaznanstve-
noga, struénogainastavnogra-
dana podrucju klasi¢nog elek-
tromagnetizma. Ova knjiga
predstavlja, kakonastavniudz-
benik za studente tehnickih i
prirodoslovnih fakulteta, tako
i priruc¢nik za znanstvenike i
inZenjere koji se bave teorijom
i primjenama klasi¢ne teorije
elektromagnetskih polja, pa i
istrazivac¢a na podrudcju biome-
dicine koji se bave aspektima
medudjelovanjaelektromagnet-
skogzracenjailjudskog tijela.

Knjiga je podijeljena u ce-
tiri dijela. Prvi dio obuhvaca
osnove klasi¢ne teorije elek-
tromagnetskih polja, drugi dio
obraduje stati¢ka polja, kvazi-
stacionarna polja, elektroma-
gnetske valoveizracenje. Treci
dioknjige daje prikaz osnovnih
analitickih i numerickih meto-
darjesavanja problema u elek-
tromagnetizmu, dok se ¢etvrti
dio odnosi na primjene izloze-
ne metodologije na prakti¢ne
inZenjerske probleme vezane
za zracne i podzemne vodove,
prakti¢ne antenske sustave,
uzemljivace te izloZenost ljudi

elektromagnetskom zracenju.
Knjiga je, izmedu ostalog,
nastala i kao posljedica zahtje-
vakojepostavljaju specifi¢nosti
bolonjskogkoncepta studiranja
u sklopu preddiplomskog stu-
dija elektrotehnike i informa-
cijske tehnologije, diplomskog
studija na smjerovima bezi¢ne
komunikacije, elektronike i ra-
¢unalnog inZenjerstva te dok-
torskog studija elektrotehnike
iinformacijske tehnologije na
Fakultetu elektrotehnike, stro-
jarstvaibrodogradnje Sveucili-
Stau Splitu.
Rijetkostiuinozemnojliteraturi
U tom smislu, knjiga pred-
stavlja opsezan udzbenik koji
potpuno pokriva kolegije koje
autor predaje: elektromagnet-
ska polja, elektromagnetske
valove te polja i valove u elek-
tronici. Istodobno, neki dijelovi
knjige, osobito 4. dio, gradom
zadiru u podrucje doktorskog
studija elektrotehnike i infor-
macijske tehnologije jer sadr-
zavaju formulacije, metode i
rezultate proizasle iz autorove
recentne znanstvene aktivno-
sti. Veéi dio rezultata prikaza-
nih u knjizi plod su viSegodis-
nje suradnje autora i njegove

Iz recenzija:

PROF. DR. SC.ZVONIMIR SIPUS, FER, ZAGREB:
Teorija elektromagnetskih polja temeljno je podru¢-
je elektrotehnike bez kojeg u danasnje vrijeme nije
moguce kvalitetno projektirati prakti¢no niti jedan
uredaj. To vazno podrucje elektrotehnike danasnji
studenti tesko usvajaju, posebice zbog komplek-
snog matematickog aparata s kojim je potrebno
baratati kod analize pojedinih elektromagnetskih
problema. Stoga je ovo dragocjen udzbenik koji ¢e
pomoci studentima u toj teskoj zadaci, a posebice
zbog mnostva rijesenih primjera iz prakse.

DOC.DR.SC.DAMIR LELAS, FESB, SPLIT:

Na podrugju teorije elektromagnetskih polja

autor je medunarodno priznat znanstvenik s

direktnim doprinosom razvoju metoda izracuna u teoriji
elektromagnetskih polja. Knjiga predstavlja realizaciju
ideje da se u okviru jedne publikacije pronadu zdruzeni
aspekti teorije elektromagnetskih polja, od fundamen-
talnih zakona prilagodenih za uvodnu razinu do proble-

ma vezanih za usko

specijalizirana podrug¢ja. U usporedbi s drugim djelima
na podrudju interesa, poznatih recenzentu, ova knjiga
sadrzi izniman broj detaljno razradenih primjera koji
izuzetno pomazu u ucenju gradiva, ali i predstavljaju vri-
jedan izvor informacija za teorijske i prakticne primjene.

Teorija
-;'lu:k.trunr'-.igrn_'nklh
polja s prim

istrazivacke grupe na FESB-u
snizom istrazivackih grupa u
Velikoj Britaniji, Francuskoj,
Svicarskoj i Njemackoj. Jedna
od temeljnih intencija knjige
jest da se u sklopu jedne publi-
kacije pronadu zdruZeniaspek-
titeorijeelektromagnetskih po-
lja; od osnovnih zakona i grade
prilagodene pocetnim tecajevi-
mateproblematike do tematike
vezane za usko specijalizirana
podrucjaipostdoktorskausavr-
Savanja. Knjige srodne temati-
ke i sli¢nog koncepta iznimno
surijetke na domacem trzistu,
aprema strukturi pristupa,iu
inozemnoj literaturi.

JELENA LONCARIC, SKOLSKAKNJIGA

iz biografije
autora

Prof. dr. sc. Dragan
Poljak (1965.), sSef
katedre za elektro-
magnetsku kompa-
tibilnost i numericke
metode u elektronici
na FESB-u.

U okviru svog
znanstvenog

rada bavi se raznim
aspektima proracuna
elektromagnetskih
polja te istrazuje
probleme povezane

s racunalnim modeli-
ranjem zracecih struk-
tura (antene,
prijenosne linije,
sustavi zastite

od groma), analizom
utjecaja elektroma-
gnetskih polja

na ljudsko tijelo i
okolis, biomedicin-
skim aplikacijama
elektromagnetskih
polja te proucavanjem
fenomena magnetohi-
drodinamike u sklopu
istrazivanja termonu-
klearne fuzije.
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Kad se anatomija i
multimedija spoje

RAzGovArRAO: MIATE TERZE

U vrijeme znacajnih pro-
mjena temeljnih postavki me-
dicinske edukacije (problem-
ski usmjerena nastava s jasno
definiranim ishodima ucenja
usredotoc¢enim na studenta),
kad je Sestogodisnji kuriku-
lumna studijimamedicinskih
fakulteta pretrpan, a za satni-
cu se ,,bore“ predmeti koji do
prije dvadesetak godina nisu
ni postojali, postavlja se pita-
njekakonanajboljinacinisko-
ristiti veé¢ znacajnoreducirano
vrijeme odredeno za jedan od
temeljnih kolegija na studiju
medicine, anatomiju, znanost
o gradi Covjecjeg tijela.

Uzevsi u obzir da studenti
,,hovog milenija“ uce i usva-
jaju znanja drukcije od svojih
prethodnika (radiseotzv.inte-
raktivnim generacijama), upo-
trebainteraktivnih ,,medija“u
visokoskolskoj edukaciji vise
jenegopozeljna, dapace, posta-
je obavezna. Kad se spoje ana-
tomija i multimedi(j)a nasta-
ne An@tomedia™, sto je ime
velikog zasti¢enog multime-
dijskog projekta Sveucilista u
Melbourneu.

Projekt traje vec petnae-
stak godina a razlog zbog ko-
jeg o njemu ovdje piSemo je taj
Stojejedan od cetiriglavna au-
torairavnopravninosilacsvih
autorskih prava nas profesor,
procelnik Katedre za anatomi-
juMedicinskogfakultetaIvica
Grkovic. Nedavnojeudistribu-
ciju ,,krenuo® najnoviji modul
Anatomedije kao i on-line ver-
Zija ovog projekta, pajetobioi
jedan od razloga za ovaj razgo-
vor i predstavljanje projekta.

Sto je An@tomedia?

Anatomedia je kompju-
torskiprogramizradens ci-
ljem da posluzi studentima
za ucenje, a nastavnicima
za poduc¢avanje anatomije
¢ovjeka na potpuno origi-
nalan nac¢in. Sam naziv je,
osim spomenute kombinaci-
je dvijurijedi, i opisni akro-
nimnaengleskomjeziku: A
New Approach TO Multime-
dia Developments In Ana-
tomy. Program omogucuje
interaktivni slikovno-tek-
stualni pristup razli¢itim
,,perspektivama‘ anatomije
kombinirajuéi tako sustav-
nu anatomiju (Sto ukljucu-
je konceptualnu i klini¢ku
anatomiju), topografskuili
regionalnu anatomiju (uk-
ljuc¢ujuéipovrsinskuifunk-
cionalnu anatomiju), zatim
sekcijsku anatomiju (uk-
Jjucujucii anatomske prin-
cipe svihznacajnih praktic-
nihmedicinskih intervenci-
ja)teradiolosku anatomiju
(ukljuc¢ivo kompjutorizira-
nutomografiju, magnetsku
rezonanciju, ultrazvukien-
doskopsku anatomiju). Po-
sebno dizajnirani protoko-
1li omoguéuju vam ,,izgrad-
nju“ organskih sustava,
,sastavljanje“ regija tijela,
Liscrtavanje“ radiograma,
,mapiranje“ povrsine tije-

znanost

Anatomediaje kompjutorski program u kojije
ugraden ekvivalent od 12 razlicitih udzbenika
ianatomskih atlasa, izraden s ciljem da posluzi
studentima za ucenje, anastavnicima za poducavanje
anatomije covjeka na potpuno originalan nacin

lai “otkrivanje” skrivenih
anatomskih koncepata, sve
na vasem racunalu. Dakle,
radi se o pristupu u kojem
se pojedini dijelovi tijela ili
organi mogu promatrati i
o njima uciti sa svih danas
poznatih gledista (itehnika
gledanja), kako teorijskih
tako i prakti¢nih. Dovoljno
jerec¢idajeuprogramugra-
den ekvivalent od 12razlici-
tihudzbenikaianatomskih
atlasa, ukljucujuciilegen-
darnu Grey-evu anatomiju.
Komu je namijenjena An@to-
media?

Anatomedia je osmislje-
na tako da omogudi ,,istra-
Zivanje“ anatomije na svim
razinama slozenosti i za-
htjevnosti, od studenata
raznih profila na poc¢etku
studija do specijalista svih,
posebno Kirurskih i radio-
loskih struka. To se ostva-
ruje tako Sto ,,dubina‘“ (a
time i razina slozenosti) u
koju Zelite uéi ovisi isklju-

¢ivo o vama. Svi podaci i
opisi anatomskih struktu-
ra postaju vidljivi tek kao
odgovori na pitanja koja
mozete ali i ne morate po-
staviti/aktivirati. Sve slike
iilustracije omogucéuju se-
lektivne prikaze onih dije-
lova ili slojeva koje vi zeli-
te vidjeti. Kod ,,virtualnog
seciranja‘“ napredujete sloj-
po-sloj kroz tjelesne stijen-
ke kao iizmedu/kroz orga-
ne koji ispunjavaju tjelesne
Supljine i onda na svakom
sloju obiljezavate/prikazu-
jete samo one strukture ko-
jevaszanimaju. Osimtoga,
virtualno seciranje pruza
ialternativu onim fakulte-
tima kod kojih, zbog manj-
ka tijelaili drugih razloga,
seciranje nije omoguceno.
Sto je jako vazno, kod ude-
nja se dinamika i komplek-
snost mogu lako regulirati
popratnim materijalimako-
jise, prate¢inastavniplani
program odredenog studij-

Anatomedia
team -
Norman
Eizenberg,
Christopher
Briggs,
Priscilla
Barker i lvica
Grkovic

skog programa, jednostav-
no referiraju na pojedine
module Anatomedijeitako
omogucuju pripremuiredo-
vito pracenje programa, ato
jejednaod okosnica Bolonj-
skog ustroja studiranja.
Spomenuli ste module. Od ce-
ga se sastoji An@tomedia?

U programu je devet
potpuno samostalnih i sa-
mostojec¢ih modula: (1) Gla-
va, (2) Vrat, (3) Prsa, (4) Tr-
buh, (5) Zdjelica, (6) Leda,
(7) Gornji ud, (8) Donji ud i
(9) Opc¢a anatomija. U sva-
kom od njih je sadrzaj po-
dijeljen u cetiri gore spome-
nute perspektive. Iznimno
jelako ,,skakati“ iz jednog
udrugi modul teizjedne u
drugu perspektivu. To se
ostvaruje preko jednostav-
nogiintuitivnog navigacij-
skog obrasca (tzv. modular-
nog ¢ovjeculjka), a skakati
se moze uz pomoc indeksa
itrazilice. Program memo-
rira sve vase korake pa se

uvijek jednostavno vracate
ilinapredujete kroz sadrzaj.
Trenutno paralelnoradimo
na dva preostala modula
(glavaivrat)inadamoseza
godinu dana privesti kraju
cijeli projekt. Prosli mjesec
smo zavrsili i u potpunosti
testirali“noguispojilijus
ostatkom programaytijela!
Dakle, mozemo reci da smo
na ¢vrstim (i brzim) noga-
ma.

Vi ste jedan od cetiri glavna

autora. Tkoikako (i gdje) kre-

ira program?

Da, doista sam jako sre-
tan da sam bio na pravom
mjestu (Zavod za anatomi-
juineuroznanost Sveuci-
lista u Melbourne-u) u pra-
vo vrijeme (prije 15 godi-
na) kad je tehnoloskirazvoj
omogucio da se ideja iz gla-
vanas ¢etvorice pretvori u
ovo na $to sam danas izni-
mno ponosan. Najuzi tim
¢ine kolege profesori Nor-
man Eizenberg, Christo-

Ivica
Grkovic

pher Briggs, doktorica zna-
nostiPriscillaBarker sadva
melburnska sveucilista i
ja, sa Splitskog sveucilista.
Nas ¢etvero smo glavni au-
tori i jednakovrijedni nosi-
ocisvih autorskih pravana
program i sadrzaj. Svatko
odnas je ,,glavniiodgovor-
ni“ za jednu od cetiri per-
spektive programa, moj,,re-
sorjeradioloska anatomija
islikovno prikazivanjeiako
zapravonas ¢etvero ¢itamo/
gledamo/kreiramo sve dije-
love. U timu imamo viSe od
stotinu suradnika (autora
pojedinih dijelova, specija-
lista, konzultanata, grafic-
kih dizajnera, programera,
fotografa, snimatelja, mo-
delara, prosektora...). Pro-
gram se Kreira na Sveucili-
Stima MelbourneiMonash,
te na Sveucilistu u Splitu a
zahvaljujuéiizvrsnim kom-
pjutorima i mreznoj pove-
zanosti podatke s progra-
merima i dizajnerima bez
problema izmjenjujemoiu
realnom vremenu doradu-
jemo. Kako smo dobro uho-
dani tim, fizicka daljina ne
predstavljanikakvuprepre-
ku iako ja, u prosjeku sva-
ku drugu godinu boravim
po mjesec dana u Melbour-
neu (obi¢cno ukolovozu) gdje
radim iskljuc¢ivo na Anato-
mediji. Kad sam u Splitu, na
programuuglavnomradim
izvan radnog vremena jer
midnevnenastavneidruge
obaveze ostavljaju jako ma-
lo vremena za ovaj, izrazito
kreativni angazman. Ta-
ko jeis mojim kolegama u
Melbourneu, panam se sto-
ga projektioduzio. Ali kraj
jeblizu.
Kako do¢i do An@tomedije?

Zahvaljujuci posebnom
ugovorukojije potpisan pri-
je5godina,buducidasamja
zaposlenik MFST-a, nas fa-
kultet ima pravo potpuno
besplatnog koristenja licen-
cije, program jeinstalirani
koristi se unastavi u infor-
matic¢koj ucionici na anato-
miji, a koriste gaina$iali
pogotovo studenti na studi-
juna engleskom jeziku. Li-
cenciju za on-line pristup
posjeduje vise od dvadeset
renomiranih svjetskih sve-
ucilista,anasjeizdavaciza-
stupnik McGrawHill, jedan
od najvecih svjetskih izda-
vaca za biomedicinu.

Kako doznati viSe o An@to-
mediji?

Nista laksSe! Sve sto vas
zanima mozete naci na
www.anatomedia.com. Ta-
mo Ce vam se An@tomedia
samaipredstaviti. Uzivajte!
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drustveni pokreti

Pi3e: BENJAMIN PERASOVIC

Hvala svima koji su dosli,
aionimakojisadanisuovdje
snama, alinas prate narazli-
¢ite nac¢ine. No kad smo veé
kod tih koji ovo prate, vidjet
¢ete, nakon ovog ¢e skupa
zvatimnoge sociologe, psiho-
loge, novinare, svi Ce se pitati
$to je to zapravo, $to se to do-
godilo, kakva je to ulica, ka-
kvisuto huskaci, tko se krije
iza ovog skupa? Koja je to po-
liticka opcija na dobitku? Za
¢ijiracun onirade? Bit ¢cetoga
koliko hocete i zato ja Zzelim
ukratko podsjetiti o cemu se
zapravo ovdje radi.

Hajduk se solidarizirao
sa svojim navijacima
Vratimo se jedan korak
unatrag. Hajduk se solidari-
zirao sa svojim navijac¢ima!
Ganut sam i zahvalan Haj-
duku sto je djelovao na razi-
nisvoje velike i bogate povi-
jestii Sto je ostao simbol pr-
kosa, simbol dispeta, simbol
nepokorenih ljudi, simbol
uspravne ki¢cmeiuspravnog
hoda. Neé¢emo saginjati gla-
ve! Toje ono Stoje Hajduk po-
rucioitime je napravio novi
korak u svojoj slavnoj povije-
stinepokoravanja tiranima.
Ali ne samo da se osjeCam
zahvalan Hajduku, zahva-
lan sam i mnogim drugim
ljudima koji nisu hajdukov-
ci. Medu prvima sejavilaini-
cijativa Zajedno za Dinamo.
Javili su se i neki drugi klu-
boviitime supokazalidaovo
nije sukob Splita i Zagreba,
nego je na djelu nastanak i
nastavak jednog drustvenog
pokreta protiv nepravde, po-
kreta protiv mafije, protiv
korupcije, a ne Splita protiv
Zagreba.

Zaljudska prava
protivsamovolje

Ovo solidariziranje Haj-
duka s navijac¢ima vec je pre-
toc¢eno u zahtjev koga ste svi
procitali, a ja ga Zelim ovdje
ponoviti, zahtjev da ¢l. 32.
st.7. mora biti brisan. Tim se
stavkom organizatoru daje
pravo da samovoljno prosi-
ruje popis navijaca kojima je
zabranjen ulaz na utakmicu.
Jer je sramotno da se jednim
stavkom jednoga zakonskog
¢lanka omogucuju da mimo
suda i mimo drzavnih orga-
na svatko od nekog javnog
dogadaja napravi svoju pri-
vatnu préiju. I koliko god je
to samo jedan od elemena-
ta zadnjih dogadaja, mozda
jeipak jedan od najvaznijih
zahtjeva, jer bez njega Ce se
samovolja i bahatost mo¢i
umnozavati unedogled. On
ugrozava ljudska prava, pra-
vo zbora i okupljanja, prava
koja su garantirana hrvat-
skim Ustavom

Cirkus na Skupstini
HNS-a, ane na San Siru

A kad se vratimo dva kora-
ka unatrag, dolazimo do San
Sira. San Siro je omogucio da
prvi put u nekim dijelovima
javnog prostora iskora¢imo iz
dominantnog diskursa: ,,Aj-
me, huligani osramotili Hrvat-
sku! Ajme, kako sunam tomo-
gliuciniti?!*“ Naravno, dio me-
dijaidalje pumparaspolozZenje
igovori:,,Pa stvarno su to hu-
ligani, pa treba ih pohapsiti.”
Medutim, nekolicina ljudi, a
poslije sve vise njih, shvatili
su da je San Siro bio o¢ajnic-
ki pokus$aj dijela ljudi koji su
godinama dio navijackog po-

Benjamin
Perasovic

Protiv nepravde,

nogometne mafie
1 korupcije, a
ne protiv Zagreba

Donosimo redakcijski opremljen tekst znanstvenog savjetnika
Instituta Pilar, sociologa prof. dr. sc. Benjamina Perasovica,
izgovoren na splitskoj Rivi 29. studenoga 2014. Time pozivamo

na akademsku raspravu inajavljujemo interdisciplinarnu analizu
dogadanja potaknutih nacinom rukovodenja najpopularnijim
hrvatskim sportom, nogometom, analizu koju ¢emo prezentirati u
jednom od sljedecih brojeva Universitasa

kreta da dovedu u pitanje, da
barem malo okrznu ogromnu
moc¢ koju ima HNS, odnosno
nekolicinaljudi u HNS-u.Ikad
vam netko stavi pod nos San
Siro, kad vam netko od ovih
dusebriznika, ili onih poluza-
interesiranih koji komentira-
juuz kavicu, kaze: ,,Ali kako
su mogli prekidati utakmicu
reprezentacije?*, onda se sje-
tite daje Skupstina HNS-a,na
kojojjeizabrana sadasnja gar-
nitura, bila prekidana tri pu-
ta, autakmicana San Siru sa-
mo dva puta. Na toj Skupstini
jeinterventna policija morala
interveniratitriputa, akame-
raikamerman Hrvatske tele-

vizije bilisunapadnuti. Dakle,
bio je tri puta veci cirkus, ne-
go na San Siru. Toga se sjeti-
tekad po¢nu medijski spinovi.

Pokret ‘protiv
modernog nogometa’

Nakon San Sira ljudi su sa-
znali, pa i oni koji nisu bili za-
interesirani za nogomet, da
vec 15-ak godina u svijetuiu
Hrvatskoj djeluje jedan hetero-
geni drustveni pokret koji se
najcesce sluzisloganom ,,aga-
inst modern football“, dakle,
,,protivmodernog nogometa“.
To je Siroki drustveni pokret
koji postoji na globalnoj razi-
ni,icijioblicidjelovanjaiduod

simboli¢nih akcija, do osniva-
nja nogometnih klubova kao
$to je Football Club United of
Manchester, recimo, ili kao
StojeuHrvatskoj NK Varteks.
2<Against modernfootball, da-
kle, postoji globalno i djeluje
lokalno, a u nas je profiliran
kao pokret protivnogometnog
establiSmenta ukojem, bezne-
kog velikog pretjerivanja mo-
gureci,imaelemenataikrimi-
nalaimafije. Mnogi¢e se pitati
koji su ciljevi tog pokreta? Pr-
vo smo ‘i$li pocistiti u svome
dvoristu’ kroz bitke protiv ra-
znih uprava. Jo$ prije 20 godi-
na govorilo se o VidoSevicu, a
kolikoje trebalo procidok nije

prviput priveden!?! Od Vido-
Seviéa, preko Stimca, Grgiéa,
Svaguse, borbe su bile brojne.
Inakon $tosmo pomeli dobrim
dijelom u vlastitom dvoristu,
okrenuli smo se prema nacio-
nalnom establiSmentu.

4D - cetiri Domovinska
slova‘D’

Nase ciljeve najbolje su
izrazili moji prijatelji sa ceti-
ri slova ,,D“. ,,D*“ kao simbol
u ovom slucaju ne znaci Di-
namo nego Domovina pa je ti-
meiDinamu,ibilo kojem dru-
gom klubu, prostor tu, narav-
no, osiguran. Jasno je da nase
,,D“neznacéidomovinuukojoj

netko Koristi drzavu za svoje
privatne interese, nego pra-
vednu i poStenu domovinu u
kojoj je i nogomet pravedan,
posten i transparentan. Dru-
good cetirislova,,D“znacide-
personalizaciju hrvatskog no-
gometa. Stotoznaci? Toznaci
da ne Zivimo u kraljevini, da
ne zivimo i ne Zelimo Zivjeti
u monarhiji, a svatko tko ista
zna o hrvatskom nogometu,
zna daimamo kraljaikraljev-
sku obitelj koja vlada kako Ze-
li. E, pa nece vise biti kralja i
monarhije! (Ovo ,,D* bi korek-
tnijebilo prevestikao ‘detroni-
zacija’ da se ‘depersonalizacija’
nebishvatilakao gubitak ljud-
skog lica)

Depolitizacija protiv
diktata stranaka

Trece slovo ,,D* je depoli-
tizacija. Sto to znaci u politic-
kom kontekstu? Nikakva stra-
nacka politika u nogometu ne
smije biti prisutna. I nikakvo
politikanstvo. Nitko na na-
ma nece zaradivati, ni SDP, ni
HDZ, ni bilo koja stranka. De-
politizacija hrvatskog nogo-
meta znaci otpor svakoj stra-
nackoj politici unogometu. Jer
stranacka politika u nogome-
tu direktno vodi u kriminal.
Svi znamo za slu¢aj ,,Sirié -
Djedovic¢“. Pa zar stvarno mi-
sledasmobudale, da éemo vije-
rovati da su se ta dva ¢ovjeka
sami udruziliida su oni pod
onim pojmom ,,decki“ - 30 ti-
suéa eura je predujam za ‘dec-
ke’ —mislili na svoje ljubavni-
ke, §to 1i?... Pa ti decki su suci
lige koji su sudili onda i sudit
¢eidanasisudit ¢e sutra, to
su oni kojima je trebao i¢i pre-
dujam. Nistasenatom slucaju
nije napravilo.

Dekriminalizacija
i decentralizacija

Ina samom kraju, ¢etvrto
,D“ znaci demokratizacija,
kao promocijanacela ‘odozdo’,
nacela ‘jedan ¢ovjek, jedan
glas’. Mi nismo samo protiv
pojedinih ljudi, mi smo protiv
sustava koji je omogucio da se
tolika mo¢ nagomila u ruka-
ma pojedinih ljudi. To je ono
s ¢ime smo poceli u Hajduku
anadamo se da ¢e zazivjetiiu
drugim klubovima, koncept
‘narodnog kluba’ protiv kon-
cepta privatne préije i preda-
torskog kapitalizma. To su ce-
tiri slova ,, D koja su moji pri-
jatelji, koji su dugo godina u
ovoj borbi, istakli kao glavne
ciljeve drustvenog pokretako-
jeg smo danas akteri.

Dostojan pozdrav leSinarima

Hvala vam svima i sjetite
se ovog dana, ove slike, ovog
ponosaiprkosasvakiput kad
vam budu prigovarali i lije-
pili etikete: ,,Vi ste huligani,
vi ste ovakviionakviinika-
kvi.“Odgovorite damiznamo
dasmodiodrustvenog pokre-
taprotivnepravde - dakle, dio
drustvenog pokreta za prav-
du.“Toje danasnadjelu, ane
huliganizam, ili borba protiv
Zagreba ili Dinama... Kao
Sto bi americki beat pjesnik
Lawrence Ferlinghettirekao,
dagaparafraziram:,,Svim ti-
ma koji ¢e sada govoriti o uli-
ciikoji ée, mozdais pravom
ukazati na dio politicke ne-
korektnosti, alii svim onima
koji ée svoditi nas protest na
politikanstvo, na HDZ, SDP,
na mrznju tovara i purgera,
svim tima koji ¢e sada leSina-
riti nad nasim skupom i nad
nasim rije¢ima, svima njima
podiZem moj srednji prst kao
jedini dostojan pozdrav!“
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PRIREDILA:
Maia Pesskovic Ka¢anski

Zanimljiva znanstve-
na rasprava pod naslovom
“Europska unija izmedu
renacionalizacije i federa-
lizacije” odrzana je krajem
studenoga u Splitu, u pro-
storima SveucilisSne knjiz-
nice, a u organizaciji Insti-
tuta za europske i globali-
zacijske studije, Sveucilista
u Splitu, Europskog pokre-
ta Split te Ureda za infor-
miranje Europskog parla-
menta u Hrvatskoj.

Ideja federalne Europe
kao politicki projekt pove-
zivanja zapadnoeuropskih
zemalja s ciljem obrane
europskog kontinenta od
politickih podjela tijekom
hladnog rata, danas popri-
ma sasvim nove obrise: EU
kao superdrzavu definira-
ju ekonomski i geopolitic-
ki interesi mocnih drzava
clanica, SAD-a kao i medu-
narodnih financijskih insti-
tucija.

Znanstvena je raspra-
va otvorila brojne teme
o buducnosti EU-a nakon
izbora za Europski parla-
ment 2014., uzleta radi-
kalnih programa te pora-
sta ksenofobije. Prof. dr.
sc. Andelko Milardovic, vo-
ditelj Instituta za Europ-
ske i globalizacijske stu-
dije, razradio je cetiri mo-
guca scenarija buducnosti
EU-a: od statusa quo, sce-
narija jacanja nacionalnih
identiteta i politika koje
bi postupno vodile ka tre-
c¢em scenariju, kako ga na-
ziva, Titanic: dezintegraci-
ji i napustanju ideje EU-a.
Scenarij federalizacije po-
drazumijeva punu integra-
ciju, odnosno stvaranje
Sjedinjenih Drzava Euro-
pe. Violeta Simeonova Sta-
nicic, voditeljica Ureda za
informiranje Europskog
parlamenta, predstavila
je rezultate terenske an-
kete provedene nakon eu-
ropskih izbora. Ono Sto za-
brinjava, naglasila je, jest
cinjenica da je osjecaj pri-
padnosti EU-a dosta slabi-
ji u drzavama koje su izra-
zito pogodene krizom.
Dekan Ekonomskog fakul-
teta u Splitu prof. dr.sc.
Zeljko Gara¢a osvrnuo se na
posljedice globalne eko-
nomske krize uz zakljucak
da politika Stednje koju
savjetuje EK, zapravo ni-
je rjesenje za zemlje pe-
riferije, pa ni Hrvatsku. O
razlicitim scenarijima bu-
ducnosti EU, za nas po-
sebno znacajne s obzirom
na novu geopoliticku real-
nost na jugoistoku Europe
koju oblikuju SAD, Rusi-
ja i Turska govorili su doc.
dr. sc. Marija Boban, mr. sc.
Zoran Malenica i posebno
skepticno /vo Jeli¢, gene-
ral-bojnik u mirovini. Dok
je Andro Ozreti¢ analizirao
mogucnosti hrvatske vanj-
ske politike u kontekstu
prosirenja i stvaranja pre-
kooceanske zone slobodne
trgovine, mr. sc. /vo Grga,
predsjednik Europskog po-
kreta Split, raspravu je za-
kljucio s pitanjem EU Quo
Vadis - Poziv na budenje.
U ovom broju donosimo op-
sirnije naglaske iz priloga
triju sdionika.

Znanstvena
raspravanacelaje
moguce scenarije
buduc¢nosti EU,
posljedice globalne
krize te strategije
ponasanjau EU

GORAN KOTUR

Veceibogatije ¢lanice EU-a
¢estoznaju vrsiti pritisak nain-
stitucije Unije kako bi se pravi-
laEU-a, kojaimuglavnom vise
odgovaraju nego manjim i si-
romasnijim ¢lanicama Unije,
jos vise doradila u njihovu ko-
rist. Te drzave ugrozavaju sta-
bilnost EU-a tako sto ponekad
prijete poduzimanjem akcija
koje su u suprotnosti s pravili-
ma Unije. Na taj nacin sprjeca-
vajumanje i siromasnije ¢lani-
ce da dodu u izglednu priliku
progurati mjere koje bi osigu-
ralenjihov boljipolozaju EU-u.
Zbog toga je manjimi siromas-
nijim ¢lanicama Unije klju¢no

EU izmedu federalizacije
1 renacionalizacije

Kako se ponasati kao manja clanica Unije?

daimjeustavove ugradenaeu-
ropska dimenzija. Njima vise
nego ve¢im i bogatijim drzava-
ma odgovara da se igra po pra-
vilima. Manjim i siromasnijim
¢lanicama EU-a su stoga puno
bliZe politi¢ke pozicije Europ-
ske komisije i Europskog par-
lamenta nego pozicije velikih
¢lanica Unije.

Manje drzave koje su sta-
re ¢lanice EU-a uglavnom su
ucinkovitije od novih. Igraju
naiskustvoidugoro¢no umre-
zavanje.Izbrusile su svoje naci-
onalne institucije i prilagodile
ih europskim poslovima, te se
kadrovskiojacale u Bruxellesu.

One mogu vrlo kvalitetno
sudjelovati u donosenju odlu-

kanarazini EU-a. Napocetku
procesa mogu prepoznati naj-
znacajnije temeidosta utjeca-
ti na formuliranje prijedloga.
Zamanje i siromasnije ¢lani-
ce EU-a kljuéno je definiranje
prioriteta, te specijalizacijana
podruc¢jimakoja sunajvaznija
za zastitu prava njihovih gra-
danaipromicanjenjihovihin-
teresa.

U tom kontekstu Hrvatska
ihrvatski eurozastupnici tre-
balibi se viSe koncentriratina
nase prioritete, primjerice na
povecéanje alokacije iz fondo-
va EU-a korigiranjem sedmo-
godisnjeg financijskog okvira
EU-a, ukljuc¢ivanje Jadransko-
jonskog koridora u osnovnu

oL A K gy g -
lrwey =

Transeuropsku prometnu
mrezu te fleksibilnija pravila
oduguideficituiz Paktaosta-
bilnostiirastu.

Mogucnosti repozicioniranja Hrvatske u EU

NEVEN SERIC

Globalne ekonomske inte-
gracije su posljedica teznji eko-
nomski moénih zemalja da
zadrze kontrolu nad vaznim
resursima i ekonomski inferi-
ornijim zemljama u svom ge-
ografskom okruzenju. Sli¢ni
interesi su rezultiralii stvara-
njem Europske unije. Trenut-
ni medusobni sraz ekonomski
mocnih ¢lanica Unije, vezano
uz parcijalne nacionalne inte-
rese, predstavlja moguénost
malim zemljama za repozicio-
niranje. Tranzicijske zemlje na
prostoru Europenakon prvotne
euforije, uzrokovane prikljuce-
njem Uniji, postaju svjesne da
njihova buduénost u integra-
ciji nece biti na razini Zelja, pa
¢ak nirealnih oc¢ekivanja. Ne-
ugodna iskustva tranzicijskih

zemalja, zbog gubitka kontro-
le nad vaznim nacionalnim re-
sursimaiinfrastrukturom, sli-
jedeiiznevjerena ocekivanja
lokalnog stanovnistva od poli-
ti¢kih elita novih ¢lanica. Ova-
kva stvarnost potice nezavisne
ekonomiste na promisljanja o
mogucéim scenarijima repozi-
cioniranja male zemlje u Uniji.

Dosadasnja iskustva malih
¢lanica od kojih sumnogeueko-
nomskoj depresiji, namecéu po-
trebu sustavnog djelovanja na
nacionalnoj razini u cilju repo-
zicioniranjauekonomskojinte-
graciji. Da bi repozicioniranje
male zemlje u Uniji ekonomski
ipolitickibilo opravdano, treba
se temeljiti na dugoroc¢noj stra-
tegiji gospodarskog razvoja ze-
mlje. U toj strategiji primarni
trebaju biti nacionalni interesi
zastite vaznih resursa i infra-

strukture. Republika Hrvat-
ska je predugo u ekonomskoj
depresiji da bi nacionalne poli-
ticke elite i dalje okretale glavu
od ovog problema. Sve dobro-
namjerne sugestije temeljene
nanalazima relevantnih istra-
Zivanja ove elite tumace pukim
euroskepticizmom nezavisnih
ekonomista. Trenutna pozicija
Republike Hrvatske u Uniji je
posljedica ¢injenice S$to su po-
liticke elite poticale punoprav-
no ¢lanstvone uvazavajuciteh-
nicku nespremnost za kapitali-
zaciju prava koje to ¢lanstvo
omogucuje. Premda su uzrok
danasnjeg ekonomskog stanja
Republike Hrvatske pogresne
odluke u sferi ekonomske po-
litike, izlaz je moguce trazitiu
sklopu Europske unije. Dabise
takva misija efikasno provela,
potrebno je iskoristiti trenutnu

sloZenost politickih i ekonom-
skih odnosa na globalnoj sceni
iunutar Europske unije. Takvo
stanjenece vjec¢no potrajati. To
je povijesna prilika za efikasno
repozicioniranje Republike Hr-
vatske u sklopu Unije.

Zatumisiju potrebnoje zbiti
snage i odabrati kompetentan
tim struc¢njaka, neovisno o po-
litickoj pripadnosti.

Destruktivna podjela EU na centar i periferiju

JADRANKA POLOVIC

Proces prosirenja Europ-
ske unije na zemlje jugoi-
sto¢ne Europe otkriva svu
sloZzenost medunarodnih
odnosa te duboku krizu eko-
nomskog i politickog uprav-
ljanja Unijom koja je rezul-
tirala destruktivnom podje-
lom europskog prostora na
centar i periferiju.

Osobito teSko stanje ne
samo u Hrvatskoj, ve¢ i u
drugim drZzavamaregije koje
suviseod20godinaizlozene
neokolonijalnim politikama
velikih sila i moénih medu-
narodnih financijskih insti-
tucija, otvaraniz pitanja ko-
ja nesumnjivo zahtijevaju
raspravu: od realnih odno-
sa mo¢i koji definiraju polo-
zaj marginalnih perifernih
drzava unutar medunarod-
ne podjele rada, uspostave
ekonomskih odnosa ovisno-
sti, ali prvenstveno raspravu

o rezultatima preporucenih
politika i procedura ili bolje
receno posljedicama za gos-
podarsku i politicku stabil-
nost Hrvatske.

Naime, sasvimjeizvjesno
da mjere gospodarske stabi-
lizacijenanacinnakojijena-
mecu medunarodne finan-
cijske organizacije i EU za-
pravo podrivaju mogucénost
razvojanacionalnoga gospo-
darstva. Tehnokratska dija-
goza krize koja njezin uzrok
vidi u prekomjenoj javnoj po-
tro$nji, umjesto u nevidenoj
pohlepifinancijskogikorpo-
rativnog privatnog kapitala,
ogleda se u ¢injenici da im-
plementacija mjera Stednje i
zahtijevanih strukturnih re-
formi u zemljama europske
periferije, medu kojima je i
Hrvatska, ne proizvodi ni-
kakve pozitivne uc¢inke, veé
upravo obrnuto: niske stope
ekonomskog rasta, visoke
stope nezaposlenosti i rasi-

reno siromastvo. Istovreme-
no, nitijedna od zemalja koje
su bile izloZene ovim mjera-
ma nije povecéala svoj kapa-
citet servisiranja vanjske za-
duzenosti.

Sasvim je ocito da je poli-
tika Stednje, svugdje u Eu-
ropi, a posebno u zemljama
europske poluperiferije i pe-
riferije, zakazala u stimula-
ciji rasta i opéega blagosta-
nja stanovnistva. Izracuni
vodecih svjetskih ekonomi-
sta ukazuju na ¢injenicu da
su narodi periferije od 1980.
dodanas, kroz politiku inten-
zivnog vanjskog zaduzivanja
koju im namecée MMF, boga-
tim zemljama Zapada “prosli-
jedili“iznos veéiod 4,6 biliju-
nadolara, odnosno vise od 50
Marshallovih planova.

U Hrvatskoj nedostaje ra-
sprava o alternativnim mode-
lima rjesavanja krize koju je
proizveo nedjelotvorni i du-
boko nepravedni model poli-

tike proSirenja.
Medunarodni akteri nei-
zostavno snose ogroman dio
odgovornosti za stanje u ko-
jem se danas nalazi zemlja.
Hrvatska bi, uz promisljanje
vlastitih prioriteta, u odnosi-
ma s medunarodnom zajedni-
com prvo trebala otvoriti pi-
tanje otplate vanjskog duga
jer je sasvim jasno da je nje-
gov najveci dio nelegitiman.
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sveucilisni zivot

SVEUCILISTE U SPLITU MEDICINSKI FAKULTET
raspisuje NATJECA Jzaizbor

l
-jednog nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju i na radnom mjestu
docentailisuradnika u suradnickom zvanju i naradnom mijestu poslijedok-
toranda na odredeno vrileme (zamijena za porodni dopust), za podrucje
biomedicine izdravstva, polje temeljne medicinske znanosti, grana genetika,
genomikai proteomika covjekaili za podrucje prirodnih znanosti, polje biolo-
gija, grana genetika, evolucijaifilogenija u Katedriza medicinsku biologiju
-jednog nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanjuina radnom mjestu
redovitog profesora u trajnom zvanju za podrucje biomedicineizdravstva,
pole klinicke medicinske znanosti, grana pedijatrija u Katedri za pedijatriju
-jednog nastavnika uznanstveno-nastavnom zvanju naslovnog docentaza
podrucje biomedicineizdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, grana
ginekologijai opstetricija u Katedriza ginekologiju i porodnistvo
-jednog suradnika u suradnickom zvanju naslovnog asistenta za podrucje
biomedicine izdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, grana pedijatrija u
Katedriza pedijatriju.
Il.
-jednu medicinsku sestruili visu medicinsku sestru/bacc. med. techn, na
radnom mijestu tehnicki suradnikili visi tehnicar, zarad uambulanti dentalne
medicine na odredeno vrijleme (zamjena za roditeljski dopust)
-jednog stru¢nog suradnika, V/SS, na odredeno vrijeme (zamjena za porodni
dopust), u Sluzbiza sveucilisne studije, Ured za nastavu.
Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o znanstvenoj dje-
latnosti i visokom obrazovanju (123/03, 198/03, 105/04, 174/04,46/07,45/09,
63/11,94/13,139/13) te Pravilnikom o uvjetimai postupku izbora u zvanja
Medicinskog fakulteta Sveucilista u Splitu (veljaca 2014).
Potrebna dokumentacijaidokazi koje je potrebno priloZiti za izbor u odrede-
nozvanje objavijeni su na mreznojadresi Povjerenstva za kadrove (<a>http//
wwwimefsthr/kadrovi</a>).
Priodabiruza radno mijesto pod |, prva alineja, prednostinmaju kandidati s
radnimiskustvom od najmanje godinu uambulanti dentalne medicine. Za
radno mjesto u drugoj alineji potreban je zavrsen fakultet u podrucju drustve-
nihznanosti, poznavanje rada na osobnom racunalu te poznavanje engle-
skogjezika,a prednostimaju kandidati s iskustvom u radu u Informacijskom
sustavu visokih ucilista od najmanje godinu u radu. Pristupnici uz prijavu prila-
2uZivotopis, dokaz o ste¢enaj strucnoj spremi, potvrdu o radnom iskustvu.
Zakandidate kajiispunjavaju uvjete, provest ¢e se provjeraznanjai sposob-
nosti bitnih za obavijanje poslova radnog miesta, putem testiranja il intervjua.
Akokandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.
Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere, objavit ¢e se naintermnetskoj stranici
Fakulteta (wwwimefsthr).
Na oglasena radna mjesta mogu sejaviti osobe oba spola.
Rok natjecajazaizbore pod . je 30 dana od objave u“Narodnim novinama“od
19.12.2014, azaradnamjesta pod l, 10dana od objave u,Universitasu”od
22.12.2014. Prijave se podnose postom naadresu:
MEDICINSKI FAKULTET U SPLITU, Soltanska 2, 21000 Split

SVEUCILISTE U SPLITU FAKULTET GRADEVINARSTVA,

ARHITEKTURE | GEODEZIJE
raspisuje

NATJECA)

1. zaizbor jednog nastavnika u znanstveno-nastavno zvanjeiodgova-
raju¢e radno mjestoizvanredni profesor zaznanstveno podrucje Teh-
nicke znanosti, znanstveno polje Geodezija, na neodredeno vrijemeu
punom radnomvremenu

2. zaizbor jednog nastavnika u umjetnicko-nastavno zvanjeiodgo-
varajuce radno mjesto docent za podrucje Umijetnosti, polje Likovne
umjetnosti, na neodredeno vrijeme u punom radnomvremenu

Na natjecaj se mogujaviti osobe oba spola.

Prijave se podnose tajnistvu Fakulteta osobnoili postom u roku od 30
dana od dana objave natjecaja, na adresu: Fakultet gradevinarstva, ar-
hitekture i geodezije u Splitu, Ulica Matice hrvatske 15,s naznakom-za
natjeaj-

Pristupnici suduzniispunjavati uvjete utvrdene Zakonom o znanstve-
noj djelatnostii visokom obrazovanju (Narodne novine br. 123/03,
198/03,105/04, 174/04,46/07,63/11194/13),a uz prijavu na natjecaj
treba u 2 primjerka priloZiti:

- Zivotopis

- preslikudiplome

- preslikudomovnice

- opisnastavneistru¢ne djelatnosti (tocka 1.)

- popisznanstvenihistru¢nih radova (tocka 1)

- popisumjetnickihistru¢nih radova (tocka 2.)

- portoflio (tocka2))

Osobe koje podnesu nepotpuneinepravodobne prijave ne smatraju
se kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Sveuciliste u Splitu

Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezije

Unisport k

osarkaska liga

2014. Sveucilista u Splitu:
FESB obranio titulu

Pise: Sime VERSIC

U ovogodisnjoj Unisport
kosarkaskoj ligi Sveucilista
u Splitu natjecalo se devet fa-
kulteta koji su podijeljeni u
dvije skupine igrali svatko sa
svakim, nakon ¢ega supodva
iz svake skupine prolazili da-
lje u polufinale.

U razigravanju po skupi-
nama dominirali su Fakultet
elektrotehnike, racunarstva
ibrodogradnje (FESB) u sku-
pini A i Kineziolo$ki fakultet
(KIF) u skupini B koji su bez
poraza osvojili skupine dok se
za drugo mjesto u obje skupi-
ne, vodila puno veéa borba. U
grupi A Pomorski fakultet je,
voden taj dan nezaustavljivim
Palavrom (32 poena), u izrav-
nom dvoboju protiv Ekonomi-
je bio bolji sa 60:52 te izborio
polufinalni okrsaj protiv KIF-
a dok je u grupi B, u ljepotici
prvenstva, Pravni fakultet
bio bolji od ASPIRE, kojoj ni-
jepomoglanisimultanka Cvi-
tanovica (40 poena) s ukupnih

Nakon Europskog kosar-
kaskog sveuciliSnog prven-
stva 2013. godine, Split ¢e
opet imati iznimnu c¢ast or-
ganizirati i ugostiti velika
sveucilisna sportska natjeca-
nja. Ovaj put radi se o europ-
skim prvenstvima u ¢ak tri
sporta — odbojci na pijesku,

84:74

Prvo polufinale izmedu
FESBA i PRAVA je ponudilo
jakonervoznu utakmicus ¢e-
stim izmjenama vodstva. U
zavrs$nici utakmice koncen-
triraniji su bili fesbovci koji
predvodeni Brzicom (26 poe-
na) pobjeduju 67:58 te osigu-
ravaju najmanje srebrnu me-
dalju. Drugo polufinale je bilo
liSeno svake neizvjesnosti od
samog pocetka, te je KIF sla-
vio uvjerljivo protiv Pomor-
skog fakulteta rezultatom

66:44. Utakmicaza 3. mjestoje
bila vrlo sli¢na prvom polufi-
nalu, a Pravo je jo$ jedanput
se pokazalo kao ekipa koja se
losije snasla u takvom tijeku
utakmice, te suunatoc velikoj
borbenostiizZelji nizom kardi-
nalnih greSaka zasluzeno iz-
gubili od pomoraca predvo-
denog Markocem (30 poena)
s ukupnim rezultatom 74:82.
Dugo iS¢ekivano finale iz-
medu dvije najbolje momcadi
turnira nije pruzilo neizvje-
snost i spektakl kakvim smo

sesvinadali. Od samogpocet-
katojebilajednosmjerna uli-
ca u kojoj je FESB apsolutno
dominirao, te uvjerljivo pobi-
jedio rezultatom 90:63 i na taj
nacin osvojio ligu drugu go-
dinu uzastopno. U takvoj uta-
kmici liSenoj rezultatske ne-
izvjesnosti FESB je odigrao
nekoliko veoma atraktivnih
akcija koje su njihove navi-
jace podigle na noge, te suuz
grupna slikavanja i pjesma-
ma proslavili primanje me-
daljaipehara.

Split domacin europskih
sveucilisnih prvenstava 2017.

basketu 3 na 3 te slobodnom
penjanju koje ¢e se odrzati u
srpnju 2017. godine. Veliki je
to uspjeh Sveucilista u Splitu
iSplitskog sveucilisSnog sport-
skog saveza, a zasigurno su
najveciadut pri dobivanju or-
ganizacije bila pozitivnaisku-
stva ¢elnika EUSA-e (vrhovna
europska sveuciliSna sport-
ska organizacija) s fantastic-
no organiziranog kosarkas-
kog prvenstva prosle godine.
Split ¢e tako opet biti srediste
europskog sveuciliSnog spor-
ta, a bit ¢e toijedinstven slu-
¢aj da se istodobno u jednom
gradu odrzavaju prvenstva u
vise sportova. Odbojka na pi-
jesku jedan je od najpopular-
nijih sportova medu student-
skom populacijom te ée u Spli-
tu biti 11. po redu prvenstvo
na kojem se ocekuje vise od

150 natjecatelja s visokih uéi-
lista diljem Europe. Europ-
ska prvenstva u basketu 3 na
3 odrzavaju se od prosle godi-
ne (Rotterdam) te ¢e u Splitu
dozivjeti svoje 3. izdanje dok
je slobodno penjanje jedan od
najmladih sportova u sveuci-
liSnoj sportskoj obitelji, a prvo
jeprvenstvosljedece godine u
poljskim Katowicama.

Valja svakako napomenu-
ti da nas do ljeta 2017. o¢eku-
je jos mnogo medunarodnih
sportskih sveuciliSnih uzbu-
denja: 2015. se u Osijeku odr-
zava europsko prvenstvo uno-
gometu te taekwondo prven-
stvo u Opatiji, a kruna svega
Ce biti najveci sportski doga-
daj u nezavisnoj Hrvatskoj —
2.europske sveuciliSneigreu
Zagrebu iRijeci 2016.

SIME VERSIC

PROMOCIJA

FGAG
12. prosinca 2014.

40

Strucni/e .
prvostupnici/ &'
ce inzenjeri/ke
gradevinarstva

-

PROMOCIJA

FGAG
13. prosinca 2014.

99

Magistri/e
inZenjeri/ke
gradevinarstva

5

Diplomirani/
ne inZenjeri/ke
gradevinarstva

30

Magistri/e
inZzenjeri/ke
arhitekture



universitas | prosinac2014.

21

Centri kompetencija
- suradnjom do
konkurentnoga
gospodarstva

Pise: LEANDRA VRANJES-MARKIC

Ako se Zeli razviti gospo-
darstvo temeljeno na zna-
nju, iznimno je vazno ulaga-
tiuistrazivanjeirazvoj, a sto
primjerom pokazuju brojne
razvijene ekonomije svijeta.
Ulaganje treba biti neprekid-
noistabilnote velikim dijelom
usmjereno prema potrebama
trzista. Svojuizrazitoniskura-
zinu ulaganja u istrazivanje i
razvoj (0,75% BDP-a) Hrvat-
ska ima priliku povecati kori-
Stenjem EU fondova i Progra-
ma Unije.

Hrvatskoj je nuzno prepo-
znati i zatim fokusirati svoja
ulaganjau gospodarskiiznan-
stveno-tehnolos$ki sektor kroz
koji moze ostvariti pametni,
ukljucivi i odrzivi rast. Taj
rast treba biti temeljen na na-
Sim prednostimaipotencijali-
ma za napredak iizvrsnost. U
tijeku je zavrsna dorada Stra-
tegija pametne specijalizaci-
je,kojaje preduvjet koristenja
EU strukturnih i investicij-
skih fondova, a kroz koju e se
odrediti ciljane sektorske nise
ukoje ¢e se usmjeriti ulaganja.
Jedan od mehanizama za pro-
vedbu Strategije bit ¢eifinan-
ciranje centara kompetencije,
koji se planiraju ustanoviti u
skladu s najboljim praksama
uEuropiisvijetu.

Procjepizmedu
istraZivanjaitrzista

Naime, jedna od osnovnih
slabosti svakog inovacijskog
sustava postojanje je procjepa
izmedu javno financiranog
istrazivanja i njegove primje-
ne na trzistu, a koja je jedino
moguca kroz gospodarske su-
bjekte. Zbog tog procjepa dr-
zZava nema povrat ulaganja te
drustvo u cjelini nema kori-
sti. Jedan od razloga je Sto na
Sveucilistima i javnim znan-
stveno-istrazivackim insti-
tutima nije dovoljno razvije-
na kultura istrazivanja koja
je vodena potrebama trzista.
Vazno je takoder stvoritiipo-
ticajni sustav u kojem tvrtke,
brzim preuzimanjem rezulta-
taistrazivanjainjegovim pre-
tvaranjem uinovacije, podizu
svoju produktivnost i konku-
rentnost.

U cilju poticanja uc¢inkovi-
tije suradnje izmedu istrazi-
vaca, tvrtkiijavnog sektora
drzave ¢lanice EU-a, ali i Si-
re, u primjerice SAD-ui Au-
straliji, osnivaju centre kom-
petencija u podrucjima koja
mogu potaknuti ekonomski
rast. Zajednicka im je usmje-
renost na istrazivanja koja u
srednjem i dugom roku odgo-
varaju na potrebe industrije.
Moze ih se smatrati i javno-

U centrima kompetencije tvrtke
imaju priliku sudjelovatiu
kolaborativnim, strateskim i
dugorocnim istrazivanjima,
koja biim samostalno bila
preskupaiprerizicna, uz
stabilno financiranje u trajanju
od cetiri do pet godina, rani
pristup rezultatima istraZivanja,
te dostupnost strucnjaka
u podrudju relevantnih

tehnologija

privatnim partnerstvima, ia-
ko to ne zna¢i da tvrtke nuz-
no ulaze u vlasnistvo centara
ili direktno ulazu financijska
sredstva. Doprinos industrije
jeceSceizrazen sudjelovanjem
uupravljackim odborima cen-
tara, urazmjeniiskusnog oso-
blja s relevantnim znanjima i
vjeStinama te prijenosom in-
dustrijskog ‘know-how’-a koji
¢estoimaogromnu vrijednost.

U centrima kompetencije
tvrtke imaju priliku sudjelo-
vati u kolaborativnim, stra-
teskim i tipi¢no dugoro¢nim
istrazivanjima, koja biim sa-
mostalno bila preskupa i pre-
riziéna, Sto je glavna korist za
tvrtke. Stabilno financiranje
u trajanju od ¢etiri do pet go-
dina omogucéavada se odgovo-
rinanastupajuce trzisSneiteh-
nolosSke potrebe. Tvrtkeimaju
korist i od ranog pristupa re-
zultatima istrazivanja, dostu-
pnosti stru¢njaka u podrucju
relevantnih tehnologija te u
komercijalizaciji inovacija.
Centri kompetencija
ibrendiranjeregija

Centri okupljaju istraziva-
¢erazlicitih disciplina kako bi
radilinatemamakoje su odre-
dili zajedno s poslovnim sek-
torom te ¢esto i lokalnom za-
jednicom. Stvoreni interdisci-
plinarnitimovitadarjesavaju
industrijske probleme koji su
ujednoiznanstveno izazovni.
Cesto se uc¢inci prenesu i pu-
no Sire od samog kompeten-
cijskog centrana ostale dijelo-
ve sveucilista i instituta i du-
goroc¢no pridonose promjeni
kulture istrazivanja.

Centri suraduju s tvrtka-
ma Kkoje imaju sposobnost ap-
sorpcije nove tehnologije te se
tipi¢no radi o mjeSavini veli-
kih te srednjih i malih tvrt-
ki, neke od kojih su i spin-off
tvrtke. Unekim su zemljama
vrijednosti i potencijali kom-
petencijskih centara privukli

strana ulaganja. Razlog tome
je ¢injenica da sve viSe tvrtki
funkcionira u sustavuotvore-
nihinovacija, gdjerjeSenjatra-
zeucijelom svijetu. Postojanje
centra utjece na brendiranje
neke regije kao podrucja ko-
jeje prikladno za tvrtke viso-
kih tehnologija, a sami centri
obi¢no postaju zanimljivi par-
tneriiza medunarodne istra-
zivacke projekte. No svakako,
fokus centrajerazvoj viestina
i kompetencija u tehnologija-
ma i inovacijama koje mogu
stvoriti utjecaj na gospodar-
stvo pojedine zemlje.

Vecina centara kompeten-
cijeimaivaznuuloguueduka-
ciji struénjaka. Kroz poslijedi-
plomskaistrazivanja koja pro-
vode, obrazuju se doktorandi
koji su izloZeni problemima
tvrtkiizainteresirani za rad
naindustrijskim problemima.
Njih onda tvrtke puno laksSe
preuzimaju nakon doktorata,
jer kroz suradnju ukompeten-
cijskim centrima prepoznaju
vrijednost takvih stru¢njaka.
To je osobito vazno za zemlje
poput Hrvatske gdje doktori
znanosti nisu dovoljno prepo-
znati u industriji. Onii sami
¢esto o¢ekuju nastavak kari-
jerenasveuciliStimaiinstitu-
tima Sto nije odrzivo i ne vodi
do potrebnog napretka gos-
podarstva. Tvrtke koje zapo-
sle ovako educirane doktore
znanosti najceS¢e nakon toga
povecavajuulaganjauistrazi-
vanje te strateski usmjeravaju
SVOj razvoj.

Zajednickiinteres poslovnei
istraZivacke zajednice

Kako bi se detektirale po-
trebe proizvodnih tvrtki u
Hrvatskoj u sklopu projek-
ta ‘Jadranska infrastruktu-
ra za transfer tehnologije -
TTAdria’, na Sveucilistu u
Splitu, uz aktivno sudjelova-
nje Splitsko-dalmatinske zu-
panije, odrzano je pet temat-

znanje i gospodarstvo

Leandra
Viranjes-

Ma[kié-

skih sektorskih sastanakana
kojima je sudjelovalo 18 tvrt-
kii35istrazivaca. Rasprava
je pokazala da su stratesSka i
dugoroc¢na promisljanja veli-
kiizazov veéini tvrtki, a po-
sebno ulaganje sredstava u
c¢ak i srednjorocna istraziva-
njairazvoj. Postojiotvorenost
izeljaza suradnjom, medutim
cesto se ne prepoznaje pravi
partner u akademskoj zajed-
nici ili vrijeme potrebno za
ostvarenje suradnje ne odgo-
vara potrebama tvrtki. Stoga
jeuoceno da serjeSenja pone-
kad kupujuiizvan Hrvatske
jer usprkos kompetencijama
koje imaju, domaca sveucili-
Sta nisu u mogucnosti dovolj-
no brzo odgovoriti potreba-
ma tvrtki. Razloga je puno,
ali svakako su neki od njih
preopterecenost nastavom
i administracijom. Veliki je
problem tvrtkama i nedosta-
tak dovoljno kvalitetneradne
snage na svim razinama. Ne-
rijetkoje proizvodnim tvrtka-
ma potrebno uloziti i pet go-
dina da educiraju stru¢njake
koji ondamogu stvarati pravu
vrijednost. Dobri primjeri su-
radnje ipak postoje imogu po-
sluziti kao model koji se moze
prosiriti kroz kompetencijske
centre. Osim navedenog tvrt-
ke su prepoznale korist i od
medusobne suradnje. Primjer
sutvrtke iz ICT sektora koje
poznavanjem problema proi-
zvodnih tvrtki mogu stvara-
tiinovativne proizvodeitako
sebi otvoriti nova trzista, a
drugim proizvodnim tvrtka-
ma povecati produktivnost i
konkurentnost.

Sastanci sutakoder omogu-
¢ili detektiranje tvrtkiiistra-
zivac¢kih grupa potencijalno
zainteresiranih za suradnju
te su potvrdili da poslovna i
istrazivacka zajednica imaju
interes za aktivno sudjelova-
nje urazvoju projekta centra
kompetencija.

SVEUCILISTE U SPLITU EKONOMSKI FAKULTET

raspisuje
NATJECAJZA PRUAM

strucnog savjetnika (za potporu znanstvenoistrazivackomradu)
-radno mjestol. vrste, naneodredeno vrijeme - jedanizvrsitelj, u
Centruza medunarodnu suradnjui potporuznanstvenoistrazi-
vackomradu Ekonomskog fakulteta u Splitu.

Pristupnicimorajuispunjavati uvjete:

Magjistar/magistra struke drustvenih znanostiili strucni specijalist/
specijalistica struke drustvenih znanostiili zavrseni dodiplomski sveu-
cilidni studij drustvenih znanosti; radnoiskustvo tri (3) godine od ¢ega
najmanje jedna (1) godina na poslovima medunarodne suradnje u
sustavu znanostii visokog obrazovanja; napredno poznavanjeradana
racunalu; aktivno znanje engleskog jezika; dobro poznavanje drugog
stranog jezika

Prijavi treba priloziti dokumentaciju:

Zivotopis; dokaz 0 zavréenoj $kolskoj spremi; potvrda o nekaznjavanju
(nestarijaod 3 mjeseca); potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radno pravnom statusu pristupnika; potvrdu o trazenom
radnom iskustvu u struci ostvarenom na poslovima trazene struke
irazine obrazovanjaili drugi odgovarajuci dokumentiz kojeg jasno
mora biti vidljivo da je ostvareno radno iskustvo u trajanju od najmanje
3 godine na poslovima trazene struke i razine obrazovanja (ugovoro
radu, rjeSenjeisl..

Prednostimaju kandidati kojiimaju:

Iskustvo rada u administriranju provedbe projekata financiranih izfon-
dova Europske unije (potrebno priloZiti odgovarajuce dokaze):

- poznavanje Europskog znanstvenogistrazivackog prostora (ERA)

- dobro poznavanje programa Europske unije za mogucefinanciranje
znanstvenihiistrazivackih projekata

- poznavanje sustavaznanostii visokog obrazovanja Republike Hrvatske.

Pristupnici koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja bit ¢e po-
zvani natestiranje o ¢emu e biti pravodobno obavijesteni putem elek-
tronske poste. Prijaviti se mogu pristupnici oba spola. Rok za podnose-
nje prijava je 30 dana od dana objave u Narodnim novinama (03. pro-
sinca 2014.). Prijave se predaju na adresi: Sveuciliste u Splitu, Ekonomski
fakultet, 21000 Split, Cvite Fiskovica 5.Nepotpunainepravovremena
dokumentacija nece se uzimati u razmatranje. Prijavljeni pristupnici bit
e obavijesteni o rezultatima natjecaja u zakonskom roku.

Dekan, prof.dr.sc. Zeljko Garaca

SVEUCILISTE U SPLITU
EKONOMSKIFAKULTET

raspisuje
NATJECA)J
zaizbor

jednog nastavnika uznanstveno-nastavno zvanje izvanrednog profeso-
ra, za podrugje drustvenih znanosti, polje ekonomija, grana Organizacijai
menadzmentiodgovarajuce radno mjesto na Katedriza management.

Pristupnici morajuispunjavati uvjete propisane Zakonomoradu (,Na-
rodne novine 93/14), Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obra-
zovanju (“Narodne novine’ broj 123/03 do 101/14) i uvjete Rektorskog
zbora.

Prijavinanatjecajtreba priloziti:

-Zivotopis

- dokaz o strucnoj spremi (stru¢nom nazivu, dokaz o zavrsenom fakulte-
tu,akademskom stupniju, i druge dokumente iz kojih se moze utvrditida
pristupnikispunjava uvjete za izbor u odgovarajuce zvanje)

-odluku oizboru uznanstveno zvanje

- podatke o stru¢noji nastavnoj aktivnosti

- potvrdu o aktivnom sudjelovanju u realizacijiznanstvenih projekata
-znanstveneistru¢ne radove, te njihov popisi to podijeljen u dvije skupi-
ne:radovi objavljeni do posliednjeg izboraili reizbora, razvrstani po kate-
gorijamairadoviobjavljeni nakon toga razvrstani po kategorijama
-dokaz o pozitivno ocijenjenim rezultatimainstitucijskog istrazivanja
kvalitete nastavnog rada pristupnikaili dokaz o pozitivno ocjenjenim
rezultatima studentske ankete

Svu dokumentaciju osim u papirnatom obliku za izbor potrebno je do-
stavitiina CD-u udva primjerka, s tim da se radovi za izbor dostavljaju na
posebnom CD-u udva primjerka.

Prijaviti se mogu pristupnici oba spola.

Rokza podnosenje prijave je trideset dana od dana objavijivanja u“Na-
rodnim novinama”(29. listopada 2014.). Prijave se predaju naadresi: Sveu-
ciliste u Splitu, Ekonomski fakultet, 21000 Split, Cvite Fiskovica 5.

Nepravovremeneinepotpune prijave nece se uzetiu razmatranje.
Prijavijeni pristupnici bit ¢e obavijesteni o rezultatima natjecaja u zakon-
skom roku. Dekan, prof.dr.sc. Zeljko Garaca
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Splitski Filozofski fakultet u ZCl za Skolsku efektivnost i menadzment

/I kao fakultetski
inkubator mladih istrazivaca

Uz voditelja Znanstvenog
centra izvrsnosti prof. Juricu
Pavici¢a s Ekonomskog fakul-
teta Sveucilista u Zagrebu, vo-
diteljice pojedinih projektnih
podrucja zaduzene su za uspo-
stavute upravljanje suradnjom
Centrasistraziva¢imaiistrazi-
vackim grupama iz svog znan-
stvenog podrucja.

Polje sociologije

Voditeljica projektnog po-
drucja za polje sociologija je
izv. prof. Renata Relja s Odsje-
ka za sociologiju Filozofskog
fakulteta u Splitu. Primarna
podrucja svog znanstvenog
interesa ima u sociologiji ra-
da i organizacije, etnografiji
isociologiji mladih. U Centru
izvrsnosti za Skolsku efektiv-
nost i menadZment naglasak
¢e biti na primjeni kvalitativ-
nih istrazivackih, prvenstve-
no etnografskih metoda ¢ijije
ciljistrazitiiopisati Skolu kao
svojevrsni zasebni sociokul-
turnientitet. Etnografska stu-
dijabit ée usmjerenana prikaz
irazumijevanje svakodnevnih
Skolskih praksi s pretpostav-
kom kako one nisu iskljucivo
rezultat interakcije izmedu
nastavnika, ucenika irodite-
lja, ve¢ se njihovo puno znace-
nje moze sagledati iskljucivo
unutar cjelokupnog kon-
teksta kakonarazini sa-
me Skole kao cjeline,
takoiunutar relacije
Skole prema Sirem
drustvenom okru-
zenju.

Unutar projek-
tnog podrucja so-
ciologije suraduju
jos dvije istraziva-
¢ice s Filozofskog
fakulteta u Splitu:
izv. profesorica Sa-
nja Stani¢ s primarnim
podruc¢jeminteresanate-
mama potrosackog drustva
ipotrosnje, sociologije prosto-

Renata Relja

ra, te problematike okolisa i
djetinjstva te visa asistentica
dr. sc. Ivanka Buzov s podruc-
jima znanstvenog interesa u

Universitas
namjerava sustavno pratiti
‘sudbinu’novoproglasenih

znanstvenih centara izvrsnosti pa u
tom cilju donosimo osnovne informacije
o projektnim podrucjima i voditeljima
Znanstvenog centra izvrsnostiza skolsku
efektivnosti menadzment u kojemu splitski
Filozofski fakultet ima status partnerske
institucije. U tu svrhu predstavljamo
voditeljice i istrazivace - suradnike

projektnih podrucja

Marita Brcic-Kuljis

sociologiji obrazovanja, socio-
logiji okolisaisociologijiroda.
Polje filozofije
Voditeljica projektnih pod-
rucja za polje filozofije docen-
ticaMarita Brc¢ié KuljiSna Od-
sjeku za filozofiju, kao vodite-
ljica projektnog podrucja
za poljefilozofije usmjerit
¢esenaistrazivanje mo-
gucnostiimplementaci-
je demokratskih nace-
laucjelokupan sustav
obrazovanja — eduka-
cijski i organizacij-
ski. Uistrazivanju ce
se po¢i od dviju medu-
sobno povezanih pret-
postavki: prva je pret-
postavka sadrzana da je
implementacija demokrat-
skih nacela mogucéa kroz
sam procesa obrazovanja tzv.
obrazovanjem za demokraciju

koje za cilj ima razvijanje gra-
danske svijesti, drustvene od-
govornostiitolerancije. Druga
jepretpostavkadaje vazanele-
ment uprocesuobrazovanjaza
demokracijusadrzan unacinu
funkcioniranja samog §kol-
skog menadzmenta, tj. da je
demokratsko ustrojstvo skol-
skogmenadZmentanuzan pre-
duvjet demokratskog odgoja i
obrazovanja.

Polje odgojnih znanosti

Voditeljica projektnog po-
drucja za polje odgojnih zna-
nosti dr. sc. Morana Koludro-
vié znanstvena je suradnica
na Odsjeku za pedagogiju Fi-
lozofskog fakulteta u Splitu.
Podrudje njezina znanstvenog
interesa je didaktika, Skolska
pedagogija, kvaliteta Skolskog
irazredno-nastavnogozracjai
okruzja, dobrobit ucenikaina-

stavnika, razvojem kurikulu-
ma itd. Kao voditeljica projek-
tnog podrucjazapolje odgojnih
znanosti u sklopu ovog Znan-
stvenog centra izvrsnosti dr.
sc. Koludrovié provest ¢eistra-
zivanja u kojima bi sudjelova-
li ravnatelji, ¢lanovi Skolskih
odbora i ¢lanovi uciteljskih vi-
jecéa osnovnih i srednjih sko-
la. Istrazivanja bi trebala osi-
gurati kvalitativne podatke o
njihovoj ulozi uradu skole, te o
njihovu poznavanju temeljnih
pojmova s aspekta pedagos-
kogididaktickog strukturira-
njanastaveivodenja Skole. Na
ovajnacin zeliseispitati koje su
profesionalne, interpersonalne
iintrapersonalne kompetenci-
jeclanova skolskog odbora, ka-
kvaje njihova uloga u vodenju
$kole, te kojije doprinos Ucitelj-
skogvije¢audonoSenjuodluka
o vodenju Skole.

Morana Koludrovié¢

Polje psihologije

Suradnici unutar pro-
jektnog podrucja psiholo-
gije s Filozofskog fakulteta
su troje istrazivaca s Kate-
dre za psihologiju: predstoj-
nica Katedre docentica An-
dreja Bubié, docentica Ina
Rei¢ Ercegovac i docent
Darko Hren. Andreja Bubic¢
se bavi kognitivnom i edu-
kacijskom psihologijom, au
istrazivanjima koristi bihe-
vioralnu metodologijuime-
todu snimanja pokreta oci-
ju.InaRei¢ Ercegovac ce se
u sklopu Znanstvenog cen-
tra izvrsnosti baviti istra-
zivanjem uloge roditelja u
Skolskom menadZzmentu.
Darko Hren predaje na ko-
legijima povezanim sa soci-
jalnom i edukacijskom psi-
hologijom i znanstvenom
komunikacijom.

SVEUCILISTE U SPLITU
FILOZOFSKI FAKULTET
RASPISUJE

NATJECAJ

podt. 1.i2. trebaju ispunjavati uvjete utvrdene odredbama Zakona
o0 znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN br. 123/03.,
198/03.,105/04.,174/04.,2/07. - Odluka USRH, 46/07.,
45/09.,63/11.,94/13.i139/13.), Odluke Rektorskog zbora o
nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i strucne djelatnosti u postup-
ku izbora u znanstveno-nastavna zvanja (NN 106,/06), Odluke

za izbor:

1. jednog nastavnika u znanstveno-nastavno zvanje i radno mjesto
docenta za znanstveno podrucje drustvenih znanosti, polje peda-
gogija, grana didaktika, na Odsjeku za pedagogiju,

2. jednog nastavnika u naslovno nastavno zvanje predavaca za
znanstveno podrugje drustvenih znanosti, polje pedagogija, grana
pedagogija ranog i predskolskog odgoja na Odsjeku za rani i preds-
kolski odgoj i obrazovanje,

3. jednog zaposlenika na radnom mjestu I. vrste — stru¢na surad-
nica-tajnica odsjeka, na odredeno vrijeme do povratka priviemeno
odsutne sluzbenice,

4. jednog zaposlenika na radnom mijestu 1. vrste — visi stru¢ni refe-
rent u studentskoj sluzbi, na odredeno vrijeme do povratka privre-
meno odsutne sluzbenice.

Na Natjecaju mogu ravnopravno sudjelovati pristupnici oba spola.

Osim opcih uvjeta koje moraju ispunjavati svi pristupnici, pristupnici

Rektorskog zbora o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i strucne
djelatnosti u postupku izbora u nastavna zvanja (NN 13,/12) Statu-
ta Filozofskog fakulteta u Splitu i Prirucnika o sustavu za unaprje-
divanje kvalitete Filozofskog fakulteta u Splitu (<a>www.ffst.hr</
a>). Pristupnici pod t. 3. moraju ispunjavati i sljedece uvjete: stecen
naziv upravnog pravnika ili struénog pristupnika javne uprave, dvije
godine radnog iskustva, aktivno znanje engleskog jezika, napredno
znanje rada na racunalu, obvezni probni rad u trajanju od 3 mjese-
ca. Pristupnici pod t. 4. moraju ispunjavati i sljedece uvjete: zavrsen
sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani preddiplomski

i diplomski studij ili Cetverogodisnji sveucilisni dodiplomski studij
(prema ranijem sustavu visokog obrazovanja) iz drustvenog i huma-
nistickog podrugja, jedna godina radnog iskustva, aktivno znanje
engleskog jezika, napredno znanje rada na racunalu, obvezni prob-
ni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Pristupnici pod t. 1.1 2., uz prijavu, trebaju priloZiti: Zivotopis, presliku
dokaza o drzavljanstvu, preslike odgovarajuce diplome, prikaz na-
stavne i strucne djelatnosti, popis radova, radove, odnosno separate
radova relevantnih za izbor, za pristupnike koji su strani drzavljani
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (C2-napredno znanje),drugu
odgovarajucu dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta za izbor.

Napomena: sva dokumentacija, osim radova, predaje

se u dva primjerka, a Zivotopis, prikaz nastavne i stru¢ne
djelatnosti i popis radova, uz tiskani, trebaju biti dostavljeni
i u elektronickom obliku (na CD-u u 1 primjerku).

Pristupnici pod t. 3. i 4., uz prijavuy, trebaju priloZiti: Zivotopis,
presliku dokaza o drzavljanstvu, presliku odgovarajuce diplome i

potvrdu o radnom iskustvu.

Rok za podnosenije prijave je 30 (trideset) dana od dana objave

Natjecaja.

Posebna znanja i sposobnosti podlozna su provjeri.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja alju se postom
na adresu: Sveudiliste u Splitu, Filozofski fakultet, Sinjska 2, 21 000

Split.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti temeljem posebnih pro-
pisa, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i i priloZiti

sve potrebne dokaze.

Zakasnjele i nepotpune prijave nee se razmatrati
niti ¢e podnositelji biti pozvani na naknadnu dopunu prijave.
O rezultatima natjecaja pristupnici Ce biti obavijesteni u

zakonskom roku.

Filozofski fakultet u Splitu
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Knjizevnog

PrIREDILA:
MaRruA PLAZONIC - SoLi¢

U vjekovnoj pomorskoj tra-
diciji na ovim prostorima broj-
nim su obiljezjima osvjedoce-
natrajnaivrijednapostignuca.
Uspjesno su plovili nasi vrsni
pomorci na brodovima broda-
ra pod nacionalnom zastavom
nasvimmorimasvijeta. U Spli-
tu je sjediste kultne ustanove
—brodogradilista, Hrvatskog
registra brodova zajedno s or-
ganizacijom uprave, znacajne
institucije sigurnosti plovidbe
- Brodospasa, Instituta za ocea-
nografijuiribarstvo i Instituta
zamoreipriobalje (Dubrovnik).

Djeluju pomorska ucilista,
posebno studij mora i pomor-
stva, Poslijediplomski znan-
stveni studij pomorskog prava
iprava mora, Apostolat mora,
di¢na Hrvatska ratna mornari-
ca, Udruga pomorskih kapeta-
naistrojara, izdaje se redovito
dva puta godisnje renomirani
¢asopis Kapetanov glasnik (do
sada 28 brojeva). Postoji struc-
no-znanstveni ¢asopis iz po-
morske meteorologije i ekolo-
gije Jadranska meteorologija,
izdavaca Drzavnog hidromete-
oroloskog zavoda, Pomorskog
meteoroloskog odjela Split, te
znanstveni ¢asopis Nase more,
Dubrovnik.

Brojni supomorskistrucnja-
ciiznanstveniciraznih usmje-
renja, od povjesnic¢ara, pomor-
skiharheologakoji svoja sazna-
nja crpe nabogatoj arheoloskoj
bastini u podmorjuJadranskog
mora iu sklopu vjekovnih gos-
podarskiznacajnih pomorskih
putova, pomorskih pravnika s
impozantnim brojem znanstve-
nihdjela, knjiZzevnikainspirira-
nih pomorskom tematikom, bi-
ologamora, renomiranih struc-
njaka u brodogradnji. Ovako

—— e m——
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Pomorska biblioteka

izdavastvo

kruga Split

Pomorska biblioteka Knjizevnog kruga Splitdo sadaje tiskala 15
knjiga, od monografija, knjiga s povijesnom, arheoloSkom, pravnom,
tehnoloskom tematikom do knjiZzevnih djelaimemoarskeliterature

bogata i intenzivna pomorska
djelatnost i ste¢evina na ovom
podruéju zasigurno zasluzuje
nakladnistvo posveéeno mo-
ruipomorstvu. Tog se zahtjev-
nogzadatka prihvatilapoznata
ipriznata udruga knjizevnika,
znanstvenika i kulturnih rad-
nika Knjizevni krug Split osni-
vajuéi Pomorsku biblioteku
1997. godine, kao nastavak ne-
kadasnje biblioteke »More«ko-
jajedjelovala u sklopu»Cakav-
skog sabora«.

U sklopu razgranate na-
kladnicke djelatnosti Knjizev-
nogkruga Split djeluje dvanaest
razlic¢itih biblioteka. U broju 50
(sijecanj 2014.) Universitasa po-
bliZe su prikazana postignuca
Biblioteke znanstvenih djela.
Medu tim brojnim biblioteka-
ma istaknuto mjesto zauzima
i Pomorska biblioteka s osebuj-
nim djelima od monografija,
knjiga s povijesnom, arheolos$-
kom, pravnom, tehnolosSkom
tematikom do knjiZzevnih djela
imemoarskeliterature. Dosada
je tiskano 15 knjiga, a u pripre-
mi suiknjige: Bruno Profaca,
Navegatpo dubrovacki, ¢itanka
za europske moreljupce i Zabare
i Ita Pranicevié Borovac, Za-
Stitnici pomoraca u Dalmaciji i
odraz njihova kulta u likovnoj
umyetnosti. Urednistvo Biblio-
teke: dr. sc. Vesna Bari¢ Punda,
dr. sc. Ivo Grabovac (urednik),
dr. sc. Stjepan Lakos, dr. sc. Iva-
rislav Viskovié koji je nedavno
preminuo.

Stjepan Vekari¢, Nasi jedre-
njact,1997. Znameniti pomorski
kapetan obradioje 700-godiSnje

razdoblje »vladavine«jedarau
dugoj plovidbi, dok se vesla vi-
Senisu Koristila, od 13. stoljeca
do prvog desetljeca 20. stoljeca.

Ivo Grabovac, Ogledi o od-
govornosti brodara, 1997. Sam
pojam brodara i njegov pravni
polozaj oduvijek je izazivao po-
zornost stru¢njaka i znanstve-
nika. U sloZenim odnosima iz
pomorskog poduzetnistva, na
brodara a u slu¢aju prijevoza i
na prijevoznika, usmjerava se
odgovornost, bezobziranatoje
liujednoivlasnik broda.

Igor Belamarié, Brod i en-
tropija,1998. U djelu se obradu-
junacela i metodologija osni-
vanja broda. Osnovna preo-
kupacija autora, s bogatim
projektantskim iskustvom,
pronalaZenje je globalnog na-
¢ela inzenjerskog projektira-
nja prilagodenog potrebama
danasnjeg sloZzenog pomorskog
prometa.

Igor Belamarié¢, Alma ma-
ter, 2000. (prvo izdanje), 2002.
(drugo prosireno i dopunjeno
izdanje). U povodu 80. obljetni-
ce osnutka studija brodograd-
nje u Zagrebu, zanimljivo i
duhovito ozivljava se sje¢anje
autora na studentske dane u
godinama poslije Drugog svjet-
skogratanastudijubrodograd-
njetadasnjeg Tehnickog fakul-
tetau Zagrebu.

IvanaRacetin, Elektronicke
pomorske kartei sustavi— Rjec-
nik,2004. Rasc¢lanjujuse suvre-
mene promjene u hidrografiji,
geodeziji i kartografiji, nasta-
lepod utjecajem napretka elek-
tronicke, satelitskeiracunalne
tehnologije.

Radovan Vidovié, Zivot pod
Jedrima, 2004. Knjiga je zbirka
izvornih tekstova i autentic-
nih svjedo¢anstava koje je au-
tor godinama pripremao za ti-
sak. Opisuje Zivot mornara na
nasim jedrenjacima u smiraju
njihove plovidbe, uglavnom u
drugoj polovini 19. stoljeca.

DragoPavié, Pomorskoimo-
vinsko pravo, 2006. Sustavno i
kompletno znanstveno dje-
lo. Rasc¢lanjuju se svi aspekti
stvarnih prava na brodu, oso-
be u pomorskom imovinskom
pravu, odgovornost vlasnika
broda (brodara). Iscrpno i zna-
lacki obraduju se ugovori o is-
koristavanju brodova, pomor-
skehavarije, spasavanje, sudar
brodova, onec¢iséenje morskog
okoliSa i odgovornost, te po-
morsko osiguranje.

Igor Belamarié, Brodosplit
u Supavalskoj uvali, 2009. Od
osnutka dodanas (2009.) u bro-
dogradilistu Split izgradeno je
460 raznovrsnih plovnih obje-
kata. U knjizi su oznacene teh-
nicke znacajke veceg broja tih
brodova. Govori seio ljudima
koji su brodove gradili, izrav-
no ili posredno. Spominju se
mnoga imena koja su prote-
klih osamdeset godina ulazila
kroz Skverska vrata da bi uti-
snuli svoj kamencic u stvara-
lacki mozaik.

Ivo Grabovac, Odgovornost
prijevoznika u prijevozu stva-
ri u Pomorskom zakoniku Re-
publike Hrvatske i u meduna-
rodnim konvencijama, 2010.
Nova Konvencija Ujedinjenih
naroda o ugovoru u meduna-
rodnom prijevozu stvari u ci-

jelosti ili djelomi¢no morem
(Rotterdamska pravila), 2009.
godinebilaje autorupoticaj da
jos jednom poredbeno (nase
pravo i medunarodne konven-
cije) rasc¢lani uvijek aktualnu
problematiku odgovornostipo-
morskog prijevoznika u sluca-
jugubitka, oStecenja ili zakas-
njenja u predaji stvari (temelj
odgovornosti, izuzeti slucaje-
vi, ogranicenje odgovornosti,
odgovornost za pozar, prijevoz
opasnih stvari itd.).

Perica Cetini¢ i Alen Soldo,
Ribarskibrod i luka (tehnologi-
Ja iskoristavanja), 2010. Knjiga
nastrucnimiznanstvenim te-
meljima prikazuje aktualnu
problematiku tehnologije is-
koristavanjaribarskogbrodai
ribarske Iuke. Potreba skolova-
nja visoko struc¢nog ribarskog
kadra u Hrvatskoj proizlazi iz
dinamic¢nijeg i svestranijeg
razvojanasega morskog ribar-
stva, te pravilnijega gospoda-
renja obnovljivim bogatstvima
nasegmorakojejeizlozenosve
vecemisveneracionalnijemis-
koristavanju.

Ivo Grabovac, Pomorski za-
konik Republike Hrvatske —
ekologija imeteoroloske pojave,
2011. Autor je godinama sura-
divao u renomiranom ¢asopi-
su Jadranska meteorologija,
Split, gdje je objavljivao rado-
ve o za$titi i ocuvanju mora od
oneciSéenja. Isto tako je istra-
Zivanjem povezao meteorolos-
ke pojave s djelovanjem nekih
klasi¢nih instituta pomorskog
prava, tumacecikaodiplomira-
nipravnik pojmoveipojave po-
morske meteorologije.

Dasen Vrsalovié, Arheo-
loska istraZivanja u podmorju
isto¢nog Jadrana, 2011. Mono-
grafija govori o znacaju istoc-
ne obale Jadrana u prapovi-
jestiiantici kao prioritetnom
pomorskom pravcu plovidbe

na Jadranu, te sve to ilustrira
podmorskimnalazima.Istrazi-
vaciantike ¢e, osim brojnih po-
datakaonalazistimauzobalui
raznim brodolomima u veé¢im
dubinama, na¢ipodatke o vrsti
brodova, njihovoj konstrukciji,
teretima i opremi, sidristima i
vrstama sidara, teretima koji
su pojedini brodovi prevozili,
plovidbenim rutamate prirod-
nimigradenim lukama.

Drago Pavié, Pomorsko osi-
guranje—pravo i praksa, 2012.
Autorjesvojadragocjenazna-
nja, stecena dugogodisnjim te-
orijskimi prakti¢cnim radom,
usmjerio uizucéavanje slozene
pomorsko-pravne problemati-
ke, a osobito pomorskog osigu-
ranja koje je zapravo zacetnik
ipreteca izdvojene grane pra-
va - prava osiguranja. U knji-
7i su, medu ostalim, na znan-
stvenoj i prakti¢noj osnovipo-
redbeno prikazaniiobjasnjeni
suvremeni sustavi normikoje
ureduju ugovorni odnos iz po-
morskog osiguranja, osebujni
institutitogapravakaoiodgo-
varajuca poslovna praksa.

Ivo Grabovac - Slobodan
Kastela, Medunarodni i nacio-
nalniizvori hrvatskoga promet-
nog prava, 2013. (sunakladnik
Hrvatska akademija znanostii
umjetnosti). Autori su odabrali
poglavljaiteme iz brojnih me-
dunarodnih konvencijausvim
granama prometnog prava. Te
konvencijske odredbe sastav-
ni su dio hrvatske legislature.
Odabrane teme su aktualne,
osobito ulaskom Hrvatske u
Europsku uniju. Kompetentni
autori, krozbogato koncipirani
sadrzaj knjige, ponudili sudjelo
koje je s prakti¢nogiteorijskog
sadrzaja, u znalackom odabi-
ru tema, veoma znacajan pri-
nos suvremenim spoznajama
iz svih grana medunarodnog
prometnog prava.
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XI. medunarodna konferencija
Ekonomskog fakulteta u Splitu

U svibnju 2015. Ekonomski fakultet Sveucilista u Splitu pod
visokim pokroviteljstvom Predsjednika Republike organizira
11. poredu medunarodnu konferenciju naziva ‘Challenges of
Europe: Growth, competitiveness and inequality”

Pi3e: JELena Novakovi¢

vo tradicionalno me-

dunarodno znan-

stveno okupljanjena

Ekonomskom fakul-
tetu u Splitu pocelo je prije 22
godine kada je Fakultet prvi
put u svojoj povijesti odlucio
organizirati medunarodnu
konferenciju s ciljem koji se
danas ¢ini skromnim -znan-
stvenicima iz svijeta pokaza-
ti hrvatsku ekonomsku zna-
nost, a domaéim znanstveni-
cima pribliziti svijet kako bi
zajednicki raspravili jednu,
tadavrloaktualnutemu, , En-
terprises and Transition, ta-
ko procjenjujuci, atimeiuna-
predujuéinacionalne dosege.

Uvodnicar - nobelovac
Joseph Stiglitz

U dva protekla desetlje-
Ca, rastom broja sudionika
i broja radova, te sve viSom
kvalitetom, ova je bijenalna
konferencija postala vaznim
mjestom susreta znanstveni-
kaistruc¢njaka razlic¢itih ze-
malja, kultura i profila koji
raspravljaju suvremena eko-
nomska pitanja na temu Eu-
rope kao vaznog globalnog
faktora te unutarnja pitanja
europskog sistema koji se
suocava s velikim promjena-
ma. O vaznostiove konferen-
cije svjedoci vise od 1400 do-
sadasnjih sudionika koji su
prezentirali preko 1100 rado-
va, pri cemu su na konferen-
cijama sudjelovali znanstve-
niciiz ¢ak 55 zemalja svijeta.
Natajnacin ova konferencija
postala je jednom od najpre-

prof.dr.sc. lvan Pavi¢

stiznijih znanstvenih konfe-
rencija u svijetu.

Zadnje tri sesije usmjere-
ne sunaraspravuotemama
rasta kompetitivnosti i ne-
jednakosti. Cilj ove 11. kon-
ferencije je staviti u fokus
europske ekonomije i njiho-
vu ulogu, a u kontekstu kri-
ze, odnosno slabogiuspore-
nog oporavka. Na predstoje-
¢oj konferenciji poseban ¢e
naglasak biti stavljen na te-
mu drustvenog izazova ne-
jednakosti. Ova intencija
povezanajeis ocekivanjem

da ¢e glavni uvodnicar na
konferenciji biti svjetski
priznati znanstvenik i no-
belovac Joseph Stiglitz. Bu-
duéi da je Stiglitz ove jeseni
postao poc¢asnim doktorom
Sveucilista u Splitu, dodjela
pocasnog doktorata trebala
bi biti uprilicena u vrijeme
odrzavanja konferencije.

Na konferenciji ¢e sudje-
lovatiimnogidrugisvjetski
ugledniznanstvenici pri ce-
mu su viSe od 20 njih ¢lanovi
Programskog odbora Konfe-
rencije.

Radionica za doktorante

Na c¢elu Programskog
odbora je prof. dr. Ivan Pa-
vic¢ koji o¢ekuje da ¢e kon-
ferencija u ovom sastavu bi-
ti pozvanaisposobna ne sa-
mo dijagnosticirati klju¢ne
probleme, veé i odgovoriti
naniz pitanja vaznih za eu-
ropsko gospodarstvoinjego-
vo mjesto u globalnoj svjet-
skoj ekonomiji.

Misija Konferencije je po-
taknutitransfer znanjaide-
tektiratifaktore koji su pod-
loga novoj kompetitivnostii
rastu u modernom i izazov-
nom gospodarskom okolisu.
Planirane sesije, atraktivni
predavaci, kvalitetniradovi
ipoticajni paneli maksimal-
nu ¢e paznju posvetiti najsu-
vremenijim istrazivanjima
irezultatima, posebno afir-
mirajuéi mladi narastaj po-
laznika doktorskog studija
na hrvatskim ekonomskim
fakultetima koji ¢e na kon-
ferenciji imati posebnu ra-
dionicu.

Sveudilitte u Splitu
Ekonomskl fakultet
objajuje
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10. medunarodna konferencija iz drustvenih znanosti:
interdisciplinarni pristup suvremenim drustvenim promjenama

Lipnja 2015. u Splitu ce se odrzati 10.
medunarodna konferencija iz drustvenih
znanosti koju zajedno organiziraju
Filozofski fakultet Sveucilista u Splitu i
Commonground publishing company,

Mlinois, SAD

nterdisciplinarni pristup su-
vremenim drustvenim pro-
mjenama glavni je fokus 10.
medunarodne konferencije
drustvenih znanosti u Splitu u
organizaciji Odsjekaza sociolo-
gijuiizdavacke kuée Common
Ground. U tom problemskom
kruguokvirnojedefiniranopet
tematskih podrucja: kultural-
neidrustvene studije, ekologi-
ja,obrazovanje, civilnodrustvo
ipolitika te globalizacija.

Commonground publishi-
ng company University of I11i-
nois, SAD, osnovan je 1984. s
ciljem izgradnje suvremenih
istrazivackih zajednica koje
prednjace u inovativhom ko-
riStenju medija radi promo-
cije relevantnih drustvenih
tema poput odrzivosti, kul-
turne bastine, raznolikosti,
buduénosti humanisti¢kih
znanosti, uloge umjetnosti u
drustvu, prirodne interdis-

Izv. prof. Sanja Stani¢, procelnica Odsjeka
za sociologiju i predsjednica znanstvenog

odbora Konferencije:

Suvremeno drustvo prozivljava brze i kom-
pleksne promjene koje utjecu na sve njegove
segmente. Uloga drustvenih znanosti koje su

u mogucnosti prepoznati socijalne procese,
fenomene i probleme, ustanoviti i tumaciti
uzroc¢no posljedi¢ne veze te nuditi poboljsanja
i rjeSenja, nesporna je. Pritom je klju¢no dara-
zlicite znanstvene discipline suraduju i ostvare
sinergijski u¢inak. Svrha je Konferencije da
tome pridonese na dva nacina: prvo, vrlo Siro-
kim rasponom tema koje ¢e obuhvatiti razli¢ita
podru¢ja socijalne problematike od mikrodo
makro razine, i drugo, da plenarnim izlaganji-
ma i raspravom ukaze na klju¢nu vaznost inter-
disciplinarnosti koja je i naslovno naznacena
problemskim fokusom Konferencije.

ciplinarnosti, povezanosti
tehnologije i znanja te pozici-
ja sveuciliSne zajednice u su-
vremenom svijetu. CG oku-
plja znanstvenike iz drustve-
nihihumanisti¢kih znanosti,
rezultateistrazivanjaisurad-
nje prezentiraiu79znanstve-
nih ¢asopisa.

Plenarni govornici 10.
MKDZ-a bit ¢e renomirani hr-
vatski sociolozi prof. Sasa Bo-
zi¢, predsjednik HSDiprof. Vje-
ran Katunari¢ s Odjelazasocio-
logiju Sveucilista u Zadru.

Za prigodnu stipendiju mo-
guapliciratii doktorandikako
bi pokrili troskove kotizacije i
mogli aktivno sudjelovatiu or-
ganizaciji konferencije.

Krajnji rok za slanje radova
je travanj 2015. Detaljne infor-
macije na: http://thesocialsci-
ences.com/the-conference/call-
for-papers.  JELENA NOVAKOVIC

Sanja Stanic
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