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1. Ocitovanje o lzvjeS¢u o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete
Sveucilista u Splitu i Plan aktivnosti u fazi naknadnog pracenja
2. lzvjes¢e o provedenim aktivnostima u fazi naknadnog pracenja postupka unutarnje

periodi¢ne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu



1. UVOD

Prema Pravilniku o postupku unutarnje periodicne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete
Sveucilista u Splitu, kojeg je Senat Sveucilista u Splitu prihvatio na 87. sjednici odrzanoj 28. rujna
2013. godine Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu
(dalje: Povjerenstvo) je provelo godisnju unutarnju prosudbu prema utvrdenom planu uz postavljene
ciljeve postupka unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete (dalje: postupak), kriterije i
metodologiju rada. Povjerenstvo je unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete (dalje:
unutarnja prosudba) provelo na temelju kriterija definiranih Standarda i smjernica za osiguravanje
kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja ili ESG standarda (engl. Standards and

Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area).

Dopisom Povjerenstva (Klasa: 602-04/14-02/0008, Urbroj: 2181-202-14-0001) od 28. veljace 2014.
godine uprava Sveucilista u Splitu (dalje: SveuciliSte), Celnici sastavnica i voditelji Odbora za
unaprjedenje kvaliteta (dalje: Odbori) svih sastavnica SveuciliSta su obavijesteni o pokretanju
postupka unutarnje prosudbe, nakon cega je Povjerenstvu dostavljena relevantna dokumentacija.
Povjerenstvo je obavilo posjete na odabranim sastavnicama Sveucilista (Kemijsko-tehnoloski fakultet,
Prirodoslovno-matematicki fakultet i Sveucilisni odjel za strucne studije) u razdoblju od 26. listopada
do 3. prosinca 2014. godine. Posjeti su se odvijali uz razgovor s Upravom, s ¢lanovima Odbora, sa

studentima i s ¢lanovima Povjerenstva za unutarnju prosudbu sastavnica.

Na temelju analizirane i dostupne dokumentacije te informacija dobivenih na obavljenim
razgovorima s predstavnicima sastavnica Sveucilista, Povjerenstvo je izradilo /zvjes¢e o provedenom
postupku unutarnje periodicne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu (Klasa:

003-08/14-03/0002, Urbroj: 2181-202-14-0008, 23. prosinca 2014.).

Centar za unaprjedenje kvalitete Sveucilista u Splitu (dalje: Centar) se ocitovao o pristiglom Izvjescu
te je u sklopu ocitovanja pripremio Plan aktivnosti za poboljSanje sustava osiguravanja kvalitete
Sveucilista u Splitu (dalje u tekstu: Plan) te je Vijece Centra na svojoj 42. sjednici odrzanoj 2. ozujka
2015. godine (Klasa: 024-04/15-03/0001, Urbroj: 2181-202-02-05-15-0004) usvojilo nacrt O¢itovanja
na lzvjesSce o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu i Plan
aktivnosti u fazi naknadnog pracenja (Prilog 1.). Senat Sveucilista je na 8. sjednici odrzanoj 23. travnja
2015. godine (Klasa: 003-08/15-05/0008, Urbroj: 2181-202-03-01-15-0034) usvojio O¢itovanje na
Izvjes¢e o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu i Plan
aktivnosti u fazi naknadnog pracenja. Senat je zakljuCio da je Povjerenstvo dalo odgovarajuce
prosudbe razine razvijenosti pojedinih ESG standarda te je iste prihvatio s ocekivanjem da ce

pridonijeti kontinuiranom unaprjedivanju kvalitete na Sveucilistu.



Povjerenstvo je Dopisom od 6. studenog 2015. godine (Klasa: 003-08/14-03/0002, Urbroj: 2181-202-
02-05-15-0011) sukladno ¢l. 9. st. 2. Pravilnika o postupku unutarnje periodi¢ne prosudbe sustava
osiguravanja kvalitete SveuciliSta u Splitu zatrazilo izvjeSée o provedenim aktivnostima prema planu

za poboljSanje sustava osiguravanja kvalitete u fazi naknadnog praéenja.

Sveuciliste je nakon provedenih aktivnosti u razdoblju naknadnog pracenja dostavilo Povjerenstvu
Izvjes¢ée o provedenim aktivnostima u fazi naknadnog pracenja postupka unutarnje periodicne
prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu (Klasa: 024-04/15-03/0002, Urbroj: 2181-
202-02-05-15-0022, 11. sijec¢nja 2016.) (Prilog 2.).



2. ANALIZA STANJA NAKON RAZDOBLIA FAZE NAKNADNOG PRACENJA

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete provelo je postupak unutarnje
prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu kojim je procijenilo stupanj razvoja
sustava osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete Sveudilista na temelju dostavljene i proucene
dokumentacije te provedene posjete na odabranim sastavnicama, a u skladu sa Standardima i
smjernicama za osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju. U izradenom /zvjes¢u o provedenom
postupku unutarnje periodicne prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu
Povjerenstvo je za svaki ESG standard, uz prosudbu razine razvijenosti sustava osiguravanja kvalitete,

iznijelo svoja zapaZanja, zakljucke i preporuke za poboljSanja u fazi naknadnog praéenja.

Povjerenstvo je analiziralo stanje nakon razdoblja faze naknadnog pracenja usporedujuéi utvrdeno
stanje u lzvjes¢u o provedenom postupku unutarnje periodicne prosudbe sustava osiguravanja
kvalitete Sveucilista u Splitu s provedenim aktivnostima u fazi naknadnog pracenja na temelju
dostavljene relevantne dokumentacije (Prilog 1. i 2.). Za svaki ESG standard iznijeta je ocjena
provedbe aktivnosti poboljSanja pod 'nije provedeno', 'djelomi¢no provedeno' i 'provedeno u
cijelosti', kao i zaklju¢ak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja te razina razvijenosti sustava

osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu.

2.1. ESG 1.1. Politika kvalitete i procedure sustava osiguravanja kvalitete

Preporuka Povjerenstva za fazu i . - . . Provedba
L. Aktivnosti poboljsanja Odgovorni Rok . .
naknadnog pracenja aktivnosti
Usvajanje strategije razvoja
Izraditi i prihvatiti opéu Jv J _gJ ) ) Uprava o . .
. . SveuciliSta u Splitu te izrada . Lipanj 2015., | Djelomic¢no
strategiju Sveucilista te o . Sveucilista, ..
. o godisnjeg izvjesca o provedbi godisnje provedeno
evaluirati njezinu realizaciju . Senat
strategije
Analizirati provodenje politike .. . o o
. . i Godisnje pripremiti izvjes¢e o Voditelj
kvalitete, implementacije . . .. Provedeno u
e L radu Centra za unaprjedenje Centra, Godisnje . .
Prirucnika i ostvarivanje . . cijelosti
. kvalitete Odjel
definiranih standarda
Nakon dovrsetka i objavljivanja
vty .. Uprava N
sveuciliSne Strategije, . . . . Nije
N . Provjera uskladenosti strategija sastavnica .
uspostaviti sustav provjere . e . Rujan 2015. provedeno
. . sastavnica sa sveuciliSnom Odbori
uskladenosti strategija .
. o sastavnica
sastavnica sa sveuciliSnom
Dovrsiti izradu, usvajanje i o B
B Uskladivanje dokumentacije . Provedeno u
uskladbu dokumentacije o o N Odbori . N )
. L o (prirucnici, pravilnici i strategije) . Rujan 2015. cijelosti
sastavnica (prirucnici, pravilnici, sastavnica

sastavnica sa sveuciliSnom

strategije) sa sveuciliSnom




Sastavnice koje imaju Poduzimanje mjera za
uspostavljen ISO sustav integriranje ve¢ uspostavljenog
upravljanja kvalitetom trebaju ISO sustava upravljanja kvalitete | Odbori Livani 2015 Djelomicno
ipan .
poduzeti mjere prema s ESG na sastavnicama koje sastavnica pan provedeno
odgovarajucem integriranju imaju uspostavljen ISO sustav
dvaju sustava (ESG i I1SO) upravljanja kvalitetom
Osigurati edukaciju iz podrucja
osiguravanja kvalitete za ¢lanove L L
. . Organiziranje radionica iz
Povjerenstva za unutarnju VL . .
. podrucja osiguravanja kvalitete . . .

prosudbu, Centra, Odbora i . . Odjel za Lipanj 2015., | Provedeno u

. . . . za Clanove Povjerenstva za . .. . .
Odjela za unaprjedenje kvalitete . . kvalitetu godisnje cijelosti

e , . . unutarnju prosudbu, Centra i
u cilju veée profesionalizacije i .

) L . . Odbora u suradnji s AZVO

kvalitetnijeg ispunjavanja
zadataka
Izraditi zajednicku bazu Priprema i izradivanje
podataka i informacijski sustav informacijskog sustava za . .

. . . . Uprava L Djelomicno
koji povezuje sve dostupne povezivanje podataka o . Kontinuirano

. e . . Sveucilista provedeno

podatke na razini Sveudilista i znanstvenoj i nastavnoj
sastavnica aktivnosti na razini Sveucilista

Zaklju¢ak nakon razdoblja faze naknadnog praéenja

Sveuciliste u Splitu je tijekom razdoblja faze naknadnog pracenja ostvarilo znacajne pomake u skladu s
preporukama Povjerenstva. Opca Strategija SveuciliSta za razdoblje 2016.-2020. godine je usvojena u listopadu
2015., a pokrenute su aktivnosti uskladivanja strategija sastavnica sa sveucilisnom uz napomenu da ¢e se nacin
provjere uskladenosti naknadno uspostauviti.

Na Sveucilistu samo Ekonomski fakultet, Pravni fakultet i Pomorski fakultet imaju uspostavljen 1SO sustav
osiguravanja kvalitete. Ove sastavnice su izvrsile pripreme za uskladivanje s novim ESG standardima.

Jedan od zadataka strateskog podrucja studenti, studiji i studentski standard Strategije Sveucilista u Splitu 2015.-
2020. godine je i uvodenje zajednic¢kog informacijskog sustava koji je namijenjen funkcionalnoj integraciji unutar
podrucja nastave. lzrada zajednickog informacijskog sustava je pokrenuta kroz vise neformalnih sastanaka, ali je u
pocetnoj fazi planiranja i modeliranje zadatka.

Razina razvijenosti SOK-a: POCETNA/RAZVIJENA FAZA

Preporuke za poboljSanje

e Dovrsiti uskladivanje strategije sastavnica sa strategijom Sveucilista
e Uspostaviti sustav provjere uskladenosti strategija sastavnica sa sveuciliSnom
e Uspostaviti informacijski sustav koji povezuje sve dostupne podatke na razini Sveucilista i sastavnica

2.2. ESG 1.2. Odobravanje, pracenje i periodicna provjera studijskih programa i

kvalifikacija

Preporuka Povjerenstva Aktivnosti poboljsanja Odgovorni Rok Provedba
N . N . Centar,
Uskladiti nacin provodenja Uskladiti nacin provodenja odbori
ori,
nadzora nad izvodenjem nadzora nad izvodenjem . .
. . Uprava Prosinac Nije
nastave prema izvedbenom nastave prema izvedbenom .
. . . . sastavnica, 2015. provedeno
planu sastavnica na razini planu sastavnica na razini
o [ Uprava
SveuciliSta Sveucilista .
Sveucilista




Ishode ucenja implementiratiu | Uprava
Definirati ishode uéenja studijske programe te ih poslati | sastavnica, Ruian 2015 Djelomi¢no
ujan .
studijskih programa na proceduru vrednovanja Povjerenstvo ) provedeno
Povjerenstvu za studije za studije
U proces odobravanja i . . .

s . L Sudjelovanje predstavnika ) .
periodicke revizije studijskih o Uprava Lo Djelomi¢no
o gospodarstva u reviziji . Kontinuirano
programa ukljuciti i o sastavnica provedeno

. studijskih programa
predstavnike gospodarstva

- . . ey Uprava

Provoditi vanjsko periodi¢no . . . . .

. o Periodicki vrednovati studijske Sveucilista, L Nije
vrednovanje studijskih . Kontinuirano

programe Povjerenstvo provedeno
programa .
za studije

Zakljucak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja

Dio sastavnica je do sada proSao proceduru usvajanja ishoda ucenja na razini Sveucilista (Ekonomski fakultet,
Katolicko bogoslovni fakultet, Kinezioloski fakultet, Pomorski fakultet, Medicinski fakultet, Umjetnicka akademija,
Kemijsko-tehnoloski fakultet, Sveucilisni odjel za strucne studije i SveuciliSni odjel zdravstvenih studija), dok su
ostale u postupku pisanja i implementacije ishoda uéenja u studijske programe te se ocekuje da do pocetka
akademske godine 2016./2017. svi studijski programi imaju jasno definirane ishode ucenja $to je i jedan od
zadataka Strategije Sveucilista.

Vedina sastavnica do sada nije sustavno ukljucivala vanjske dionike u postupak odobravanja i periodicke revizije
studijskih programa, iako se kod odredenih sastavnica zbog specificnosti studijskih programa (Medicinski fakultet,
Sveucilisni odjel zdravstvenih studija, Umjetnicka akademija) suradnja s gospodarstvom realizira kod same
organizacije i izvodenja studijskih programa te samim time predstavnici sudjeluju u kreiranju i reviziji studijskih
programa.

Jos uvijek nije definiran postupak periodi¢nog vanjskog vrednovanja studijskih programa na razini Sveucdilista.
Izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku vrednovanja studijskih programa Sveucilista u Splitu ocekuje se
definiranje tko ¢e i na koji nacin provoditi periodicno vrednovanje studijskin programa na SveuciliStu. Navedeni

Pravilnik je u zavrsnoj fazi izrade.

Razina razvijenosti SOK-a: POCETNA/RAZVIJENA FAZA

Preporuke za poboljSanje

e  Uskladiti nacin provodenja nadzora nad izvodenjem nastave prema izvedbenom planu sastavnica na razini
Sveucilista

e Definirati ishode ucenja studijskih programa

e  Provoditi vanjsko periodi¢no vrednovanje studijskih programa

2.3. ESG 1.2.2. Znanstveno-istrazivacki rad

Preporuka Povjerenstva Aktivnosti poboljsanja Odgovorni Rok Provedba
o .. - . Uprava
Analizirati znanstvenu strategiju | lzvjeS¢e o provedbi znanstvene . .
. . . . Sveucilista, . Nije
za 2013.i za 2014. godinu po strategije za 2013.i 2014. Rujan 2015.
. . . Ured za provedeno
njenom isteku godinu
znanost
Donijeti novu Strategiju . . .
. Napisati i usvojiti novu Nije
znanstvene, strucne i N . . | Uprava .
L . .. . ... | Strategiju znanstvene, stru¢ne i e Rujan 2015. provedeno
umjetnicke djelatnosti i ukljuditi R . . Sveucilista
. i . umjetnicke djelatnosti
je u opcu Strategiju




Definirati kriterije vrednovanja
znanstveno-istraZivacke i
umjetnicko-istrazivacke

Definirati kriterije vrednovanja
znanstveno-istrazivacke i
umjetnicko-istrazivacke

djelatnosti nastavnika i djelatnosti nastavnika i Ured za Prosinac Provedeno u
suradnika Sveucilista te suradnika Sveucilista te znanost 2015. cijelosti
vrednovanja i afirmacije vrednovanja i afirmacije
znanstvenog i umjetnickog znanstvenog i umjetnickog
pomlatka pomlatka
Izraditi bazu podataka o
. . Izradena baza podataka o

znanstveno-istrazZivackoj o Ured za . Provedeno u

. . . . znanstveno-istrazivackoj Lipanj 2016. . .
djelatnosti i rezultatima iste na znanost cijelosti

razini Sveucilista

djelatnosti i rezultatima iste

Kontinuirano poticati
medufakultetsku i
medusveuciliSnu suradnju
nastavnika u podrucju

Organiziranje aktivnosti kroz
predavanja, radionice,
prezentacije, osmisljavanje
projekata u cilju poticanja
medufakultetske i

UTT, Ured za

Kontinuirano

Provedeno u

. . . medusveuciliSne suradnje znanost cijelosti
istrazivacke djelatnosti, te . ..
. L nastavnika, u podrucju
suradnju na projektima s ) oL . .
. istrazivacke djelatnosti, te
gospodarstvenicima . L
suradnje na projektima s
gospodarstvenicima
Raspisati natjecaj za centre Raspisati natjecaj za centre Uprava L Nije
. . s . X . o Kontinuirano
izvrsnosti SveuciliSta u Splitu izvrsnosti Sveucilista provedeno

Zakljucak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja

Nakon izrade i usvajanja opce Strategije SveuciliSta zapoceta je priprema izrade znanstvene strategije za novi

period, Sto ¢e ukljucivati i analizu postojeceg stanja kroz izvjeS¢e o provedbi prethodno vaiece znanstvene

strategije.

Medufakultetska i medusveuciliSna suradnja odvija se organizacijom brojnih dogadanja, tematskih informativnih

dana, predavanja, seminara, prezentacija, radionica i projekata s gospodarstvenicima, na kojima se osim usvajanja

novih znanja, otvara i moguénost umrezavanja i razmjene iskustava kako sastavnica, odnosno zaposlenika,

znanstvenika i administrativnog osoblja tako i gostujucih organizacija.

Na Sveucilistu je tek pokrenuta inicijativa i rasprava o formiranju sveuciliSnih centara izvrsnosti.

Razina razvijenosti SOK-a: RAZVIJENA FAZA

Preporuke za poboljsanje

e Analizirati prethodnu znanstvenu strategiju za razdoblje od 2009. do 2014. godine

e Izraditi znanstvenu strategiju za sljedece razdoblje

e Uspostaviti centre izvrsnosti Sveucilista

2.4. ESG 1.3. Ocjenjivanje studenata

Preporuka Povjerenstva Aktivnosti poboljsanja Odgovorni Rok Provedba
Povjerenstvo
e e I T za studije,
Provoditi periodi¢no revidiranje | Periodi¢no revidiranje sustava . .. Provedeno u
. . Povjerenstva Godisnje . .
sustava studiranja studiranja cijelosti
za nastavu
sastavnica




e N Povjerenstvo
Definirati i implementirati .
Prosinac

2015.

. .. o Uvrstavanje ishoda ucenja u za studije, Djelomi¢no
ishode ucenja u Pravilnik o
provedeno

Pravilnik o studijima i sustavu Pravna sluzba

studijima i sustavu studiranja o
Sveucilista

Zakljucak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja

Sustav studiranja, na vlastitu inicijativu, redovito revidiraju sastavnice sa ciljem unaprjedenja i modernizacije
studijskih programa i to kroz promjene manje od 20%, od 20% do 40% i viSe od 40%., no i dalje nedostaje sustavno

pracenje prolaznosti i uspjeSnosti studenata. Znacajan pomak se ocituje u tome Sto su izmjene Pravilnika o

studijima i sustavu studiranja Sveucilista u Splitu u tijeku i to u zavrsnoj fazi.

Razina razvijenosti SOK-a: POCETNA/RAZVIJENA FAZA

Preporuke za poboljSanje

e Dovrsiti definiranje implementaciju ishoda ucenja uz utvrdivanje pravila i postupaka za njihovo ocjenjivanje

e Sustavno pratiti i analizirati prolaznost studenata po studijskim programima i godinama studija uz

prethodno javno objavljene utvrdene kriterije ocjenjivanja

2.5. ESG 1.4. Osiguravanje kvalitete nastavnog osoblja

Preporuka Povjerenstva Aktivnosti poboljsanja Odgovorni Rok Provedba
Razviti i primijeniti sustav . " .
. . . Nastavnike koji su losije .
trajnog osposobljavanja . Centar, Nije
. Y ocijenjeni u postupku L
nastavnic¢kog i suradnickog . Uprava Kontinuirano | provedeno
. L studentskog vrednovanja .
osoblja te razvijanja L . sastavnica
. . upudivati na edukaciju u CIRCO
kompetencija za rad u nastavi
. i o Razviti postupak i anketni
Prosiriti mogucnost ocjenjivanja . .
. : upitnik za provodenje .
kvalitete rada nastavnika . . . Nije
. L ocjenjivanja kvalitete rada Odjel, Centar, ) .
uvodenjem samoevaluacije i . . Lipanj 2015. | provedeno
L L nastavnika uvodenjem Senat
ocjenjivanja kolega struénjaka L
: samoevaluacije i ocjenjivanja
(peer- review)
kolega
Uspostaviti sustav vrednovanja
. L . . Uprava .
cjelokupnog rada nastavnika i Razraditi sustav vrednovanja - . Nije
. . . . L Sveucilista, Prosinac
suradnika uzimajuci cjelokupni cjelokupnog rada nastavnika i provedeno
. Ured za 2015.
opus nastavne, znanstvene, suradnika
o . . . znanost
umjetnicke i stru¢ne djelatnosti
Uz postojecu sveuciliSnu anketu | Preporuciti sastavnicama Uprave . . .
. . . . . . Prosinac Djelomicno
uvesti specificne ankete na Sveucilista uvodenje specificnih | sastavnica,
. . 2015. provedeno
sastavnicama anketa Odbori

Zakljuc¢ak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja

Znacajan napredak je vidljiv u spostavljanju programa trajnog osposobljavanja nastavnic¢kog i suradnickog osoblja te
razvijanja kompetencija za rad u nastavi odvija se u sklopu Centra za istraZivanje i razvoj cjelozivotnog ucenja na
Filozofskom fakultetu. Svim sastavnicama SveudiliSta su na raspolaganju predavanja, seminari i radionice koje se
redovito organiziraju, pri ¢emu se na zahtjev sastavnica mogu organizirati i specificne radionice.

NaZalost, jos nije razvijen poseban sustav kojim bi se propisalo trajno osposobljavanje nastavnickog i suradnickog
kadra.

Razina razvijenosti SOK-a: POCETNA/RAZVIJENA FAZA

Preporuke za poboljsanje

e Razviti i primijeniti sustav trajnog osposobljavanja nastavnickog i suradnickog osoblja te razvijanja




kompetencija za rad u nastavi kroz poticanje organizacije predavanja, seminara i radionica na temu
pedagosko-psiholosko-didakticko-metodickog obrazovanja na SveuciliStu i sastavnicama

e Uspostaviti sustav vrednovanja cjelokupnog rada nastavnika i suradnika uzimajuéi cjelokupni opus

nastavne, znanstvene, umjetnicke i stru¢ne djelatnosti

2.6. ESG 1.5. Resursi za u€enje i potporu studentima

Preporuka Povjerenstva Aktivnosti poboljsanja Odgovorni Rok Provedba

Dovrsiti zgradu tri fakulteta u
SveucilisSnom kampusu koja ¢e
rijesiti prostorne probleme Dovrsiti zgradu tri fakulteta u Uprava Rujan 2015. Provedeno u
Kemijsko-tehnoloskog fakulteta, | Sveucilisnom kampusu Sveucilista cijelosti
Prirodoslovno-matematickog
fakulteta i Pomorskog fakulteta
Rijesiti prostorne probleme Osigurati bolje uvjete rada za
Kinezioloskog fakulteta i Kinezioloski fakultet i Filozofski Uprava Rujan 2015. Djelomi¢no
Filozofskog fakulteta te fakultet te sveuciliSne Odjele Sveucilista provedeno
Sveucilisnih odjela zavrSetkom zgrade tri fakulteta

Razmotriti moguénost otvaranja
Rijesiti problem menze i menze na lokaciji SveuciliSnog Uprava
prometne povezanosti odjela za stru¢ne studije; Sveucilista, Rujan 2015. Nije
SveuciliSnog odjela za struc¢ne pogledati Sto se moZe napraviti | Uprava provedeno
studije kako bi se rijeSio problem sastavnice

prometne povezanosti

Razmotriti moguénost

L. . . zapoSljavanja novih osoba u Uprava . -
Povecati kapacitete i . . . . Djelomicno
.. ] o o studentskim sluzbamaili Sveudilista, )

ucinkovitost administrativnih . . Rujan 2015. provedeno
sluzbi za potrebe studenata preraép?djelu p.o§lova .|zrr.1edu Uprava.

postojec¢ih administrativnih sastavnica

zaposlenika

Zakljuc¢ak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja

Dovrsenje i useljenje u zgradu tri fakulteta na Sveucilisnom kampusu je znacajan ¢imbenik ujednacenja studentskog
standarda te povecanja kvalitete izvodenja studijskih programa na Kemijsko-tehnoloskom fakultetu, Prirodoslovno-
matematickom fakultetu, Pomorskom fakultetu te SveudiliSnim odjelima (za forenzicne studije, za studije mora i
zdravstvene studije). Iseljavanjem Kemijsko-tehnoloskog fakulteta i Prirodoslovno-matematickog fakulteta iz starih
prostora, u planu je prenamjena istih za potrebe Filozofskog fakulteta i Kinezioloskog fakulteta.

lako problem menze i prometne povezanosti Odjela za stru¢ne studije jo$ nije rijeSen, isti je jedan od strateskih
zadataka Strategije Sveucilista u Splitu za razdoblje 2015.-2020. godine bududéi se planira povecavanje broja
objekata studentske prehrane i njihovih kapaciteta s ciljem da svaki student ima objekt studentske prehrane na
najvise deset minuta hoda od lokacije studiranja i da na obrok ne ¢eka duze od 10 minuta.

0Od akademske godine 2014./2015. provodi se studentsko vrednovanje rada administrativnih sluzbi i drugih vidova
studentskog Zivota koje izmedu ostalog ukljuCuje i vrednovanje rada administrativnih sluzbi. Provedeno
vrednovanje svim sastavnicama koristan je indikator za poboljSanja i motivator za same djelatnike. Trenutno se
aktivnost provodi isklju¢ivo preraspodjelom poslova i reorganizacijom radnog vremena, Sto pojedine sastavnice

kontinuirano rade.




Razina razvijenosti SOK-a: RAZVIJENA FAZA

Preporuke za poboljSanje

e  Uspostaviti jedinstvenu sluzbu (ured) za upravljanje zgradom tri fakulteta

2.7. ESG.1.6. Vainost i pristup informacijama sustava za osiguravanje kvalitete

Preporuka Povjerenstva Aktivnosti poboljsanja Odgovorni Rok Provedba
. . i Poticanje sastavnica za
Osnovati alumni udruge koje T . .
.. . o osnivanje alumni udruga i Uprava
mogu pomodi u prikupljanju o L e
o ukljucivanje njihovih €lanova u Sveucilista, L Provedeno u
podataka od postojecih i : . . . Kontinuirano | . .
L aktivnosti na sastavnicama i Uprava cijelosti

potencijalnih poslodavaca te " L .

L Sveucilistu; poticati medusobnu | sastavnica
zavrSenih studenata o .

suradnju izmedu alumni udruga

Uvesti jedinstveni sustav za Integriranje sustava za praéenje .

L N — Uprava - Nije
pracenje nastave i uspjeha nastave i uspjeha studenata na . Kontinuirano

o s o s Sveucilista provedeno
studenata na razini SveuciliSta razini SveuciliSta
Razviti jedinstveni sustav za .
o . . Razvoj jedinstvenog sustava za .
kadrovsko, administrativno i . . . Uprava L Nije
. . L . kadrovsko, administrativno i . Kontinuirano
financijsko praéenje na razini . . L Sveucilista provedeno
s financijsko pracenje

Sveucilista

Zaklju¢ak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja

Na razini SveuciliSta osnovano je udruZenje udruga alumna sastavnica u savez udruga ,Alumni Sveudilista u Splitu”
(skraéeno: ASUS) radi promicanja i razvoja suradnje izmedu SveudiliSta sadasnjih i bivsih studenata i organizacija u
kojima rade njegovi nekadasnji studenti, radi unaprjedenja djelatnosti tih organizacija i Sveucilista te radi dobrobiti
lokalne i Sire drustvene zajednice.

Jedan od zadataka strateskog podrucja studenti, studiji i studentski standard Strategije SveuciliSta u Splitu za
razdoblje 2015.-2020. godine je i uvodenje zajednic¢kog informacijskog sustava namijenjen funkcionalnoj integraciji
unutar podrudja nastave. Izrada zajednickog informacijskog sustava je pokrenuta kroz vise neformalnih sastanaka,
ali je u pocetnoj fazi planiranja i modeliranje zadatka.

Razina razvijenosti SOK-a: RAZVIJENA FAZA

Preporuke za poboljsanje

e Uvesti jedinstveni sustav za pradenje nastave i uspjeha studenata kao i kadrovsko, administrativno te
financijsko praéenje na razini Sveucilista

2.8. ESG. 1.7. Javno informiranje

Preporuka Povjerenstva Aktivnosti poboljSanja Odgovorni Rok Provedba
Nadopuniti nove mrezne
e L. . stranice Sveucilista potrebnim
Dovrsiti izradu mreznih stranica . ] . Uprava . . Provedeno u
. sadrzajem; imenovati osobe . Lipanj 2015. . .
Sveucilista oL Sveucilista cijelosti
koje ce biti odgovorne za
uredivanje sadrzaja na web




stranicama

AZurirati mrezne stranice . o
IzvjeSce i dokumenti objavljeni

redovito i objavljivati izvjeséa o L. . Uprava .
. . . na mreZnim stranicama sustava . Travanj Provedeno u
prosudbi sustava osiguravanja . . . sastavnica, . .
. . . osiguravanja kvalitete . 2015. cijelosti
kvalitete sastavnica kao i sve Odbori

sastavnica

druge relevantne dokumente

Zakljuc¢ak nakon razdoblja faze naknadnog pracenja

Mrezne stranice Sveucilista se redovito azuriraju te se objavljuju relevantne informacije i dokumenti. Jo$ uvijek se
nisu sluzbeno imenovale osobe koje bi bile zaduZzene za aZuriranje pojedinih sekcija na stranicama nego se
uvidanjem potrebe i individualnim zahtjevima traZi ovlastenje za izmjene mreznih stranica. lzgled i sadrzaj mreznih
stranica bi se mogao jos$ upotpuniti i unaprijediti jer jo$ uvijek postoje pojedine sekcije nedovrsene do kraja.

MreZne stranice sustava osiguravanja kvalitete SveuciliSta se redovito aZuriraju te se svi potrebni dokumenti i
izvjeS¢a objavljuju. Sastavnice su ujednaceno i pregledno organizirale mrezne stranice sa sadrZajem o sustavu
osiguravanja kvalitete.

Razina razvijenosti SOK-a: NAPREDNA FAZA

Preporuke za poboljSanje

e Kontinuirano objavljivati sve relevantne dokumente pogotovo izvjeséa o provedenoj unutarnjoj prosudbi
na sastavnicama

e Kontinuirano unaprjedivati izgled mreznih stranica
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3. ZAVRSNI ZAKUUCAK

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete provelo je unutarnju prosudbu
sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu te je analiziralo stanje nakon razdoblja faze
naknadnog pracenja. Povjerenstvo je utvrdilo kako je Sveudiliste u Splitu tijekom razdoblja faze
naknadnog pracenja poduzelo znacajan niz aktivnosti koje su uvelike pridonijele poboljsanju
funkcionalnosti i ucinkovitosti sustava osiguravanja kvalitete. U Tablici 1. prikazan je prethodni
stupanj razvijenosti sustava osiguravanja kvalitete SveucilisSta u Splitu utvrden unutarnjom
prosudbom te aktualni stupanj razvijenosti utvrden nakon razdoblja faze naknadnog pracenja.
Povjerenstvo je takoder u ovom ZavrSnom izvjeS¢u navelo preporuke za poboljSanje za iduce
razdoblje prosudbe kako bi se osigurao kontinuirani rad na implementaciji dosadasnjih mehanizama

osiguravanja kvalitete na Sveucilistu i njegovim sastavnicama.

Tablica 1. Usporedba stupnja razvijenosti sustava osiguravanja kvalitete Sveudilidta u Splitu prije i

poslije razdoblja faze naknadnog pracenja prema ESG standardima.

1.1. Politika kvalitete i procedure sustava . izmedu pocetne i razvijene
pocetna faza

osiguravanja kvalitete

faze

1.2. Odobravanje, pracenje i periodi¢na
provjera studijskih programa i kvalifikacija

izmedu pocetne i razvijene
faze

izmedu pocetne i razvijene
faze

1.2.2. Znanstveno-istrazivacki rad

razvijena faza

razvijena faza

1.3. Ocjenjivanje studenata

pocetna faza

izmedu pocetne i razvijene
faze

1.4. Osiguravanje kvalitete nastavnog osoblja

izmedu pocetne i razvijene
faze

izmedu pocetne i razvijene
faze

1.5. Resursi za ucenje i podriku studenata

razvijena faza

razvijena faza

1.6. Vaznost i pristup informacijama sustava za
osiguravanje kvalitete

razvijena faza

razvijena faza

1.7. Javno informiranje

razvijena faza

napredna faza

Na temelju svega iznesenog, Povjerenstvo procjenjuje da se sustav osiguravanja kvalitete Sveudilista

u Splitu nalazi izmedu pocetne i razvijene faze.

U Splitu, 15. veljace 2016.

tva za unutarnju pr9.sudbu

VA%

rela Petri¢
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PRILOZI

1. Ocitovanje o lzvjeséu o provedenoj unutarnjoj prosudbi sustava osiguravanja kvalitete SveuciliSta u

Splitu i Plan aktivnosti u fazi naknadnog praéenja

2. lzvjeS¢e o provedenim aktivnostima u fazi naknadnog pracenja postupka unutarnje periodicne

prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Sveucilista u Splitu
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