ZAPISNIK

44. sjednice vije¢a Centra za unaprjedenje kvalitete Sveuéilista u Splitu koja je odrzana dana
11. lipnja 2015. godine s pofetkom u 11,00 sati u vijeénici rektorata, na adresi Livanjska 5 u

Splitu
Nazoéni:
1. Prof. dr. sc. Igor Jerkovié, voditelj Centra za unaprjedenje kvalitete
2. Prof. dr. sc. Branko Matuli¢, prorektor
3. Prof. dr. sc. Boris Males, prorektor
4. Prof. dr. sc. Rosanda Muli¢, prorektorica
5. Prof. dr. sc. Alen Soldo, prorektor
6. Jelica Fabris, dipl. oec., voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete Ilkonomskog

fakulteta

7. Prof. dr. sc. Jadranka Marasovié, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete FESB-a

8. Doc. dr. sc. Renata Odzak, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete PMF-a

9. Dr. sc. Veljko Srzié, voditelj Odbora za unaprjedenje kvalitete Fakulteta gradevinarstva,
arhitekiure i geodezije

10. Prof. dr. sc. Nataga Stipanelov-Vrandeci¢, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete
Kemijsko-tehnoloskog fakulteta

11.Prof. dr. sc. Sunéica Delag Kalinski, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete
Kinezioloskog fakulteta

12. Dr. se. Josko BozZid, voditelj Odbora za unaprjedenje kvalitete Medicinskog fakulteta

13. Doc. dr. sc. Anita Gudelj, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete Pomorskog
fakulteta

14. 1zv. prof. lLarisa Aranza, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete Umjetnicke
akademije

15. Doc. dr. sc. Josipa Ferri, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete Sveucilisnog odjela
za studije mora

16. Dr. sc. Winston Afri¢, voditelj Odbora za unapriedenje kvalitete Sveudili$nog odjela za
struéne studije

17. Mr. sc. Dubravka Dujmovié, predstavnica Sveucili$ne knjiZnice

18. Sre¢ko Radnic, vanjski ¢lan

Ne

nazocni:
19. Prof. dr. sc. Marko Rosié, prorektor — opravdano

20. Doc. dr. sc. Anita Runji¢ Stoilova, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalilete
Filozofskog fakulteta - opravdano

21.Dr. sc. Domagoj Runje, voditelj Odbora za unapriedenje kvalitete Katoli¢ko-
bogoslovnog fakulteta



22,

23.

24,

25.
26.
217,
28.
29.

Doc. dr. sc. Marija Boban, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete Pravnog
fakulteta — opravdano

Dr. sc. Ivana Anterié, voditeljica Odbora za unaprjedenje kvalitete Sveuéili$nog odjela
za forenzi¢ne znanosti — opravdano

Sonja Koren, prof. engl. i fran. jez., voditeljica Odbora za unapijedenje kvalitete
Sveudili$nog odjela zdravstvenih studija - opravdano

Marina Crnjac, predsjednica Studentskog zbora

Duje Mareti€, potpredsjednik Studentskog zbora

Josip podrug, potpredsjednik Studentskog zbora

Sanja Juki¢, dipl. oec., predstavnica Studentskog centra

Mr. sc. Renato Jerondié, vanjski ¢lan

Ostali nazofni;

30.
31
32.
33.
34.

Tonéi Zakarija, dipl. iur., rukovoditelj opée pravnih poslova
Dr. sc. Gracijano Kalebi¢, Odjel za kvalitetu

Ivan Marin, Odjel za kvalitetu

Dijana Bali¢, mag. oec., Odjel za kvalitetu

Boris Milat, unutarnji revizor

Voditel) Centra za unaprjedenje kvalitete dr. sc. Igor Jerkovi¢ pozdravio je sve prisutne, a
posebno vanjskog ¢lana Srecka Radnica.

Nakon toga jednoglasno je utvrden sljedeci:

DNEVNI RED

. Usvajanje zapisnika 43. sjednice vijeca Centra za unaprjedenje kvalitete

Elaborat o programu cjelozivotnog ufenja pod nazivom ,,Program postakademskog
zapo$ljavanja i stjecanja upravljackih sposobnosti studenata Sveudili§ta u Splitu®
lzvjesée o provedenom studentskom vrednovanju administrativnih sluzbi i drugih
vidova studentskog Zivota na Sveudilistu u Splitu u akademskoj godini 2014./2015..

Razno

1. Usvajanje zapisnika 43. sjednice vije¢a Centra za unaprjedenje kvalitete

Zapisnik 43. sjednice vije¢a Centra za unaprjedenje kvalitete jednoglasno je usvojen.



2, Elaborat o programu cjeloZivotnog ulenja pod nazivom ,,Program postakademskog
zaposljavanja i stjecanja upravljackih sposobnosti studenata Sveuéilidta u Splitu*

Voditelj Centra prof. dr. sc. Igor Jerkovi¢ naveo je kako program cjeloZivotnog uéenja pod
nazivom ,Program postakademskog zapo$ljavanja 1 stjecanja upravljaikih sposobnosti
studenata Sveucilista u Splitu” (u daljnjem tekstu: Program) ne spada u programe definirane
¢l 1. Pravilnika o vrednovanju programa koji se temelje na nacelima cjeloZivotnog ucenja
Sveucilista u Splitu te odluku o osnivanju/izvodenju programa donosi vijeée sastavnice (Senat
u slucaju Sveucilista) na temelju prethodne procjene Odbora za unaprjedenje kvalitete/druge
jedinice za unutarnji SOK sastavnice nositelja, §to je vijece Centra za unaprjedenje kvalitete u
slu€aju kada je nositelj programa Sveuéiliste. (€l. 2. i 4. navedenog Pravilnika).

Svim ¢lanovima vijeé¢a Centra dostavljen je nacrt Programa i zatrazeno je od njih da dostave
svoje primjedbe 1 sugestije Odjelu za kvalitetu. Nijedna primjedba nije pristigla.

Prorektor prof. dr. sc. Branko Matuli¢ iznio je svima koncept Programa. Naveo je da je
Program namijenjen studentima/icama prve godine preddiplomskih, diplomskih i integriranih
sveulilinih programa Sveudilista u Splitu i Zagrebu. Njegovo trajanje predvideno je za
vrijeme Citavog studija (4. u trajanju od tri godine - za prvostupnike, dvije godine — za
diplomante, odnosno pet godina — za magistre integriranih sveuéili$nih studija).

Ukratko je iznio i ciljeve Programa koji su u globalu nauéiti studente razviti poduzetnicki
nacin razmisljanja i kreativnost polaznika, identificirati poslovne prilike, generirati i testirati
vlastite poduzetnicke ideje, razviti poslovne modele i planove, razviti sposobnosti
samostalnog odiutivanja i upravljanja projektom / poslovnim poduhvatom s krajnjim ciljem
vece mogucnosti zaposljavanja odnosno samozaposljavanja.

Trenutno su u Program ukljudeni studenti Sveudilista u Splitu 1 Sveudilidta u Zagrebu a u
buduce se planira ukljuditi i druga sveudilista u Hrvatskoj.

U program su ukljuéeni i vanjski dionici kroz mentoriranje i stipendiranje studenata te
osiguravanje povoljnih kredita studentima po zavrsetku Programa u svrhu pokretanja vlastitog
poduzeda.

Nakon uvodnog izlaganja jednoglasno je donesena sljedeéa

ODLUKA

PredlaZe se Senatu Sveudilista u Splitu donoSenje programa cjeloZivotnog uéenja pod
nazivom ,,Program postakademskog zapoSljavanja i stjecanja upravljatkih sposobnosti
studenata Sveuéilista u Splitu“ ¢iji tekst je sastavni dio ove Odluke.

ObrazloZenje

Program koji se temelji na nacelima cjeloZivotnog uenja pod nazivom ,,Program
postakademskog zapo$ljavanja i stjecanja upravljackih sposobnosti studenata Sveudilidta u
Splitu” upucen je na nadleZno postupanje vijecu Centra za unaprjedenje kvalitete Sveudilidta
u Splitu kao jedinici za unutarnji sustav osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete. Vije¢e Centra
Je utvrdilo da predloZeni program zadovoljava uvjete propisane ¢l. 3. st. 3.1 &l 4. st 1.
Pravilnika o vrednovanju programa koji se temelje na nadelima cjeloZivotnog uenja na



Sveudiliftu u Splitu 1 da je isti v skladu sa propisanim standardima kvalitete. Na temelju gore
navedenog predioZeno je kao u izreci.

3. lzvjeiée o provedenom studentskom vrednovanju administrativnih sluzbi i drugih
vidova studentskog Zivota na SveudiliStu u Splitu u akademskoj godini 2014./2015..

Voditelj Centra prof. dr. sc. Igor Jerkovi¢ prezentirao je rezultate studentskog vrednovanja
administrativnih sluzbi i drugih vidova studentskog Zivota Sveudili$ta u Splitu provedenog u
akademskoj godini 2014./2015. na studentima preddiplomskih, diplomskih 1 integriranih
studijskih programa, osim na studentima zavrinih godine studija.

Prof. dr. sc. Natasa-Stipanelov Vrandeti¢ komentirala je kako su studenti bez obzira $to npr:
nikad nisu koristili usluge Ureda za medunarodnu suradnju odgovarali na pitanja vezana za
rad samog ureda te smatra ukoliko je to moguée da se studentu koji odgovori da nikad nije
koristio neku uslugu onemogudi odgovaranje na pitanja o usluzi.

Prof. dr. sc. Jadranka Marasovi¢ komentirala je da bi mozda bilo dobro da Studentski zbor
prokomentira rezultate provedenog vrednovanja jer smatra kako neki rezultati nemaju smisla.

Prorektor prof. dr. sc. Boris Male¥ rekao je da na daljnjim sastancima koje odrzava sa
studentima slobodno moZemo tematizirat sva sporna pitanja 1 probleme te da nam zadatak
mora biti uspostaviti bolju komunikaciju sa studentima i pronaci nadine kako da dodemo do
njih 1 na najbolji naéin ih informiramo.

Prorektor prof. dr. sc. Alen Soldo napomenuo je kako se iz prezentiranih rezultata vidi koliko
su ubiti studenti neaktivni 1 nezainteresirani jer mu se ¢ini nemoguce da nikad nisu ¢uli npr:
za ured za medunarodnu suradnju, $to zna¢i da uopée ne Citaju informacije na internetskim
stranicama svoje sastavnice a ni Sveucilista.

Mr. sc. Dubravka Dujmovié, predstavnica Sveudiline knjiznice (SVK), osvrnula se na ocjene
koje se odnose na knjiznicu. U globalu su zadovoljni globalnom ocjenom, ali nisu zadovoljni
informacijom da 30% ispitanih studenata nikad nije bilo u SVK te da je infrastruktura
ocjenjena bolje nego sama usluga. Nadalje navodi kako studenti traze daljnje unaprjedenje
prostornih uvijeta. ..

Navela je kako je Sveudili$na knjiZnica postala partner Digitalnog akademskog arhiva i
repozitorija (Dabar) koji je vaZna komponenta podatkovnog sloja nacionalne e-infrastrukture,
sustav koji svim ustanovama iz sustava znanosti i visokog obrazovanja omogudéava
jednostavnu uspostavu i odrZavanje pouzdanih i interoperabilnih institucijskih repozitorija.
Zajednicama istrazivata omogucava uspostavu tematskih repozitorija i arhiva.

Arhitektura Dabra osmis$ljena je tako da moze podrzati pohranu Sirokog raspona vrsta
digitalnih objekata, a prva vrsta objekta koja ¢e biti podrzana kroz Dabar je zavrini rad.

Doc. dr. sc. Veljko Srzi¢ postavio je pitanje: Je li studentima osiguran lijeCnik kojem se mogu
obratiti tijekom studiranja?

Prorektor Male§ odgovorio je da je studentima osigurana lijecni¢ka skrb putem Zavoda za

javno zdravstvo te da se kroz Centar za savjetovanje studenata planira uspostaviti i studentska
klinika.



Nakon provedene rasprave, uz suzdrzan glas prof. dr. sc. Borisa Male$a donesena je sljedeca

ODLUKA

Predlaze se Senatu Sveuéilita u Splitu usvajanje Izvje$éa o provedenom studentskom
vrednovanju rada administrativnih sluzbi i drugih vidova studentskog Zivota za akademsku
godinu 2014./2015. ¢&iji tekst je sastavni dio ove Odluke.

4. Razno

Voditelj Centra izvijestio je sve prisutne kako je upucen dopis vanjskim ¢lanovima sa
upitom o njihovom daljnjem aktivhom sudjelovanju u radu vije¢a Centra, te se kolega
Renato Jeron€i¢ izjasnio kako viSe ne moze sudjelovati u radu vijeéa zbog zabrane
poslodavca da tijekom radnog vremena sudjeluju u struénim tijelima S$ire drustvene
zajednice. Clanovi vije¢a Centra zamoljeni su da razmisle o prijedlogu novog vanjskog
¢lana,

Kolega Boris Milat obavijestio je sve kako je pokrenut postupak osnivanja saveza alumni
udruga Sveucilista u Splitu (ASUS) u koju bi se udruzile udruge bivsih studenata osam
sveuciliSnih sastavnica: Ekonomskog fakulteta, Katolickog bogoslovnog fakulteta,
Kemijsko-tehnoloskog fakulteta, Kinezioloskog fakulteta, Prirodoslovno-matemati¢kog
fakulteta, SveudiliSnog odjela za forenzi¢ne znanosti, SveuciliSsnog odjela za strucne
studije i SveuctiliSnog odjela za studije mora. Koordinaciji mogu pristupiti i udruge
alumna ostalih sastavnica, ako donesu takvu odluku. Osnivacka skupstina planira se za 11.
lipnja 2015. godine. Time se, ujedno, realizira i preporuka Povjerenstva (Agencije za
znanost 1 visoko obrazovanje) za vanjsku neovisnu periodiénu prosudbu sustava
osiguravanja kvalitete da se na razini Sveuéilidta poduzmu mjere za formalnu koordinaciju
svih alumni udruga na sastavnicama.

Odjel za kvalitetu priprema postupak studentskog vrednovanja cjelokupne razine studija
za akademsku godinu 2014./2015. te ¢e sastavnicama biti dostavljene pristupne Sifre i
upute za ispunjavanje anketnih upitnika. Vrednovanje ¢e se provoditi od 15.06. do 31.10..

Sastanak je zavr§io u 11,45 sati.

Zapisnicar:

N 4!
DR2ie

Dijana Bali¢

Voditelj Centra za unaprjedenje
kvalitete:

17 s

Prof. dr. sc. Igor Jerkovié
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