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21000Split

Postovani,

U prilogu, na Vase traZenje, u cilju provedbe Erasmus+ programa na Sveucilistu u
Splitu, a vezano uz provedbu natjecaja za mobilnost osoblja u partnerskim zemljama (KA107)
vazedim od natje¢aja za mobilnost u svrhu poducavanja/osposobljavanja u natjecajnoj 2017.
godini, dostavljamo kriterije Kemijsko-tehnoloskog fakulteta temeljem kojih ¢e se ocjenjivati
pristigle prijave zaposlenika.

S postovanjem,
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Na temelju &lanka 25. Statuta Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu dekan fakulteta, prof. dr. sc.
Igor Jerkovi¢, donosi sljedecu

ODLUKU

Usvajaju se novi dodatni kriteriji i sustav bodovanja za rangiranje kandidata za mobilnost u okviru
ERASMUS+ programa kako slijedi:

ERASMUS odrzavanje nastave

Temeljni Kriterij Bodovi Najveci

kriterij broj
hodova
Broj mobilnost Prva mobilnost — 15 15
Druga mobilnost — 10
Tre¢a mobilnost =5

Akademsko/ % % Cetvrta i vise -0
profesionalno  Aktivno sudjelovanje nastavnika u 20
postignuce okviru dolazne suradnje kod prihvata
(max 50) studenata i nastavnika u programu
mobilnosti
Zvanje Znanstveno nastavno zvanje 15 15
Nastavna i sur. zvanja - 10
Kvaliteta nastavnog plana/odriavanje 1-15 15
Motivacija ~ nastave o
{max 35) Korist za daljnji rad na mati¢noj 1-20 20
ustanovi
Plan diseminacije iskustva po 10
Diseminacija  povratku na mati¢nu instituciju
(max 15) Iniciranje potpisivanja sporazuma o 5
_isuradnli o :
Maksimalni broj bodova 100

ERASMUS stru¢no usavriavanje:

Temeljni Kriterij Najveci
kriterij broj

bodova




Akademsko/
profesionalno
postignuce
(max 50)

Motivacija

(max 35)

Diseminacija
{max 15)

Broj mobilnost

Aktivno sudjelovanje nastavnika u
okviru dolazne suradnje kod prihvata
studenata i nastavnika u programu
mobilnosti

Zvanje

Kvaliteta plana rada/stru¢no
usavrsavanje

Korist za daljnji rad na maticnoj
ustanovi

Plan diseminacije iskustva po
povratku na mati¢nu instituciju
Iniciranje potpisivanja sporazuma o
suradnji

Maksimalni broj bodova

Prva mobilnost — 15
Druga mobilnost — 10
Trec¢a mobilnost =5
Cetvrtaivise -0

20

Znanstveno nastavno zvanje 15
Nastavna i sur. zvanja - 10
1-15

1-20

15

20

15

15

20

10

100



